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Bakgrund
Docent dr en akademisk titel som markerar att innehavaren har uppnatt en vetenskaplig
och pedagogisk kompetensniva som klart Gverstiger vad som krévs for doktorsexamen.

Rektor har i ett rektorsbeslut fran 2018 ! angivit foljande huvudprinciper f6r antagning
som oavldnad docent:

e For att anta forskare som oavlonad docent ska det bedomas vara till nytta for
forskningen och utbildningen inom fakulteten

e Docent antas normalt i huvudomrade och/eller &mne i utbildning pa forskarniva
vid Orebro universitet

e Behorig att antas som docent dr den som avlagt doktorsexamen och som uppfyller
av fakultetsndamnden uppstillda krav pé vetenskaplig skicklighet och pedagogisk
kompetens for docentur

Uppgifter, rattigheter och skyldigheter

Docentur i ett imne innebdr att innehavaren visat sjdlvstindig forskningsforméga och
hogskolepedagogisk kompetens samt besitter en klart hogre vetenskaplig skicklighet an
vad som krévs for doktorsexamen. Majoriteten av forsknings- och pedagogiska meriter
bor vara aktuella.

Med en docentur foljer inga sérskilda resurser. En oavlonad docent har mojlighet och
forvéntas ta uppdrag sdsom huvudhandledare for doktorand, ledamot i betygsndmnd,
fakultetsopponent och/eller utfora andra sakkunniguppdrag. Det forvéntas att docenten tar
ansvar for och ar drivande i sdvél undervisning som forskning inom fakulteten.

Behoriga sokande

Ansokan om docentur bor normalt inges tidigast tre ar efter doktorsexamen. Syftet med
detta tidsintervall dr att mdjliggdra for den sokande att utveckla och dokumentera sin
sjalvstandighet som forskare samt att etablera egna forskningsprojekt.

Bedomning av den sokandes kompetens baseras inte enbart pa hittills visad skicklighet.
Det dr ocksé visentligt att kunna redovisa planer for framtida vetenskaplig och
pedagogisk verksamhet. Den sdkandes sjilvstindiga forskningslinje och dennes
pedagogiska verksamhet framat ska framga.

Sékande utanfor Orebro universitet

For sokande utanfor Orebro universitet krivs affiliering till universitetet. For
sokande som innehar anstillning vid Region Orebro lin (ROL), utan samtidig
delanstillning vid Orebro universitet (ORU), krivs affiliering enligt lokalt avtal?

! Rektorsbeslut: Utndmningar av oavlénad docent och excellent lirare (ORU 1.2.1-06688/2018)

2 Samverkan och villkor fér knytning av aktiva forskaranstillda vid ROL och ORU, s4 kallad
affiliering (ORU 6.1-03154/2015)



till ORU innan ansbkan om antagning som oavlonad docent kan inges till
fakultetsnimnden.

For sokande som innehar anstillning vid annan extern arbetsgivare an Region
Orebro lin, exempelvis en annan region eller privat vardgivare, krivs affiliering
enligt riktlinjer for affiliering vid Orebro universitet® innan ansékan om antagning
som oavlonad docent kan inges till fakulteten.

Docentur vid annat larosate

Den som har antagits som docent vid annat larosite i Sverige och sedan anstills
vid Orebro universitet behover inte ansdka om overflyttning av sin docentur da
titeln har full validitet dven vid Orebro universitet.

Vetenskaplig skicklighet

For samtliga sokande géller att den sdkande ska, utover vad som kravs for
doktorsexamen, i1 sin sammanlagda produktion kunna redovisa underlag som visar pa hog
sjalvstandig vetenskaplig skicklighet, inkluderande bl.a. teoretisk och metodologisk
kunskap, analytisk skdrpa samt formaga till originalitet. Det innebér att den sdkande efter
disputationen ska ha:

e utvecklat sin sjélvstdndighet som forskare
e fordjupat och breddat den egna forskningen

Den sokande ska dven ha erfarenhet av att sjilvstindigt leda forskningsprojekt och att
som huvudsokande soka externa forskningsanslag i nationell eller internationell
konkurrens. Det ar vasentligt att den vetenskapliga produktionen dr sammanhingande
och uppvisar tillrackligt vetenskapligt djup. Majoriteteten av publikationerna ska vara
gjorda efter disputation. Den sdkande ska visa pd sjélvstidndig forskning genom att 1
ansoOkan beskriva sin arbetsinsats i varje enskilt arbete. Arbeten som publicerats innan
avhandlingsarbetet, men som inte ingér i avhandlingen kan medtagas, men kan inte
aberopas som arbeten ddr sokanden varit huvudansvarig. Bedomning av forfattarposition
sker i enlighet med fakultetens publiceringspolicy* dér forste- och sisteforfattarskap
efterstravas for att pavisa sjalvstandighet.

For sokande inom medicinska eller hdlsovetenskapliga amnen

Artiklarna ska vara originalarbeten, publicerade eller accepterade for publicering (styrkt
med kopia med besked) i for omradet vilrenommerade internationella vetenskapliga
tidskrifter med referee-system. Enstaka meta-analyser eller systematiska reviews som
genererar ny kunskap kan ocksa inkluderas. Artiklar som inte granskats enligt referee-
system eller dr publicerade i supplement av tidskrifter riknas inte som originalarbete, ¢j
heller proceedings, fallbeskrivningar, studieprotokoll, icke-systematiska reviews och
editorials etc.

3 Riktlinjer for affiliering vid Orebro universitet (ORU 1.2.1-05688/2018)
4 Publiceringspolicyn finns pé fakultetens webbsidor pA www.oru.se
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Riktvirdet, dvs. den minsta omfattningen av den totala vetenskapliga produktionen, &r 15
originalarbeten inklusive artiklarna i avhandlingen. Kvalitet och forfattarposition beaktas
vilket medfor att avvikelser fran riktvérdet kan goras uppét eller nedéat beroende pa de
vetenskapliga arbetenas kvalitet och den sokandes bidrag till arbetet, visat genom bland
annat forfattarordning och antal forfattare. Kvalitet och omfattning avseende dvriga
publikationer tas ocksé i beaktande. Vidare ska den sokande vara huvudansvarig (forsta
eller sistaforfattare) i 3—5 originalarbeten (beroende pa omfattning av de postdoktorala
arbeten som redovisas 1 ansdkan). Delat forsta-och sistaforfattarskap innebér att fler
publikationer kan behovas. Artiklar dir tidigare handledare inte medverkar stirker bilden
av sjdlvstindig forskning.

For s6kande med samhallsvetenskaplig inriktning

Publikationerna ska vara internationella och vetenskapliga, externt referee-granskade
samt publicerade efter doktorsexamen och kvalitetsmassigt vésentligt bidra till
dmnesomradet. I sin omfattning ska de aberopade forskningsinsatserna motsvara minst
ytterligare en avhandling samt vara i paritet med den forskningsinsats som géller for en
docentur i &mnet nationellt. De arbeten som aberopas far inte innehalla omfattande
overlapp, vilket dven géller aberopade publikationer i relation till doktorsavhandlingen.

Pedagogisk kompetens

For samtliga sokanden géller att den sokande ska ha formaga att pa ett skickligt sétt skapa
forutsittningar for larande och utveckling utifran universitetspedagogisk och didaktisk
forskning och reflektion, i enlighet med Orebro universitets pedagogiska grundsyn .
Orebro universitets mall for pedagogisk meritportfolj ska anviindas for redovisning av
pedagogisk kompetens . Den pedagogiska kompetensen beddms med avseende pa bl.a.
forverkligandet av den s6kandes egna pedagogiska grundsyn, resultat av forverkligandet
av densamma samt undervisningserfarenhet fran olika undervisningsformer, t.ex.
foreldsningar, seminarier, demonstrationer, handledning. Undervisningsmeriterna bor
omfatta utbildning pé sévil grundnivé, avancerad niva som forskarniva.

Dessutom ska den s6kande

e ha uppnitt den pedagogiska kompetens som nds med 10 veckors
behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning eller motsvarande utbildning,
eller redovisat pa annat sitt uppnadd motsvarande pedagogiska kompetens. Den
sokande rekommenderas att ga den 10 veckors behorighetsgivande utbildning
som erbjuds av Hogskolepedagogiskt centrum vilken krivs for lektorat. Mer
information om dessa finns pd www.oru.se

e ha genomgatt utbildning inom forskarhandledning via genomgéng av kursen
Forskarhandledarutbildning eller motsvarande utbildning.

Det dr meriterande om s6kanden dven har genomfort nagot av foljande:
e kursansvar
e kursutveckling
e pedagogiskt utvecklingsarbete

® programansvar
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o fOrfattat laromedel
e Kkliniskt pedagogiskt utvecklingsarbete.

En betydande del av den aberopade undervisningserfarenheten bor vara aktuell.

For s6kande inom medicinska eller halsovetenskapliga @mnen

Utdver det som ségs ovan far meriterna dven omfatta specialistutbildning och
fortbildning for likare (SK-kurser, fortbildningskurser). Aven undervisningserfarenhet
frén utbildningsverksamhet utéver ovan nimnda far aberopas, dock inte ’bedside-
undervisning”.

Ett kvantitativt riktméirke for den samlade erfarenheten dr 120 timmars undervisning,
inklusive max 40 timmar handledarerfarenhet (sjédlvstindiga arbeten, handledning av
doktorander, ST-arbeten, magister- eller kandidatuppsatser). Handledning av
examensarbete pa avancerad niva (magister/master) och bihandledarskap for doktorander
ar meriterande.

For sokande med samhallsvetenskaplig inriktning
Undervisningserfarenhetens kvalitet och omfattning bedéms med avseende pa olika
undervisningsformer: foreldsningar, seminarier, handledning, etcetera. Ett kvantitativt
riktmérke for den samlade undervisningserfarenheten dr 400 undervisningstimmar,
inklusive motsvarande 50 timmars handledarerfarenhet.

Amneskompetens

Amnesbenimning for docenturen skall spegla huvudsaklig vetenskaplig och pedagogisk
inriktning. For docentur i ett kliniskt &mne (medicinsk specialitet) kravs
specialistkompetens i det aktuella &mnet.

Ovrig kompetens
Samverkan med det omgivande samhéllet i enlighet med den sd kallade “tredje
uppgiften” dr meriterande vid ansokan.

Ansodkan och ansokningsprocess

Ansokan om oavlonad docentur bereds och bedoms av Lararforslagskommittén for
Fakulteten for Medicin och hédlsa som tillstyrker eller avstyrker ansékan utifrén en
helhetsbedomning av den sokandes inlimnade underlag och sakkunnigutlatande.
Fakultetsndmnden tar det slutgiltiga beslutet om antagning som oavlénad docent.

Om ansokan bedoms vara i behov av kompletteringar maste dessa ha inkommit inom
rimlig tid (maximalt en ménad), annars avskrivs drendet frdn vidare handldggning. Vid
avslag i ndgon instans, kan en ny ansdkan skickas in tidigast efter 12 manader.

Ansodkan om att bli antagen som oavlonad docent i visst amne gors pa sérskild blankett . I
ansoOkan ska tydligt anges om ansokan giller medicinska/hdlsovetenskapliga &mnen eller
med samhéllsvetenskaplig inriktning. Ansokan ska atfoljas av foljande handlingar:
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e tillstyrkan av ansdkan frdn &mnesansvarig/inriktningsansvarig med bedomning
om nyttan for forskningen och utbildningen vid Orebro universitet

o tillstyrkan av ansokan fran prefekt
e kopia av doktorsexamensbevis
e intyg pa genomgangen Forskarhandledningskurs eller motsvarande

e intyg pa genomgangen 10 veckors behorighetsgivande hogskolepedagogisk
utbildning eller motsvarande universitetspedagogisk utbildning, eller
dokumentation av motsvarande kompetens

e pedagogisk meritportfolj

e curriculum vitae

e publikationer (ej abstracts) som aberopas for sakkunnigbedomning

e vid sokande av docentur i kliniskt &mne, specialistbevis i aktuell specialitet

e for sokande med samhéllsvetenskaplig inriktning: tillstyrkan av ansékan fran
amnesansvarig/inriktningsansvarig ska dven innehdlla beddmning avseende
samhillsvetenskaplig tillhorighet.

Om sdkande genomfort ovan nimnda kurser vid Orebro universitet behdver kursintyg
inte bifogas ansokan.

Om sdkande disputerat vid Orebro universitet behdver kopia av doktorsexamensbevis
inte bifogas ansdkan. Ansokan med bilagor (inklusive vetenskapliga publikationer) ska
vara forfattade pa svenska, danska, norska eller engelska. Handlingar pa andra sprék ska
vara Oversatta av auktoriserad dverséttare till svenska eller engelska . Ofullstdndiga
ansokningar behandlas ej.

Ansokan stills till fakultetsndmnden for medicin och hélsa och skickas elektroniskt till
registrator@oru.se , alternativt per post (Registrator, Orebro universitet, 701 82 Orebro).

Sakkunnig

Vid bedémningen av den sdkandes skicklighet och kompetens ska yttrande frén en extern
sakkunnig inhdmtas. Den som foreslas till sakkunnig ska vara professor (om inte
sdrskilda skil foreligger) vid annat larosite. I ett skriftligt utlditande ska den sakkunnige
motivera sin bedomning av huruvida den sokande uppfyller kraven pa vetenskaplig
skicklighet och pedagogisk kompetens.

Beslut

Beslut om antagning av oavlonad docent eller avslag av ansdkan fattas av
fakultetsndmnden. Nér beslut om antagning har fattats skickas docentbevis till den
sokande.

Docenturforelasning
Den nyantagna oavlonade docenten ska hélla en introducerande docenturforeldsning dver
sin forskning. Mélgruppen kan vara det omgivande samhéllet, forskarkollegor eller
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studenter. Det aligger berdrd &mnesansvarig/inriktningsansvarig att tillsammans med
docenten arrangera sddan foreldsning.

Ikrafttradande och revideringar

Beslutet trader 1 kraft 2023-11-01. Sprakliga och redaktionella uppdateringar av
riktlinjerna, som inte paverkar sakinnehéll, kan goras 16pande av fakultetsledningen.
Fakultetsndmnden ska dé informeras om genomf6rda uppdateringar.
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