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Till HS-nédmnden

Slutrapport

Pedagogiskt utvecklingsprojekt: Att samverka over professionsgranserna

Projektet har haft tva syften, det forsta var att 1) initiera och utveckla pedagogiska strategier for
samverkan mellan larar-, specialpedagog- och socionomprogrammen i syfte att battre rusta studenterna
nar det handlar om att utveckla handlingskompetens och kunskap att samverka 6ver
professionsgranserna. Det handlar dels om samverkan mellan larare och olika professioner i skolans
elevhilsa och dels i mote med foraldrar. Det andra syftet, som var en forutsattning for det forsta att 2)
undersdka vilken typ av kunskap och samverkanskompetens de blivande lararna, specialpedagogerna
och socionomerna behover for att pa ett kvalitativt och konstruktivt satt med gott resultat kunna
samverka over professionsgranserna i elevhalsofragor.

Processmodell fyra pedagogiska strategier

For att uppna syftena har vi anvant oss av fyra pedagogiska strategier. De presenteras i form av en
modell fér samverkan 6ver programgranserna pa professionsutbildningar. Modellen ar processbaserad
och har utvecklats i motet med medverkande studenter och larare i syfte att utveckla gemensamma
moijlighetsrum i form av arenor dér sociala och specialpedagogiska fragor i skolan kan identifieras,
overbryggas och diskuteras i moten mellan professionsutbildningarna. Modellen bestar av fyra delar 1)
Gemensamma utbildningsmoment fér studenter pa specialpedagog-, &mneslarar- och
socionomprogrammen. 2) Fokusgruppsintervjuer med studenter samt 3) Erfarenhetsutbyte av
medverkande larare. Det for att fa ett underlag av erfarenheter och kunskaper om svarigheter och
mojligheter kring samverkan, som grund for vilken typ av kunskap om samverkan och
handlingskompetens som studenterna behdver som nyutbildade specialpedagoger och socionomer. 4)
Medverkande larare och projektgruppen diskuterar larmoment och resultatet fran intervjuer och
erfarenhetsutbyte for att ta stallning till fortsatta bearbetningar och férdjupning av gemensamma
utbildningsmoment infor ndsta gemensamma lartillfalle.

Den processbaserade modellen har genomférts enligt foljande. Studenterna har mott varandra 6ver
professionsgranserna i gemensamma larmoment bestdende av testworkshop och forelasningar. Tre
gemensamma case har utvecklas och prévats tillsammans med studenterna, i casen har elevhalsofragor
tagits upp i form av konkreta fiktiva situationer som pockar pa l6sningar, exempelvis hur olika stdd kan
utformas for elever, samarbete med hemmen, lagar och sekretess. Inledningsvis har studenterna
introducerats i varandras omraden med hjalp av kortare foreldsningar. Larare i den ordinarie
undervisningen har involverats i detta moment, utan att sarskilda projektmedel s6ks fér deras
medverkan. Testworkshopen har utvarderats och féljts upp tillsammans med deltagande studenter och
larare pa programmen. Intervjuer har gjorts med studenter som deltagit i workshopen om och hur
dessa aktiviteter bidragit till deras larande, forstaelse for det egna och varandras kunskapsomrade och
yrkesroller samt mojligheter och svarigheter att samverka. Det har sedan bildat grund for det fortsatta
utvecklandet av utbildningsmoment, finslipningar av introduktion till case, innehallet i casen och
uppfdljning av momenten. Fokusgruppsintervjuer har genomforts med bade studenter och larare i de
tre professionsutbildningarna. Intervjuerna har varit en del av studenternas larande som bidragit till
reflektion om deras blivande professioner och vad uppdraget innebar i forhallande till samverkan i
elevhalsan. Dessa valda lartillfallen erbjuder vardefulla kunskapsutbyten studenterna emellan.
Intervjuerna lyfter dven reflektion kring fragor géllande framjande och forebyggande atgarder for att
framja barn och ungas halsa, utveckling och larande och bidra till en inkluderande skolmilj6.
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Erfarenhetsutbytet mellan verksamma larare i programmen som deltagit i casen, skedde i
fokusgruppsintervju med sarskilt fokus pa behov, svarigheter, mojligheter nar det géller deras
upplevelser av studenternas arbete med casen och utvecklande av handlingskompetens i samverkan.
Analys av intervjuerna med studenter och larare bildar sedan grund, tillsammans med forskning inom
omradet och malen for respektive delkurs fér uppbyggnad av gemensamma moment och innehall. Det
bidrar till att studenternas handlingskompetens och kunskap om elevhilsofragor utvecklas och
fordjupas.

Handlingskompetens samverkan

Studenternas upplevelser och erfarenheter av deltagande i professionséverskridande workshop ar
positiv. De anger att den bidragit till att synliggora saval den egna som andras kompetensomraden nar
det géller skillnader och likheter i professionsuppdragen, synsatt och perspektiv. Det har ocksa bidragit
till att studenterna kan identifiera vad de behdver lara mer om inom ramen for sin profession och i
samverkan med andra. Det som behovs fordjupas i utbildningsmomenten ar fragor kring larares
jurisdiktion (skollagen, socialtjanstlagen), som i denna kontext innefattar en orientering om hur olika
regelverk kan tillampas samt komplettera varandra i sddana rutiner som faller inom ramen for
elevhilsomoten. En annan fraga ar elevhalsans kompetensomrade dar man i interprofessionell
samverkan med andra professioner utvecklar forutsattningar for rutiner i elevhalsofragor snarare &n att
arbeta med dessa fragor i olika parallella system. En ytterligare fraga ar larares pedagogiska grund i
arbetet med elevfragor och hur detta kan gynnas pa ett battre satt genom att integrera professioner
inom skolan i ett pedagogiskt tank kring halsa och larande. Villkoren for att kunna samverka ar ocksa att
skapa en helhetssyn pa vad och vilka halsofrdmjande insatser som behdvs i relation till elevers
skolsituation och larmiljo. En annan grundlaggande fraga ar vilka teoretiska perspektiv som styr
innehallet i utbildningarna. Studenter behéver 6versiktligt fa kunskap om vad som préglar olika
forhallningssatt inom olika professioner genom att studera och jamfora ett salutogenes, systemiska,
specialpedagogiska och professionsteoretiska perspektiv. Teamsamverkan mellan olika professioner
behover belysas, analyseras och utmanas med utgangspunkt i elevhalsoteamets funktion och
utveckling. Fragor om styrning och ledning blir av vikt for att lyfta fragor om lampliga organisatoriska
former for interprofessionella team och organisationen kring skolans évergripande arbete med
elevhilsa. Resultatet utmynnar dven i fragor kring vilka konsekvenser undersékningen kan fa for den
undersokta praktiken. | ett vidare perspektiv blir resultatet viktigt for en utveckling av det pedagogiska
innehallet inom vara respektive kurser eller for att under utbildningstiden pa basta satt forbereda
studenterna for det kommande yrkeslivet, med fokus pa inkluderande samverkan i elevhalsofragor samt
vad inkluderande arbetssatt kan betyda.

Testandet av professionséverskridande workshops under 2019 har resulterat i implementering av dem
som reguljara inslag i respektive delkurser. En sadan implementering av férandrade kursmoment kan
ses i ljuset av en pedagogisk utveckling i linje med fragor som ror skolsocialt arbete. Det handlar om att
skapa en gemensam utbildningsplattform for blivande larare, specialpedagoger och socionomer i
elevhalsoarbetet och som i férlangningen framjar och férebygger elevers skolsituation och utbildning.
En sadan utveckling kan forstas som ett led i universitetets satsning kring pedagogisk hallbar utveckling.

Vidareutveckling

Det har sokts och erhallits medel fran HS-namnden for en vidareutveckling av projektet. Resultatet
ligger till grund for en sadan vidareutveckling och fordjupning, med féljande tva syften: 1) att fordjupa,
vidareutveckla och implementera pedagogiska strategier for samverkan mellan larar-, specialpedagog-
och socionomprogrammen som ar resultatet av utvecklingsprojektet, och 2) ringa in och tydliggora de
gemensamma tema- och kunskapsomraden som ligger till grund for att vara studenter inom de olika
professionsutbildningarna ska kunna utveckla handlingskompetens och med utgangspunkt fran detta
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utveckla en modell for utformning av ett kursupplagg. For genomfdrande av den fordjupande fasen
forutsatts en analys 6ver sddana temaomraden som ar nédvandiga inslag i var kursverksamhet. Ett
synliggdrande och formulerande av de tematiska och tvarvetenskapliga motespunkter, som finns mellan
programmen dar dess innehall mots i sociala och specialpedagogiska fragor. Ett annat incitament i
utbildningarna ar hur fragor om elevhalsa pa en programéverskridande niva starks upp nar det géller
hur samverkan mellan larare-specialpedagog-kurator kan tydliggéras och synliggéras genom de
kursinslag som finns i programmen.

Ekonomiskt utfall
Anvandning av tilldelade medel, 200 000 kr, har anvants till Idnekostnader for projektets tre
medverkande Charlotta Pettersson (projektledare), Karin Allard och Katarina Hjortgren.
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