
Vedtekter 

  

§ 1 Foreningens navn 

Foreningens navn er Nordisk retorikkforening. 

 

§2 Formål 

Foreningen har til formål å fremme forskning på, studier av og undervisning i retorikk i 
Norden, og legge til rette for faglig samarbeid mellom foreningens medlemmer og med det 
øvrige samfunnet. 

Formålet skal oppnås gjennom følgende aktiviteter: 

• bidra til å utvikle og forbedre retorikkforskningen i Norden 

• styrke og utvikle retorikkutdanning på alle nivåer, fra grunnskole til 
forskerutdanning, samt innen etter- og videreutdanning 

• virke for synliggjøring av retorikkfaget i Norden  

• virke for retorikkfagets institusjonalisering i de nordiske landene 

• understøtte infrastruktur, eksempelvis tidsskrifter, kommunikasjonskanaler, 
databaser, m.m., som legger til rette for skandinavisk retorikkforskning og 
formidling av slik forskning på tvers av landegrensene og på skandinavisk språk 

• oppmuntre og stimulere til faglig dialog og debatt, herunder legge til rette for 
faglige møter mellom foreningens medlemmer 

• virke for å få myndigheter og andre aktører til å fremme foreningens 
interesseområde 

• drive informasjonskanaler for foreningen, herunder nettside og nyhetsbrev 

• bidra til å organisere Nordisk konferanse for retorikkforskning i samarbeid med 
vertsinstitusjonen 

 

Foreningen er fellesnordisk. Foreningen er registrert i Norge, og har juridisk og økonomisk 
hjemsted her. Foreningens hjemsted kan flyttes hvis det er økonomiske, juridiske og/eller 
organisatoriske overveiende grunner til det. Flytting av hjemsted må besluttes av årsmøtet 
med 2/3 flertall.  

Foreningens kommunikasjon skjer fortrinnsvis på de skandinaviske språkene.  

 

  



§3 Organisasjonsform 

Foreningen er en frittstående juridisk person med medlemmer, og er selveiende. At den er 
selveiende innebærer at ingen, verken medlemmer eller andre, har krav på foreningens 
formue eller eiendeler, eller er ansvarlig for gjeld eller andre forpliktelser. 

  

§4 Medlemmer 

(1) Enhver som stiller seg bak foreningens formål kan bli medlem.  

(2) Innmelding skjer på foreningens nettside. Medlemskapet er først gyldig når medlemmet 
har betalt kontingent.  

(3) Utmelding kan skje ved skriftlig henvendelse til kassereren, og har virkning fra utgangen 
av et regnskapsår. 

(4) Medlemmer betaler en av årsmøtet fastsatt kontingent. Kontingenten betales en gang 
hvert andre regnskapsår. 

(5) Hvis et medlems oppførsel er i strid med foreningens formål, eller er til direkte skade for 
foreningen og dens drift, kan vedkommende ekskluderes fra foreningen. Eksklusjon 
medfører ikke tilbakebetaling av resterende kontingent for perioden. Eksklusjonen 
opprettholdes i periode fastsatt av styret. Eksklusjon av et medlem krever at mer enn 
halvparten av styrets medlemmer stemmer for dette. Såfremt et ekskludert medlem senere 
anmoder om å bli opptatt i foreningen, avgjør styret dette om dette tillates. 

 

§5 Rettigheter og plikter knyttet til medlemskapet 

(1) Alle medlemmer har rett til å delta på årsmøtet, og alle medlemmer har rett til å fremme 
forslag til årsmøtet, herunder forslag om endring av vedtektene og nominasjon av 
styrekandidater. Videre har alle medlemmer stemmerett og er valgbare til tillitsverv i 
foreningen.  

(2) Medlemmer som skylder kontingent, har ikke stemmerett eller andre rettigheter, og styret 
kan stryke dem som medlem av foreningen.  

(3 Medlemmene plikter å forholde seg til vedtak som er fattet av årsmøtet.  

  

§6 Årsmøte 

(1) Årsmøtet, som holdes hvert år, er foreningens høyeste myndighet.  

(2) Innkalling til årsmøtet skal skje med minst tre ukers varsel. Innkalling skjer elektronisk, og 
årsmøtet avholdes enten fysisk eller digitalt. 

(3) Årsmøtet er vedtaksført med det antall stemmeberettigede medlemmer som møter og har 
betalt kontingent senest dagen før årsmøtet.  

(4) Med mindre annet er bestemt, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med simpelt 
flertall. Hvert medlem har én stemme. Stemmer avgis ved håndsopprekning (fysisk eller 



digitalt). Skriftlig avstemming anvendes imidlertid hvis det begjæres av én eller flere 
deltakere blant de stemmeberettigede på årsmøtet.  

(5) Det kan ikke stemmes ved fullmakt. Stemmelikhet avgjøres ved loddtrekning. 

(6) Forslag som skal behandles på årsmøtet må være sendt til styret senest to uker før 
årsmøtet. Forslag om endringer i vedtekter må være mottatt av styret senest fire uker før 
årsmøtet.  

(7) Fullstendig saksliste må være tilgjengelig for medlemmene senest en uke før årsmøtet. 
Årsmøtet kan ikke behandle forslag som ikke er oppført på sakslisten, med mindre 3/4 av de 
fremmøtte krever det. 

   

§7 Årsmøtets oppgaver 

Dagsordenen for årsmøtet skal minst inneholde følgende punkter: 

1. Valg av møteleder. (Møteleder kan ikke være medlem av styret.) 
2. Valg av referent 
3. Valg av stemmetellere 
4. Årsberetning 
5. Gjennomgang av regnskap 
6. Behandling av innkomne forslag, herunder forslag til endringer i vedtekter 
7. Fastsettelse av kontingent 
8. Godkjenning av budsjett 
9. Valg av foreningens leder 
10. Valg av styremedlemmer 
11. Valg av varamedlemmer 
12. Valg av valgkomitéen 
13. Eventuelt 

 

§8 Ekstraordinære årsmøter 

(1) Ekstraordinære årsmøter kan avholdes når styret bestemmer det, og må avholdes hvis 
minst 1/3 av medlemmene fremsetter skriftlig begrunnet anmodning om det overfor 
styreleder. I slike tilfeller må årsmøtet avholdes senest fire uker etter at anmodningen er 
mottatt av styreleder.  

(2) Innkalling til ekstraordinært årsmøte skjer på samme måte som for ordinære årsmøter. 

(3) Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de sakene som er kunngjort 
i innkallingen. 

  

§9 Styret 

Styret er høyeste myndighet mellom årsmøtene.   

(1) Foreningens styre skal foruten styreleder bestå av seks representanter. Styret må ha 
minst én representant fra hvert av de tre skandinaviske land (Sverige, Norge og Danmark). 
Minst ett styremedlem skal være PhD-student når denne velges inn i styret. Foreningen skal 



for øvrig tilstrebe mangfold og balanse i styrets sammensetning når det gjelder alder, kjønn, 
ansiennitet og interesser i forskning og undervisning. 

(2) Styret leder foreningen i overensstemmelse med gjeldende vedtekter og årsmøtets 
vedtak.  

(3) Foreningens regnskap føres av kassereren. Styret er ansvarlig overfor årsmøtet for 
budsjett og regnskap, og skal fremlegge revidert regnskap for årsmøtet. 

(4) Styremedlemmene velges for to år, med mulighet for to års forlengelse. Minst tre av 
styrets medlemmer skal på valg ved hvert årsmøte, for å besørge kontinuitet og skape 
rotasjon. Årsmøtet velger styreleder. Utover dette konstituerer styret seg selv. Senest 14 
dager etter nyvalg til styret avholdes et konstituerende møte hvor styret velger nestleder, 
kasserer og sekretær. 

(5) Styret fastsetter sin egen forretningsorden. Styret kan nedsette utvalg og arbeidsgrupper 
til å ivareta avgrensede oppgaver.  

(6) Styreleder innkaller og leder styrets møter. Innkalling skjer skriftlig, med angivelse av 
dagsorden, når styreleder anser det som nødvendig eller når minst to medlemmer av styret 
fremsetter ønske overfor styreleder. I slike tilfeller avholdes møtet senest to uker etter at 
styreleder har mottatt anmodningen. Styret kan fatte vedtak når et flertall av styrets 
medlemmer er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. 

(7) Ved frafall i valgperioden, utpeker styret ett av varamedlemmene til ordinært 
styremedlem. Valgkomiteen skal, før det har gått seks uker etter frafallet, foreslå en erstatter 
som varamedlem, og denne skal bekreftes av styret. Også ved frafall av et varamedlem, skal 
valgkomiteen i løpet av seks uker ha foreslått en erstatter, og denne skal bekreftes av styret. 
Valgperioden for poster besatt på denne måten varer frem til det førstkommende årsmøtet. 

Styret skal: 

• iverksette årsmøtebestemmelser 

• oppnevne eventuelle utvalg eller arbeidsgrupper eller enkeltpersoner som skal gjøre 
spesielle oppgaver, og utarbeide instruks for disse 

• administrere og føre nødvendig kontroll med foreningens økonomi i henhold til 
gjeldende instrukser og bestemmelser 

• representere foreningen utad 

 

§ 10 Valgkomité 
 
Valgkomiteen består av komitéleder samt to medlemmer. Valgkomiteen konstituerer seg selv 
etter årsmøtet og velger her også sin egen leder. Valgkomiteen arbeider i henhold til egen 
instruks vedtatt av årsmøtet. 
 

§11 Signaturrett 

(1) Styrets medlemmer i fellesskap innehar signaturrett. I tillegg har styreleder og minst ett 
annet styremedlem signaturrett i fellesskap.  



(2) Kassereren står for ivaretakelse av foreningens formue, herunder innkreving av 
kontingent samt betaling av regninger. Kassereren kan råde over foreningens konti, herunder 
inngå avtale om betalingskort og nettbank. 

 

§12 Vedtektsendring 

(1) Endringer av foreningens vedtekter kan bare gjøres på ordinært eller ekstraordinært 
årsmøte etter å ha vært på sakslisten, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmene. 

(2) Vedtektsendringer trer i kraft fra og med årsmøtet der de vedtas. 

  

§13 Oppløsning 

(1) Oppløsning av foreningen kan kun finne sted med 2/3 flertall på to etterfølgende 
årsmøter, hvorav det ene må være ordinært. 

(2) Foreningens formue skal etter oppløsning og gjeldsavleggelse tilfalle det formål 
foreningen arbeider for å fremme, ved at nettoformuen blir gitt til en ideell organisasjon som 
årsmøtet bestemmer. Beslutning om den konkrete anvendelse av formuen treffes av det 
oppløsende årsmøte. Ingen medlemmer har krav på foreningens midler eller andel av disse. 

  


