Fler vagar in

UMEA UNIVERSITET Fs 1

Att: Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet)
u.registrator@regeringskansliet.se
Att: Erika Stadler
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Inledning

Regeringen beslutade den 2 augusti 2018 att Umea universitet ska leda ett arbete med att ta fram
insatser som ska resultera i mer &ndamaélsenliga och effektiva utbildningsvigar till en larar- eller
forskollararexamen. Arbetet ska genomforas tillsammans med Goteborgs universitet, Stockholms
universitet, Linkopings universitet, Karlstads universitet, Malmé universitet och Hogskolan
Dalarna. Umea universitet ska enligt regeringens beslut 16pande halla Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) informerat om hur arbetet med uppdraget fortskrider.

Uppdraget ska slutredovisas senast den 1 mars 2022.

Foreliggande redovisning avser perioden augusti 2018 — februari 2022 och innehaller a) en kort
organisatorisk 6verblick, b) en beskrivning av uppdragets uppstartsfas, ¢) en redogorelse for
genomforda aktiviteter inom ramen for respektive deluppdrag (bendmns hir 1a, 1b, 1c & 2), d) en
redogorelse for genomforda aktiviteter som inte omedelbart kan kategoriseras under respektive
deluppdrag samt e) avslutande kommentarer pa uppdraget i dess helhet.

Négon heltdckande ekonomisk redogorelse kommer inte att goras. For sddana uppgifter hdnvisas
till arsredovisningarna hos respektive larosdte. Umea universitets arsredovisningar for 2020, 2021
och kommande arsredovisning for 2022 innehaller sammanstillda ekonomiska uppgifter fran
samtliga medverkande larositen. Notera att uppdraget har blivit forlangt till och med hela 2022.

Organisatorisk overblick

De sju larosatena har varit organiserade i en styrgrupp och en samordnande operativ grupp med
tva till fyra representanter per larosite. En referensgrupp bestaende av en representant fran
vardera Skolverket, Sveriges kommuner och regioner (SKR), Universitets- och hogskoleradet
(UHR), Sveriges universitets- och hogskoleférbund (SUHF), Lararnas Riksférbund (LR),
Lararférbundet och Friskolornas Riksférbund har ocksé varit knutna till uppdraget.

Varje larosite har varit ansvarigt for att samverka och — i den méan det har varit mojligt — aktivt
samarbeta kring uppdraget tillsammans med nirliggande larositen, i fortsdttningen benimnda
som nodlaroséten (se Bilaga 1). Inom larosatena har det ibland formerats sirskilda arbetsgrupper,
och mellan larosatena sa kallade uppdragsgrupper som arbetat med specifika fragor, t.ex. kring
marknadsforing eller studieviagledning.

Styrgruppen har under den gingna perioden sammantréatt vid elva tillfillen. Den operativa
gruppen, dir arbetet i huvudsak har samordnats, har sammantratt 21 gdnger. Referensgruppen
har helt eller delvis deltagit vid fem av dessa tillfallen. Utover detta har de olika uppdrags- och
arbetsgrupperna sammantrétt frekvent, ménga pa manatlig eller veckolig basis.
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Uppstartsfas

Arbetet inleddes med att representanter fran de sju larosétena traffades pa ett uppstartsmote i
september 2018. I samband med detta mote foreslogs en projektorganisation (se ovan) och en
prelimindr arbetsinriktning utifrén de fyra deluppdragen (1a, 1b, 1c & 2). Fragor om fordelning av
medel, kursutveckling, finansiering av kursgivning m.m. diskuterades ocksa. Larosatena fick i
uppdrag att inventera tidigare arbete och erfarenheter samt att identifiera moéjliga fokusomréden
framét. Parallellt med detta beslutades det att en nationell projektplan skulle tas fram, vilken
sedermera beslutades om i december samma Ar.

Den nationella projektplanen har darefter fungerat som ett ramverk, utifran vilken varje laroséte
har tagit fram egna lokala projekt- och aktivitetsplaner som reviderats pé arlig basis. De forsta
lokala projektplanerna faststélldes hos ldroséatena under varen 2019. Under samma period
lanserades ocksa www.ldrarutbildning.nu, som sedan dess har utgjort den nationella webbplatsen
for projektrelaterad information, t.ex. kring vilka Fler vigar in-kurser som gér att soka.
Webbplatsen innehaller ocksa information om olika utbildningsvagar till en larar- eller
forskollararexamen, t.ex. Reguljdra programutbildningar, Vidareutbildning av larare (VAL),
Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) och arbetsintegrerade lararutbildningar (AIL/AIU).

Forst efter sommaren 2019 borjade larositena kdnna att de hade en nagorlunda tydlig riktning for
den niarmaste tiden och det var egentligen fran och med da som 16sandet av uppgifter tog fart pa
allvar. Lirosdtena har dock kontinuerligt — under hela uppdragets gdng — behovt samla in och
utbyta nya erfarenheter, identifiera mélgrupper och analysera deras behov, prioritera bland
tilldelade uppgifter samt inte minst hantera olika typer av bemannings- och resursfragor.

Deluppdrag 1a & 1b

Deluppdragen bestdr i att 1a) utveckla och anvdnda strukturerade metoder for bedomning och
validering av reell kompetens som erhallits genom bl.a. tidigare utbildning eller
arbetslivserfarenhet for att framja tilltrdde till en ldrar- eller forskolldrarutbildning, samt 1b) pa
ett kommunikativt och ldttillgdngligt sdtt bistG andra universitet och hdgskolor med information
om hur bedomning av reell kompetens kan goras och hur kompletterande kurser kan utformas.

Validering av fritidspedagogiskt dmnesomrade

Under det forsta halvaret 2019 formerades en uppdragsgrupp bestdende av representanter fran
Linkopings universitet, Goteborgs universitet, Malmo universitet och Jonkoping University
(nodlarosite till Linképings universitet). Gruppen paborjade ett arbete med att ta fram
larosatesgemensamma kurser i fritidspedagogiskt amnesomrade om 60 hogskolepoang (hp),
uppdelat pé fyra 15 hp-kurser, varav de inledande 30 hp har varit méjliga att validera.
Utvecklingsarbete av kurser, valideringsunderlag och bedomningsmatriser pagick under hela 2020
och provades for forsta gangen pé ett antal studenter inom uppdraget VAL (Vidareutbildning av
larare) under varterminen 2021. Under den hér tiden ansl6t ocksé personal frain Umeé universitet
och Stockholms universitet till det som kom att bli en expertgrupp for fritidshemsvalidering.

Under 2021 har gruppen bestétt av knappt 20 personer som planerat, genomfort (bedomt) och
utvirderat valideringar. I bedomarfasen har man arbetat tillsammans i varierande konstellationer
— ofta i sa kallade bedémarpar. Under 2021 erbjods validering for tillgodordknande i form av ett
valideringsunderlag motsvarande kurserna Fritidspedagogik 1-15 hp och Fritidspedagogik 16-30
hp till 43 studenter. Valideringen tar omkring tre manader i ansprék och innebér att validanden
far majlighet att uppvisa fordjupade kunskaper inom det fritidspedagogiska &mnesomradet.
Underlaget innehéller tre storre uppgifter for vardera kursen. Forutom ett skriftligt underlag ingar
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dven en muntlig del i form av intervjuer. Darutover utformades dven en valideringsmodell for
studenter med tidigare fritidsledarutbildning. Under 2021 erbjods 11 studenter att genomfora
denna validering for att uppvisa kunnande inom en mindre del av det fritidspedagogiska
amnesomradet (sprik, kommunikation samt las- skriv- och matematikinlarning) f6r att kunna
tillgodorikna sig upp till 30 hp.

Vid en summering fanns det under hostterminen 2021 sammanlagt 109 valideringsuppgifter for
expertgruppen att bedoma, varav 9o blev godkinda (8 ej genomforda, 11 ej godkdnda). Omkring
130 studenter beriknas genomgéi validering i fritidspedagogiskt imnesomréde under 2022 och
ytterligare ett hundratal kan forvintas under 2023. Nedlagd tid per expertbedémare och termin
har under 2021 uppgatt till omkring 50 timmar och forvintas ligga pd samma nivé eller ndgot
hogre (55-60 timmar) dven for 2022. Genom att tillhandahalla dessa valideringsmodeller har
studerande med lang erfarenhet frin yrket kunna uppvisa sina kunskaper inom fritidspedagogiskt
dmnesomrade och pa sitt kunnat na en behdrighetsgivande examen pé ett mer effektivt sitt.
Arbetet kommer att leda till en varaktig modell for validering for en inte sdllan eftersatt malgrupp
(obehoriga i fritidshem) och kommer pa sikt att redovisas i en egen rapport.

Nationell konferens nr. 1 och nodsamarbeten

I november 2019 anordnade lirosidtena en nationell konferens i Nacka dit samtliga laroséten i
Sverige som bedriver ndgon form av lararutbildning var inbjudna. Syftet var att informera om
uppdraget samt vicka idéer om savil kursutveckling som hur man kan arbeta med validering.
Konferensen innebar att flera larositen etablerade kontakter som pé sikt genererade olika typer av
projektrelaterade samarbeten, framforallt inom de olika geografiska noderna. Nagra nodlarositen
borjade ocksé arbeta mer sjalvstandigt kring utveckling av kurser och modeller for validering.

Ett bra exempel pa ett sddant initiativ ar Kungliga Musikhogskolan (nodlarosite till Stockholms
universitet) som under 2020 paborjade ett arbete med att ta fram en valideringsmodell for
musiker och obehoriga musiklarare som saknar behorighet till KPU. Tanken &r att man genom den
framtagna modellen ska kunna validera upp till 120 hp musik, for att pd sé vis gora sig behorig till
KPU vid Kungliga Musikhogskolan. Upplagget ar tankt att innefatta individuella studieplaner och
kompletteringsmojligheter utifran behov. Den ursprungliga ambitionen var att man skulle kunna
erbjuda denna mdgjlighet till omkring 15 studenter fran och med vérterminen 2022, men i nuldget
ser det ut att droja ytterligare ett par terminer innan allt 4r pa plats. Kungliga Musikhogskolan har
oavsett startpunkt meddelat att de ar 6ppna for att koppla in fler larositen i valideringsarbetet, for
att pa sikt bidra till att sprida kunskaper om hur bedomning av reell kompetens kan goras och hur
kompletterande kurser kan utformas.

Ett annat exempel pé larosiaten som har samarbetat kring validering 4r Malmo universitet, Lunds
universitet (inkl. Musikhogskolan i Malmo), Linnéuniversitetet, Hégskolan i Kristianstad och
Hogskolan i Halmstad som sedan 2020 ingdr i ett projektinitierat natverk dar man samarbetar
kring bedomning av reell kompetens for tilltrade till KPU. I natverket ingar bl.a. studievigledare,
handlaggare och samordnare, vilka tillsammans har mgjliggjort battre forstdelse for varandras
arbetsmetoder och rutiner. I ndgra fall har man kunnat samarbeta kring bedomning av reell
kompetens for studenter som ansokt till KPU vid flera laroséaten inom noden, ett samarbete som
kommer att kunna utvecklas ytterligare framéver. Inom nétverket finns ocksa ett mindre néitverk
diar man endast diskuterar fragor kring specifika &mneskrav och behorighetsgivande kurser.

Valideringskurs for universitetsldarare och doktorander
Ytterligare ett steg i att sprida information om hur bedémning av reell kompetens kan goras togs
under 2020 d4 Umea3 universitet tillsammans med Link6pings universitet och externa
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valideringsexperter knutna till uppdragen Fler vigar in och VAL pabérjade ett arbete med att ta
fram en kompetenshéjande kurs inom validering. Kursen, som omfattar 7,5 hp och ar pa
avancerad niv, riktar sig i forsta hand till universitetslarare och syftar till att sprida konkreta
exempel pa validering och relevanta teoretiska perspektiv i relation till valideringspraktiken.
Lirositena borjade marknadsfora kursen internt och inom sina respektive noder sa snart det fanns
négot konkret att informera om (juni 2021) men det visade sig att 4tta manaders framforhéllning
inte var tillrackligt for ménga universitetsldrare och doktorander for att kunna prioritera kursen
redan under varterminen 2022. Den uppdaterade ambitionen ar att pa nytt marknadsfora kursen
under 2022 med forsta moéjliga kursstart under 2023. Framtiden fir visa om det finns anledning
att justera de sirskilda behorighetskraven, s att fler personalkategorier vid universitet och
hogskolor skulle kunna ldasa kursen.

Nationell konferens nr. 2 och fortsatt spridning av metoder och modeller

Under hosten 2021 fanns det inga tydliga besked om fortsdttningen for uppdraget. Larositena
stillde in sig pa att den 1 mars 2022 skulle forbli slutdatum, men intog viss beredskap for en
fortsittning i hindelse av ett sddant beslut. Oavsett utfall s sag larositena ett behov av att knyta
ihop sédcken for de gangna aren genom att anordna en ny nationell konferens med deltagare fran
alla involverade larosdten samt referensgruppen. Inledningsvis var tanken att konferensen skulle
genomforas i Stockholm under tva dagar i mitten av februari 2022, men den rddande situationen
medgav endast ett digitalt upplagg.

Nir detta skrivs har konferensen dnnu inte 4gt rum, men larositena ser fram emot att vialkomna
drygt 80 anmailda deltagare frén hela Sverige som under tva dagar kommer att diskutera tre olika
projektrelaterade teman*. Uppldgget innefattar 6ver tva timmar forinspelat foreldsningsmaterial
fran 13 valideringsexperter, lektorer, adjunkter (varav flera tillika kursutvecklare) och samordnare
m.fl. T och med detta finns det goda forhoppningar om att kunna sprida de metoder och modeller
som larosétena hittills har utvecklat. Eftersom uppdraget ser ut att fortsitta &tminstone hela 2022
kommer konferensen ocksa kunna fungera som ett avstamp infor fortsatt arbete framét.

* De tre temana ar: 1) Validering fritidshem, 2) Validering for tilltrade till KPU och 3) Utveckling
av flexibla UVK- och d&mneskurser. Inspelat foreldsningsmaterial kommer att publiceras pa en
gemensam webbsida och vara majligt att tilldgna sig savil innan som efter konferensen.

Deluppdrag 1c

Deluppdraget bestar i att erbjuda kompletterande kurser inom ldrar- eller
forskolldrarutbildningarna, exempelvis kortare dmneskurser, for att studenten ska nd
kursfordringarna omfattande dmnesstudierna for en kompletterande pedagogisk utbildning
(KPU) eller for att uppnda full omfattning av de dmnesstudier som krdvs for en
grundldrarexamen.

Kurser under 2019

Forst nér larositena hade fatt sina forsta lokala projektplaner pa plats, och ddrmed ocksa négon
form av utstakad riktning, kunde kursutveckling av amneskompletterande kurser paborjas pé
allvar. Nagra larosiaten kom igang tidigt och en forsta kurs — med inriktning naturkunskap for
tilltrade till KPU — gavs redan sommarterminen 2019 av Stockholms universitet. Detta var dock
den enda kursen som gavs inom ramen fér uppdraget under aret. I 6vrigt pagick kursutveckling
hos ménga larosaten och det drgjde till 2020 innan det borjade dyka upp fler &mneskurser.
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Kurser under 2020

Under 2020 gav larosétena vid ett eller flera tillfdllen sammanlagt 16 olika kompletterande
dmneskurser, bland annat i barns sprakutveckling, 14s- och skrivinldrning, matematikdidaktik och
engelska med kontrastivt perspektiv. Majoriteten av dessa kurser var kopplade till mgjligheten att
pé ett flexibelt och distansbaserat vis uppna full omfattning av de &mnesstudier som kravs for en
grundlararexamen, vilket flera larosidten hade identifierat som en prioriterad insats. Soktrycket till
de forsta Fler vagar in-kurserna var i de flesta fall gott och de distansbaserade uppldggen tycks ha
tilltalat manga, bade individer som redan arbetade i skolan och de som kunde ténka sig en framtid
dir. Motsvarande 57 helarsstudenter (hst) laste amneskompletterande kurser under 2020.

Kurser under 2021

Infor 2021 vixte utbudet av imneskompletterande kurser markant, och under aret kunde
larositena tillsammans erbjuda 73 kurser vid ett eller flera tillfdllen. Den stora 6kningen kan i
huvudsak forklaras av att omfattande kursutvecklingsarbete pagatt under hela perioden 2019—
2020 men att kurserna inte var redo att utlysas forran under 2021. Kurserna som har omfattat allt
mellan 2,5 och 30 hp, men oftast 7,5 eller 15 hp, har varit inriktade mot alla mélgrupper som
larosdtena har identifierat: Forskollarare, grundlarare i fritidshem, yrkeslarare, grundlarare i
arskurs F-3 & 4-6 samt amneslarare i drskurs 7-9 & gymnasiet, med tonvikt pa de tva senast
namnda malgrupperna. Under aret deltog omkring motsvarande 280 hst i &amneskompletterande
kurser.

Allmdnt om kurserna och ldgesbild for 2022

Ett flertal kurser har haft som syfte att framja tilltrade till KPU, som fram till den hér tidpunkten
endast har varit en kompletterande utbildning fér presumtiva &mneslarare. Larosidtena gjorde
dock tidigt bedomningen att &mneskompletterande kurser med inriktning mot grundlérare i
arskurs F-3 & 4-6 skulle kunna vara tilltradesframjande till KPU om utbildningen i framtiden
oppnades upp dven for denna malgrupp. Regeringens beslut om forsoksverksamhet med en ny
kort KPU (U2021/05029) fran och med 2022, dar ett av behorighetskraven kommer vara en
tidigare examen fran universitet eller hogskola, innebar dock att enbart Amneskurser (t.ex. 4 x 30
hp for grundlirare) inte enskilt kommer att racka for tilltrade till utbildningen.

Oaktat detta sa kan larosatena hittills se att &tminstone fem studenter har antagits till den
nuvarande KPU:n som leder till en &mnesldrarexamen delvis tack vare amneskompletterande
kurser. Kurserna med inriktning mot grundlarare i &rskurs F-3 & 4-6 har emellertid utgjort en
viktig vag for att uppné de &mnespoiang som kravs for att kunna antas till VAL, for att dar kunna
avsluta en tidigare paborjad lararutbildning. Kurserna har dven fungerat kompetenshdgjande for
verksamma larare och som ett sitt for personer utan lararerfarenhet att préva pa lararstudier.

Utbudet av amneskompletterande kurser ser ut att bli omfattande d&ven under 2022, men négra
larosdten kommer att behova sinka ambitionsnivderna pé grund av att de sérskilda medel som
finns avsatta for att tdcka kursgenomforande inte racker till samtliga larositen i tillrackligt stor
omfattning. Redan under 2021 borjade flera larositen helt eller delvis finansiera genomférande av
kurser genom ordinarie anslag (takbelopp), men detta dr en mojlighet som ocksa ar forknippad
med starka begransningar. Ngra larosaten saknar helt detta alternativ.

For fullstandig forteckning 6ver samtliga &mneskurser som larosatena har nyutvecklat eller
vidareutvecklat inom ramen for uppdraget, se Bilaga 2.
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Deluppdrag 2

Deluppdraget bestar i att utforma och erbjuda en eller flera pdbyggbara, podnggivande kurser
med innehall fran den utbildningsvetenskapliga kdrnan som ska kunna tillgodordknas i
lararutbildningar och kompletterande pedagogisk utbildning som leder till lirarexamen och
erbjudas i flexibla studieformer.

Kurser under 2020

Under 2020 borjade larosiatena ge kurser med innehall fran den utbildningsvetenskapliga kidrnan
(UVK). Sammanlagt rérde det som om atta kurser som gavs vid ett eller flera tillfdllen och som
riktade sig till saval forskollarare, grundldrare, Amneslarare som yrkeslarare. Soktrycket p4 UVK-
kurserna var i ménga fall ndgot hogre an till de imneskompletterande kurserna under
motsvarande period, vilket indikerade en stark efterfrigan att kunna studera sddant innehall
under flexibla former. Motsvarande 52 heldrsstudenter laste UVK-kurser under 2020.

Kurser under 2021

Under 2021 vixte utbudet av kurser med innehall fran den utbildningsvetenskapliga kdrnan till 15
i antal, varav samtliga omfattade 7,5—15 hp och gavs i flexibla former (distansbaserade). Soktrycket
var fortsatt hogt och under aret deltog omkring motsvarande 80 helarsstudenter i kurserna, alla
larositen och kursfinansieringsformer inrdknade.

Allmdnt om kurserna och ldgesbild for 2022

Jamfort med de amneskompletterande kurserna dr UVK-kurserna betydligt farre till antalet och
har ocksd haft ssmmanlagt farre deltagare. Snedférdelningen har sin forklaring i att det har
funnits fler och poangmaissigt mer omfattande Amneskurser med utvecklingspotential 4n vad som
har varit fallet inom UVK. Larositena har dartill varit 6verens om att det inte ar lampligt att
erbjuda hela den utbildningsvetenskapliga kirnan (minst 60 hp) i form av fristaende kurser da
detta skulle mgjliggora att nagon ldser all UVK utan att ha nagra som helst &mnes- eller
amnesdidaktiska kunskaper, vilket inte dr onskvart utifran ett progressionsperspektiv. Noterbart
ar att UVK-kurser med inriktning mot fritidshem har sett forhallandevis manga sékande, troligen
till foljd av att det saknats flexibla kurser riktade mot denna grupp och inférandet av legitimation.

En annan faktor som har behovts ta i beaktande dr att kurserna enligt uppdragsbeskrivningen ska
vara “pabyggbara”, vilket har visat sig vara svart att garantera larosiaten emellan. Innehallet i UVK
utgors forvisso av samma grundkomponenter hos samtliga larosidten, men ges ofta inom ramen for
kurser med olika omfattning och med olika ordningsf6ljd. Det ar inte ovanligt att UVK-kurser
inom ett och samma larosiate ocksa kan skilja sig 4t beroende pa vilken lararprogram det giller,
dven om programmen syftar till att nd samma typ av ldrarexamen i slutdndan. Larositen kan inte
pa forhand garantera att en kurs kan tillgodoriknas eller byggas pa hos ett annat larosite, ifall
studenten viljer att 1dsa kurser fran olika larositen. Larosatena forsoker vara tydliga med detta
genom information pa webbsidor och i studieviagledning, men det finns ménga studenter som laser
kurser utan att forst informera sig om vad de kan leda till eller i vilka sammanhang de hor hemma.

Under 2022 ser det ut som att larosdtena kommer att kunna erbjuda fristdende UVK-kurser i
ungefiar samma omfattning som tidigare, men dven har ar fordelningen av de sarskilda
kursersattningsmedlen en fraga som maste beaktas och hanteras.

Marknadsforing och studievagledning

En stor del av ldrositenas arbete har gatt ut pa att utveckla och vidareutveckla olika typer av kurser
som kan utgora vigar mot en larar- eller forskollararexamen, bade for personer med eller utan
tidigare erfarenhet av att arbeta i skolan eller forskolan. For att nd ut med information om vilka
mojligheter som har 6ppnats upp — t.ex. att kunna ldsa fristdende kurser i utbildningsvetenskaplig
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kirna under flexibla former, vilket har varit ytterst sillsynt tidigare — har lirosatena behovt gora
négon form av marknadsforing. Detta har skett i flera kanaler under hela uppdragets ging.

Nationell webbplats och kontaktformular

Den nationella webbplatsen www.lararutbildning.nu har fungerat som landningssida for alla
kampanjer som gjorts i sociala medier, t.ex. pid Facebook/Instagram, och via sokmotorn Google.
Tryckta pappersflyers och digitala affischer har tagits fram och delats ut i samband med fysiska
traffar och i e-postutskick till rektorer och skolchefer genom skolenhetsregister. Med tiden har
larosdtena blivit béttre pa att synkronisera sina digitala kampanjer med bl.a. Skolverket och UHR
bade vad géller innehall och i tid, ndgot som har underlittats genom deras engagemang i
uppdragets referensgrupp. Flera laroséaten har anordnat studieviagledningstraffar hos sig sjilva, pa
arbetsplatser och genom digitala mé6ten, savil dagtid som under eftermiddagar och kvillar.

P& den nationella webbplatsen har det sedan mars 2019 funnits ett kontaktformular dar vem som
helst kan hora av sig med frégor som ror Fler vigar in, med majlighet att fa kvalificerad individuell
studievigledning. Flera larosaten har med tiden valt att avdela personal for att arbeta med detta da
det i ménga fall ror sig om komplexa fragestillningar som inte kan besvaras av ordinarie
studievigledare. Under 2019 (mars-dec) inkom det 740 fragor i det nationella kontaktformularet.
Under 2020 var den siffran 2936 fragor. Under 2021 stannade det pa 1721 fragor vilket ger totalt
5397 fragor under knappt tre ars tid. Den nedatgdende trenden mellan 2020 och 2021 kan delvis
forklaras av att marknadsforingsinsatserna minskade nagot och att kontaktformularet till skillnad
fran dret innan var stingt under juni-augusti. Darutover har nagra larosaten 6ppnat upp extra
kontaktformular pa sina lokala webbplatser, dar det ocksd har inkommit hundratals fragor om
olika vigar till en larar- eller forskollararexamen eller f6r den delen utokad behorighet.

Av dem som horde av sig i det nationella kontaktformulédret under 2020 uppskattades omkring 77
% vara kvinnor och 23 % main, i genomsnitt 43 respektive 42 ar gamla. Den stora majoriteten (69
%) uppgav att de i forsta hand var intresserade av en Amneslararexamen eller grundlararexamen
for ak F-3 eller 4-6. 11 % svarade att de i forsta hand var intresserade av en forskolldrarexamen
(varav den absoluta majoriteten kvinnor) och 9 % en yrkeslararexamen. Ur detta har det
utkristalliserat sig en ganska tydlig mélgrupp, en som kan beskrivas vara “mitt i livet”. Malgruppen
har begriansade mojligheter att studera till ldrare via det ordinarie programutbudet med studier pa
100 % vid ett campus.

Nationell utvirderingsenkdt och karridrvdxlingskoncept

Bilden av att ldrositena har att gora med personer “mitt i livet” bekraftades ocksa av den nationella
utvirderingsenkat (se Bilaga 3) som skickades ut under slutet av 2021, dir hela 75 % av alla som
hade last minst en Fler vagar in-kurs under perioden 2019-2021 uppgav att de var 36 ar eller dldre.

Det finns ytterligare nagra fynd frin den nationella utvirderingsenkiten som trots den relativt 1aga
men samtidigt forvantade svarsfrekvensen om 16,3 % kan vara viarda att notera. Det forsta ar att
riktningen pa larosédtenas genomférda marknadsforing avspeglar sig i andelen studenter (79 %)
som var verksamma i skola, férskola eller fritidshem samtidigt som de laste Fler vagar in-kurserna.
Detta ar troligen en direkt f6ljd av att malgruppen “verksamma i skolan eller forskolan” har varit
lattare att avgransa och komma i kontakt med genom befintliga samverkansstrukturer, sociala
medier och skolenhetsregister dn vad det har varit att avgransa och na andra typer av malgrupper.
Nagot som ocksa visade sig i det dominerande skilet till att studera en kurs via Fler vigar in: "Jag
jobbar som obehérig ldrare och vill komplettera mina studier for att senare nd en examen” (48
%). Som jamforelse kan noteras att ssmmanlagt 18 % uppgav att de jobbade i en annan bransch
och funderade pa att sadla om, eller bara var allméant nyfikna pa lararyrket.
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Det andra som kan noteras ir att ménga redan var akademiskt skolade i relativt hog grad, 53 %
svarade att de hade l4st mer dn 180 hp tidigare — varav flertalet mer dn 300 hp. Endast 18 %
saknade helt erfarenhet av att studera vid hégskola eller universitet sedan tidigare. Det tredje och
kanske mest positiva som kan noteras ar att majoriteten (53 %) svarade att kursen eller kurserna
redan hade lett vidare till ndgon form av larar- eller forskollararutbildning, eller i varje fall att man
hade ansokt till en sddan. Omkring 35 % svarade att de inte hade sokt sig vidare, men att det
kanske skulle kunna bli aktuellt senare. Av dem som svarade att de hade sokt sig vidare till en
larar- eller forskolldrarutbildning svarade majoriteten att de hade sokt till VAL (vidareutbildning
av larare), vilket forefaller naturligt givet hur manga som uppgav att de var verksamma i skolan.

Under 2021 initierade Umeé universitets arbetsgrupp, i egenskap av ansvariga for den nationella
kommunikationen, ett arbete med att ta fram en méalgruppsanalys och ett kommunikationskoncept
med inriktning mot potentiella karridrvaxlare — det vill sdga personer som inte i nuldget ar
verksamma i skolan eller forskolan. Detta for att fa en battre forstaelse for ytterligare malgrupper
inf6r framtida eventuella kommunikationsinsatser. Arbetet som utférdes i samarbete med en
extern kommunikationsbyra utmynnade i en relativt omfattande rapport med ménga intressanta
insikter och ett kreativt koncept som man valde att kalla “Lararvixla”. En slutsats som kunde dras
utifran rapporten var att karridrviaxlarnas priméara utbildningsvig troligen ar KPU, KPU for
forskarutbildade eller den kommande korta KPU:n, vilket innebér att frigan om marknadsforing
beror langt ménga fler larositen dn bara de som arbetar med uppdraget Fler véagar in i lararyrket.
Just nu har inte larosidtena inom detta uppdrag for avsikt att driva konceptet vidare pa egen hand,
men information om insikterna har redan spridits och kommer fortsitta att spridas i olika typer av
samverkansforum, t.ex. Arbetsgruppen fér samordnad kommunikation kring lararutbildningarna
(ASKL) och inom uppdragets referensgrupp dar Skolverket, UHR och SKR m.fl. ingar.

Avslutande kommentarer

Redovisningen visar att saker och ting kan — och ibland maéste — fa ta sin tid innan effekt uppnas.
Alla ldrosdten har samarbetat med varandra sedan tidigare inom ramen for olika typer av uppdrag,
inte minst genom VAL, vilket ocksd var en av huvudanledningarna till att samma larosaten fick
ansvaret for Fler vagar in i lararyrket. Larosétena har trots detta samarbetsmaissiga forsprang
likval behovt ta sig tid att analysera uppdraget och de egna och gemensamma forutsattningarna
forst, innan man har kunnat 6verga till en genomforandefas.

Vil inne i genomforandefasen har saker ocksa tagit sin tid och forutsiattningarna har sett olika ut
beroende pa vad som ska goras. Som exempel kan kursutvecklingen nimnas, som hos nagra
larositen kom igang relativt fort medan andra beh6vde mer tid. Alla har dock mer eller mindre
behovt genomga samma process: Forst ska behov och resurser inventeras, darefter ska beslut om
kursutveckling fattas. Medel ska fordelas och tid och personal avdelas for sjdlva kursutvecklingen.
Forst nar kursen (kursplanen) ar faststilld och administrerad ska den utlysas, inte sédllan ett halvar
eller ett ar bort i tiden. Darefter ska den marknadsforas och tillrdckligt manga studenter ansoka.
Maénga kurser ges pa 25-50 % studietakt for att de ska vara lattare att kombinera med arbete, vilket
gor att det dven for en forhallandevis liten kurs ibland tar en termin eller tva innan studenten blir
helt klar. Forst darefter kan studenten, ofta minst ett halvar senare och i bésta fall med kursen eller
kurserna som hjilp, ans6ka och antas till ndgon form av larar- eller forskollararutbildning, vilket
for manga — men langt ifran alla — 4r huvudmaélet. Sammanfattningsvis ar det en process som i de
flesta fall kan ta flera ar att gd igenom, innan man 6verhuvudtaget kan borja utviardera effekterna.

En viktig faktor som péverkar ovanstdende exempel ar den planeringshorisont — eller i vissa fall
brist pA densamma — som lirositena erbjuds av uppdragsgivaren. Aven om huvuduppdraget och



Slutredovisning
Fler vagar in i lararyrket

2022-03-01

Sid 9 (18)

UMEA UNIVERSITET FS 1.6.1-394-22

deluppdragen har varit i princip desamma sedan hosten 2018, sa har det arligen kommit delvis nya
styrningar vad géller framforallt tilldelning av medel och vad som ska aterrapporteras. Eftersom
kursutveckling, kursgivning eller for den delen utveckling och tillimpning av valideringsmodeller
uppenbarligen ar processer som ibland stricker sig 6ver flera ars tid, ar det utmanande att hantera
nya spelregler som introduceras langs med vigen.

Lirositena ar givetvis medvetna om att det finns politiska och budgetmaissiga realiteter att forhalla
sig till och att uppdragsgivaren har ritt att styra pa det siatt som 6nskas, men man bor da ocksa
vara medveten om vilka konsekvenser det kan fa langst ut pé linan. Till syvende och sist ar det
enskilda institutioner med sina chefer, larare, adjunkter och doktorander eller fristiende experter
som ska avsitta sin tid och engagemang i ett uppdrag som de inte dr direkt styrda av — och de har
ratt att “tacka nej”. Den operativa (samordnande) gruppen och styrgruppen for uppdraget har ett
stort ansvar att uppréatthalla ordning, kommunikation och ytterst fértroende bade uppéat och nedat,
men vill ocksa skicka en signal till uppdragsgivaren om att goda planeringsférutsattningar ar
avgorande for att engagemanget kring uppdraget ska kunna vidmakthallas 6ver tid.

P& det stora hela upplever larositena emellertid att uppdraget hittills varit en framgang och det ar
gladjande att sd manga studenter har paborjat eller redan genomgétt kurser och valideringar som
har lett — eller atminstone pé sikt kommer kunna leda till — en larar- eller férskollararexamen. Det
har ocksé bidragit till fler vigar mot utokad behorighet i olika amnen och for vissa en majlighet att
bli behoriga i ytterligare skolformer. En framgéngsfaktor har varit det goda samarbetet mellan alla
inblandade aktorer, savil pa det nationella planet som internt hos ldrosiatena. Det har varit positivt
att kunna bedriva samordning och styrning av uppdraget inom en mindre krets om sju larositen,
samtidigt som det har varit fordelaktigt att kunna knyta till sig nodlarosédten inom olika insatser.

Varje larosite har haft sina specifika forutsattningar att engagera sig i de olika deluppdragen, men
tillsammans har det varit moéjligt att samla personella och ekonomiska resurser for att na
gemensamma mal. Drygt tre ars arbete kan nu laggas till handlingarna, samtidigt som larosédtena
ofortrutet arbetar vidare med att skapa Fler vigar in i lararyrket.

Uppgiftslamnare
Axel Bennhage, Projektledare Lararhégskolan, Umea universitet

axel.bennhage@umu.se / 090-786 76 32

Slutredovisningen har granskats och godkints av medverkande larosidten 2022-02-07.
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Den operativa ledningsgruppen for Fler vagar in i lararyrket har fordelat samverkansansvaret for
narliggande ldrosaten i Sverige pa foljande satt. Ansvarigt laroséte har haft i uppgift att — nir sé

varit mojligt — aktivt samarbeta med larositen inom noden.

Umeanoden

Umea universitet (ansvarigt laroséte)
Luled tekniska universitet
Mittuniversitetet

Stockholmsnoden

Stockholms universitet (ansvarigt larosite)
Uppsala universitet

Kungliga tekniska hogskolan

Kungliga musikhogskolan

Sodertorns hogskola

Dans- och cirkushogskolan

Gymnastik- och idrottshogskolan
Stockholms konstnirliga hogskola

Dalanoden
Hogskolan Dalarna (ansvarigt laroséte)
Hogskolan i Givle

Karlstadnoden

Karlstads universitet (ansvarigt larosate)
Orebro universitet

Malardalens universitet

Linkopingsnoden
Link6pings universitet (ansvarigt larosite)
Jonkoping University

Goteborgsnoden

Goteborgs universitet (ansvarigt larosite)
Chalmers tekniska hogskola

Hogskolan i Boras

Hogskolan Vast

Hogskolan i Skovde

Malmonoden

Malmo universitet (ansvarigt larosite)
Linnéuniversitetet

Lunds universitet

Hogskolan i Kristianstad

Hogskolan i Halmstad
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Bilaga 2 — Kurser

Sammanfattning av Aamneskompletterande kurser och kurser med inneh4ll fran den
utbildningsvetenskapliga kirnan (UVK) som har nyutvecklats eller vidareutvecklats inom ramen
for uppdraget. De allra flesta kurserna har getts vid ett eller flera tillfallen under 2019—2021. Nagra
kurser startar for forsta gdngen under 2022.

Umea universitet

Lis- och skrivinlarning (forskola, 8k F-3 & 4-6), 7,5 hp

Barns spréikutveckling (forskola & &k F-3), 7,5 hp

Lis- och skrivutveckling med berattandet i fokus (8k F-3 & 4-6), 7,5 hp
Las- och skrivutveckling med sakprosa och grammatik i fokus (&dk F-3 & 4-6), 7,5 hp
Lasa och skriva i alla &mnen (ak 4-6), 7,5 hp

Matematik 1 for 8k F-6, 15 hp

Matematik 2 for 4k F-3, 15 hp

Matematik 2 for ak 4-6, 15 hp

Tyska C, Sprakdidaktik i teori och praktik, 15 hp

Spanska C, Sprakdidaktik i teori och praktik, 15 hp

Franska C, Sprakdidaktik i teori och praktik, 15 hp

Utbildningens villkor och samhilleliga funktion (UVK), 7,5 hp
Uppdrag, ledarskap och undervisning (UVK), 7,5 hp

Stockholms universitet

Naturkunskap for gymnasielarare — fysik, 15 hp

Forskolans uppdrag och pedagogiska miljoer, 16 hp

Lira i och om fritidshem, 15 hp

Didaktisk 6versiktskurs for yrkeslarare, 7,5 hp

Att undervisa i samhallsorienterande &mnen for grundlararutbilningen, arskurs F-3, 15 hp
Att undervisa i samhéllsorienterande &mnen for grundlararutbildningen, arskurs 4-6, 30 hp
Bilddidaktik for arskurs F-6, 30 hp

Musikdidaktik I, inriktning mot fritidshem och arskurs F-6, 15 hp

Musikdidaktik II, inriktning mot fritidshem och arskurs F-6, 15 hp

Den uppfinningsrika manniskan - Teknikdmnets innehall och undervisning, ak 1-6, 7,5 hp
Utforskande och undersékande arbetssitt i naturvetenskaplig undervisning, 7,5 hp
Lirande for hallbar utveckling i naturvetenskaplig undervisning i 8k F-6, 7,5 hp

Engelsk spréakfardighet och sprékteori for forskoleklass, arskurs 1-3 och 4-6, 7,5 hp
Engelska i klassrummet for forskoleklass och arskurs 1-3, 7,5 hp

Engelska I for arskurs 4-6, 7,5 hp

Engelska II for arskurs 4-6, 7,5 hp

Engelsksprakig barn- och ungdomslitteratur for grundlarare, ak 4-6, 7,5 hp

Sprékstruktur och sprakanalys, 6 hp

Matematik och didaktik F-3, 1: Elevperspektivet, 7,5 hp

Matematik och didaktik F-3, 2: Matematikens processer, 7,5 hp

Matematik och didaktik F-3, 3: Att ge alla tillgdng till matematikens vérld, 7,5 hp
Matematik och didaktik F-3, 4: Att fraimja matematiskt tdnkande, 7,5 hp

Matematik och didaktik 4-6, 1: Elevperspektivet, 7,5 hp

Matematik och didaktik 4-6, 2: Matematikens processer, 7,5 hp

Matematik och didaktik 4-6, 3: Att ge alla tillgdng till matematikens virld, 7,5 hp
Matematik och didaktik 4-6, 4: Att frimja matematiskt tankande, 7,5 hp

Skola i forandring - Historiska och sociologiska perspektiv pa utbildning (UVK), 7,5 hp
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e Sociala relationer i skolan (UVK), 7,5 hp
e Specialpedagogiska utmaningar i en skola for alla (UVK), 7,5 hp

Hogskolan Dalarna

Didaktik och ledarskap i forskola och férskoleklass, 7,5 hp

Matematik 1a for grundlarare F-3, 7,5 hp

Matematik 1b for grundlarare F-3, 7,5 hp

Matematik 1a for grundlarare 4-6, 7,5 hp

Matematik 1b for grundlarare 4-6, 7,5 hp

Flersprékighet och andraspréiksutveckling, 7,5 hp

Skriftspraksutveckling i ett flersprékigt perspektiv, 7,5 hp

Sociolingvistik i ett flersprakigt perspektiv, 7,5 hp

Svenska 1: Spréklig variation, barns sprakutveckling samt barn- och ungdomslitteratur, 15 hp
Svenska 2: Lis- och skrivutveckling och 14s- och skrivundervisning, 15 hp
Svenska sprakets struktur i ett andraspréaksperspektiv, 7,5 hp

Svenska: Text, kommunikation och lirande i en méngkulturell skola, 15 hp
Skolans samhiéllsuppdrag (UVK), 7,5 hp

Skolvisendets historia (UVK), 7,5 hp

Karlstads universitet

Religion och religionsdidaktik, Religionsvetenskap I, 7,5 hp
Geografi med didaktisk inriktning 1: Geografen och virlden, 7,5 hp
Geografi med didaktisk inriktning 2: Att beskriva virlden, 7,5 hp
Nyfiken pa forskola och skola (UVK), 7,5 hp

Skola som system och idé - FVI (UVK), 15 hp

Skola som system och idé del 1 - yrkeslarare FVI (UVK), 7,5 hp
Skola som system och idé del 2 - yrkeslarare FVI (UVK), 7,5 hp

Linkopings universitet

Tidigt 14s- och skrivlirande med inriktning mot F-3, 7,5 hp

Perspektiv pa sprak med inriktning mot F-3, 7,5 hp

Fortsatt las- och skrivlirande med inriktning mot F-3, 7,5 hp

Barnlitteratur och litteraturdidaktik med inriktning mot F-3, 7,5 hp

Tidigt 14s- och skrivlirande med inriktning mot 4-6, 7,5 hp

Perspektiv pa sprak med inriktning mot 4-6, 7,5 hp

Fortsatt las- och skrivlirande med inriktning mot 4-6, 7,5 hp

Barn- och ungdomslitteratur med litteraturdidaktik med inriktning mot 4-6, 7,5 hp
Matematik for grundlarare F-3, 15 hp

Matematikdidaktik ak F-3, 15 hp

Matematik for grundlarare 4-6, 15 hp

Matematikdidaktik ak 4-6, 15 hp

Historia &k 4-6, 7,5 hp

Religionskunskap ak 4-6, 7,5 hp

Fritidspedagogik i fritidshem 2, 15 hp

Fritidshemmet och skolans samhalleliga roll och uppdrag (UVK), 15 hp

Forskolans sambhélleliga roll och uppdrag (UVK), 15 hp

Kunskap och larande med fokus pé didaktiska processer - imneslarare (UVK), 7,5 hp
Skolans samhallsuppdrag och organisation - &mnesléarare (UVK), 7,5 hp

Skolans uppdrag och kunskap om bedémning - gymnasieskolans yrkesprogram (UVK), 15 hp
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Goteborgs universitet

Introduktion till forskollararyrket, 7,5 hp
Fritid, lek och relationer, 7,5 hp
Utomhuspedagogik, 15 hp

Litteraturens genrer, 7,5 hp

Berattande i mediesamhallet, 7,5 hp
Litteraturhistoria 1: Motiv och teman, 7,5 hp
Litteraturhistoria 2: Fiktionella resurser, 7,5 hp

Utvecklingsarbete 1 av lararpraktik i Hem- och konsumentkunskap, 15 hp
Utvecklingsarbete 2 av lararpraktik i Hem- och konsumentkunskap, 15 hp
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Hem- och konsumentkunskap: Hushall, hilsa och resurshushalln. i det vardagliga livet, 7,5 hp

Héllbar matkonsumtion i hem- och konsumentkunskap, 2,5 hp
Ungas konsumtion och hem- och konsumentkunskap, 2,5 hp

Hem- och konsumentkunskap A, 15 hp
Hem- och konsumentkunskap C, 15 hp
Introduktion till skoldmnet sl6jd, 15 hp
Svenska som andrasprak inom SFI-utbildningen, 30 hp

Malmo universitet

SO for larare 8k 1-6 1, 15 hp

SO for larare 8k 1-6 11, 15 hp

Svenska for larare &k 1-6 I, 15 hp

Svenska for larare II, 15 hp

Musik och larande: Musik som kunskapsform, 15 hp
Musik och larande: Musik i skola och samhille, 15 hp
Bild for larare I, 30 hp

Teknik for &mneslarare: Grundkurs, 15 hp

Teknik for &mneslirare: Digital teknik, 15 hp
Grundlaggande analys for amneslarare, 15 hp

Linjar algebra for &mneslarare, 7,5 hp

Fordjupad analys for &mnesléarare, 15 hp

Mailardalens universitet (nodlarosite)

Matematik med didaktik for grundlarare i F-klass och grundskolans &k 1-6, del 1, 15 hp
Matematik med didaktik for grundlirare i F-klass och grundskolans &k 1-6, del 2, 15 hp

Engelska i ett kontrastivt perspektiv, 7,5 hp
Geometri, 7,5 hp
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Bilaga 3 — Nationell utvarderingsenkat

En utvarderingsenkat skickades under december 2021 ut per e-post till 802 personer som studerat
minst en Fler viagar in-kurs med godként resultat under perioden 2019-2021. E-postadresser
inhdmtades frdn Ladok och innefattade studenter fran alla kursgivande larosidten inom uppdraget.

Ett forsta utskick av enkéten, tillsammans med en kort bakgrund om Fler vigar in-uppdraget,
gjordes till samtliga e-postadresser via Umed universitet den 3 december 2021. En paminnelse gick
ut till samtliga den 17 december och den 27 december. 131 svar inkom per den 15 januari 2022
(svarsfrekvens = 16,3 %), darefter stingdes enkiten.

Fraga 1 — Alder

e -25ar (3 respondenter)
e 26-354r(29)

e 36-454r(34)

e 46-558r(48)

e 56-ar(17)

Fraga 2 — Kon

e Kvinna (108)
e Man (23)
e Annat (0)

Fraga 3 — Vad liste du for typ av kurs/kurser (flera alternativ éar mojliga)?

e  Kurs med inriktning forskolldarare (8)

e  Kurs med inriktning fritidshem (4)

e  Kurs med inriktning &k F-3 eller 4-6 (69)

e Kurs med inriktning &mneslarare ak 7-9 eller gymnasiet (41)
e Kurs med inriktning yrkeslarare (14)

o Vetej(5)

Fraga 4 — Kénde du till att kursen/kurserna du list ingick i satsningen Fler vigar in i
lararyrket?

e Ja(79)
e Nej(47)
e Vetegj(5)

Fraga 5 — Hur fick du information om kursen/kurserna du lést via Fler vigar in i
lararyrket? (Flera alternativ dr mojliga)

Tips av kollega, chef, van eller liknande (21)
Informationstraff med kommun eller larosate (4)
Genom studievigledare (23)

Annons i sociala medier (6)

Annons i tidning/fackpress (1)

Sokning pa webben (69)

Vykort eller affisch (0)
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e Annat satt (18)
o Vetej(7)

Fraga 6 — Var du i kontakt med vigledare eller motsvarande innan du ansokte till
kursen/kurserna?

e Ja(40)
e Nej(91)
e Vetej(0)

Fraga 7 — Vid vilket eller vilka ldrositen studerade du kursen/kurserna? (Flera
alternativ ar maojliga)

o Hogskolan Dalarna (10)
Goteborgs universitet (9)
Karlstads universitet (15)
Linkopings universitet (55)
Malmo universitet (1%)
Malardalens universitet (5)
Stockholms universitet (60)
Umea universitet (25)

* Hade vid tidpunkten inga studenter med godként resultat men fanns med som alternativ dnda.
Friaga 8 — Arbetade du i kombination med dina studier?

e Ja(118)
e Nej(13)

Fraga 9 — I vilken omfattning arbetade du samtidigt som du studerade? Vilj det
alternativ som ligger niarmast.

100 % (84)
75 % (21)
50 % (10)
25 % (3)

Fraga 10 - I vilken verksamhet arbetade du?

e Skola, forskola eller fritidshem (104)
e Annan verksamhet (14)

Fraga 11 — For dig som arbetade inom en annan verksambhet éin skola, férskola eller
fritidshem - beskriv géirna kortfattat med egna ord vad du arbetade med
(fritextsvar). OBS! Exempel pa svar.

e Utredare vid statlig myndighet

e Personlig assistent

e Strateg pa utbildningsforvaltning
e Journalistik och undervisning

e VD pé mediebolag
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e Dog walker
e IT-samordnare
e Stodpedagog pa LSS-boende

Fraga 12 — Hade du lést kurser eller program vid hogskola/universitet innan liste en
kurs via Fler vagar in?

e Ja(108)
e Nej(23)

Fraga 13 — For dig som hade list kurser eller program tidigare - ungefir hur manga
avklarade hogskolepoing hade du da? (Fran och med den 1 juli 2007 anvinder vi
enheten hogskolepoing (hp). Innan dess anviindes benéimningen poang. 1 poing
enligt det gamla systemet ér lika med 1,5 hogskolepoing.)

e 300 hp (200 p) eller mer (24)
e 240 hp (160 p) eller mer (18)
e 180 hp (120 p) eller mer (28)
e 120 hp (80 p) eller mer (5)

e 90 hp (60 p) eller mer (8)

e 60 hp (40 p) eller mer (4)

e 30 hp (20 p) eller mer (7)

e Mindre dn 30 hp (20 p) (14)
e Vetej(0)

Fraga 14 — Vilket var ditt huvudsakliga skal till att lisa en kurs via Fler viigar in?

e Jagjobbar som obehorig larare eller forskolldrare och vill komplettera mina studier for att
senare na en examen. (63)

Jag ar behorig larare eller forskollarare men vill gd mot en annan examen. (14)

Jag ar behorig larare eller forskollarare men vill utoka min behorighet i fler amnen. (8)

Jag ar behorig larare eller forskollarare men vill bredda min kompetens. (10)

Jag jobbar i en annan verksamhet men funderar pé att sadla om till larare eller f6-larare. (19)
Jag ar nyfiken pa larar- eller forskollararyrket och vill testa lasa en kortare kurs for att se om
det ar nagot for mig. (5)

e Annat skal (12)

Fraga 15 — Har kursen eller kurserna hjilpt dig att na ditt mal med studierna?

e Ja(66)
e Nej(7)
o Vet ej, for tidigt att sdga (58)

Fraga 16 — Utveckla giirna ditt svar i fritextfiltet nedan (frivilligt). OBS! Exempel pa
svar.

e “Samla ritt poang for KPU”.

e ”Blev antagen till VAL nu till VT22”.

e “Jaglaste kursen for att sedan kunna tillgodordkna mig den i &mneslararprogrammet”.

e "Mer kunskap om lararspecifika fragor, battre meriter nar det ska kallas vikarier till skolan”.
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”Jag ville komma in pd VAL men hade inte nog med poing, sé jag laste tva kurser via FVI och
en amneskurs. Nu gar jag VAL och ar berdknad att vara fardig HT22”.

“Jag ar inte klar, men definitivt nirmare mitt mal att bli behorig larare”.

“Nu ar jag behorig i det Amne jag vill bli behorig i”.

“Det har varit helt avgorande for mig som vill vidareutbilda mig till &mneslarare i spanska pa
“dldre dar’ nir jag blev uppsagd pa mitt jobb inom media. Tack vare kurserna fick jag en 50 %
tjanst och kunde dérefter soka mig vidare till VAL”.

”Jag kunde fylla en kunskapslucka och bli battre pa mitt jobb”.

Fraga 17 — Har kursen eller kurserna lett dig vidare till ndgon form av lirar- eller
forskollirarutbildning? (Flera alternativ dr maojliga)

Ja, jag har sokt till en reguljar programutbildning (12)

Ja, jag har sokt till en arbetsintegrerad lararutbildning (1)

Ja, jag har sokt till en kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) (9)
Ja, jag har sokt till vidareutbildning av larare (VAL) (47)

Ja, jag har sokt till utlaindska larares vidareutbildning (ULV) (1)

Nej, inte nu men kanske senare (46)

Nej, inte aktuellt (22)

Fraga 18 — Kryssa for hur vil du instimmer i pistiendena nedan (Skala fran vinster
till hoger: 1. Instiimmer inte alls, 2. Instimmer i 1ag grad, 3. Instimmer delvis, 4.
Instammer i hog grad, 5. Instaimmer helt, 6. Vet ¢j/ej tillampligt).

Informationen om Fler vigar in i lararyrket pa webbplatsen Lararutbildning.nu var relevant
och informativ och gav mig svar pd mina fragor.

Jag har fatt relevant information om Fler vigar in i ldraryrket i samband med fysisk/digital
traff med ett laroséte.

Jag har fatt bra vigledning innan jag sokte en kurs via Fler vigar in i lararyrket.

Kursen eller kurserna motsvarade i huvudsak mina férviantningar.

Det har gétt bra att kombinera arbete med studier.

Jag kan tdnka mig att l4sa fler fristdende kurser via Fler vagar in i lararyrket.
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e Jag skulle reckommendera andra med intresse for larar- eller forskollararyrket att soka en kurs
via Fler vigar in i lararyrket.

Fraga 19 — Finns det nagot som kan forbittras eller nagot annat som du vill passa pa
att framfora? Skriv girna i fritextfiltet nedan. OBS! Exempel pa svar.

e ”Ligg obligatoriska tréaffar efter 16.00.”

e ”En forbittring hade kunnat vara att gora kurserna till heldistans. Aren med covid visar att
detta ar fullt mojligt.”

e “Alla de kurser som erbjuds borde tillgodordknas dven om de halls av olika
universitet/hogskolor.”

e “Universiteten ar sena med att publicera sina kurser infor de olika intagningar sa det fulla
utbudet ar ibland inte synligt férrdan en bit in i sjdlva s6kperioden.”

e "Det som ar sd bra med Fler vigar in ar att det ar s vildigt mycket mer flexibelt 4n ett
lararprogram vilket gor det sé attraktivt tycker jag.”

e ”Det har varit positivt att kunna bedriva studier trots laget i virlden. En stor fordel att kunna
tillgodose sig kvalitativa kurser hemifran.”

e ’Studievigledare ar toppen.”



