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Riktlinjer for stodatgarder vid problem under verksamhetsférlagd
utbildning

Om det under den verksamhetsforlagda kursen (VFU) uppstar problem eller svarigheter
for studenten som innebdr att det bedoms finnas en risk att denne inte ska kunna
uppna kursmalen 4r det viktigt att omgaende identifiera vilka brister som foreligger
och uppritta en handlingsplan for att 6ka mojligheterna for att studenten ska kunna
bli godkiand pa kursen och forhindra studieavbrott. Dessa riktlinjer fastslar ocksa vad
som giller om allvarliga problem som kan hota patient- eller studentsidkerheten
uppstar.

Handledaren bedomer kontinuerligt studentens kunskaper, formagor och
forhéllningssitt. Bedomningen gors utifran specifika bedomningskriterier med
utgangspunkt i kursens larandemalen. Den individuella studieplanen, som utarbetas av
studenten i dialog med handledaren i inledningen av kursen, utgér fran kursmalen och
foljs upp kontinuerligt av student och handledare under kursens ging for att sikerstilla
maluppfyllelsen. Seminarieledaren har uppdraget att ansvara for att folja upp hur de
verksamhetsforlagda studierna fungerar genom att ha kontakt med sival student som

handledare.

Om en student uppuvisar brister, sdrskilda svdrigheter eller problem galler foljande:

1. Handledaren ska ha en dialog med studenten om dennes eventuella svarigheter.
I handledarens uppdrag och ansvar ingar att tidigt signalera till studenten om
det finns en oro for att kursmal ej kommer att kunna uppnas och skalen till det.
Handledaren ska tydligt informera studenten om vad i studentens beteende som
handledaren anser att studenten behover forandra, samt undersoka studentens
syn pa detta. Vidare ska handledare ocksd informera vilket stod som kan
erbjudas och efterfraga vilket stod studenten upplever att hen ar i behov av.

2. Handledaren kontaktar i forsta hand seminarieledaren. I det fall handledare
signalerar att det finns vissa tveksamheter/problem har seminarieledaren i
uppgift att stodja handledaren i hur den ska agera och beméta studenten i detta.
Seminarieledare ska dven samrdda med/informera kursansvarig. Vidare ska
seminarieledare boka in ett uppfoljande telefonsamtal/méte med handledare och
student for att folja upp om det blivit nagon forandring. Vid behov deltar dven
kursansvarig vid motet. Om ingen fordndring skett och problem
kvarstar/forvarrats kontaktas aterigen kursansvarig.

3. Om ingen forandring skett ska ett fortydligande mote dga rum mellan studenten
och de parter som bedoms limpliga tex handledaren, kursansvarig/ examinator.
Syftet med motet ar att tydliggora svarigheter och problem som har identifierats,
samt att ge samtliga parter mojlighet att ge sin syn pa situationen. Samtalet ska
utmynna i en skriftlig handlingsplan (se bilaga) for att tydliggora vad som
studenten behover gora och uppvisa for att uppna godkant resultat. I denna
plan definieras dven eventuella stodatgarder. Kursansvarig ar universitets
foretradare och ansvarar for samtalet. Vid motet gors aven bedomning om det



finns forutsattningar for en fortsittning inom samma verksamhet eller om
studenten ska erbjudas annan VFU-plats.

Om en student uppvisar allvarliga brister avseende kunskap, fardighet eller
forballningssdtt:

e Handledaren diar VFU genomfors kan besluta om att direkt avbryta
studentens placering om studenten uppvisar grovt oskickligt beteende eller
uppvisar beteende som kan utgora ett hot mot klient-/patient- eller
studentsdkerheten.

e Handledare informerar omedelbart kursansvarig (examinator), som i sin tur
meddelar programansvarig samt enhetschef i Socialt arbete vid Orebro
universitet.

o Student ges mojlighet att framfora sina egna synpunkter och upplevelser av
situationen.

e Studenten ska erbjudas stodatgirder sa som information om studenthilsan
och/eller samtal med studievagledare

e Examinator har ritt att, med utgangspunkt i uppgifter som framkommit via
handledaren, besluta att underkdnna en student under pagaende kurs under
forutsattning att detta reglerats i aktuell kursplan. I annat fall underkanns
studenten efter avslutad VFU.

e Vid en allvarlig incident kan rektor anmaila drendet vidare till Hogskolans
avskiljandenamnd som utreder och fattar ett eventuellt beslut om avskiljande
av studenten fran hogskoleutbildningen i enlighet med gillande forordning.

e [ det fall en student stor verksamheten kan anmilan ske till
disciplinnimnden vid Orebro universitet som i sin tur kan fatta beslut om att
avstanga studenten fran studierna under en viss tid.

e Om en student upptrader storande eller inte rattar sig efter verksamhetens
instruktioner alternativt ordningsregler, trots upprepade samtal, bor samrad
ske snarast med jurist vid Orebro universitet. Aven i det fall en allvarlig
incident intraffar dar studenten tvingas avbryta sin VFU-placering bor
sadant samrad omgaende ske.

[ samband med ny VFU-period efter underkant resultat galler foljande:

1.

2.

Den nya VFU-placeringen planeras med utgangspunkt i en upprattad
handlingsplan.

Val av handledare och VFU-plats bor ske med omsorg utifrdn de problem och
svarigheter som identifierats och i 6verenskommelse med studenten
kommuniceras till den nye handledaren for att denne kan erbjuda adekvat stod.
Regelbunden uppfoljning, enligt uppgjord plan ska genomforas under hela
kursen med samtliga berorda parter sa som student, handledare, seminarieledare
och/eller kursansvarig/examinator och vid behov dven programansvarig eller
enhetschef for Socialt arbete (se arbetsordning ovan ”om student uppvisar
brister, sarskilda svarigheter eller problem”) och dokumenteras i skriftlig
sammanfattning



4. Antalet mojligheter till fornyad VFU framgar av aktuell kursplan.



Bilaga:
ATGARDSPLAN VID RISK FOR UNDERKANNANDE
Verksamhetsforlagd kurs,

Datum:

Studerande:

Kurs:

Brister som uppmarksammats (aktuellt kursmal i parentes)

Bristen/bristerna har tidigare uppmarksammats och delgivits [] Ja Nej [
muntligen
Tillracklig forandring har skett Ja Nej U

Det som studenten behover forbattra for att uppna godkant ar:

Foljande atgard/atgarder kan underlatta att malen uppfylls:

Studenten har vid idag meddelats att det finns risk for att inte uppna kursmalen i slutet
av terminen. Studenten har fatt kopia pa atgardsplanen.

Orebro | |

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

Examinator: [Namn]



