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Inledning

Orebro universitet har som vision att vara ett framstende universitet for en kunskapsbaserad
samhéllsutveckling. Vér vardegrund &r vetenskaplighet, engagemang och delaktighet med
den statliga vardegrunden som bas. Ledarskap och medarbetarskap har en avgérande roll for
hur vi tillsammans lyckas na vér vision. Ett ledarskap med ett strategiskt fokus mojliggdr en
kontinuerlig verksamhetsutveckling och en langsiktig planering for verksamhet och
kompetensforsorjning. Det stiller krav pa chefer och ledare som kan leda personal och
verksamhet i fordndring. Chefer och ledare, som dr béde skickliga verksamhetsledare och
arbetsgivarforetradare samt kan skapa en trygg och kreativ arbetsmiljo for alla medarbetare
och studenter vid universitetet.

Orebro universitet stir for en malstyrning dir vér virdegrund och tilliten till ledarskapet och
medarbetarskapet ar ledande i vart beslutsfattande. Verksamheten styrs, f6ljs upp och
utvirderas med vara mal som grund. Orebro universitets linjeorganisation bér upp
myndigheten och tar ansvar for budget och arbetsgivarfragor. Universitetet drar nytta av den
samlade kunskap som finns i kollegiet.

Hogskoleforfattningarna reglerar i dag enbart vilka drenden som ska beslutas av
universitetsstyrelsen och rektor. Andra beslutande organ inom universitetet grundar sina
beslutsbefogenheter pa delegation fran 6verordnade organ, dar den ursprungliga delegationen
alltid &r fran rektor. I detta dokument redovisas de drendeslag i vilka rektor sjalv behaller
beslutanderédtten och de delegationer som rektor ger.

En delegation innebér ett 6verforande av viss beslutsbefogenhet fran ett organ till ett
underordnat organ. Det yttersta ansvaret ligger dock kvar pa det delegerande organet. Det
ankommer till exempel pé vederborande att ingripa, om det visar sig att det underordnade
organet inte formar utfora uppgifter. En delegation kan nér som helst aterkallas och bor ocksa
aterkallas, nér det finns skél for det. Det delegerande organet ansvarar med andra ord for sitt
delegationsbeslut.

Allmanna villkor for delegationerna

Beslut ska fattas i enlighet med lagar och forordningar, lokala foreskrifter, riktlinjer och
praxis. Samrad ska som huvudregel ske med andra organisatoriska enheter som &r berdrda av
ett drende. I beredningen ska beaktas olika aspekter av drendet, sdsom jamlikhet, miljé och
arbetsmiljo, enligt gillande forfattningar och interna policydokument. I drenden av principiell
vikt forutsitts att samrad sker med universitetsledningen, respektive den som har
vidaredelegerat beslutanderitten, innan beslut fattas.

Den som har erhallit beslutanderatt enligt detta beslut far nér sa séarskilt anges dverlata
(vidaredelegera) denna beslutanderétt till understélld befattningshavare eller motsvarande.
Beslut om vidaredelegation ska upprittas skriftligen och diarieforas for att vara giltiga.

Beslut av rektor ska alltid fattas efter foredragning (20 § myndighetsforordningen). Den som
rektor delegerat beslutanderitten till genom denna delegationsordning, beslutar om drendena
ska foredras eller inte. Denna funktion far ocksa bestimma att drenden som vidaredelegeras
inte behdver foredras.
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Myndighetens beslut ska alltid dokumenteras skriftligt och ibland atf6ljas av en
overklagandehédnvisning.

Sarskilt om jav

Regler om jiv finns i 16—18 §§ forvaltningslagen och ska beaktas vid all beredning och
allt beslutsfattande. Om en tjénsteperson som har fatt ett drendeslag delegerat till sig ar
javig i ett visst drende, ska eventuell stallforetrddare besluta i hans eller hennes stélle. Om
sddan inte finns, eller om stéllforetradaren ocksa ér javig, dtergdr beslutanderitten till den
som har delegerat den. Om beslutanderétten har delegerats av fakultetsnimnden atergar
beslutanderitten till fakultetsndmndens ordforande.

Sarskilt om examinators roll
Betyget ska beslutas av en av hdgskolan sérskild utsedd larare, examinator

(hogskoleforordningen 6 kap. 18 §). Sddana drenden behdver inte foredras. Den som har
blivit utsedd till examinator far inte delegera sin beslutanderitt. Om en examinator ér jévig i
ett visst drende ska en annan lirare utses till examinator.

Sarskilt om studentinflytande
Studenterna har rétt att vara representerade nér beslut fattas eller beredning sker som har

betydelse for utbildningen eller studenternas situation (hdgskolelagen 2 kap. 7 §). Om beslut
ska fattas eller beredning ska genomforas av en enda person, ska information ldmnas till och
samrad ske med en studentrepresentant i god tid fore beslutet eller slutforande av
beredningen. Om beslut ska fattas av en grupp av personer har studenterna rétt att vara
representerade (se hogskoleforordningen 2 kap. 14 §).

Sarskilt om fakultetsnamndens delegationsratt
Fakultetsndgmnden far inte delegera sitt huvudansvar for forskning och utbildning.

Némnden far i normalfallet inte heller delegera beslut som innebér normgivning, det vill sdga
utfardande av generella bindande regler. Naimnden far dock delegera sadan beslutanderatt till
sin ordforande, och far dérutover delegera beslutanderitt rorande kursplaner till prefekt.

Hur delegationsordningen ska lasas

Delegationsordningen &r upplagd pa sadant sétt att det i tabellform anges vilken
beslutanderitt som avses for respektive drende.

1. Kolumnen "fér ¢j delegeras” anvénds for att markera en sdrskild beslutanderatt
som rektor inte far delegera enligt hogskoleférordningen.

2. Kolumnen far delegeras vidare” anvénds for att markera en sarskild beslutanderatt
som beslutsfattaren bestimt ska vara majlig att delegera vidare. Om mojligheten
till delegationen riktar sig till en sdrskild funktion eller befattningshavare framgar
till vem av denna kolumn, medan ett kryss i denna kolumn innebér att
beslutanderitten far vidaredelegeras till den funktion eller befattningshavare som
beslutsfattaren sjalv bestdmmer.
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Allman forvaltning

Arenden som rektor avgor

Nr Allman férvaltning

1.1 Teckna firma for stiftelser i enlighet med styrelsebeslut

1.2 Besluta om eventuell éndring av beslut och yttrande till allmén
forvaltningsdomstol vid 6verklagande

Rektors delegation till universitetsdirektoren

service

Nr Allmén férvaltning Far
delegeras
vidare
1.3 Besluta om att neka utlimnande av allmén handling X
1.4 Ha det 6vergripande ansvaret for arkiv for den
universitetsgemensamma administrationen och att
arkivverksamheten foljer gillande foreskrifter
1.5 Besluta om drenden rorande sdkerhet, inklusive IT-sdkerhet X
1.6 Besluta om eventuell dndring av beslut i anslutning till dverklagande X
och yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan vid
overklagande i fragor som beslutats inom universitetsdirektorens
ansvarsomrade
1.7 Besluta om att neka en begéiran om tillgdngliggorande av viss digital X
service
Rektors delegation till dekan
Nr Allmén f6érvaltning Far
delegeras
vidare
1.8 Ansvara for att arkivverksamheten vid institutionerna, och 1 X
forekommande fall vid avdelning inom fakultet, foljer géllande
foreskrifter
1.9 Besluta om att neka utlimnande av allmén handling X
1.10 | Besluta om att neka en begiran om tillgéngliggérande av viss digital X
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Rektors delegation till sakerhetsskyddschef

Nr Allman f'(irvaltning Far
delegeras
vidare
1.11 Ansvara for att samordna och kontrollera sékerhetsskyddet 1 enlighet
med Sikerhetsskyddsplanen
Ekonomi
Beslut inom ekonomiomradet regleras i Attest- och ink&psinstruktion.
Lokal
Rektors delegation till universitetsdirektoren
Nr Lokalfre‘igor Far
delegeras
vidare
2.1 Besluta i drenden rorande lokalfragor X
Organisation
Rektors delegation till universitetsdirektoren
Nr Organisationsfr;‘igor Far
delegeras
vidare
3.1 Besluta om revideringar av organisationen inom sitt ansvarsomrade
Rektors delegation till dekan
Nr Organisationsfrﬁgor Far
delegeras
vidare
3.2 Besluta om vilka enheter som institutionen ska delas in i, samt om

enheternas bendmning, efter samréd med prefekt

33 Besluta om vilka enheter en avdelning inom fakulteten ska delas in i,
samt om enheternas bendmning
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Personal

Se bilaga 1 {for drenden om anstéllning, uppdrag, befordran, utndmning, fortsatt
verksamhet utan anstillning, arbetsmiljo, omplacering, 16n och avveckling.

Rektors delegation till universitetsdirektéren

Nr Personalfragor, 6vrigt Far
delegeras
vidare

4.1 Besluta om fragor rérande pensionering — dock ¢j professor X

4.2 Ansvara for universitetsovergripande forhandlingsverksamhet X

4.3 Sluta kollektivavtal for universitetet med stod av lagar och

bestimmelser

4.4 Besluta i fragor rorande foretagshilsovérd X

4.5 Besluta i fragor rorande friskvard och framjande av god arbetsmiljo X

4.6 Besluta om fackliga medel X

Utbildning

Arenden som rektor avgor

Nr Discipliniirenden Far ej Far
delegeras delegeras
enligt HF vidare

5.1 Besluta om att drende ska hénskjutas till Fér delegeras
disciplinndmnd direkt till
juristfunktion
5.2 Besluta om att disciplindrende ska foranleda varning X

eller lamnas utan &tgérd

53 Besluta om interimistisk avstdngning av student i X
avvaktan pa disciplinndmndens beslut

54 Besluta om yttrande till allmén férvaltningsdomstol
vid 6verklagande av beslut av disciplinndmnd
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Nr Indragning av resurser Far ej Far
delegeras | delegeras
enligt HF vidare

5.5 Besluta om indragning av handledning och andra X

resurser for doktorand respektive aterfaende av
resurserna
5.6 Besluta om eventuell dndring av beslut i anslutning till X
overklagande till Overklagandenimnden for hogskolan
angaende indragning av handledning och andra resurser
for doktorand
5.7 Besluta om yttrande till Overklagandenimnden for
hogskolan angaende indragning av handledning och
andra resurser for doktorand
Nr Allmént om utbildning Far
delegeras
vidare
5.8 Besluta om terminstider for universitetet
Nr Utbildning pa grundniva och pa avancerad niva Far
delegeras
vidare

59 Besluta om inréttande/avveckling av huvudomrade for utbildning och

examen (inklusive beslut om huvudomrades tillhorighet till institution
samt huvudprincip for klassificering av kurser inom huvudomréadet
vad avser utbildningsomrade), efter forslag fran fakultetsndmnd

5.10 | Besluta om undantag fran huvudprincipen for klassificering av kurser

vad avser utbildningsomréade

5.11 | Besluta om betygssystem, inklusive betygssystem for

uppdragsutbildning

5.12 | Besluta om framstéllning till Universitetskanslersimbetet om rétt att

f& utfarda viss yrkesexamen

5.13 | Besluta ldsarsvis om studieavgiftens storlek for universitetets

utbildningar pa grundniva och avancerad niva

5.14 | Besluta om avstéingning av student pa grund av att studieavgift ej

betalts i tid samt yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan i
sadant drende (SFS 2010:543)
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Nr Utbildning pa forskarniva Far
delegeras
vidare
5.15 | Besluta om inrédttande/avveckling av &mnen for utbildning pa
forskarniva (inklusive damnets tillhorighet till institution samt
klassificering enligt Standard for svensk indelning av
forskningsdmnen), efter forslag fran fakultetsndmnd
5.16 | Besluta om betygssystem
5.17 | Besluta om inrdttande/avveckling av forskarskola
5.18 | Besluta om undantag fran det antal exemplar som enligt rektors
riktlinjer ska framstéllas av en avhandling
Rektors delegation till universitetsdirektéoren
Nr Utbildningsfragor Far
delegeras
vidare
5.19 | Besluta om foréndringar av regler for skriftliga tentamina, X
kompletterande regler och anvisningar som dr nddvéndiga for det
praktiska genomforandet av skriftliga tentamina
5.20 | Inom utbildning pa grundniva och avancerad niva: besluta om X
antagning, undantag frén behorighetsvillkor, anstand med studiestart
5.21 | Besluta om utfardande av kursbevis och examensbevis inom X
utbildning pa grundnivé och avancerad nivé samt om kursbevis och
examensbevis for uppdragsutbildning enligt férordningen (2002:760)
om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor
5.22 | Besluta om tillgodordknande i generell examen pé grundniva och X
avancerad niva samt tillgodordknande av uppdragsutbildning i
samband med begidran om examensbevis om drendet kan betraktas
som rutinméssigt
5.23 | Teckna bilaterala utbytesavtal inom Erasmusprogrammet X
5.24 | Teckna avtal om utbyte for enskilda studenter och larare (s.k. grant X
agreements)
5.25 | Besluta om nominering till utbytesplats inom universitetet X
5.26 | Besluta om fordelning av stipendier inom Erasmusavtalet och X
Nordlystnétverket
5.27 | Ansvara for stod till studenter med funktionshinder X
5.28 | Besluta om tidpunkt och form for betalning av anmélningsavgift X
respektive studieavgift for student frén tredje land inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva (SFS 2010:543)
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5.29 | Besluta om aterbetalning av anmélningsavgift respektive studieavgift
for student fran tredje land inom utbildning pa grundnivéa och
avancerad niva (SFS 2010:543)

5.30 | Inom utbildning pa grundniva och avancerad niva: besluta om
eventuell dndring av beslut i anslutning till 6verklagande och yttrande
till Overklagandenimnden for hogskolan vid dverklagande angende:

- behorighet,
- utfardande av kursbevis,
- utfardande av examensbevis,

- tillgodoréknade i generell examen i samband med begéran om
examensbevis om drendet kan bedomas som rutinméssigt, och

- anstand med studiestart

5.31 | Inom uppdragsutbildning: besluta om eventuell dndring av beslut i
anslutning till 6verklagande och yttrande till Overklagandenimnden
for hogskolan vid 6verklagande angéende:

- utfardande av kursbevis,
- utfardande av examensbevis, och

tillgodorédknande i samband med begéran om examensbevis om
drendet kan betraktas som rutinmaéssigt samt angaende utfardande av
examensbevis

5.32 | Beslut om avsteg fran de faststillda terminstiderna for en viss
utbildning och en viss tidsperiod om det finns sérskilda skal

Rektors delegation till vicerektor for internationalisering

Nr Internationaliseringsfrégor

Far

delegeras
vidare

5.33 | Underteckna ans6kan om Erasmus charter for Higher Education

5.34 | Underteckna ansdkan om Erasmusmedel géllande Key action 1 1
respektive utlysning (Call)

5.35 | Underteckna kontrakt (grundkontrakt, &ndringskontrakt,
tilliggskontrakt) om Erasmusmedel géllande Key action 1 i
respektive utlysning (Call)

5.36 | Underteckna slutrapport om Erasmusmedel géllande Key action 1 i
respektive utlysning (Call)

5.37 | Underteckna ansékan om Erasmusmedel géllande Erasmus+ Key
action 2 och 3 (med undantag for ansokningar som kriver central
medfinansiering) samt fatta f6ljdbeslut vid beviljande av medel, till
exempel underteckna avtal/kontrakt och slutrapport

5.38 | Teckna bilaterala utbytesavtal utanfér Erasmusprogrammet
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5.39 | Besluta om att nominera kandidater for STINT Teaching Sabbatical
5.40 | Underteckna ansokan om stipendiemedel frén Universitets- och
hogskoleradet for avgiftsskyldiga studenter
5.41 | Besluta om vilka avgiftsskyldiga studenter som ska fa stipendier och

om beloppets storlek (SFS 2010:718), inklusive beslut om
forlangning, uppehall respektive indragning av stipendium, samt
besluta om nedséttning av studieavgift for student fran tredje land
som fatt sig tilldelat stipendium av universitetet (SFS 2010:543)

Rektors delegation till fakultetsnamnd

Utbildning pa grundniva och pa avancerad niva

Nr Inrattande och avveckling Far
delegeras
vidare

5.42 | Besluta om inrdttande/avveckling av s.k. andra omraden till dekan

5.43 | Besluta om att kurs far ges inom ”6vrigt omrade” till dekan

5.44 | Besluta om att kurs far ges utan huvudomrade X

5.45 | Besluta om inrdttande/avveckling av utbildningsprogram, inklusive till dekan
utbildningsprogram for uppdragsutbildning

5.46 | Besluta om faststillande/andring av utbildningsplan, inklusive till dekan
utbildningsplan f6r uppdragsutbildning

5.47 | Besluta om inrdttande/avveckling av kurs, inklusive kurs for X
uppdragsutbildning

5.48 | Besluta om faststdllande/dandring av kursplan, inklusive kursplan for X
uppdragsutbildning

5.49 | Besluta om undantag fran att publicera kurslitteraturlista i kursplan. X

Nr Dimensionering av utbildning Far

delegeras
vidare

5.50 Besluta om institutionernas utbildningsutbud, inklusive X
dimensionering och periodisering, inom ramen for tilldelade resurser

5.51 Besluta om antagningstal till institutionernas utbildningar X

5.52 Besluta om att stdlla in utannonserad utbildning X
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Nr Behorighet, urval och studieuppehall Far
delegeras
vidare
5.53 Besluta om att en student far, eller inte far, fortsétta sina studier X
efter studieuppehall
5.54 Besluta om sdrskild behorighet - kurser X
5.55 Besluta om sirskild behdrighet - utbildningsprogram till dekan
5.56 Besluta om anvéndande av konstnérligt prov for sirskild behdrighet | till dekan
till utbildningsprogram som leder till konstnirlig examen enligt HF
7 kap. 9a §
5.57 Besluta om andra krav/andra villkor for tilltréde till viss utbildning till dekan
enligt HF 7 kap. 11 §
5.58 Besluta om urvalsgrunder och platsfordelning for kurser (med X
undantag for beslut som avser av hogskolan bestaimda
urvalsgrunder enligt HF 7 kap. 23 § och beslut om anvidndande av
sérskilda prov som urvalsgrund vid utbildning som leder till
konstnérlig examen enligt HF 7 kap. 14 §)
5.59 Besluta om urvalsgrunder och platsfordelning for till dekan
utbildningsprogram (med undantag for beslut som avser av
hdgskolan bestdmda urvalsgrunder enligt HF 7 kap. 23 § och beslut
om anvéndande av sérskilda prov som urvalsgrund vid utbildning
som leder till konstnérlig examen enligt HF 7 kap. 14 §)
5.60 Besluta om anvéndande av sdrskilda prov som urvalsgrund vid X
utbildning som leder till en konstnirlig examen enligt HF 7 kap. 14
§
5.61 Besluta om att ansdka hos Universitets- och hdgskolerddet om att till dekan
vid urval till utbildning med konstnarlig inriktning fa fordela
samtliga platser pa grundval av sérskilda prov (HF 7 kap. 15 a §)
5.62 Besluta om av hogskolan bestaimda urvalsgrunder enligt HF 7 kap. X
23§
5.63 Besluta om att ansdka hos Universitets- och hogskolerddet om att fa X
gbra en annan platsférdelning dn vad som foljer av HF 7 kap. 13 §,
vid urval till utbildning som pébdrjas pé grundniva och vénder sig
till nybdrjare (HF 7 kap. 15 §)
Nr Examination och tillgodoriknande Far
delegeras
vidare
5.64 | Besluta om forldngd réttningstid for examination X
5.65 | Besluta om faststdllande/andring av betygskriterier X
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5.66 Besluta om att utse examinator, inklusive examinator for X
uppdragsutbildning

5.67 | Besluta om begransningar av antalet examinationstillfallen X

5.68 | Besluta om att en student far genomfora examination p& annan ort dn X
den som anges i kursplanen, om det finns synnerliga skél

5.69 | Besluta om tillgodordknande (dock ej drenden av rutinkaraktér i X
samband med begédran om examensbevis for generell examen)

Nr (")verklagandeérenden Far

delegeras
vidare

5.70 | Besluta om eventuell dndring av beslut i anslutning till 6verklagande X
och yttrande till Overklagandenimnden for hdgskolan vid
overklagande angéende:
1. tillgodordknande (dock ej drenden av rutinkaraktir i samband med
begdran om examensbevis for generell examen)
2. avslag rorande befrielse fran obligatoriskt utbildningsmoment
3. beslut om att en student inte far fortsétta sina studier efter
studieuppehall

Utbildning pa forskarniva
Nr Kursplaner och studieplaner Far
delegeras
vidare

5.71 Besluta om faststéllande/dndring av allmén studieplan for till dekan
forskarutbildningsdmne

5.72 | Besluta om faststillande/dndring av kursplan for kurser och andra X
utbildningsmoment

5.73 | Besluta om faststéllande, uppfoljning och éndring av individuella X

studieplaner for doktorander
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Nr Antagning till och genomf6rande av utbildning Far
delegeras
vidare
5.74 | Besluta om antagning till utbildning pa forskarniva inklusive beslut X
om undantag for en enskild sokande fran krav pa grundlaggande
behorighet om det finns sérskilda skél
5.75 | Besluta om att utse handledare X
5.76 | Besluta om deltagande i kurser och eventuella andra X
utbildningsmoment
5.77 | Besluta om att utse examinator for prov X
5.78 | Besluta om tillgodordknande, inklusive virdering av kurs i Ladok och X
utfardande av intyg att alla kurser &r klara for examen
Nr Disputation, licentiatseminarium och examen Far
delegeras
vidare
5.79 | Besluta om att utse examinator eller betygsndmnd for vetenskaplig X
uppsats for licentiatexamen
5.80 | Besluta om forekomst, tid och plats for licentiatseminarium X
5.81 Besluta om eventuell granskare/opponent och ordférande vid X
licentiatseminarium
5.82 | Besluta om tid och plats for disputation till dekan
5.83 | Besluta om att utse ordférande, opponent och betygsnidmnd vid till dekan
disputation
5.84 | Besluta om att opponent respektive betygsndmndsledamot med akut X
forhinder att nirvara vid disputationen i stéllet far delta digitalt
5.85 | Besluta om tid och plats for tillkdnnagivande av disputation, s.k. X
spikning
5.86 | Besluta om att utfdrda examensbevis X
5.87 | Besluta om avvikande beteckning pa doktors- och licentiatexamen X
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Nr Overklagandeirenden Far
delegeras
vidare
5.88 | Besluta om eventuell dndring av beslut i anslutning till 6verklagande X
och yttrande till Overklagandenimnden for hégskolan vid
overklagande angéende:
1. tillgodordknande
2. avslag rorande befrielse fran obligatoriskt utbildningsmoment
3. avslag rorande begédran om examensbevis
Forskning
Arenden som rektor avgor
Nr Forskningsfragor
6.1 Besluta om affiliering av professor
6.2 Besluta om atgéirder i drenden dar Namnden for prévning av oredlighet i
forskning beslutat att oredlighet i forskning forekommit
6.3 Besluta i drenden avseende misstanke om annan avvikelse fran god forskningssed

Rektors delegation till dekan

Nr Forskningsfragor Far
delegeras
vidare
6.4 Ansvara for att forskning vid fakulteten foljer gillande foreskrifter. till prefekt
6.5 Besluta om affiliering av forskare férutom professor
6.6 Underteckna forskningsetikansékningar inom fakulteten X
Rektors delegation till forestandare for universitetsovergripande
centrumbildning
Nr Forskningsfragor Far
delegeras
vidare
6.7 Ansvara for att forskning vid centrumbildningen foljer gillande
foreskrifter
6.8 Underteckna forskningsetikansékningar inom centrumbildningen
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Bilaga - Rektors beslut och delegation till dekan, fakultetsnamnd och

universitetsdirektor i personalfragor

Anstallning

Tillsvidareanstillningar | Anstillningsprofil Ledigkungorande** | Beslut om Forslag till Beslut om anstiillning,

och forslag om sakkunniga*** anstillning anstéllningsvillkor
ledigkungorande®*** och yttrande till ONH
vid 6verklagande

Professor FN* Rektor FN* FN* Rektor
Universitetslektor FN* Dekan FN* FN* Dekan
Universitetsadjunkt FN* Dekan - FN* Dekan

Forskare FN* Dekan - FN* Dekan

TA personal —

institutionerna och i

forekommande fall

avdelning inom fakultet | Dekan* Dekan - Dekan* Dekan*

UD och internrevisor Rektor Rektor - Rektor Rektor

AC gemensamma

verksamhetsstodet UD UD - UD

EC - gemensamma

verksamhetsstodet UD* UD* UD* UD*

TA-personal -

gemensamma

verksamhetsstodet UD* UD* - UD* UD*

*) far delegeras

**) den som fattar beslut om ledigkungorande fattar ocksa eventuella beslut om att avbryta anstéllningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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Tidsbegransade Anstéillningsprofil Ledigkungorande** | Beslut om Forslag till Beslut om

anstillningar (6ver 6 och forslag om sakkunniga*** anstillning anstiillning,

man) ledigkungorande™**** anstéillningsvillkor
och yttrande till ONH
vid overklagande

Adjungerad professor FN* Rektor FN* FN* Rektor

Gaéstprofessor FN* Rektor FN* FN* Rektor

Seniorprofessor - - - Rektor

Universitetslektor FN* Dekan* - FN* Dekan*

Adj. universitetslektor FN* Dekan* - FN* Dekan*

Universitetsadjunkt FN* Dekan* - FN* Dekan*

Adj. universitetsadjunkt FN* Dekan* - FN* Dekan*

Bitrddande lektor FN* Dekan* FN* FN* Dekan

Postdoktor FN* Dekan* - FN* Dekan*

Forskare FN* Dekan* - FN* Dekan*

Doktorand FN* Dekan* - FN* Dekan*

Amanuens FN* Dekan* - FN* Dekan*

TA personal —

institutionerna och i

forekommande fall

avdelning inom fakultet Dekan* Dekan* - Dekan* Dekan*

TA personal -

gemensamma

verksamhetsstodet UD* UD* - UD* UD*

*) far delegeras

**) den som fattar beslut om ledigkungorande fattar ocksa eventuella beslut om att avbryta anstéllningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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Tidsbegrinsade Anstillningsprofil Ledigkungorande** | Beslut om Forslag till Beslut om
anstéllningar (t.o.m. 6 och forslag om sakkunniga anstillning anstillning,
man) ledigkungorande®*** anstillningsvillkor
och yttrande till ONH
vid 6verklagande
Universitetslektor FN* Dekan* - FN* Dekan*
Universitetsadjunkt FN* Dekan* - FN* Dekan*
Forskare FN* Dekan* - FN* Dekan*
Amanuens FN* Dekan* - FN* Dekan*
TA personal —
institutionerna och i
forekommande fall
avdelning inom fakultet Dekan* Dekan* - Dekan* Dekan*
TA personal - gemensamma
verksamhetsstodet UD* UD* - UD* UD*

Utse till uppdrag

Tidsbegriansade uppdrag

Beslut om uppdrag och

uppdragsvillkor
Enhetschef Dekan
Amnesansvarig Fakultetsnamnd
Programansvarig Fakultetsndamnd*
Kursansvarig Fakultetsndamnd*

*) far delegeras

**) den som fattar beslut om ledigkungorande fattar ocksa eventuella beslut om att avbryta anstéllningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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Befordran
Befordran Verksamhetsbehov Beslut om sakkunniga*** | Forslag till anstéillning Beslut om anstillning,
anstillningsvillkor,
eventuell Andring av beslut
och yttrande till ONH vid
overklagande
Fran universitetslektor till
professor FN FN* FN* Rektor
Fran universitetsadjunkt till
universitetslektor FN* FN* FN* Dekan
Fran bitrddande lektor till
universitetslektor - FN* FN* Dekan
Utnamning
Utndmning Beslut
Antagning av docent FN
Antagning av meriterad lérare FN*
Antagning av excellent ldrare FN
Utseende av hedersdoktor FN

*) far delegeras

**) den som fattar beslut om ledigkungorande fattar ocksa eventuella beslut om att avbryta anstéllningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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Fortsatt verksamhet utan anstallning
Fortsatt verksamhet utan anstéllning Beslut
Professor emeritus Rektor
Arbetsmiljo
Arbetsmiljo Beslut
Overgripande arbetsmiljdansvar (kan fordela uppgifter enligt uppgiftsfordelningen) Rektor
Arbetsmiljéansvar enligt uppgiftsfordelningen for fakulteten/gemensamma verksamhetsstodet Dekan*/UD*
Omplacering
Omplacering Beslut
Omplaceringsdrenden mellan fakulteter Rektor
Omplaceringsidrenden mellan avdelningar/fakultetens institutioner UD/Dekan
Omplaceringsdrenden inom avdelning/institutionen UD/Dekan*
(far vidaredelegeras till
AC/prefekt)
Lon
Lon Beslut

*) far delegeras
**) den som fattar beslut om ledigkungdrande fattar ocksé eventuella beslut om att avbryta anstillningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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Besluta om 16neutrymme

Rektor

Besluta om l6nerevision enligt RALS

UD (fér vidaredelegera till
HR-chef)

Efter samrdd med HR-chef besluta om Ionejustering for direkt understélld personal och professorer utanfor
|onerevisionen

Rektor

Efter samrdad med HR-chef besluta om 16nejustering for understédlld personal utanfor 16nerevisionen (med
undantag for professorer)

Dekan/UD (far vidaredelegera
till prefekt/AC avseende
personal som inte ar direkt
understalld)

Avveckling
Avveckling Beslut
Besluta om uppsdgning pa grund av arbetsbrist av den personal som rektor beslutar om att anstélla Rektor

Besluta om uppsigning pa grund av arbetsbrist av personal inom det gemensamma verksamhetsstodet

UD* (far vidaredelegera till
AC avseende personal som
inte ar direkt understélld UD)

Besluta om uppsédgning pa grund av arbetsbrist av personal inom fakulteten (med undantag for professor)

Dekan* (far vidaredelegera till
prefekt avseende TA-personal
inom institutionerna och till
avdelningschef avseende TA-
personal inom administrativ
avdelning inom fakultet)

*) far delegeras
**) den som fattar beslut om ledigkungorande fattar ocksa eventuella beslut om att avbryta anstéllningsforfarande

**%) innefattar bade beslut om att utse sakkunniga och beslut om att sakkunnigbedomning inte ska inhdmtas for en viss person

**%%) 1 de fall det dr olika beslutsfattare for drendena om anstéllningsprofil och ledigkungoérande ska den som faststiller anstidllningsprofil dven ldmna forslag om

ledigkungorande
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