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Bakgrund

Av universitetets arbetsordning' framgar att i varje fakultetsnimnd ska inga
vetenskapligt/konstnirligt kompetenta larare inom fakulteten, extern person
som ir vetenskapligt/konstnirligt kompetent samt annan person som ar
lamplig for uppdraget (till exempel universitetsadjunkt, extern person som
inte behover vara vetenskapligt/konstnirligt kompetent eller larare fran
annan fakultet). Majoriteten av fakultetsnimndens ledamoter ska vara
vetenskapligt/konstnirligt kompetenta. Orebro studentkar har ritt att utse
representanter for de studerande till nimnden. I 6vrigt beslutar rektor om
fakultetsnimndens sammansittning.

Av arbetsordningen framgar ocksa att
e fakultetsnimndens ledamoter ska utses genom val, och att

e dekan och prodekan, vilka ska vara ordférande och vice ordférande i
fakultetsnamnden, ska utses av rektor.

En valberedning for varje fakultetsnamnd ska ta fram forslag pa dekan och
prodekan samt forslag pa ordinarie ledamoter och suppleanter.

Darutover framgar av arbetsordningen att rektor far faststilla regler om
valets genomférande utifran principer som tillgodoser forankring i
organisationen.

Foreliggande dokument innehéller rektors riktlinjer om fakultetsnamndens
sammansattning, utseende av valberedning, valberedningens uppdrag, valets
genomforande och forfarande vid vakanser i nimnderna.

Fakultetsnamndens sammansattning

I fakultetsnamnden ska, utover dekan och prodekan, ledamoter i foljande
kategorier inga:

e vetenskapligt/konstnirligt kompetenta larare
tillsvidareanstallda inom fakulteten (4 st)

e representanter for studenterna (utses av Orebro studentkar) (2 st)
e vetenskapligt/konstnarligt kompetent extern person (1 st)

e annan person som ar lamplig for uppdraget (till exempel
universitetsadjunkt, extern person som inte behover vara

! Arbetsordning for Orebro universitet, styrelsebeslut 2021-12-15, ORU
2021/07275.
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vetenskapligt/konstnirligt kompetent eller larare fran annan
fakultet) (1 st)

e suppleanter till vetenskapligt/konstnarligt kompetenta larare
tillsvidareanstillda inom fakulteten (2 st)

Suppleanter till vetenskapligt/konstnirligt kompetenta ldrare ersitter
ordinarie ledamot vid franvaro utifrin den turordning som faststillts i valet.
Fakultetsnamnden beslutar om suppleanters narvaro- och yttranderatt vid
sammantriden dar de inte ersitter ordinarie ledamot.

Utseende av valberedning

En valberedning ska utses for varje fakultetsnimnd. Valberedningarna ska
utses for hela mandatperioden.

Varje valberedning ska bestd av en ordforande och tre 6vriga ledamoter.
Minst en kvinna och minst en man ska inga i valberedningen. Aven spridning
mellan fakultetens institutioner och dmnen ska efterstravas. En person som
har chefsuppdrag bor inte inga i valberedningen.

Tva ersdttare ska ocksa utses for varje valberedning. Ersittare tar plats i
valberedningen om ndgon av de tre 6vriga ledamoterna avsager sig sitt
uppdrag. Tills dess saknar ersittarna narvaroritt i valberedningen. Rektor
avgor i vilken ordning ersittarna tar plats i valberedningen.

Rektor utser ordforande i respektive valberedning.

Ovriga ledaméter och ersittare utses av rektor efter forslag fran
prefekterna. Fran varje fakultet ska totalt sex personer foreslas. Prefekterna
inom Fakulteten for ekonomi, natur- och teknikvetenskap respektive
Fakulteten for humaniora och socialvetenskap ska var och en limna forslag
pa en kvinna och en man ur gruppen tillsvidareanstillda vetenskapligt/
konstnarligt kompetenta ldarare vid institutionen. Prefekterna inom
Fakulteten for medicin och hilsa ska var och en limna forslag pa tre
personer (varav minst en kvinna och minst en man) ur gruppen
tillsvidareanstillda vetenskapligt/konstnirligt kompetenta larare vid
institutionen.

Valberedningens uppdrag
Valberedningens uppdrag ir att

1) ta fram forslag pa dekan och prodekan infor rektors beslut,
och att

2) nominera kandidater till platserna som ledamot i
fakultetsnimnden (med undantag for studentrepresentanter)
infor val till fakultetsnimnden.
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Av universitetets arbetsordning framgar vilka som ar valbara som
ledamoter. Av arbetsordningen framgar ocksa att rektor faststaller
kompetenskrav for uppdragen som dekan och prodekan.

Valberedningen ska foresla lika manga kvinnor som man, inbegripet
forslagen till dekan och prodekan, om det inte finns synnerliga skal.*

Valberedningen ska ocksa efterstrava en spridning inom fakultetens
verksamhetsomrade nir det géller de forslag som avser personer
anstillda vid universitetet.

En person som har chefsuppdrag vid en institution bor inte samtidigt
ha uppdrag som ledamot i fakultetsnimnden.

Valberedningens arbetsformer

Valberedningen ska bereda samtliga rostberittigade vid fakulteten mojlighet
att limna forslag pa kandidater. Av universitetets arbetsordning framgar
vilka som ar rostberattigade.

I valberedningens uppdrag ingar att prova kandidaternas lamplighet
for uppdraget. Valberedningen ska iaktta diskretion angdende
uppgifter de far vetskap om i sin egenskap av valberedning.

Valberedningen ska informera Orebro studentkdr om sitt arbete.

Valberedningen ar beslutsfor nar minst tre av ledamoterna, inklusive
ordforanden, dr narvarande. For beslut giller enkel majoritet, vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost. Valberedningens slutgiltiga forslag till
dekan, prodekan, ordinarie ledaméter och suppleanter i fakultetsnimnden
ska protokollforas. I protokollet ska eventuella avvikande meningar
redovisas. Om valberedningen inte foreslar lika manga kvinnor som min ska
det i protokollet anges vilka synnerliga skil som finns.

Valberedningen beslutar i 6vrigt om sina arbetsformer.

Valets genomfdrande

Valforrdttare
Universitetsdirektoren utser en valforrittare och en justeringsperson.

Rostlangd
Rektor faststaller rostlangd for valet. Av universitetets arbetsordning
framgar vilka som ar rostberadttigade. Infor rektors beslut ska rostlingden

2 Med utgangspunkt i sivil lagstiftning som de jamstilldhetspolitiska mal som
riksdagen har faststallt avses har juridiskt kon.
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granskas vid respektive institution. Rostlaingden bor faststillas cirka en
manad innan valets genomforande.

Valprocedur

Valet forrattas digitalt pa ett sddant satt att alla rostberattigade ges mojlighet
att delta i valet och att de rostandes anonymitet sikerstalls.

Infor valet far varje rostberattigad ett e-postmeddelande med information om
valet samt en lank till valsedeln for det val som personen har rostratt i.

Utformning av valsedel for rostberdttigade till samtliga ledamotsposter

Valsedeln ska vara utformad sa att det ar mojligt att rosta antingen pa
valberedningens forslag i dess helhet eller pa ett eget forslag. Den som viljer
ett eget forslag far foresla hogst det antal namn per kategori som ar faststillt.
Den/de som foreslas ska vara valbara samt ha kontaktats och vara villiga att
ata sig uppdraget.

Utformning av valsedel for rostberdttigade till ledamotsposten ”annan
person som dr lamplig for uppdraget”

Valsedeln ska vara utformad sa att det ar mojligt att rosta antingen pa
valberedningens forslag till ledamot eller pa en annan person. Om en annan
person foreslds ska hen vara valbar samt ha kontaktats och vara villig att dta
sig uppdraget.

Rostriakning och valresultat

Valforrattaren ansvarar for rostrakningen nar valet har genomforts. En
rost dr ogiltig om den innehaller namn pa person som inte dr valbar eller
som inte med sikerhet kan identifieras.

Valforrattaren ska siakerstilla att personer som fatt tillrackligt antal roster
for att bli valda, men som inte 4r nominerade av valberedningen, ar valbara
och accepterar uppdraget.

De personer som fatt flest antal roster i respektive kategori ar valda.

Vid lika rostetal ska lotten falla utslag. Lottningen ska genomforas av
valforrattaren och ske i narvaro av justeringspersonen.

Lottning ska dven genomforas om de tvd personer som valts till
suppleanter till vetenskapligt/konstnarligt kompetent larare fatt
samma antal roster, for att avgora i vilken turordning de ska trdda in
som ordinarie ledamot.

Dokumentation av valresultatet

Valforrattaren ska dokumentera valresultatet i ett protokoll. Av
protokollet ska foljande uppgifter framga:
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e antal rostberittigade

e antal roster och hur dessa fordelats pa kandidaterna, inklusive
resultatet av eventuell lottning

e hur manga roster som bedomts som ogiltiga och av vilka skal

o vilka eventuella personer som fatt tillrackligt antal roster for att bli
valda men inte accepterat uppdraget.

Protokollet ska undertecknas av valforrittaren och justeringspersonen.

Tillkannagivande av valresultatet

Valresultatet ska publiceras pa universitetets interna webbplats och
protokollet fran rostrakningen ska skickas till samtliga institutioner och
avdelningar.

Anmdrkningar mot valet

Eventuella anmérkningar mot valforfarandet ska lamnas skriftligen till
valforrattaren senast 7 arbetsdagar efter den dag som valresultatet
tillkinnagavs. Rektor provar anmarkningar och kan besluta att valet ska
ogiltigforklaras om det har forekommit sidana brister i valforfarandet att de
kan ha paverkat valets utfall.

Registrering av handlingar

Foljande handlingar ska registreras i universitetets arendehanteringssystem:
rostlangd, protokollet som dokumenterar valberedningens forslag,
dokumentation/rapport ur det digitala system som anvands for valet,
protokollet fran rostrakningen samt eventuella inkomna anmarkningar.

Vakanser i fakultetsnamnden

Om en ledamot i fakultetsnimnd inte lingre har mojlighet att fullfolja sitt
uppdrag ska denne ersittas.

Om dekan eller prodekan avsager sig sitt uppdrag ska valberedningen
limna forslag pa ny dekan/prodekan till rektor.

Om ndgon av de vetenskapligt/konstnarligt kompetenta lararna i
fakultetsnimnden lamnar sitt uppdrag trader suppleant in som ordinarie
ledamot i fakultetsnimnden (enligt den turordning som valresultatet
alternativt lottning genererat). Om bada suppleanterna har lamnat sina
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uppdrag?® ska fyllnadsval anordnas. Fyllnadsval kan vid behov daven
anordnas om en av suppleanterna har lamnat sitt uppdrag.

Om négon av de ovriga ledamoterna (vetenskapligt/konstnarligt kompetent
extern person respektive annan person lamplig for uppdraget) lamnar sitt
uppdrag ska fyllnadsval anordnas.

Om det aterstar kort tid av mandatperioden kan rektor efter samrad med
berord dekan bestimma att fyllnadsval inte ska genomféras trots att det
uppstatt vakans i fakultetsnamnden. Fyllnadsval bor dock alltid anordnas
om det aterstar mer an 12 manader av mandatperioden.

I valberedningens arbete med att ta fram forslag pa kandidater till
fyllnadsval bor i mojligaste mén samma principer som vid ordinarie val
kring konsfordelning och spridning inom fakultetens verksamhetsomrade
beaktas.

3 Genom att avsiga sig uppdraget eller trida in som ordinarie ledamot i
fakultetsnamnden.



