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1 Allmant

Docentur dr en akademisk titel som framst innebér att innehavaren har visat forméga att
sjalvstandigt bedriva forskning som har gett visentligt forskningsbidrag till
dmnesomradet. Detta innebdr att docentur dr ett mellansteg i progressionen fran
doktorsexamen (grundliggande forskningsformdga) till professor (férmaga till
forskningsledning) som betonar formagan att sjilvsténdigt bedriva forskning.

Den som har blivit utndmnd till docent foérvintas ata sig uppdrag som handledare inom
utbildning pa forskarniva, opponent eller ledamot i betygsndmnd och andra
sakkunniguppdrag, samt bidra till och delta i &mnets forskningsmiljo.

Rektor har angivit f6ljande huvudprinciper f6r antagning som docent:

e For att anta en forskare som docent ska det bedomas vara till nytta for forskningen
och utbildningen inom fakulteten.

e Docent antas normalt i huvudomrade och/eller &mne for utbildning pa forskarniva vid
Orebro universitet.

e Behorig att antas som docent dr den som avlagt doktorsexamen.

e Respektive fakultetsndmnd faststéller riktlinjer med kriterier for vetenskaplig
skicklighet och pedagogisk kompetens samt eventuella Gvriga krav for att bli antagen
som docent. !

1.1 Nytta for forskningen och utbildningen

For sokande som ér anstéilld som ldrare/forskare vid fakulteten bedoms en docentur
generellt vara till nytta for forskningen och utbildningen inom fakulteten. For ovriga
sOkande gor lararforslagskommittén, utifrén ett underlag frdn &mnesansvarig, en
beddmning av om en antagning som docent dr till nytta for forskningen och utbildningen
inom fakulteten.

1.2 Amne fér docentur
Docent antas i ett inom fakulteten inrdttat huvudomrade/forskarutbildningsdmne.

1.3 Docentur vid annat larosate

Den som har antagits som docent vid annat lirosite i Sverige och anstills vid Orebro
universitet behover inte ansdka om overflyttning av sin docentur, dd denna har full
validitet iven vid Orebro universitet.

En anstilld vid Orebro universitet som har utnimning motsvarande docentur fran annat
land kan komplettera sin ansdkan med den tidigare ansdkan for validering. Ansdkan
beddms av lararforslagskommittén 1 forhallande till fakultetens kriterier for docentur.
Utifran sin bedomning ldmnar lararforslagskommittén forslag om beslut till
fakultetsndmnden, som beslutar om utndmning till docent. Lararforslagskommittén har

! Huvudprinciper for antagning av docenter, meriterade lirare och excellenta lirare, riktlinjer, ORU
2025/01550.



socialvetenskap =)
4(6) %,
0 N ES

Riktlinjer for antagning som docent vid Fakulteten fér humaniora och @

=
=
N
&

dven mojlighet att besluta om att ansokan ska genomga fullstindig sakkunnigprévning
innan forslag lamnas till fakultetsndmnden.

2 Vetenskaplig skicklighet

Den sokande ska, utover vad som krivs for doktorsexamen, kunna redovisa hog
vetenskaplig skicklighet och forskningsformaga. For docentur forutsitts att den sokande 1
forhéllande till avhandlingen uppvisar en progression som innebir fordjupning och
breddning betrdffande forskningsproblem, empiriska studieobjekt, teoretisk forstaelse
samt metodologisk och analytisk formaga. Betoningen pa fordjupning respektive
breddning kan dock variera mellan dessa olika aspekter.

Dartill ska den sokande genom sin forskning kunna visa formaga att sjdlvstindigt bedriva
forskning genom att initiera, planera, genomfora och publicera forskning som gett
viasentligt forskningsbidrag till imnesomradet. Av de dberopade publikationerna ska det
framgé att den sokande sjdlvstdndigt har genomfort och publicerat forskning.
Arbetsfordelningen i samforfattade arbeten ska végas in i bedomningen.
Sjalvstandigheten underbyggs genom att den sokande beskriver sitt bidrag till varje
aberopad samforfattad publikation.

Det ar ocksa angeldget att den sokande har bidragit till den internationella forskningen.
De aberopade publikationerna ska déarfor frimst besta av internationella publikationer.
Avsteg fran detta krav kan goras vid avsaknad av relevanta internationella
publiceringskanaler for &mnesomradet och ska i sa fall motiveras av den sokande och
styrkas av @mnesansvarig.

Den sokande far utover avhandlingen aberopa hogst nio publikationer for
sakkunnigbeddmning.? Publikationerna ska vara vetenskapliga, publicerade efter
doktorsexamen och kvalitetsmédssigt visentligt bidra till &amnesomradet. Majoriteten av de
aberopade publikationerna ska vara publicerade i tidskrifter eller pa forlag som tillimpar
extern referee-granskning (peer review), till exempel via Kriterium?. Dérutdver kan
publikationer pa forlag eller i tidskrifter med redaktionell granskningsprocess aberopas.

I sin omfattning ska de &beropade forskningsinsatserna motsvara minst ytterligare en
avhandling samt vara i paritet med den forskningsinsats som géller for en docentur i
dmnet nationellt. De arbeten som aberopas far inte innehalla omfattande 6verlapp, vilket
dven giller aberopade publikationer i relation till doktorsavhandlingen.

3 Pedagogisk kompetens

For docentur kravs en undervisnings- och handledningserfarenhet motsvarande minst 1
600 klocktimmar efter doktorsexamen. Undervisningen och handledningen ska
huvudsakligen ha utforts inom, eller vara av relevans for, &mnesomrédet for docenturen.

2 Publicerade i tryckt eller digitalt format.
> www.kriterium.se
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Den sokande ska ha god formaga att undervisa och handleda. Dessa formégor ska styrkas
med intyg fran enhetschef eller motsvarande.

Dessutom krévs att den sokande har genomgatt kursen Forskarhandledarutbildning eller
motsvarande utbildning.

4 Sakkunnigbedomning

Vid bedémningen av den sdkandes vetenskapliga skicklighet ska yttrande frdn minst en
extern sakkunnig inhdmtas. Om tva sakkunniga utses bor en kvinna och en man utses. |
normalfallet ska sakkunnig vara verksam vid annat svenskt ldroséte och bor inte nyligen
ha varit anstilld vid Orebro universitet. En person verksam vid lirosite utanfor Sverige
kan dock utses om det finns sérskilda skil, denna person ska da vara vil fortrogen med
vad som forutsitts for utndmning till docentur 1 Sverige. Den som utses till sakkunnig ska
vara professor eller i undantagsfall erfaren docent.*

Den sokandes mojlighet till en objektiv bedomning ska virnas. Den sakkunnige bor
darfor vara direkt och indirekt oberoende i forhallande till den s6kande. Den sakkunnige
ska inte ha haft ndgra forskningssamarbeten med eller beddmt den sdkande i andra
sammanhang (till exempel i samband med anstillning eller som opponent/ledamot i
betygsndmnd vid den s6kandes disputation).

I ett skriftligt utlatande ska sakkunnig motivera sin bedomning av huruvida den s6kande
uppfyller kraven pa vetenskaplig skicklighet.

5 Ansokan och beslut

Ansdkan om att bli antagen som docent gors pa sérskild blankett.’
Lararforslagskommittén bereder ansdkan om docentur. Beslut om att bevilja eller avsla
en ansOkan om antagning som oavlonad docent fattas av fakultetsndmnden.

Den som har ansokt om att bli antagen som docent men inte fatt ansokan beviljad kan
inkomma med en férnyad ansdkan vid ett senare tillfille. Den sokande forvéntas i dessa
fall ha meriterat sig ytterligare och atgérdat de brister som uppmirksammats i samband
med den foregaende ansokan.

5.1 Kvalitetsgranskningsprocess pa institutionen infor ansokan
om docentur

Varje dmne forvéntas ha en intern kollegial process for kvalitetsgranskning infor att en
sokande ska limna in en ansdkan om att bli antagen som docent. Amnesansvarig
ansvarar, i samrad med handledarkollegium/forskningskollegium, for hur &mnet utformar

4 Med erfaren avses hir person som har utndmnts till docent for minst fem ar sedan och har publicerat
vetenskapliga studier inom omradet efter docentutndmningen.

5 Ansokningsblankett faststills av dekan och finns pé fakultetens webbsida om docentur pa
WWW.oru.se
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sin process. Varje ansokan ska dock granskas av professor/er inom dmnet eller
nérliggande d@mne.

Syftet med den interna granskningen &r att bedoma att de vetenskapliga meriterna ar
tillrackliga for att ans6kan om docentur ska goras. Bedomningen ska utga fran dessa
riktlinjer och frdn dmnets/omradets publiceringsmonster och resultera i ett yttrande som
ska bifogas ansdkan. Yttrandet skrivs av &mnesansvarig. Detta kan goras i samrad
med/utifrdn underlag frdn den/de professorer som ansvarat for den interna granskningen.

I yttrandet ska den interna kvalitetsgranskningsprocess som foregatt inlimnandet av
ansokan beskrivas. Det ska framga att &mnesansvarig tillstyrker att ans6kan ldmnas in
och bedomer att det som dberopas i den ar tillrédckligt i omfattning och kvalitet for att
sakkunnigbedomas. I forekommande fall ska yttrandet innehalla en kommentar till
eventuellt avsteg fran kravet pa att de dberopade publikationerna framst ska besta av
internationella publikationer.

6 Docenturforelasning

Den som antas som docent rekommenderas att hélla en introducerande foreldsning om sin
forskning. Malgruppen kan vara det omgivande samhéllet, forskarkollegor eller studenter.
Det aligger berérd dmnesansvarig att tillsammans med docenten arrangera sadan
foreldsning.

7 lkrafttradande

Riktlinjerna trider i kraft den 1 april 2024. Ansdkningar som inkommit till registrator
innan detta datum provas enligt tidigare riktlinjer.
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