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ALLMANT

Orebro universitets mall for pedagogisk portfolj ska anvindas av
sokande till anstillningar som innehaller pedagogiska arbetsuppgifter
samt vid ansokan om att utses till docent eller excellent lirare. Den dr
utformad i syfte att samla bade kvalitativt och kvantitativt underlag
for bedomning av den sokandes pedagogiska skicklighet. Uppgifter ska
dadr sd dr mojligt styrkas med bilagor i form av intyg, arbetsprover eller
liknande.

Under rubriken ”Pedagogisk skicklighet” beskriver den sokande sitt
pedagogiska forhallningssitt utifran hogskolepedagogisk forskning
och beprovad erfarenhet, forverkligandet av detta och resultat av det
pedagogiska arbetet. Beskrivningen ska explicit relatera till Orebro
universitets pedagogiska grundsyn samt faststdllda kriterier for aktuell
ansokan. Denna kvalitativa del av portféljen far omfatta hogst tio
sidor exklusive referenser.

Portfoljen har ocksa en kvantitativ del under rubriken ”Pedagogiska
meriter” som redogor for vad den sokande gjort inom pedagogiskt
arbete. I den kvantitativa delen bor samtliga meriter redovisas i
kronologisk ordning.
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Pedagogisk skicklighet

1. Pedagogiskt forhallningssatt

Redogor for ditt pedagogiska forhdllningssatt och visa hur det ar forankrat i
relevant hogskolepedagogisk och dmnesdidaktisk forskning eller beprévad
erfarenhet. Det kan exempelvis gilla din uppfattning om larande,
undervisning, lararrollen, examination, kursvarderingar etc. Ditt resonemang
ska dven beskriva hur du férhdller dig till de olika principerna i Orebro
universitets pedagogiska grundsyn. Ditt pedagogiska forhéllningssitt ska visa
vem du ar som liarare, vad du gor och varfor.

2. Forverkligandet av det pedagogiska forhallningssattet

Redogor for och ge konkreta exempel pa hur du arbetar for att omsitta ditt
pedagogiska forhallningssitt i praktisk pedagogisk verksamhet och varfor du
gor som du gor. Ditt resonemang ska dven beskriva hur du omsitter de olika
principerna i Orebro universitets pedagogiska grundsyn i praktisk
undervisning. I det har avsnittet behandlar du med fordel din
undervisningsskicklighet och eventuella erfarenheter av pedagogiskt
ledarskap. Arbetsprover sisom studiehandledningar, lankar till filmer,
uppldgg av undervisningstillfallen, exempel pa examinationer etc. kan
bifogas. Du ska tydliggora hur respektive arbetsprov eller omdome relaterar
till vad som anfors i ditt pedagogiska forhallningssatt och pa vilket sitt
arbetsprovet visar pa dess forverkligande i praktiskt pedagogiskt arbete.

3. Professionell utveckling som larare

Redogor for och reflektera 6ver din professionella utveckling som larare,
exempelvis hur ditt arbete med att omsitta ditt pedagogiska forhallningssatt i
praktisk verksamhet paverkat studenternas lirande eller hur ditt arbete som
lirare utvecklats utifran kursvirderingar och egna reflektioner.
Kursvirderingar kan bifogas.

4. Litteratur och andra referenser

Ange den litteratur och andra referenser du anvint for att beskriva din
pedagogiska skicklighet under rubrikerna ovan.



Mall for pedagogisk portfolj m
o
%
Faststadlld 2006-09-08 2,

Senast dndrad 2019-05-14 ORU 1.2.1-03077/2019 2 UNv®

Pedagogiska meriter

5. Formell hégskolepedagogisk utbildning

Ett generellt behorighetskrav for larare dr genomgangen hogskolepedagogisk
utbildning motsvarande tio veckor. Ange kursnamn, larosite, omfattning och
tidpunkt for behorighetsgivande hogskolepedagogisk utbildning. Intyg ska
bifogas. Annan kompetens motsvarande hogskolepedagogisk utbildning kan
av Orebro universitet provas och beddmas vara behorighetsgrundande.

6. Formell forskarhandledarutbildning

Ange kursnamn, larosite, omfattning och tidpunkt for
forskarhandledarutbildning. Intyg ska bifogas.

7. Annan hogskolepedagogisk eller amnesdidaktisk utbildning
Ange eventuell annan hogskolepedagogisk eller amnesdidaktisk utbildning.

8. Undervisningsverksamhet

Redogor kvantitativt for din undervisningserfarenhet pa grund-, avancerad
och forskarutbildningsniva. Ange kursnamn, omfattning, niva samt
undervisnings- och examinationsformer. Beskriv dven erfarenhet av
handledning pa olika nivder samt arbete med kursutveckling, kollegiala
samarbeten, internationalisering och héllbar utveckling i utbildning, inklusive
jamstilldhetsintegrering och jamlikhetsarbete. Uppgifterna bor styrkas med

intyg.

9. Pedagogiskt utvecklingsarbete
Beskriv pedagogiska utvecklingsprojekt du medverkat i och din roll i dessa.

10. Utbildningsplanering och pedagogiskt ledarskap

Redogor for dina erfarenheter av kursansvar, programansvar, chefskap,
projektledning, studierektorsuppdrag, uppdrag som ansvarig for
utbildningskollegium eller andra ledaruppdrag inom undervisning.

11. Pedagogiska konferenser och framstallning av laromedel

Beskriv hur du har bidragit till kollegial kunskapsspridning — ett akademiskt
lararskap — exempelvis genom medverkan vid utbildningsdagar for larare
eller hogskolepedagogiska kurser och konferenser. Redogor dven for
eventuella publikationer inom hogskolepedagogik eller framstillning av
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undervisningsmaterial, liromedel eller styrdokument f6r undervisningen.
Ange din egen roll i arbetet.

12. Pedagogiska utmarkelser

Dokumentera eventuella pedagogiska pris och andra utmarkelser.

13. Ovrigt

Redogor for 6vriga pedagogiska uppdrag, exempelvis pedagogiska
mentorsuppdrag, expertuppdrag, deltagande i utredningar, internationella
kontakter av pedagogisk art etc.



