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Riktlinjer for utseende av hedersdoktorer

Inledning

Ett hedersdoktorat &r ett uttryck for universitetets uppskattning av en persons framstaende
insatser inom ett omrade som har anknytning till ndgot av universitetets
verksamhetsomraden. Universitetet har en dnskan om framtida kontakter och samarbeten
som dr givande for bdde hedersdoktorn och universitetet.

Fakultetsndmnden utser arligen hedersdoktorer inom sitt ansvarsomrade. I normalfallet
ska endast ett fatal personer utndmnas till hedersdoktorer varje ar, varfor
fakultetsndmnden uppmanas till restriktivitet. Vid utseende av hedersdoktorer ska
jamstélldhetsperspektivet beaktas. Universitetet stravar ocksa efter att utse
hedersdoktorer som G&ver tid speglar méngsidigheten i universitetets verksamhet.

Kriterier for att bli utsedd till hedersdoktor

Ett hedersdoktorat tilldelas en person som ett erkdnnande for en mycket framstdende och
djupgaende yrkesprestation eller andra betydelsefulla insatser/kompetenser som bidragit
till universitetets verksamhet och utveckling.

Till hedersdoktor kan utses dels framstaende forskare/larare fran andra ldroséten, dels
andra framstiende personer som inte avlagt doktorsexamen men som i kraft av icke-
akademiska meriter varit betydelsefulla for universitetet.

Det bor sedan tidigare finnas kontakter mellan universitetet och den som utses till
hedersdoktor.

I 6vrigt ska foljande kriterier beaktas:

e Hedersdoktorat far inte delas ut som motprestation for ekonomiska bidrag, gdvor
eller liknande.

e En person som avlagt sin doktorsexamen vid Orebro universitet bor inte utses till
hedersdoktor vid universitetet.

e En person som i Sverige avlagt doktorsexamen inom ett omrade, till exempel
filosofie doktorsexamen, kan inte utses till hedersdoktor inom samma omrade.
Det dr daremot fullt mojligt att till exempel utse en filosofie doktor till juris
hedersdoktor och tvirtom, exempelvis for att uppméarksamma tvirvetenskapliga
bidrag.

e Den foreslagne far inte vara hedersdoktor inom samma omrade vid ett annat
universitet eller hogskola i Sverige. Daremot kan en person exempelvis vara
filosofie hedersdoktor vid ett larosédte och medicine hedersdoktor vid ett annat.

e Nir det giller personer med utlandsk doktorsexamen finns inget hinder mot att ge
hedersdoktorat inom samma omrade som den utlindska examen. En sddan person
kan ddremot inte bli hedersdoktor inom samma omréde vid tva laroséten i
Sverige.
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Att utses till hedersdoktor

Att acceptera ett hedersdoktorat vid universitetet innebér foljande:

e Hedersdoktoratet medfor att den utsedde kan titulera sig doktor, med eller utan
tilldgget h.c. (honoris causa).

e Den utsedde promoveras till hedersdoktor tillsammans med universitetets ovriga
doktorer vid den érliga doktorspromotionen och professorsinstallationen. Den
akademiska hogtiden halls vanligtvis i februari.

e Hedersdoktorn ger en populdrvetenskaplig presentation i samband med den
akademiska hogtiden.

Universitetet onskar att utsedda hedersdoktorer har mgjlighet att bidra till universitetets
verksamhet. Till utsedda hedersdoktorer kan det darfor komma forfragningar om att bidra
till att arrangera eller delta 1 aktiviteter vid universitetet, att bidra till universitetets
utveckling i stort, eller att sérskilt bidra till ett amnes fortsatta utveckling. Samarbeten
kan inkludera:

e Gastforeldsningar

e Att planera och/eller samarrangera konferens eller workshop
e Utbyte av personal inom undervisning och forskning

e Vistelse som géstprofessor

e Att ansdoka om och driva gemensamma forskningsprojekt/utvecklingsprojekt

Att vara vard for en hedersdoktor

Fakultetsndmnden ska utse en vird for varje hedersdoktor. Vardens uppgift ar att skota
kontakterna med hedersdoktorn. Detta uppdrag innefattar dven alla praktiska
forberedelser i samband med den akademiska hogtiden, till exempel bokning av
hotellrum och resor med mera.

Alla kostnader som dr forenade med hedersdoktorernas deltagande vid den akademiska
hogtiden (s& som resor, uppehille, promotion, med mera) ska biras av fakultetsanslaget.'

Om nominerings- och beslutsprocessen

Vem som far nominera

Personer med vetenskaplig/konstnirlig kompetens inom fakulteten far nominera
hedersdoktorer till berdrd fakultetsndmnd. Nomineringarna bor vara kollegialt forankrade
1 det amne/forskargrupp/miljo dir fortsatt samarbete forvéntas ske.

! Hir innefattas dven kostnader for hogst en medfoljande person.
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Underlag
Forslagsstillaren ska forse fakultetsnimnden med f6ljande information:

e Forslagsstillarens namn, tjénstetitel och institutionstillhorighet

e Den nominerades namn, titel, bostadsort, fodelsear och e-postadress

e Uppgifter om den nominerades framstdende insatser inom sitt omrade

e Pa vilket sétt ovanstdende insatser har bidragit till universitetets verksamhet
e Uppgift om viktigare vetenskapliga insatser och tjanstgoringsforhallanden

e En kortfattad populédrvetenskapligt formulerad motivering pé svenska eller
engelska som underlag till fakultetsnimndens motivering till utndmningen

e Forslag pé forled till hedersdoktorstitel pa svenska?

e Forslag pa vird (namn, tjinstetitel och institutionstillhorighet)

Beredningsprocess

Arendet bereds av utsedd handliggare i samrad med ordféranden for berord
fakultetsndmnd. Fakultetsndmndens ordférande avgdr vilka eventuella 6vriga personer
som ska delta i beredningen. Institutionerna ska i god tid informeras om
nomineringsprocessen, inklusive sista datum for att nominera. Fakultetsndmndens
ordforande ska forankra sina forslag med rektor och ordférandena for 6vriga
fakultetsndmnder. Under beredningens gang ar det av yttersta vikt att samtliga
nomineringar halls konfidentiella.

Beslut

Som underlag till fakultetsnimndens beslut ska samtliga nomineringsunderlag inga, samt
forslag pa fakultetsndmndens motivering till utndmningen. Fakultetsndamndens beslut att
utse hedersdoktor villkoras med att den foreslagna hedersdoktorn accepterar
utndmningen.

Det forslag som resulterar i att en hedersdoktor utses diariefors i samband med att
beslutet offentliggors. Beslut om att utse hedersdoktorer bor fattas 1 juni, men allra senast
den 30 september.

Beslut om vilka personer som har utsetts till hedersdoktorer meddelas ansvariga for
akademisk hogtid tillsammans med foljande uppgifter:

e Hedersdoktorns namn, titel, bostadsort och fodelsear
e Virdens namn, tjdnstetitel och institutionstillhorighet

e Fakultetsndmndens motivering till hedersdoktorsutnimningen

2 Ekonomie, filosofie, juris, medicine eller teknologie.
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