U OREBRO UNIVERSITET Kursplan

Utbildning pa forskarniva

Organisationsteori, 7,5 hp

Organization Theory 7.5 Credits

Kurskod 200R012
Forskarutbildningsamne Foretagsekonomi
Institution/motsvarande Handelshdgskolan
Tillampas fr.o.m. 2014-09-01
Faststalld 2014-12-04
Senast andrad
Beslutsfattare Prefekt

1 Kursens innehall

I kursen ingar forst en bred Gversikt dver de senaste decenniernas utveckling inom
organisationsforskningen, med sérskilt fokus pa den europeiska forskningen. Darefter behandlas
fyra olika riktningar inom den moderna organisationsforskningen: nyinstitutionell teori, kritiska
managementstudier ("CMS”), ”strategy as practice” och tolkande organisationsforskning. Dessa
riktningar &r de mest framtradande och inflytelserika riktningarna inom europeisk
organisationsforskning under de senaste decennierna.

2 Mal
2.1 Kursens roll i utbildningen

Kursen ska huvudsakligen avse féljande examensmal for utbildningen pa forskarniva enligt
hogskoleférordningen (HF), ndamligen att doktoranden ska visa

Kunskap och forstaelse
- djup och aktuell specialistkunskap inom en avgréinsad del av forskningsomrédet (del av
mal 1)

Fardighet och formaga

- formaga till vetenskaplig analys och syntes (del av mal 3)

- formaga till sjalvstandig kritisk granskning och beddémning av nya och komplexa
foreteelser, fragestéllningar och situationer (del av mal 3)

- formaga att kritiskt, sjalvstandigt, kreativt och med vetenskaplig noggrannhet
identifiera och formulera fragestéllningar (del av mal 4)

- forméaga att granska och vardera forskning och andra kvalificerade uppgifter (del av mal 4)

- forméaga att identifiera behov av ytterligare kunskap. (mal 7)

Varderingsformaga och forhallningssatt
- intellektuell sjalvstandighet och vetenskaplig redlighet (del av mal 9)
- férdjupad insikt om vetenskapens méjligheter och begréansningar, dess roll i samhéllet och
manniskors ansvar for hur den anvands. (mél 10)

Numreringen av malen ar densamma som i den allménna studieplanen.
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2.2 Kursens mal
For godként betyg ska doktoranden visa

1. Formaga att forstd huvuddragen i de samtida, viktigaste forskningstraditionerna inom
europeisk organisationsforskning.

Formaga att kritiskt analysera den forskning som behandlas i kursen.

3. Formaga att diskutera hur den forskning som behandlas i kursen kan ses i relation till
annan forskning, sarskilt det egna forskningsomradet.

Formaga att se den forskning som ingar i kursen ur ett brett samhélleligt perspektiv.
Formaga att vardera behovet av ny forskning och utveckling i de forskningstraditioner
som kursen behandlar.
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3 Kurslitteratur och andra laromedel
I kursen anvands féljande kurslitteratur och andra laromedel.
Obligatorisk litteratur
Scott, W. R. (2007) Institutions and Organizations. London: Sage.

Kurskompendium
som tillhandahalls av Handelshégskolan vid Orebro universitet.

4 Utbildningsformer

I kursen anvands féljande utbildningsformer.
Seminarier.

5 Prov

Kursen examineras genom ett prov i form av

En skriftlig uppgift enligt anvisning dar kurslitteraturen summeras och knyts till fragestallning som
doktoranden sjalv formulerar.

6 Betyg

Prov som ingdr i uthildningen pa forskarniva bedéms enligt en tvagradig betygsskala med betygen
underként eller godkant (lokala foreskrifter).

Betyg ska beslutas av en av universitetet sarskilt utsedd larare (examinator) (HF).

For godkant betyg pa prov som ingdr i kursen krévs att doktoranden visar att han eller hon
uppfyller malen med kursen enligt avsnitt 2.2, eller, om flera poanggivande prov ingdr i kursen, de
mal som det aktuella provet avser enligt avsnitt 5.

Den som inte har blivit godkénd vid ordinarie prov ska ges tillfalle till omprov.

Om ett prov har bestatt av flera delprestationer far examinator som alternativ till omprov ge en
kompletteringsuppgift avseende den delprestation som inte &r godkénd.
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Om en doktorand har underkénts vid ett prov vid tva tillfallen ska, om doktoranden begér det, en
annan examinator utses att besluta om betyg.

7 Tilltrade till kursen

7.1 Tilltradeskrav

For att fa delta i kursen och de prov som ingar i kursen ska sokanden vara antagen till utbildning
pa forskarniva vid Orebro universitet.

7.2 Urval

Urval mellan de s6kande som &r antagna till utbildning pa forskarniva vid Orebro universitet och
som uppfyller tilltradeskraven i 6vrigt enligt ovan sker enligt féljande rangordning.

1) Sokande fran &mnet Foretagsekonomi.
Om inga andra urvalgrunder anges i detta avsnitt ges fortur till sékande med mindre antal
kurspoang kvar till examen, framfor sokande med fler aterstdende kurspoing. Vid lika poang sker

urval genom lottning. Detta géller ocksa inom eventuella angivna urvalsgrupper om inget annat
Sags.

7.3 Andra s6kande an doktorander antagna vid Orebro universitet

Andra sokande &n doktorander antagna vid Orebro universitet kan ha ratt att delta i kursen med
stdd av regler och/eller avtal om bestélld utbildning, gemensam examen, nationella forskarskolor
eller samarbete i 6vrigt med andra hdgskolor.

Beslut om vilka sddana andra sokande som far delta i kursen fattas separat utifran de regler
och/eller avtal som foranleder ansékan om deltagande i kursen.

8 Tillgodoraknande av tidigare utbildning och

yrkesverksamhet

Regler om tillgodoraknande finns i hogskoleférordningen och aterges pa universitetets webbplats.

9 Ovrigt

Overgangsbestammelser
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