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Mellansvenska forskarskolan for Kliniskt Larande och Samverkan
utlyser doktorandprojekt

Mellansvenska forskarskolan for Kliniskt Larande och Samverkan (KLS) startar utbildning pa
forskarniva for kliniskt verksamma sjukskdterskor och specialistsjukskoterskor. Forskarskolan drivs i
samverkan mellan Hogskolan Dalarna (DU), Hogskolan i Gavle (HiG), Jonkoping University (JU),
Karlstads universitet (KAU), Milardalens universitet (MDU) och Orebro universitet (ORU).
Forskarskolan KLS 4r en del av en satsning fran Utbildningsdepartementet for att starka den
praktiknéra forskningen och forbéttra mojligheterna till forskarmeritering for sjukskdterskor, mot
bakgrund av de dkade kraven pa omstillning och specialisering i varden. Satsningen innebar att
sjukskoterskan behaller sin tillsvidareanstillning hos en arbetsgivare inom hélso- och sjukvarden
under sin forskarutbildning. Syftet &r ocksé att hgja kvaliteten och forskningsanknytningen i
utbildningarna genom fler disputerade larare liksom fler mer kvalificerade handledare inom den
verksamhetsforlagda utbildningen.

Forskarskolan KLS har en stark koppling till savél vardvetenskaplig och tvarvetenskaplig forskning
som till pedagogisk forskning. Utlysningen avser avhandlingsprojekt inom ett brett spektrum dér
prioritet ges till vardndra projekt som fokuserar pa innovativt larande i klinisk praxis och/eller
verksamhetsforlagd utbildning, eftersom dessa omraden &r centrala for att utveckla larandemiljoer for
hilso- och sjukvérdspersonal, stdrka handledningskompetens och forbéattra studenters forutsattningar.

Utlysningen gors i ett tvastegsforfarande. I forsta steget ansoker forskare med projekt som ar lampliga
som doktorandprojekt och i nésta steg antar respektive larosite doktorander till de tilldelade projekten.
Doktoranderna ska vara anstillda sjukskoterskor hos en arbetsgivare i hilso- och sjukvarden eller i
kommunal regi och ha kvar sin anstédllning under forskarutbildningen. Den faktiska formen for
doktorandantagning och finansiering avgors av respektive larosite men under forutsittning att
planerade statsbidrag erhalls under 2027 och 2028 kan varje ldroséte rikna med runt 3 Mkr i
finansiering fran forskarskolan att anvinda till finansiering av projekten i forskarskolan. Varje
medverkande ldrosite avser att under 2027 anta 2-3 doktorander i forskarskolan. Doktoranderna antas
till den allménna studieplanen vid respektive laroséte och ansluts till Forskarskolan KLS.

Ansokningsperiod 15 oktober — 15 november 2026

Ansdkan skall vara inlimnad senast klockan 24.00 den 15 november. Den slutliga ansdkan skickas till
KLS@oru.se. Respektive larosite kan ha en lokal samordning innan ansdkningarna skickas in, se
lokala anvisningar.

Villkor for att ansoka

Huvudsokande (huvudhandledaren) ska vara legitimerad sjukskdterska och anstélld eller formellt
anknuten och verksam vid det larosite ddr doktoranden forvéntas antas. Huvudsokande ska ha en
dokumenterad forskarhandledarutbildning samt uppfylla respektive larosétes krav pa handledarskap.
Vi rekommenderar att bitrddande handledare kommer frén den region eller kommun dar doktoranden
antas, forutsatt att l4rosétets riktlinjer for handledarskap kan foljas. Bitrddande handledare fran nagon
av de Ovriga larosdten som ingar i KLS &r ocksa vardefullt for samverkan inom forskarskolan.

Bedomning av ansokan

Ansodkningar kommer att bedomas av styrgruppen med beaktande av eventuella javsforhallanden.
Beddomningsresultaten sammanstélls och de sokande rangordnas per laroséte. Beslut om huruvida
projekten tilldelas plats i forskarskolan fattas av styrgruppen och meddelas 2 december 2026.
Rekrytering av doktorander sker utifrén respektive ldrosdtes regelverk.



INSTRUKTIONER ANSOKAN
Ansokan kan ldmnas in pa svenska eller engelska.

Forskningsprojektets titel
Av projekttiteln skall kopplingen till forskarskolans inriktning tydligt framga, liksom projektets fokus.

Projektidé

Den vetenskapliga sammanfattningen av forskningsprojektet skall innehalla 6vergripande mal,
fragor/hypoteser, metoder/tekniker, planerade delstudier, etiska Gverviganden, betydelse och relevans
for forskningsomradet och verksamheten. Redovisa en preliminér tidsplan for projektet och motivera
pa vilket sitt studiedeltagare och metoder &r adekvata for projektets hypoteser och fragestéllningar
(max 5000 tecken exklusive referenser).

Relevans for forskarskolans inriktning
Beskriv forskningsprojektets relevans for forskarskolans inriktning pé kliniskt lirande och samverkan.
Tydliggor hur samverkan med region/kommun é&r ténkt att ske (max 1000 tecken).

Uppgifter om huvudsokande och handledning

Med huvudsodkande avses den sokande som kommer att vara huvudhandledare och dédrmed ansvarig
for avhandlingsarbetet och doktorandens individuella studieplan. Huvudsdkandes tidigare erfarenhet
av handledning i samband med utbildning pa forskarniva skall anges. Beskriv hur handledarens
kompetens &r relevant for projektet och en plan for handledning inklusive ténkta bitridande
handledare (om klart) med kort beskrivning av bitrddande handledares kompetens i relation till
projektet (max 1500 tecken). Bifoga huvudhandledarens CV (max 2 sidor inklusive lista 6ver de 10
for projektet mest relevanta publikationerna).

Beskriv den kommande forskarutbildningsmiljon och forutsittningarna for doktorandens larande pa
respektive laroséte. Ange eventuella samarbetspartners och nitverk inom och utom landet som har
betydelse for doktorandens ldrande. Beskriv pé vilket sétt forskarutbildningsmiljon framjar
doktorandens mojligheter till internationalisering (max 1000 tecken).

For ytterligare information kontakta KILS@oru.se eller ditt ldrosdtes representant i styrgruppen

Hogskolan Dalarna Ann Rudman ard@du.se

Hogskolan 1 Gévle Gunilla Mértensson gunilla.martensson@hig.se
Jonkdping University Linda Johansson linda.johansson@ju.se
Karlstads universitet Carina Baath carina.baath(@kau.se
Mailardalens universitet Lena Marmstal-Hammar lena.marmstal.hammar@mdu.se

Orebro universitet Mats Eriksson mats.h.eriksson@oru.se




