
 

 
  
 
 
 
 

Mellansvenska forskarskolan för Kliniskt Lärande och Samverkan  
utlyser doktorandprojekt 

  
Mellansvenska forskarskolan för Kliniskt Lärande och Samverkan (KLS) startar utbildning på 
forskarnivå för kliniskt verksamma sjuksköterskor och specialistsjuksköterskor. Forskarskolan drivs i 
samverkan mellan Högskolan Dalarna (DU), Högskolan i Gävle (HiG), Jönköping University (JU), 
Karlstads universitet (KAU), Mälardalens universitet (MDU) och Örebro universitet (ORU). 
Forskarskolan KLS är en del av en satsning från Utbildningsdepartementet för att stärka den 
praktiknära forskningen och förbättra möjligheterna till forskarmeritering för sjuksköterskor, mot 
bakgrund av de ökade kraven på omställning och specialisering i vården. Satsningen innebär att 
sjuksköterskan behåller sin tillsvidareanställning hos en arbetsgivare inom hälso- och sjukvården 
under sin forskarutbildning. Syftet är också att höja kvaliteten och forskningsanknytningen i 
utbildningarna genom fler disputerade lärare liksom fler mer kvalificerade handledare inom den 
verksamhetsförlagda utbildningen. 
 
Forskarskolan KLS har en stark koppling till såväl vårdvetenskaplig och tvärvetenskaplig forskning 
som till pedagogisk forskning. Utlysningen avser avhandlingsprojekt inom ett brett spektrum där 
prioritet ges till vårdnära projekt som fokuserar på innovativt lärande i klinisk praxis och/eller 
verksamhetsförlagd utbildning, eftersom dessa områden är centrala för att utveckla lärandemiljöer för 
hälso- och sjukvårdspersonal, stärka handledningskompetens och förbättra studenters förutsättningar. 

 
Utlysningen görs i ett tvåstegsförfarande. I första steget ansöker forskare med projekt som är lämpliga 
som doktorandprojekt och i nästa steg antar respektive lärosäte doktorander till de tilldelade projekten. 
Doktoranderna ska vara anställda sjuksköterskor hos en arbetsgivare i hälso- och sjukvården eller i 
kommunal regi och ha kvar sin anställning under forskarutbildningen. Den faktiska formen för 
doktorandantagning och finansiering avgörs av respektive lärosäte men under förutsättning att 
planerade statsbidrag erhålls under 2027 och 2028 kan varje lärosäte räkna med runt 3 Mkr i 
finansiering från forskarskolan att använda till finansiering av projekten i forskarskolan. Varje 
medverkande lärosäte avser att under 2027 anta 2-3 doktorander i forskarskolan. Doktoranderna antas 
till den allmänna studieplanen vid respektive lärosäte och ansluts till Forskarskolan KLS. 
  
Ansökningsperiod 15 oktober – 15 november 2026   
Ansökan skall vara inlämnad senast klockan 24.00 den 15 november. Den slutliga ansökan skickas till 
KLS@oru.se. Respektive lärosäte kan ha en lokal samordning innan ansökningarna skickas in, se 
lokala anvisningar. 
  
Villkor för att ansöka    
Huvudsökande (huvudhandledaren) ska vara legitimerad sjuksköterska och anställd eller formellt 
anknuten och verksam vid det lärosäte där doktoranden förväntas antas. Huvudsökande ska ha en 
dokumenterad forskarhandledarutbildning samt uppfylla respektive lärosätes krav på handledarskap. 
Vi rekommenderar att biträdande handledare kommer från den region eller kommun där doktoranden 
antas, förutsatt att lärosätets riktlinjer för handledarskap kan följas. Biträdande handledare från någon 
av de övriga lärosäten som ingår i KLS är också värdefullt för samverkan inom forskarskolan. 
 
Bedömning av ansökan   
Ansökningar kommer att bedömas av styrgruppen med beaktande av eventuella jävsförhållanden. 
Bedömningsresultaten sammanställs och de sökande rangordnas per lärosäte. Beslut om huruvida 
projekten tilldelas plats i forskarskolan fattas av styrgruppen och meddelas 2 december 2026.  
Rekrytering av doktorander sker utifrån respektive lärosätes regelverk.  
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INSTRUKTIONER ANSÖKAN  
Ansökan kan lämnas in på svenska eller engelska.   
  
Forskningsprojektets titel   
Av projekttiteln skall kopplingen till forskarskolans inriktning tydligt framgå, liksom projektets fokus.  
  
Projektidé 
Den vetenskapliga sammanfattningen av forskningsprojektet skall innehålla övergripande mål, 
frågor/hypoteser, metoder/tekniker, planerade delstudier, etiska överväganden, betydelse och relevans 
för forskningsområdet och verksamheten. Redovisa en preliminär tidsplan för projektet och motivera 
på vilket sätt studiedeltagare och metoder är adekvata för projektets hypoteser och frågeställningar 
(max 5000 tecken exklusive referenser).  
  
Relevans för forskarskolans inriktning  
Beskriv forskningsprojektets relevans för forskarskolans inriktning på kliniskt lärande och samverkan. 
Tydliggör hur samverkan med region/kommun är tänkt att ske (max 1000 tecken). 
  
 Uppgifter om huvudsökande och handledning 
Med huvudsökande avses den sökande som kommer att vara huvudhandledare och därmed ansvarig 
för avhandlingsarbetet och doktorandens individuella studieplan. Huvudsökandes tidigare erfarenhet 
av handledning i samband med utbildning på forskarnivå skall anges. Beskriv hur handledarens 
kompetens är relevant för projektet och en plan för handledning inklusive tänkta biträdande 
handledare (om klart) med kort beskrivning av biträdande handledares kompetens i relation till 
projektet (max 1500 tecken). Bifoga huvudhandledarens CV (max 2 sidor inklusive lista över de 10 
för projektet mest relevanta publikationerna).  
 
Beskriv den kommande forskarutbildningsmiljön och förutsättningarna för doktorandens lärande på 
respektive lärosäte. Ange eventuella samarbetspartners och nätverk inom och utom landet som har 
betydelse för doktorandens lärande. Beskriv på vilket sätt forskarutbildningsmiljön främjar 
doktorandens möjligheter till internationalisering (max 1000 tecken).  
 

 
För ytterligare information kontakta KLS@oru.se eller ditt lärosätes representant i styrgruppen 
 
Högskolan Dalarna  Ann Rudman  ard@du.se  
Högskolan i Gävle  Gunilla Mårtensson gunilla.martensson@hig.se  
Jönköping University  Linda Johansson linda.johansson@ju.se  
Karlstads universitet  Carina Bååth  carina.baath@kau.se  
Mälardalens universitet Lena Marmstål-Hammar lena.marmstal.hammar@mdu.se  
Örebro universitet  Mats Eriksson  mats.h.eriksson@oru.se  


