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Stod for mittbedomning till VFU-handledare for studenter i termin 3

Pa utbildningen har vi pa olika satt blivit uppmarksammade att en del studenter ar tysta och
forsiktiga under sin VFU. Det kan da vara svart for handledaren att bedéma studentens
kunskap. Om studenten ar tyst och inte tar egna initiativ till [drande i situationer under VFU
kan det bero pa att det saknas kunskaper. Det ar viktigt att eventuella kunskapsluckor
uppmarksammas under VFU da det kan ge konsekvenser for fortsatt utbildning och
kommande yrkesarbete. Nedanstaende tabell ar tankt som ett stéd for handledare och
studenter under de forsta veckornas VFU i termin 3 och ska anvandas av handledare som
stéd vid mittbedémningen, férslagsvis i slutet av periodens vecka 2 (totalt utgér VFU-
perioden 4 veckor). Mittbeddmning relaterar till larandemal i kursplanen.

Kursens Mal

Studenten ”&r pa gang”

Passiv student

Larandemal

Visa fardighet och
formaga att tillampa
personcentrerad
arbetsterapi med stod
av teorier och modeller
relaterade till
arbetsterapi.

Studenten utfor intervju och
observation och reflekterar
kring detta utifran
arbetsterapeutiska modeller
och praxismodeller*.

Ex. Studenten har utfért utredning
(intervju +observation) med stéd av
bedémningsinstrument vid minst ett
tillfélle fére mittbedémning och
reflekterat utredning. T.ex. hur
vilja/vanor, roller och intressen kan
pdverka klientens aktivitetsférmaga.
Beddmningsinstrument utgérs i
férsta hand av COPM och/eller ADL-
taxonomi. | andra hand kan andra
bedémningsinstrument anvidndas
med fokus pa aktivitetsformaga
relevanta fér VFU-kursen.

Tyst student som inte utfor
intervju och observation.
Student tar inte initiativ till
att reflektera
arbetsterapeutiska modeller
och/eller praxismodeller
med koppling till bedomning
av klienters/patienters
aktivitetsformaga relevanta
for VFU-kursen.

Larandemal

Visa fardighet och

formaga att anpassa

och anvanda

kunskap och fardigheter vid
utredning av
aktivitetsformaga med
fokus pa person, aktivitet
och miljo.

Studenten diskuterar och
reflekterar tillsammans med
handledaren kring miljons
betydelse for
aktivitetsproblem som skulle
kunna vara relevanta for de
aktivitetsnedsattningar VFU-
kursen avser.

Ex. Betydelse av att anvdnda ett visst
typ av hjdlpomedel i en viss milj6 fér
att méjliggéra ett utférande av en
aktivitet som dr viktig fér
klient/patient att utféra.

Studenten har tagit del av
arbetsterapeutisk utredning
och utfort bedémning men
har svart att formulera och
diskutera aktivitetsproblem
samt miljons betydelse som
skulle kunna vara relevanta
till foljd av aktivitets-
nedsattningar VFU-kursen
avser.

Studenten reflekterar inte
och visar inte forstaelse for
miljons betydelse for
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aktivitetsformaga i
samband med utredning.

Studenten deltar
inte/avbojer att delta.
Studenten &r tyst och
passiv.

Larandemal

Visa fardighet och formaga
att planera och genomféra
arbetsterapeutiska
atgarder

for att forebygga, forbattra
eller kompensera nedsatt
aktivitetsformaga.

Studenten planerar och utfér
enklare atgarder. Studenten
diskuterar tillsammans med
handledaren aktivitetsproblem
och motiverar atgarder som
skulle kunna vara relevanta for
att antingen forebygga,
forbattra eller kompensera
nedsatt aktivitetsformaga som
VFU-kursen avser.

Ex. Diskuterar och ddrefter utfor
enklare atgdrder som att prova ut ett
enklare hjdlpmedel som
strumppddragare eller justera en
manuell rullstol som mdjliggér ett
utférande av en aktivitet som ér
viktig fér klient/patient.

Tyst student som inte planerar
eller utfor enklare atgarder.
Studenten tar inte initiativ i
diskussioner kring
aktivitetsproblem vid
utredning/bedémning. Deltar
och motiverar inte enklare
atgarder som skulle kunna
vara relevanta for att
forebygga, forbattra eller
kompensera nedsatt
aktivitetsformaga.

Larandemal

Visa fardighet och formaga
att tilldmpa metoder for
utvardering av

arbetsterapeutiska atgarder.

Studenten planerar och utfér
utvardering av insatta enklare
atgarder. Studenten diskuterar
tillsammans med handledaren
insatta atgarder som ar eller
skulle kunna vara relevanta for
utvardering

Tyst student som inte planerar
eller utfor utvardering av
enklare atgarder. Studenten
tar inte initiativ i diskussioner
av enklare atgarder som ar
relevanta for utvardering.
Deltar och motiverar inte val
av utvardering som var
relevanta for de enklare
atgarder som ar aktuella.

* Praxismodeller 4r kompletterande kunskap som utvecklats inom andra discipliner som arbetsterapeuten

behover i sin yrkesutévning for att fa forstaelse for vad som kan vara orsaken till olika typer av

aktivitetsnedsattningar.
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Kursens Mal Studenten ”dr pa gang” Passiv student

Larandemal Studenten diskuterar, stéller Tyst/okoncentrerad student

Visa varderingsformaga
och forhallningssatt att
analysera och motivera
tillvagagangssatt vid
utredning av
aktivitetsformaga.

fragor relaterat till egna
forslag vid utredning av
aktivitetsformaga. Student
motiverar och forklarar sina
tankar relaterat till egna
forslag och som ar relevanta

som inte tar initiativ till
diskussioner eller ger egna
forslag vid utredning av
aktivitetsformaga. Student

motiverar inte argument for

sina forslag for de

for de aktivitetsnedsattningar
VFU-kursen avser.

aktivitetsnedsattningar som
VFU-kursen avser.

Studenten tar inte kontakt
med patienten/klienten. Ar
tyst och passiv. Studenten
andrar inte sitt
forhallningssatt vid
eventuella handelser som
uppstar i situationen eller

| kontakt med patient/klient
uppmadrksammar studenten
forandringar hos personen
eller situationen och forsoker
att anpassa sitt bemotande till
person och situation.
Studenten forsdker daven andra

Larandemal

Visa varderingsférmaga
och forhallningssatt att
vdlja och anpassa

ett professionellt
forhallningssatt gentemot
klienter och deras

narstaende. forhallningssatt beroende pa hos personen, utan fortsatter
vad hen uppfattar hander i pa ”sitt spar”.
situationen eller hos
personen.

Larandemal Studenten stéller fragor under | Studenten identifierar inte

sitt behov av ytterligare
kunskap inom omradet.
Studenten anser sig
tillrackligt kunnig och att
mer kunskap inte behovs.
Studenten &r tyst/staller

fa fragor.

Studenten visar inte intresse
for att utveckla sin
kompetens inom omradet.

handledningssamtal for att fa
ytterligare kunskap inom
omradet. Studenten visar
intresse for att kontinuerligt
utveckla sin kompetens inom
omradet. Studenten
identifierar tydligt inhamtad
kunskap relevant for VFU-
kursen.

Visa varderingsformaga
och forhallningssatt att
identifiera och vardera
sitt behov av ytterligare
kunskap for att
kontinuerligt utveckla
sin kompetens.
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Halvtidsbedémning

Handledare — gor en helhetsbeddmning av studentens vag mot malen, med beskrivningen i
tabellen som stod

Aktiv student — fortsatt som tidigare
Passiv student

En plan gors, tilsammans med studenten, som innehaller vad studenten ska goéra for att bli
mer aktiv och darmed uppna malen. Planen skall ocksa innehalla hur du, som handledare,
ska stddja studenten till att n& malen for kursen. Kontakt tas dven med adjungerad klinisk
adjunkt(AKA) samt/eller kursansvarig for att diskutera hur stdd till studentenska ske, i syfte att
studenten ska ha mojlighet att na malen for kursen.

| slutet av tredje veckan tas en uppfdljande kontakt med AKA/Kursansvarig for att redogéra
for hur planen har fungerat och hur studenten har utvecklats.

Anstallningsbarhet

Det ar ocksa viktigt att i samband med mittbedémning reflektera och diskutera
anstallningsbarhet (passar tider, ombytt i tid, fullféljer dverenskommen arbetstid, ar férberedd
infor patientmdten, anvander sin privata mobiltelefon endast under raster).
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