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INSTITUTIONEN FOR

wisoverenskaees. Arbetsterapeutprogrammet, AT021G, Verksamhetsforlagd utbildning

BILAGA 3

Stod for mittbedomning till VFU-handledare for studenter i termin 4

Pa utbildningen har vi pa olika satt blivit uppmarksammade pa att en del studenter ar tysta
och forsiktiga under sin VFU, och det kan da vara svart for handledaren att bedéma studentens
kunskap. Ar studenten tyst och inte tar egna initiativ till larande i situationer under VFU kan
det bero pa att det saknas kunskaper. Det ar av stor vikt att under VFU uppmarksamma
eventuella kunskapsluckor da det kan ge konsekvenser for fortsatt utbildning/yrkesarbete.
Nedanstdende tabell dr tankt som ett stéd for handledare och studenter under de forsta
veckornas VFU i termin 4 och ska anvandas av handledare som stoéd vid mittbedémningen,
forslagsvis i slutet av periodens vecka 2 (totalt utgér VFU-perioden 4 veckor).

Kursens Mal

Studenten "ar pa gang”

Passiv student

Visa formaga att

anpassa och anvanda
kunskap och fardigheter i
arbetsterapeutisk
utredning och darefter
sjalvstandigt genomféra
arbetsterapeutiska
atgarder i syfte att
forebygga, forbattra
och/eller kompensera
nedsatt aktivitetsformaga

Studenten har tagit del av
och/eller utfort en bedémning

och utifran den diskuterat med
handledaren aktivitetsproblem

och mal som skulle kunna vara
relevanta for de
funktionsnedsattningar som
VFU- kusen avser. Studenten
och handledaren har
diskuterat olika tankbara
atgarder.

Studenten har tagit del av en
beddmning men har svart for
att formulera och diskutera
aktivitetsproblem och mal
som skulle kunna vara
relevanta till féljd av de
funktionsnedsattningar VFU-
kursen avser. Diskuterar inte
forslag pa atgard med
handledaren.

Muntligt analysera,
prioritera, motivera samt
argumentera for
stallningstaganden i
situationer kopplade till
arbetsterapeutiska

Studenten staller fragor kring
egna forslag pa t ex atgarder
for att fa respons fran
handledaren pa dessa. Kan
motivera och forklara sina
tankar kring sina egna forslag.

Tyst student som inte tar
initiativ i diskussioner kring
atgarder, inte kommer med
egna forslag eller saknar
motivation och/eller
argument for sina forslag

atgarder
Visa formaga att Studenten visar intresse for Studenten avbdjer att
sammanfatta, och/eller har provat att dokumentera. Studenten ger

dokumentera och
rapportera genomforda
arbetsterapeutiska
atgarder

dokumentera under
handledning. Studenten
diskuterar med handledaren
forslag pa relevant
information.
Dokumentationen tar rimligt
lang tid utifran det som ska
dokumenteras och studentens
erfarenhet.

inte forslag pa relevant
information utan vantar in
handledaren.
Dokumentationen tar orimlig
lang tid beroende pa vad som
dokumenteras och
studentens erfarenhet
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Kursens Mal

Studenten "&r pa gang”

Passiv student

Visa formaga att integrera
teoretisk kunskap med
praktiskt handlande i
motet med klienter

Studenten har borjat diskutera
med handledaren sina forslag
pa val av arbetsterapeutiska
modeller och praxismodeller*
som stod for vald atgard
Studenten har paborjat
arbetet med att soka
vetenskapligt stod for vald
atgérd.

Studenten kan inte motivera
och forklara val av atgard
med stéd av
arbetsterapeutiska modeller
och/eller praxismodeller.
Studenten har inte paborjat
sokning av vetenskapligt stod
for val av atgard.

Visa formaga att lagarbeta
och samverka med andra
yrkesgrupper

Har vid nagot tillfalle varit med
nar handledaren rapporterat
till andra
personalgrupper/instruerat
annan personal/tagit emot
information fran andra
personalgrupper och darefter
diskuterat/reflekterat med
handledaren om situationen.

Tar inte initiativ till kontakt
med andra
personalgrupper/visar inte
intresse for andra
personalgruppers kunskap

Visa formaga

till ett professionellt
forhallningssatt gentemot
klienter och deras
narstaende

| kontakt med patient/klient
uppmarksammar studenten
forandringar hos personen
eller situationen och goér forsok
att anpassa sitt bemadtande till
person och situation.
Studenten forsdker daven andra
forhallningssatt beroende pa
vad hen uppfattar hander i
situationen eller hos personen

Studenten tar inte kontakt
med patienten/klienten. Ar
tyst och passiv. Studenten
andrar inte sitt
forhallningssatt vid
eventuella handelser som
uppstar i situationen eller
hos personen, utan fortsatter
pa ”sitt spar”.

Visar formaga att
identifiera sitt behov av
ytterligare kunskap och
att fortlopande utveckla
sin kompetens

Studenten har under
handledningssamtal borjat
stalla fragor for att fa
ytterligare kunskap inom
omradet. Studenten visar visst
intresse for att utveckla sin
kompetens inom omradet.

Studenten identifierar inte
sitt behov av ytterligare
kunskap inom omradet, ar
tyst och staller fa fragor.
Studenten visar inte intresse
for att utveckla sin
kompetens inom omradet.

* praxismodeller dr kompletterande kunskap som utvecklats inom andra discipliner som arbetsterapeuten

behover i sin yrkesutévning for att fa forstaelse for vad som kan vara orsaken till olika typer av
aktivitetsnedsattningar.
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INSTITUTIONEN FOR

wisoverenskaees. Arbetsterapeutprogrammet, AT021G, Verksamhetsforlagd utbildning BILAGA 3
Halvtidsbed6mning

Handledare — gor en helhetsbeddmning av studentens vdag mot malen, med beskrivningen i
tabellen som stéd

Aktiv student — fortsatt som tidigare
Passiv student

En plan gors, tillsammans med studenten, som innehaller vad studenten ska gora for att bli
mer aktiv och ddrmed uppna malen. Planen skall ocksa innehalla hur du, som handledare, ska
stodja studenten till att na malen for kursen. Kontakt tas aven med adjungerad klinisk adjunkt
(AKA) samt/eller kursansvarig for att diskutera hur stod till studenten ska ske, i syfte att
studenten ska ha mojlighet att na malen for kursen.

| slutet av tredje veckan tas en uppfoljande kontakt med AKA/Kursansvarig for att redogéra
for hur planen har fungerat och hur studenten har utvecklats.

Anstallningsbarhet (passar tider, ombytt i tid, fullfoljer dverenskommen arbetstid, ar férberedd
infor patientmoten, anvander sin privata mobiltelefon endast under raster).



