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Overgripande information

Vilkommen till termin 2 p& Hélso- och sjukvardskuratorsprogrammet och till kursen
Yrkesutovande och forhdllningssdtt som hdlso- och sjuvardskurator, 15hp.

Kursen ges pa avancerad niva vilket innebdr en fordjupning i forhallande till utbildning pa
grundniva. Den bygger vidare pa av de kunskaper, fardigheter och formagor du tilldgnat dig
under forsta terminen pd Hilso- och sjukvardskuratorsprogrammet. Utbildning pd avancerad
niva ska ytterligare utveckla din forméaga att:

= gjdlvstindigt integrera och anvénda kunskaper, fardigheter och formégor,
= hantera komplexa foreteelser, fragestéllningar och situationer.

Kursens huvudsakliga innehall och mal
Kursen innehéller verksamhetsforlagda studier som hélso- och sjukvardskurator inom hélso- och
sjukvarden dér du som studerande forvéntas fordjupa din forstaelse for och formaga att genomfora olika
former av socialt arbete inom Hélso- och sjukvarden i samverkan med patienten, dennes nérstdende och i
samarbete och andra professionella.

Som framgar av kursplanen (sa 204a) syftar kursen till du som studerande efter avslutad kurs:

= visa kunskap om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete i socialt arbete inom hélso- och
sjukvarden samt formaga att kritiskt granska och diskutera dess betydelse for yrkesutévningen,

= visa forstaelse for sambandet mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och kunna reflektera
kring dess betydelse for socialt arbete inom hélso- och sjukvarden,

= visa kunskap om och forméga att tillimpa lagstiftning av relevans for hélso- och
sjukvardskuratorns yrkesutdvande,

= visa kunskap om och formaéga att reflektera kring organisatoriska villkor inom Hélso- och
sjukvarden och dess betydelse for yrkesutdvandet som hilso- och sjukvérdskurator,

= visa kunskap om andra professioners kompetensomraden samt formaga att identifiera och
avgransa den egna yrkesrollens handlingsutrymme,

= kunna samverka och samarbeta samt inta ett professionellt férhallningssatt i relation till savél
patienter och anhoriga som kollegor och samarbetspartners,

= visa formaga att med utgdngspunkt i ett biopsykosocialt perspektiv kunna utreda, analysera och
beddma behovet av sociala och psykosociala insatser samt kunna tilldimpa ett vetenskapligt och
etiskt forhallningssatt med sdrskilt beaktande av ménskliga réttigheter,

= kunna strukturera, genomfora och folja upp olika former av sociala och psykosociala stod- och
behandlingsinsatser pd individ- och gruppniva,

= kunna tillimpa olika samtalsmetodologiska perspektiv och relaterade tekniker,

=  kunna reflektera kring normer och varderingars betydelse i métet med patienter och deras
anhdriga,

= visa empatisk formaga och forstaelse for patientens perspektiv och livssituation samt kunna
reflektera kring och anpassa det egna bemdtande i relation till vad som é&r relevant i olika vard-
och omvardnadssituationer,

= kunna kommunicera sin kunskap om psykosociala perspektiv pa fragor géllande hélsa och ohilsa,

= visa sjalvkdnnedom och formaga att reflektera kring egna styrkor och svagheter i rollen som
hilso- och sjukvardskurator samt kunna identifiera behov av ytterligare kompetens,

= visa forméaga att soka, vérdera, problematisera och pa ett strukturerat sétt redovisa relevant
kunskap, formedla egna och andras tankar samt med stod i kéllor, muntligt och skriftligt, kunna
fora sjalvstandiga komplexa resonemang samt argumentera, syntetisera och dra slutsatser.

= visa formaga att med ett korrekt och formellt sprak kunna producera sjilvstidndiga texter med hog
kvalitet gdllande struktur, argumentation och logik, samt att texterna &r sakliga, vialgrundade och
foljer skrivregler.
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Blackboard
Blackboard anvénds som kursplattform. Information om eventuella férdndringar kommer att
anslés dir. Uppgifter 1dmnas in pa Blackboard om inget annat anges i uppgiften.

Examinationsuppgifter
Alla skriftliga uppgifter ska skrivas i Times New Roman, storlek 12 pt, radavstdnd 1, med
marginaler 2,5 cm. Langden som anges dr exklusive referenslista. Var noggrann med formalia
och referenshantering.

Referenser
Vid socialt arbete vid Orebro universitet rekommenderar vi anvindning av referenssystemet
APA (American Psychological Association). Anvind Guide for referenshantering for Roda
Korsets Hogskola utgiven av Sodertdrns hdogskola fran 2021 som finns tillginglig pd Orebro
universitetsbiblioteks hemsida.
https://www.sh.se/download/18.55720cd517dc29¢7¢71954d3/1642604491348/APA-guide HT21 V2.pdf

Akademisk hederlighet

For att forebygga fusk vid examinationer vill vi hdr paminna om gillande regler. Fusk kan
handla om otillatet samarbete mellan studenter eller om plagiat (kopiering eller avskrivning) i
samband med t.ex. forfattande av ett PM eller annan skriftlig examinationsuppgift. Att kopiera
andras texter utan att citera och ange killa kan ocksé beddmas som fusk. Aven att hjilpa nigon
annan att fuska ses som fusk. Du fir exempelvis inte lata ndgon annan kopiera din text vid till
exempel PM-skrivande. Det krivs inte att fusket har fullbordats for att disciplindr atgédrd ska
kunna vidtas — det racker att du som student har férsokt att fuska. Den som upptéicker fusket kan
anmila misstanken vidare till rektor som antingen sjélv beslutar i drendet eller dverldmnar
drendet till universitetets disciplinnimnd for vidare provning. Anstillda vid Orebro universitet har
alltid en skyldighet att anmédla misstanke om fusk till rektor. I disciplinndmnden sitter bland annat
rektor, student- och ldrarrepresentanter och en lagfaren domare. Pafoljden av fusk kan bli en
varning eller en viss tids avstingning fran studierna.

For att forebygga och uppticka plagiering anvinds automatiska plagiatkontrollsystem i samband
med inldmning av skriftliga examinationsuppgifter. I plagiatsystemet jimfors inskickade texter
med kurskamraters texter, internet och akademiska texter och annan litteratur for att hitta omraden
med overlappning mellan den inskickade uppgiften och befintliga arbeten.

Studiegrupper och ansvarig seminarieledare
Som studerande ingdr du i1 en studiegrupp om 4-5 personer som mdts vid kursens
seminarietillfdllen. Varje studiegrupp har en ansvarig seminarieledare som dr handledares och
studerandes priméra kontaktperson under kursen.
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Allman information om kursupplagg

Kursen omfattar 15hp och ldses pd halvfart, vilket sammantaget motsvarar 10 veckors
heltidsstudier. Den “kliniska placeringen” i den verksamhetsforlagda kursen omfattar tvé
heldagar i veckan under 15 veckor, vilket innebér totalt 30 dagar a 8 timmar. Den inleds 1

samband med terminsstart vecka 3 (den 15 januari -24) och pédgar t.o.m. vecka 17 (den 26 april-
24).

Handledare beslutar om vilka veckodagar (man-tors) som dr mest &ndamalsenliga att forldgga de
verksamhetsforlagda dagarna med tanke pa verksamhetens specifika forutséttningar.

Utover den “kliniska placeringen” omfattar kursen ytterligare 20 dagar vilka ska anvindas till
litteraturstudier, arbete med skriftliga examinationsuppgifter samt deltagande vid de fyra
examinerande seminarierna. Det innebér att du som studerande behdver planera for att avsitta
1 dag/vecka under 10 av veckorna och 2 dagar/vecka under 5 av veckorna for arbete med
kursuppgifter. De skriftliga uppgifterna infér seminarierna ska siledes ej genomféras pd de
verksamhetsforlagda dagarna.

Under kursen forvintas du som studerande under handledning aktivt delta 1 de arbetsuppgifter
som utfors av hélso- och sjukvardskuratorn inom det verksamhetsomrade diar du genomfor din
verksamhetsforlagda placering.

Franvaro
I kursen ingdr krav pa obligatorisk nérvaro och aktivt deltagande i samband med den kliniska
placeringen omfattande 30 arbetsdagar (2 8 timmar) fordelade Gver en 15 veckors period.
Begrinsad frdnvaro p.g.a. sjukdom eller av andra skil, sdsom vérd av barn, ldkarbesok el dyl.
kan 1 6verenskommelse med handledare kompenseras genom att du som studerande gor mer tid
de aterstdende veckorna. Vid aterkommande franvaro eller vid léngre tids frdnvaro (mer &n en
vecka) maste ansvarig seminarieledare kontaktas for att diskutera hur tiden kan tas igen. Langre
frinvaroperioder kan innebira att du som student behdver forlinga sin VFU-period. Frigan om
hur en eventuell forlingning av VFU-perioden ska utformas behdver ske i dialog mellan
examinator (kursansvarig), handledare och student och ar beroende av verksamhetens och
handledarens praktiska fOrutsdttningar. En f{orlingning av VFU-tiden maéste vara
sammanhédngande for att det ska vara mojligt att géra en beddomning av om du som student
uppnatt kursens mal. Vid mer omfattande franvaro ges tillfdlle till ny examination nista ging
kursen ges.

Handledning
Handledarens roll under den “kliniska placeringen” 4r central for ldrandet. Syftet med
handledningen ar bidra till meningsskapande och fordjupat lirande genom att du som student i
regelbundna samtal fir diskutera olika fragestdllningar och reflektera kring erfarenheter av de
arbetsuppgifter du varit involverad 1.

Som handledare har du ansvar for att skapa rutiner for samarbete mellan dig och den studerande,
samt for att avsitta tid for och genomfora regelbundna handledningssamtal. Ett vél forberett
handledningssamtal 1-1,5 timmar varje vecka ger mojlighet till reflektion, bearbetning och
feedback.

Handledaren ansvarar for att bidra till att den studerande ges mojlighet att utveckla séavil
generella kunskaper och fardigheter for en hilso- och sjukvérdskurator som mer specifika for det
verksamhetsomrade och den patientgrupp du arbetar med. Under den verksamhetsforlagda
placeringen ska den studerande ha tillfdlle att trdna olika yrkesspecifika fardigheter samt ett
professionellt forhallningssatt.
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Seminarier
I syfte att bidra till fordjupat ldrande och skapa forutsittningar for att i dialog med andra ha
mojlighet att bearbeta, problematisera och reflektera kring olika fragestdllningar bygger
kursens uppliagg pa att den kliniska placeringen med tillhdrande handledning kombineras och
varvas med tematiska seminarier. Deltagande i1 seminarierna, bygger pd ett individuellt
forberedelsearbete, dr en delexamination och obligatoriska moment i kursen.

Kursens pedagogiska upplédgg tar sin utgdngspunkt i de problemsituationer och fragestéllningar
som aktualiseras under den kliniska vfu-placeringen. Som student forvédntas du aktivt soka
kunskap om hur olika problemsituationer kan forstds och hur olika fragestéillningar kan besvaras.
Syftet dr att du som studerande ska utmanas 1 ditt ldrande ndr det giller att s6ka 16sningar pa
problem som du kanske inte stott pa tidigare, en fardighet som é&r viktig i rollen som hélso- och
sjukvérdskurator dér du kan stillas infor problem som du inte pd forhand vet hur de bor hanteras.

Individuell studieplan

Under kursens forsta veckor ska du som studerande tillsammans med din handledare gora en
planering for vilka aktiviteter du ska vara involverad i och ha dialog kring vad du forvéntas ldra
dig genom dessa. Planeringen ska utgé fran kursmélen och de unika forutsittningar som rader pa
respektive vfu-plats och formuleras skriftligt i en individuell studieplan. Obs! Se dven
bedomningskriterier i bedomningsunderlag. Bilaga I. Det dr viktigt att fundera pa hur du som
studerande ska f4 mojlighet att med okad grad av sjdlvstdndighet kunna vara delaktig i de
arbetsuppgifter som ingér 1 hilso- och sjukhuskuratorns ansvarsomréade.

Den individuella studieplanen ér ett levande dokument som syftar till att tydliggora vilka
kunskaper och fardigheter du som studerande forvintas utveckla samt hur och ska vid
behov uppdateras under kursens gidng. Den ska anvidndas som ett underlag vid handledning,
mittavstimning och 1 samband med utvirdering och beddmning gillande maluppfyllelse.

I handledarens ansvar ingér att utifran vfu-platsens forutséttningar skapa mojligheter for att du
som studerande ska kunna genomf6ra den individuella studieplanen och kunna uppna kursmalen.

Digital avstamningstraff

Vid ett tillfdlle under den verksamhetsforlagda tiden, under v.8-9, genomfors ett kortare digitalt
avstamningsmdote tillsammans med dig som student, din handledare och med den larare som ar
ansvarig seminarieledare for den studiegrupp som du ingér i. Syftet dr att folja upp hur den
verksamhetsforlagda placeringen fungerar. Forbered dig genom att tdnka igenom om de &dr nagot
sdrskilt du 6nskar ta upp.

e Du som studerande ansvarar for att senast v.4 (efter dialog med din handledare) maila

forslag pa tider for avstdmning till seminarieledaren.

Mittvarderings- och utvarderingssamtal samt bedémningsunderlag
I mitten av den verksamhetsforlagda perioden ska handledare och studerande genomfora ett
langre handledningssamtal, ett sd& kallat "mittvarderingssamtal”. 1 detta samtal utvdrderar
handledare och studerande den géngna tiden, med den individuella studieplanen och kursens mal
med tillhdrande bedomningskriterier som utgangspunkt. Mittvdrderingssamtalet ar ett tillfélle att
diskutera vilka uppgifter du som studerande har arbetat med fram till mittvirderingssamtalet, vad
du ldrt sig genom dessa samt vilka kunskaper och fardigheter du behover utveckla under den tid
som dterstdr av kursen. Mittvirderingssamtalet syftar dven till att reflektera kring hur
handledningen fungerat, vad du som studerande tycker frdmjat ditt ldrande och om nagot
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7
behdver fordndras. Resultatet av mittvarderingssamtalet ska ligga till grund for planeringen av
kursens avslutande del.

e Du som studerande ansvarar for att gora en skriftlie sammanfattning (1-2 A4-sidor) av
mittvirderingssamtalet och ladda upp det pd Blackboard senast den 17 mars. Den
skriftlica sammanfattningen ska undertecknas av handledare.

Vid kursens slut ska ett utvdrderingssamtal genomforas. Utvérderingssamtalet syftar till att
summera den studerandes kunskapsutveckling under kursen med utgdngspunkt i den individuella
studieplanen och kursens mal. Efter utvirderingssamtalet fyller handledaren i
beddomningsunderlaget (se bilaga 1) och mailar detta till kursansvarig senast den 15 maj. Innan
underlaget skickas in ska den skrivas under och vid behov kommenteras skriftligt av dig som
studerande. Handledarens bedomning utgdr ett centralt underlag i examinators sammanvigda
beddmning vid betygsittning.

Momentbeskrivning

Momentoversikt

V.3 | Kursintroduktion universitetet, mén 15 januari

V.4
V.5
Inldmning individuell studieplan & verksamhetsbeskrivning, médndag 5 februari.
V.6
Seminarium 1, Individuell studieplan och verksamhetsbeskrivning, fredag 9 februari
V.7

Avstdmningssamtal handledare, student och seminarieledare (digitalt via zoom)
V.8 | Inlimning PM Interprofessionell samverkan, méndag 26 februari
-9 Seminarium 11, Interprofessionell samverkan, fredag 1 mars

Mittvarderingssamtal
V.10

Inldmning Skriftlig sammanfattning av mittvdrderingssamtal senast 17 mars
V.11

Inldmning PM, Empati, etik och professionellt forhallningssdtt, méndag 18 mars

V.12
Seminarium III, Empati, etik och professionellt forhdllningssitt, fredag 22 mars

V.13

V.14

V.15

V.16

Avslutande utvirderingssamtal
V.17 | Inlamning PM, mandag 22 april
Seminarium IV, PM Processanalys av patientarbete, fredag 26 april.
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Seminarium I: Individuell studieplan — verksamhetsbeskrivning

Syfte

Syftet med seminariet dr:

e dels att bidra till erfarenhetsutbyte gillande planering for den verksamhetsforlagda
studietiden,

e dels att jamfora och diskutera likheter och skillnader gillande de organisatoriska villkoren
och dess betydelse for hilso- och sjukvardskuratorsrollen samt

e att kritiskt granska aktuell forskning av relevans for det psykosociala arbetet inom respektive
verksamhetsomrade.

Larandemal

= visa kunskap om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete i socialt arbete inom hélso- och
sjukvarden samt formaga att kritiskt granska och diskutera dess betydelse for yrkesutovningen,

= visa forstaelse for sambandet mellan vetenskap och beprévad erfarenhet och kunna reflektera
kring dess betydelse for socialt arbete inom hilso- och sjukvarden,

= visa kunskap om och formaga att reflektera kring organisatoriska villkor inom Hélso- och
sjukvarden och dess betydelse for yrkesutdvandet som hilso- och sjukvérdskurator,

= visa formaga att med ett korrekt och formellt sprak kunna producera sjdlvstindiga texter med hog
kvalitet géllande struktur, argumentation och logik, samt att texterna ar sakliga, vilgrundade och
foljer skrivregler.

Individuella uppgifter
Som forberedelse infor seminarium I forvéntas du gora tva skriftliga uppgifter, dels en
individuell studieplan, dels en verksamhetsbeskrivning inkluderande en redogorelse for och
kritisk granskning av forskning av relevans for Hilso- och sjukvérdskuratorns yrkesutdvande
inom det verksamhetsomridde du genomfor din VFU.

Individuell studieplan
Den individuella studieplanen som ska ligga till grund for planeringen for den “kliniska
placeringen” som hélso- och sjukvardskurator, utarbetas 1 dialog med din handledare.
Studieplanen ska innehélla foljande delar:
e En sammanfattande redogorelse och reflektion for dina huvudsakliga kunskaper,
fardigheter och yrkeserfarenheter sedan tidigare som du ténker att du har anviandning av
1 arbetet som hilso- och sjukvardskurator, vilka studieplanen ska ta sin utgangspunkt 1
och bygga vidare pa. Konkretisera genom att lyfta fram specifika kunskapsomraden,
tidigare utbildningar i exempelvis samtalsmetodik etcetera.
e En utf6rlig konkretisering av hur respektive kursmal ska uppnds Obs! samtala med din
handledare som vad de olika ldrandemélens innebord. (se d&ven bedomningskriterier).
Vilka arbetsuppgifter ska du som studerande delta i och vad du forvéntas ldra av dem
samt vilken roll du som studerande ska ha (observerande, sjdlvstindig under
handledning). Hur ska du sjélvstindigt soka olika kunskaper? Exempel pa specifik
litteratur du behover ldsa in dig pa.
e En planering for introduktionen.
e Tider for handledningssamtal, mittvarderings- och utvdrderingssamtal och hur student
respektive handledare forvéintas forbereda sig infor dessa (dagbok, observations- och
samtalsreferat etcetera).

Verksamhetsbeskrivning och aktuell forskning
e Vfu- platsens organisatoriska sammanhang och verksamhetens uppdrag.
e Redogorelse for patientgruppen i ett biopsykosocialt perspektiv samt deras behov av
psykosociala stod- och behandlingsinsatser med utgdngspunkt i aktuell forskning.
e Beskrivning av hélso- och sjukvérdskuratorns roll och funktion inom verksamheten
Obs, Utkast kursguide sa204a, vt-24, 240103 8



samt av huvudsakliga samverkanspartners.

e Sammanfattande beskrivning av de psykosociala stod- och behandlingsinsatser som
hilso- och sjukvardskuratorn arbetar med och vilka teoretiska utgdngspunkter dessa
bygger dessa pa? Vilka eventuella riktlinjer och vilket vetenskapligt stod finns for
dessa?

Verksamhetsbeskrivningen inklusive forskning ska omfatta 2,5-3 A4-sidor. Ladda upp dina
dokument i diskussionstrdd pd BB senast mdndag den 5/2. Ange referenser.

Genomfdrande
Infor seminariet forvéntas ni, inom respektive studiegrupp, ha list varandras skriftliga uppgifter
och vara forberedda att ge konstruktiv feedback samt stélla utforskande fragor i syfte att bidra till
fordjupad reflektion samt fa idéer pé vad som skulle kunna utvecklas. Vid seminariet ansvarar
den person som stir Overst i grupplistan for att vara kommentator att leda dialogen vid
seminariet géllande person tvas studieplan och verksamhetsbeskrivning. Person tva ansvarar i sin
tur fOr att vara kommentator for den person som star som nummer tre 0.s.Vv.

Seminarium II: Interprofessionell samverkan

Syfte
Seminariet och tillhdrande uppgift syftar till att fordjupa forstaelsen for olika former av interprofessionell
samverkan inom hélso- och sjukvérden och hilso- och sjukvérdskuratorns roll och funktion i olika
samverkanssituationer.

Larandemal

= visa kunskap om och formaéga att reflektera kring organisatoriska villkor inom Hélso- och
sjukvarden och dess betydelse for yrkesutovandet som hilso- och sjukvardskurator,

= visa kunskap om andra professioners kompetensomraden samt formaga att identifiera och
avgransa den egna yrkesrollens handlingsutrymme,

= kunna tillimpa olika samtalsmetodologiska perspektiv och relaterade tekniker,

= kunna reflektera kring normer och varderingars betydelse i métet med patienter och deras
anhdriga,

= kunna samverka och samarbeta samt inta ett professionellt forhallningssétt i relation till savél
patienter och anhoriga som kollegor och samarbetspartners,

= kunna kommunicera sin kunskap om psykosociala perspektiv pa fragor gillande hélsa och ohélsa,

= visa forméga att med ett korrekt och formellt sprak kunna producera sjilvstindiga texter med hog
kvalitet gillande struktur, argumentation och logik, samt att texterna &r sakliga, vilgrundade och
foljer skrivregler

Individuell uppgift

Infor seminariet ska ni individuellt forfatta en PM dér ni viljer ut och genomfor en analys av en
samverkanssituation gillande en patient i vilken flera olika professionella dr involverade. Tdnk
pa att avidentifiera patientens situation. Analysen ska genomforas med utgangpunkt i valda
teoretiska begrepp i1 nedanstdende artiklar och annan relevant litteratur. Genom analysen ska du
visa kunskap om och forstdelse for ovanstdende kursmal och behandla det som anges 1 syftet
med uppgiften.

Publicera ditt PM pé Blackboard senast médndag den 26 februari. Ange referenser. (Omfattning
2,5-3 A4-sidor.)

Litteratur:

Craig, 1. Shelly & Muskat, B. (2013). Bouncers, Brokers and Glue: The Self-described Roles of
Social Workers in Urban Hospitals. Health and Social Work 38(1), 7-15
Hewitt, Gillian, Sims, Sara & Harris, Ruth (2014). Using realist synthesis to understand the
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mechanism of interprofessional teamwork in Health and Social Care. Journal of
interprofessional care. 28(6), 501-506.
Widmark, Catharina, Sandahl, Christer, Piuva, Katarina & Bergman, David. (2015).
What do we think about them and what do they think about us? Social representations of
interprofessional and interorganizational collaboration in the welfare sector. Journal of
Interprofessional Care 30 (1), 50-55

Genomfdrande

Infér seminariet forvéntas ni, inom respektive studiegrupp, ha ldst varandras PM och vara
forberedda att ge konstruktiv feedback samt stdlla utforskande frdgor i1 syfte att bidra till
fordjupad reflektion samt fa idéer pa vad som skulle kunna utvecklas. Vid seminariet ansvarar
den person som léngst ner 1 grupplistan for att vara kommentator att leda dialogen vid seminariet
géllande den person som stor ndrmast ovanfor o.s.v.

Seminarium Ill: Empati, etik, och professionellt forhallningssatt

Syfte
Seminariet syftar till att bidra till férdjupad forstielse for inneborden av begreppet empati och
for etiska aspekter och dess betydelse for hilso- och sjukvéardskuratorns yrkesutovande.

Individuell uppgift
1) Gor en skriftlig sammanfattning 6ver nagra centrala perspektiv pad begreppet empati som
Arlebrink (2019) belyser 1 boken Perspektiv pa empati samt diskutera med utgdngspunkt fran
dessa ndgra etiska dilemman, gidrna kopplat till en réttslig problemstillning, som aktualiserats
under din VFU. Avsluta med att formulera nigra problemstéllningar som du vill diskutera vid
seminariet. Ange referenser. (Omfattning 2-2,5 A4-sidor). Ladda upp ditt PM pa BB senast mén
18/3

Genomfdrande
Infér seminariet forvintas du ha ldst och granskat Gvriga seminariedeltagers PM och vara
forberedd att ge konstruktiv feedback samt stdlla utforskande fragor i syfte att bidra till férdjupad
reflektion och problematisering.

Vid seminariet ansvarar du for att muntligt redogora for och reflektera kring olika perspektiv pd
begreppet empati och leda dialogen med utgangspunkt fran de fragestéllningar du formulerat
(30 min per student).

Seminarium IV: PM — Processanalys patientarbete - Halso- och sjukvardskuratorns
yrkesutbvande

Syfte
Seminariet och tillhoérande uppgifter syftar till att bidra till fordjupad forstaelse for arbetet som
hélso- och sjukvérdskurator inom Hélso- och sjukvarden.

Individuell uppgift

Forfatta en PM som bestér av foljande tvé delar:

1) En processanalys av ditt arbete som Hilso- och sjukvardskuratorn inom det
verksamhetsomrade dér du genomfort din VFU. Genom analysen forvintas du visa forstaelse for
och formaga att pa ett sammanhdngande sétt problematisera de kunskaper och fardigheter som
anges 1 kursmalen. Utgd fran ett eller flera konkreta exempel péd patientsituationer du deltagit i
under VFU:n. Reflektera kring vad i arbetet som du uppfattar som specifikt for den malgrupp
och det verksamhetsomrade du gjort din VFU och vad du ser som &r mer generella kunskaper
och férdigheter for en hilso- och sjukvardskurator. Avsluta med en kort diskussion kring och
forslag pa hur det sociala och psykosociala arbetet skulle kunna utvecklas och vad det skulle
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kunna bidra till. Obs! Tdnk pad att avidentifiera beskrivningar av patientsituationer (omfattning
4-5 A4-sidor). Ange referenser.

2) En sammanfattande reflektion over din personliga och professionella utveckling under den
verksamhetsforlagda kursen, som 1 ett processperspektiv belyser din ldrande- och
utvecklingsprocess och hur den bygger vidare pd de kunskaper och erfarenheter du hade sedan
tidigare. Vilj ut ndgra omrdden som du uppfattar som mest centrala och relatera till specifika
situationer som du upplevt sirskilt ldrorika eller utmanande (2 A4-sidor).

Ladda upp ditt PM pd BB senast mindag den 22/4 samt skicka in det till
katarina.hjortgren.oru@analys.urkund.se

Genomfdrande

Infér seminariet forvéntas ni, inom respektive studiegrupp, ha ldst varandras PM och vara
forberedda att ge konstruktiv feedback samt stilla utforskande frdgor i1 syfte att bidra till
fordjupad reflektion. Vid seminariet ansvarar den person som stir dverst i grupplistan for att vara
kommentator att leda dialogen vid seminariet gillande person tvas PM. Person tva ansvarar i sin
tur for att vara kommentator for den person som stdr som nummer tre 0.s.v.
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12

Bedomningsunderlag avseende studerandes nirvaro och kunskapsutveckling under VFU-
placeringen i kursen Yrkesutovande och forhallningssitt som hdilso- och sjukvardskurator,

vt-24

Studerande:

Studieplats:

Handledare:

Adress:

Telefon:

E-post:

Franvaro

Eventuella kommentarer:

Min beddmning som handledare ar att studenten fullféljt kursen krav pa narvaro och aktivt
deltagande motsvarande 16 timmar /vecka under 15 veckor.

JA NEJ
Kursens larandemal, som féljer nedan, ska férstas och uppnas inom ramen for den verksamhet
som studierna bedrivs och bor tolkas med utgangspunkt i de specifika forutsattningar som rader

vid respektive studieplats.

Kommentera kortfattat den studerandes kunskapsutveckling under kursen med utgangspunkt i
foljande punkter och ge gérna exempel pa hur studenten har uppfyllt respektive kursmal.

Kursmél och bedéomningskriterier:

Visa kunskap om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete i socialt arbete inom halso- och
sjukvarden samt formaga att kritiskt granska dess betydelse fér yrkesutévningen.

a. Kan soka, vardera och redogdra for forskning av Kommentar:
relevans for det sociala och psykosociala arbetets
utdvande inom halso- och sjukvarden.

b. Kan problematisera och reflektera kring halso- och
sjukvardskuratorns yrkesutovande i relation till
forskning och aktuella utvecklingsarbeten.
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2. Visa forstaelse for ssmbandet mellan vetenskap och beprdévad erfarenhet och kunna reflektera
kring dess betydelse for socialt arbete inom hélso- och sjukvarden.

a. Visar forstaelse for inneborden av begreppen
beprévad erfarenhet och evidensbaserad praktik och
hur olika former av kunskaper ligger till grund for
yrkesutévandet som Halso- och sjukvardskurator.

Kommentar:

b. Visar formaga att kritiskt granska och vardera
vetenskapliga studier och utvarderingar och jamféra
dess resultat med géallande praxis samt kunna foresla
och argumentera for hur dessa kan anvandas for att vid
behov ompréva och utveckla arbetet som halso- och
sjukvardskurator.

3. Visa kunskap om och formaga att tillampa lagstiftning av relevans for halso- och

sjukvardskuratorns yrkesutévande.

a. Kan identifiera rattsliga problemstallningar samt soka
och vardera olika rattskallor och forhalla sig till dessa i
arbetet med patienter, anhdriga och i samarbete med
andra professioner.

Kommentar:

b. Visar formaga att beakta och tillampa relevant
lagstiftning, konventioner och riktlinjer som har
betydelse for det psykosociala arbetet arbetets
utdvande i forhallande till halso-och sjukvardskuratorns
ansvarsomrade och malgruppens behov.

4. Visar formaga att reflektera kring organisatoriska villko
betydelse for yrkesutdvandet som halso- och sjukvardsku

r inom Halso- och sjukvarden och dess
rator.

Kan redogora for Halso- och sjukvardens
organisatoriska villkor och férmaga att med
utgangspunkt i relevanta teorier och begrepp kunna
analysera samt problematisera dess betydelse for
hélso- och sjukvardskuratorns arbete med patienter och

Kommentar:

anhoriga.

5. Visa kunskap om andra professioners kompetensomraden samt formaga att identifiera den

egna yrkesrollens handlingsutrymme.

a. Kan i olika vard- och omvardnadssituationer redogéra
och argumentera for Halso- och sjukvardskuratorns roll
och ansvarsomrade i relation till 6vriga professioner
inom Halso- och sjukvarden.

Kommentar:

b. Visar medvetenhet gallande gransen for den egna
yrkesrollens kompetensomrade och handlingsutrymme.

6. Kunna samverka och samarbeta samt inta ett professio

nellt forhallningssatt i relation till saval

patienter och anhoériga som kollegor och samarbetspartners

a. Bemoter andra med respekt och lyhordhet och har
formaga att skapa relationer som utmarks av tillit.

Kommentar:

b. Foljer aktuell lagstiftning och etiska riktlinjer.

c. Har formaga att arbeta i dialog sa att relationen
praglas av samarbete.

d. Varnar om patientens rattigheter, valfrihet och
sjalvbestammande.

e. Upptrader ansvarsfullt, foljer rutiner och
overenskommelser, haller tider osv.

f. Visar intresse for andras kunskaper och forslag pa
I6sningar och bidrar aktivt med synpunkter och idéer.

med utgangspunkt i det egna kompetensomradet.
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7. Visar formaga att med utgangspunkt i ett biopsykosocialt perspektiv kunna utreda, analysera
och beddéma behovet av sociala och psykosociala insatser samt kunna tillampa ett vetenskapligt
och etiskt forhallningssatt med sarskilt beaktande av de manskliga rattigheterna.

a. Visar férmaga att pa ett systematiskt satt utreda en
patientsituation genom att identifiera och avgrédnsa en
problemstallning, medvetet samla in och analysera
information med utgangspunkt i ett biopsykosocialt
perspektiv.

b. Visar kunskap om och férmaga att kritiskt granska
samt tillampa modeller for utredning och bedémning.

c. Visar formaga att tillvarata patientens perspektiv och
kunna involvera denne i beslut.

Kommentar:

8. Kunna strukturera, genomféra och félja upp olika former av sociala och psykosociala stod- och

behandlingsinsatser pa individ och gruppniva.

a. Kan i dialog med patienten och tillsammans med
kollegor utforma och planera samt folja upp sociala och
psykosociala stéd- och behandlingsinsatser med
patienter och eller anhdriga saval individuellt som i

grupp.

b. Kan dokumentera och journalféra i enlighet med
gallande regler.

Kommentar:

9. Kunna tillampa olika samtalsmetodologiska perspektiv och relaterade tekniker.

Visar kunskap om olika psykosociala
behandlingsmetoder/tekniker och férmaga att
reflektera kring dess for- och nackdelar i relation till
patienter och anhorigas behov i olika situationer.

Kommentar:

10. Kunna reflektera kring normer och varderingars betydelse i métet med patienter och deras

anhoriga.

a. Kan identifiera, problematisera samt reflektera kring
olika vard- och omvardnadssituationer med
utgangspunkt i ett genus- klass- och
mangfaldsperspektiv.

b. Visar medvetenhet om och férmaga att
uppmarksamma samt beakta hur olika normer och
varderingar paverkar vard- och omvardnadssituationer.

Kommentar:

11. Visa empatisk férmaga och forstaelse for patientens perspektiv och livssituation samt kunna
reflektera kring och anpassa det egna bemétandet i relation till vad som ar relevant i olika vard-

och omvardnadssituationer.

Visar formaga att satta sig in i och forsta patientens
erfarenheter, upplevelser och reaktioner samt kunna
forhalla sig pa ett satt som tar sin utgangspunkt i en
bedémning av dennes forutsattningar och vardbehov.

Kommentar:

12. Kunna kommunicera sin kunskap om psykosociala perspektiv pa fragor géllande halsa och

ohélsa.

Kan saval skriftligt som muntligt pa ett tydligt och
strukturerat satt synliggéra mojliga orsaker till och
konsekvenser av olika former av ohdlsa ur ett
psykosocialt perspektiv samt kan foresla och
argumentera for olika former av psykosociala insatser.

Kommentar:
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13. Visa sjalvkannedom och formaga att reflektera kring egna styrkor och svagheter i rollen som
halso- och sjukvardskurator samt kunna identifiera behov av ytterligare kompetens.

a. Visar medvetenhet om och formaga att reflektera Kommentar:
kring vad som ar utmarkande for det personliga och
professionella forhallningssattet i motet med patienter,
anhoriga och samverkanspartner.

b. Visar formaga till sjalvvardering och kan identifiera
omraden i behov av att vidareutveckla sin kompetens.

c. Visar intresse och formaga att fordjupa och omproéva
synsatt och arbetsmetoder.

d. Visar medvetenhet om sina professionella
begransningar och forhaller sig till dessa.

e. Visar formaga att i handledningssituationer
verbalisera samt reflektera kring det egna agerandet i
olika situationer och kan resonera kring fér- och
nackdelar med olika férhallningssatt.

14. Visa formaga att soka, vardera, problematisera och pa ett strukturerat satt redovisa relevant
kunskap, formedla egna och andras tankar samt med stdd i kdllor, muntligt och skriftligt, kunna
fora sjalvstandiga komplexa resonemang samt argumentera, syntetisera och dra slutsatser.

a. Kan valja ut och sammanstalla information pa ett Kommentar:
nyanserat och strukturerat satt med tydlig rod trad och
sammanhadngande resonemang.

b. Kan dokumentera och skriva journalanteckningar pa
ett sakligt och respektfullt satt i enlighet lagstiftning och
tillampliga riktlinjer.

c. Visar formaga att med utgangspunkt i valda begrepp
och fragestallningar kunna analysera olika former av
information och genom detta kunna goéra jamforelser
och dra slutsatser.

15. Visa formaga att med ett korrekt sprak kunna producera sjalvstandiga texter med hog kvalitet
gallande struktur, argumentation och logik, samt att texterna ar sakliga, valgrundade och foljer
skrivregler.

a. Kan pa ett sakligt satt forfatta olika former av texter Kommentar:
med tydlig struktur och med en argumentation som ar
val underbyggd dar spraket ar anpassat till situationen.

Vid ev. kommentarer fran studerande gdillande bedémningsunderlaget exempelvis om att den
studerande vill géra fortydliganden, tilligg eller framhdlla annan dsikt én den som framkommit i
handledarens sammanstdllning, Idmnas detta i separat bilaga till bedémningsmallen.

Ort och datum Handledares underskrift

Ort och datum Den studerandes underskrift

Bedémningsunderlaget scannas in och mailas till katarina.hjortgren@oru.se eller skickas till; Orebro
universitet, Institutionen fér beteende, social- och rattsvetenskap (BSR), Halso- och
sjukvardskuratorsprogrammet, Katarina Hjortgren, 701 82 Orebro senast 240515.
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