Kursguide Del I, Overgripande information

Lakarprogrammet, T5
Medicin, Hilsa och sjukdom III, 30 hégskolepoidng (MC605G)

Mappen Kursguide bestar av flera dokument. Mappen aterfinns under rubriken Allman information
pa kursen pa Blackboard.

L. Overgripande information inklusive beskrivning av kursmal, lirandeformer, examinationer,
betygskriterier och lank till litteraturlista
II. Kursmal och de nedbrutna malen
[II.  Summering av examinationer och obligatoriska moment pa kursen

Summering av examinationer och obligatoriska moment pa
kursen

Overgripande information

Innehall

Kursguide Del I, OVergripande iNfOITAtION ......uuuuuuuuuuuussussssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens

Overgripande iINfOTMAION e

1. Tid fOr KUrSeNS GENOMEIOTANAE .....cuueereereeereereeseesseeseesseessssssssssssssssss s ssssesssessssssssssssssssssassssssssssssssss s s s sasssssesens

2. KON AKEUD DI ET .uvceueeeueeesreesseeesseeessessssessssessssessseessseeessesssssessssassssessssesssseesseeess s e s s e R e e R e R R R reE R R R R e

KT 0030 e DoV 0F=5] o) = o U
4. Kursplan 0Ch KUISENS MAL....curueerenesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssans

B =D 0 0 0] 001 1<) oSO

LI =1 =)o A4 L <) ol

8. FUSK OCh diSCIPIINATENAEN. ....uueeueeeeeeseesnerssessssssssssssssses sttt sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssnssssssssssssesanes

9. Obligatoriska moment 0Ch hantering av frANVATO .......oeemeeemeesssseeessssssssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssseses

10. Kursvardering 0Ch KUISULVATAETING ....ouuueueereeeeeeesseesssesssssssesssssssssssssssssssessssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssans

D =Y 5o 00 0 00 0 1o L= ir=To B0 U <) = Uil D o



1. Tid for kursens genomfoérande
Hosterminen 2025 som pagar fr.o.m. 25/8-2025 t.o.m. 16/1-2026

2. Kontaktuppgifter

Namn
Kursansvarig Wessam Melik
Examinator Wessam Melik
Utbildnings- och forskningsadministrator Kristin Abrahamsson
Studievagledare Kristoffer Krause
Programansvarig Kristofer Nilsson
Temaansvariga Tema NME Rebecca Wall

Henrik Ugge
Temaansvariga Tema Sinne och Psyke (SP) med fokus Psyke Mussie Msghina

Ahmed Al-Wandi

Kontakt angdende kursen skots via e-postadressen: T5.lakarprogram@oru.se

Foreldsare, laborationshandledare och 6vriga larare: se schema i Kronox (https://kronox.oru.se/).
Anvand kurskoden MC605G for att soka.

3. Utbildningsplan
[ Utbildningsplanen kan Du lasa mer detal]erat om hur Lakarprogrammet ar uppbyggt Lank till
Utbildningsplanen: https:

Programmet ar indelat i fyra stadier och dar varje stadium ar uppbyggt av terminslanga kurser som i
sin tur ar uppbyggda av temablock dar varje tema utgar fran nagra av kroppens funktioner. I Medicin,
Halsa och sjukdom III, 30 hogskolepoiang (MC605G) ingar 2 teman: Tema
Nutrition/Metabolism/Elimination (NME) och Tema samt Sinne och Psyke (SP) med fokus Psyke.

4. Kursplan och kursens mal

Kursplanen dr det dokument som juridiskt reglerar utbildningen. Det dr malen i kursplanen som
examineras. Kursplanen hittar Du via lanken: https: //www.oru.se/utbildning/jag-ar-student/kurs--
och-utbildningsplaner/. Anvand kurskoden MC605G for att soka fram aktuell kursplan. Fér en mer
detaljerad beskrivning av vad respektive mal omfattar, s kallade nedbrutna mdl, se separat
dokument Kursguide del II - kursens mdl och nedbrutna mdl i mappen Kursguide under Allmén
information pa din kurs pa Blackboard.

Taxonomier

Lakarprogrammet bygger pa en fortlopande progression under hela utbildningen, dar nivan pa
malen for larandet gradvis okar. For att tydliggéra denna progression och for att tydliggora vilket
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djup som Du som student forvantas na pa varje kurs och delkurs har larandemalen graderats enligt
etablerade klassifikationssystem (taxonomier). For larandemal som ror kunskap och forstaelse
anvands SOLO (Structure of the Observed Learning Outcome) taxonomin, som ar en gradering av
kunskap fran att kdnna till enstaka fakta om ett amnesomrade till att ha en fordjupad kunskap, kunna
integrera och kritiskt granska kunskap och 6verfora principer till nya sammanhang. For larandemal
som ror fardighet och formaga anvands klassifikation enligt Miller (Millers pyramid), som graderar
praktisk formaga fran att kanna till och veta hur och varfér man gor nagot till att sjalvstandigt kunna
utfora. Notera att de taxonomiska nivaerna inte ar ett matt pa omfattningen, utan pa kunskapsdjup.

Varje kursens mal i kursplanen har en nivagradering, och for varje nedbrutet mal som hor till
respektive kursmal anges i de flesta fall samma niva. I vissa fall kan enskilda nedbrutna mal ha en
lagre niv3, vilket betyder att just detta nedbrutna mal inte examineras pa samma djup, utan kan laras
in mer oversiktligt.

Nedan féljer en kort beskrivning av de respektive nivaerna, hur de kan bendmnas och vad Du som
student forvantas kunna gora pa respektive niva.

SOLO (S2-S5)
S2. Enkla kunskaper

Som student forvantas Du pa denna niva som exempel kunna visa att Du kan ndmna eller kidnna
igen en term, ett begrepp, beskriva vad det star for, rakna upp faktorer, ringa in ett fenomen s3 att
missforstand inte kan uppsta, exempelvis definiera ett sjukdomstillstdnd. Denna niva beskrivs
med verb som att kunna "kanna till”, "visa kinnedom om”, "definiera”, eller "identifiera”.

S3. Flerfaldiga/sammansatta kunskaper

Som student férvantas Du som exempel att kunna beskriva samband, att kunna anvinda termer,
orsaker eller faktorer inom ett omrade pa ett sammanhéngande satt. Denna niva beskrivs med
verb som att kunna "redogoéra for”, att kunna ” beskriva”.

S4. Relaterad kunskap

Som student forvantas Du kunna integrera fakta sa att de bildar ett meningsfullt sammanhang, att
kunna reda ut ett sammanhang genom att koppla ihop orsaker och féljder, att kunna jamfora
fenomen och lyfta fram vasentliga likheter och skillnader. Denna niva beskrivs med verb som till
exempel att kunna ” forklara” och att "jamfora”.

S5. Overforbar/utvidgad kunskap

Som student férvantas Du kunna sitta in centrala fakta i vidare och djupare sammanhang, att
kunna generalisera och 6verfora principer till andra sammanhang, att kunna diskutera nya
fenomen utifran tidigare kunskaper. Denna niva beskrivs med verb som att kunna "diskutera”, ”
analysera” ” kritiskt granska” ” bedéma” mm.

non

Miller (M1-M4)

Millers pyramid anvénds for nivibestdmning av fardigheter och formagor, exempelvis klinisk
praktisk kompetens. De lagsta nivderna av Millers pyramid motsvarar den kunskapsmassiga
bakgrunden till de kliniska fardigheterna och kan dven uttryckas med SOLO-taxonomin

M1. (Veta om/Kénna till)

Som student forvantas Du pa denna niva kunna visa att Du kanner till en metod eller teknik, och
kan definiera den sd att missforstand inte kan uppsta.



Aktiva verb i kursmalen: Visa kinnedom/kunskap om
M2. (Veta hur)

Som student férvantas Du kunna redogora for eller beskriva hur och i vilket sammanhang en
metod eller teknik anvands sa att missforstand inte uppstar.

Aktiva verb i kursmalen: Redogora for hur man utfor (alt, visa kunskap om hur man utfor)
M3. (visa hur)

Som student forviantas Du pa denna niva kunna visa hur det aktuella momentet utfors, sa att det
tydligt framgar hur det genomfors.

Aktiva verb i kursmalen: Visa hur, visa hur man utfér
M4. (utfora)

Denna niva innebar att Du som student sjdlvstandigt kan utféra nagot i praktiska situationer i
reell vardkontext eller i vissa fall i simulerad situation. Denna niva uppnés inte inom alla delar i
grundutbildningen utan forst senare under den fortsatta yrkesutévningen

Aktiva verb i kursmalen: Utfora, sjilvstandigt utféra momentet

5. Laraktiviteter

Lakarprogrammet vid Orebro Universitet dr uppbyggt kring ndgra centrala pedagogiska
utgangspunkter. En viktig grund ar synen pa Dig som student som den som tar initiativ till och ar
aktiv i larandet. Du kommer redan fran borjan tranas att ta eget ansvar och vara sjalvstiandig i Ditt
larande. Detta leder till att Du blir vl férberedd for det livslanga larandet som yrkeslivet kréaver.
Malet ar ocksa att framja Din egen personliga utveckling och formaga att viardera kunskap och olika
kallor till kunskap.

Programmet bygger pa en langt driven integration av amnen och kunskapsomraden med ldarandemal
som gradvis fordjupas och bygger pa vad Du tidigare har lart Dig under utbildningen (progression).
Teori och praktik kommer att knytas ihop pa ett naturligt satt sa att Du gradvis utvecklar Ditt larande
och vaxer i Din professionella kompetens.

Utbildningen genomsyras av ett vetenskapligt forhallningssatt, dar Du tillagnar Dig ett kritiskt
tankande.

Programmet bygger pa Problembaserat lirande (PBL) som pedagogisk modell. PBL &r en
internationellt vil etablerad modell for lakarutbildning. Modellen ar utvecklad for att pa ett
genomarbetat sitt frimja de pedagogiska utgangspunkter som beskrivits ovan.

De huvudsakliga larandeformerna ar basgrupparbetet och Ditt eget individuella kunskapssékande.
Under Medicin, Halsa och sjukdom [ kommer Du som regel att ha tva basgruppsuppgifter inlagda
varje vecka. Du kommer att samarbeta i en grupp med sju till nio studenter och dér varje grupp har
tva handledare som turas om. Basgruppsarbetet sker enligt Lakarprogrammets PBL-cirkel i 8 steg.
For att hjalpa Dig i Ditt individuella kunskapssokande finns ytterligare ldrandeformer. I kursen ingar
ocksa till exempel seminarier, féreldsningar och demonstrationer. Du kommer att fa trana
samtalsmetodik och undersékningsteknik bade i kliniskt traningscentrum och pa patienter under
verksamhetsforlagd utbildning (VFU).

Mer information om basgruppsarbete aterfinns under Likarprogrammets gemensamma plattform pa
Blackboard. Specifikt foreldsningsunderlag, laborationshandledningar, instruktioner mm aterfinns
under kursplattformen pa Blackboard.



6. Examinationer, bedomning och betygskriterier

Overgripande regler fér examination hittar du pa universitetets hemsida
https://www.oru.se/utbildning/jag-ar-student/mina-studier/studenters-rattigheter-och-
skyldigheter/regler-for-examination/ samt i dokumentet "Examination for utbildning pa grundniva
och avancerad nivd” (Dnr ORU 2023/07568). Under kursen, Medicin, Hélsa och sjukdom III, 30
hogskolepoiang (MC605G) anvands foljande examinationer. Utdver examinationer innehaller kursen
nagra provkoder med obligatoriska moment dar du maste delta men dar din prestation inte bedéms.
Dessa provkoder bedéms med betyget deltagit (DT).

Individuell skriftlig tentamen (tva separata examinationer)
Temaperiod Nutrition, Metabolism och Elimination, 10,5 hogskolepodng. (Provkod: A100)
Temaperiod Sinne och Psyke - fokus psyke, 6 hogskolepodng (Provkod: B100)

Hur gar det till: Digital individuell skriftlig tentamen med blandade frageformer, flervalsfragor,
kortsvarsfragor, essafragor. Fragor som beror Professionell Utveckling kan dven inga.

Bedomning och betygskriterier: For godként betyg krdavs som regel att studenten skall ha uppnatt
65% korrekta svar av totalpodngen pa respektive provkod. Tider for ordinarie och omtentamen
schemaldggs innan kursstart och aterfinns i programgemensamt examinationsschema pa
Blackboard/Organisationer/Lakarprogrammet/Examination.

Regler for hur du skall genomfora en skriftlig tentamen finns pa https://www.oru.se/utbildning/jag-
ar-student/mina-studier/tentamen/ samt i dokumentet ”Skriftliga sals- och hemtentamina vid
Orebro universitet Ordningsregler for studenter” (Dnr ORU 1.2.1-00430,/2020) och du skall ha list
dessa i god tid fore tentamen. Specifika regler for respektive examination anges dven pa
forsattsbladet till tentamen.

Basgrupp, 4 hégskolepoing (Provkod: C100)

Hur gar det till: Lopande examination. Arbete i basgrupp dar gruppen moéts tva ganger i veckan
(undantag kan forekomma).

Bed6mning och betygskriterier: For godkant betyg kravs att studenten:

- Studenten kommer i tid, deltar under hela basgruppstillfallet
- Studenten deltar och bidrar till gruppens larande under basgruppstraffarna genom att:
o Bidraiinledande planering av diskussionen genom att redogora for fragor som
vackts under den egna inldsningen samt vilka kallor som studenten anvant
o Bidratill stdngningen av fallet genom att stilla relevanta fragor eller féresla nagon
valgrundad férklaring
o Bidratill 6ppnandet av det nya fallet genom att vara delaktig i
brainstormingsprocessen eller frageformulering
o Bidraiden gemensamma utvirderingen genom att uttrycka en egen formulerad
reflektion over sitt eget bidrag till gruppens arbete eller hur gruppensarbete kan
utvecklas pa ett respektfullt satt
o Bidra som sekreterare till basgruppsarbetet genom att t ex tydliggéra larandemal
och fragor
o Sjalvstandigt leda grupprocessen vid ordférandeskap genom att t ex férdela ordet
och halla tiden
- Studenten beméter sina kurskamrater med respekt, till exempel genom att vara saklig och
ansvara for att alla far mojlighet att kommat till tals och lata den som har ordet tala till punkt.

Hantering av franvaro eller underkind prestation: Vid underkind prestation alternativt franvaro
fran basgruppstillfalle genomfors en kompletterande uppgift. Upprepad sen ankomst eller att en
student upprepade ganger gar for tidigt fran basgruppstraffen kan ocksa beh6va hanteras som
franvaro. Student med underkand prestation/franvaro fran allt for manga ganger av terminens
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basgrupper kan bli underkind pa basgruppsarbetet. Beddmning av studentens prestation gors av
examinator i samrad med basgruppshandledare. Omexamination sker i samband med nésta
ordinarie kurstillflle. Ovrig information gillande basgruppsarbete och t.ex. hantering av franvaro, se
dokumentet "Ramar och riktlinjer fér godkant deltagande vid basgruppsarbete” pa
Blackboard/Organisationer/Lakarprogrammet/Basgruppsarbete.

Grundliggande kompetenser for utévandet av likaryrket, 6 hégskolepoidng (Provkod: D110)

Hur gar det till: Verksamhetsforlagd utbildning (VFU bas) pa sjukhus och i primarvard inklusive
obligatoriska moment.

Bedomning och betygskriterier: Som del av dokumentation och bedémning infér betygssattning
anviands VFU-intyg. Bedomning av studentens prestationer sker av handledare pa VFU, dvriga larare
och examinator. Som underlag fér bedomningen av VFU ska studenten observeras av handledare vid
genomforande av kliniska aktiviteter s k Entrustable Professional Activities (EPA). Exempel pa
Kliniska aktiviteter 4r anamnes och status. Information om EPA och vilka EPA som ingér i vilken

placering finns pa oru.se/epa.
For godkant betyg kravs att studenten:

- kan kommunicera pa ett begripligt satt med patient, narstdende och personal

- bemdter patienter, nirstdende, personal och medstudenter respektfullt

- kommer och gari tid, ar forberedd for uppgifter

- aktivt deltar under VFU

- utfdr obligatoriska moment under VFU (se studiehandledning del III)
Varje student ska fa terkopplingar av handledaren pa placeringens EPA enligt dokumentet
Lathunden T5 se www.oru.se/EPA. Examinator kan besluta om att med omedelbar verkan
avbryta en students VFU eller motsvarande om studenten visar allvarliga brister i kunskaper,
fardigheter eller och forhallningssatt. Nar VFU avbryts pa detta satt innebar det att studenten
underkanns pa aktuellt moment och att ett VFU-tillfalle ar forbrukat. I sddana fall ska en
individuell handlingsplan uppréttas i enlighet med institutionens riktlinjer (ORU
2019/03231). En student som pabdérjar och inte, utan sarskilda skal, fullféljer VFU ska
tilldelas betyget underkant. Studenten har da férbrukat ett VFU-tillfalle.

Verksamhetsintegrerade temadagar (Provkod: E100)

Obligatoriskt deltagande (DT) vid temaspecifika verksamhetsférlagda temadagar.
Omexamination sker i samband med néasta ordinarie kurstillfalle.

Beddmning och betygskriterier: For godként kravs att studenten:

- deltari de uppgifter som ingdr i aktiviteten

- kommeri tid, deltar i hela traningstillfallet och ar - om relevant - férberedd infor
traningstraffen

- uppvisar ett respektfullt bemotande av patienter, vardpersonal, medstudenter och larare

Klinisk fardighetstraning (Provkod: F100)
Obligatoriskt deltagande (DT) i fardighetsévningar. Omexamination sker i samband med ndsta
ordinarie kurstillfalle.

Hur gar det till: Fardighetstraning pa KTC.
Beddmning och betygskriterier: For godként kravs att studenten:

- deltari de uppgifter som ingar i fairdighetstraningen i enlighet med instruktion

- kommunicerar pa ett begripligt satt

- kommeritid, deltar i hela traningstillfallet och ar - om relevant - férberedd infor
traningstraffen
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- uppvisar ett respektfullt bemoétande av medstudenter och larare

Kompetenser inom professionell utveckling, 2 hégskolepoing (Provkod: G200)
Hur gar det till: Muntliga examinationer och skriftliga inlamningsuppgifter.
Bed6mning och betygskriterier: For godkant kravs att studenten:

- deltar aktivt i de uppgifter som ingar i seminarierna i enlighet med instruktion
- kommunicerar pa ett begripligt satt

- genomfor skriftliga uppgifter i enlighet med instruktion

- kommeritid

- uppvisar ett respektfullt bem6tande av medstudenter och larare

Medicinsk vetenskap, 1 hogskolepoidng (Provkod: G300)
Hur gar det till: Muntliga examinationer och skriftliga inlamningsuppgifter.
Bedomning och betygskriterier: For godkant kravs att studenten:

- deltar aktivt i de uppgifter som ingar i seminarierna i enlighet med instruktion
- kommunicerar pa ett begripligt satt

- genomfor skriftliga uppgifter i enlighet med instruktion

- kommeritid

- uppvisar ett respektfullt bemétande av medstudenter och larare

Sjalvreflektion i relation till eget lirande och framtida yrkesidentitet, 0,5 hogskolepoiang
(Provkod: H100)

Hur gar det till: Skriftlig inlamningsuppgift.
Beddmning och betygskriterier: For godkant kravs att studenten:

- visar fordjupad formaga att reflektera 6ver det egna larandet och den egna rollen i gruppen
- genomfor skriftlig uppgift i enlighet med instruktion
- uppvisar ett respektfullt bemo6tande av medstudenter och larare

7. Betyg

Som betyg pa kursen anvands Underkand (U) eller Godkand (G) enligt rektorsbeslut nr
ORU2021/05105. Fér specifik beskrivning av beddmning och betygskriterier se ovan under rubrik
Examination, bedomning och betygskriterier

8. Fusk och disciplinarenden

Som student ar Du skyldig att hélla Dig till de regelverk som styr verksamheten vid Orebro
universitet. Det innebdr bland annat att fusk, eller vilseledande vid prov, kan leda till disciplindra
atgirder, som till exempel en varning eller avstingning.

Fusk kan vara:

e otillatet samarbete mellan studenter

e att plagiera fran internet, annan students arbete eller annan killa i samband med t.ex.
uppsatsskrivning eller hemtentamen

o att kopiera andras texter utan att citera och ange kélla



e ldmna in samma text eller delar av samma text vid tva olika examinationstillfallen utan lararens
uttryckliga godkdnnande. Det kallas sjalvplagiering och betraktas som fusk.

e indra sin poang pa en rattad tentamen

e att hjilpa nigon annan att fuska - t.ex. genom att anteckna en kamrat som narvarande vid ett
seminarium trots att denne varit frinvarande

e attanvianda mobil, fusklappar, otillditna anteckningar eller andra otillitna hjalpmedel vid skriftlig
salstentamen

Det kravs inte att fusket har fullbordats for att disciplinar dtgard ska vidtas - det racker att du som
student har férsokt att fuska. Lararen har skyldighet att anmaéla vid misstanke om fusk.

Las mera pa: https:

och-skyldigheter/fusk-och-disciplinarenden/

9. Obligatoriska moment och hantering av franvaro

Obligatoriska moment innebér alltid att vid franvaro behover ersattning goras. Se vidare om vilka
forberedelser som rekommenderas och hur franvaro hanteras i separat dokument Kursguide del III,
Examinationer och obligatoriska moment pa kursen som finns i mappen Kursguide pa
Blackboard/kursen/Allmén information.

10. Kursvardering och kursutvardering

Kursvardering avser Dina och Dina kurskamraters synpunkter pa kursen, medan termen
kursutvardering innefattar den samlade analysen av kursen med hansyn tagen till bl.a.
kursvarderingen, studentaterkoppling vid t.ex. studentluncher, examinationsresultat och
lararaterkoppling om kursen.

Kursvardering sker vid kursens slut, d.v.s. i slutet av terminen. Vid denna anvdands ORU Survey, ett
elektroniskt kursvirderingssystem vid Orebro universitet dir varje student fir en anonym lank. For
kursens framtida utformning ar det ytterst viktigt att Du medverkar. Med hjalp av kursvarderingarna
kan vi forbattra och utveckla kursen och darfor vill vi att du svarar pa fragorna sa rakt och arligt du
kan, vi vill ocksa fa dina forslag till forbattringar. Kursansvarig far en sammanfattning av
kursvarderingarna och sammanstaller en kursutvirdering, som aterkopplas till Dig och Dina
kurskamrater.

Efter varje avslutad temaperiod under terminen kommer Du dessutom att fylla i en vardering med
fritext och skattningsfragor kring foreldsningar, basgruppsarbete och laborationer, vilken ocksa ar
utformad i ORU Survey. VFU-perioderna varderas i en separat kursvardering i ORU Survey, dar
samma lank anvands hela terminen. Varje enskild period och klinik ska virderas separat, sa ga in har
efter varje placering och lamna in en vardering.

11. Rekommenderad litteratur
Rekommenderad litteratur for respektive kurs och tema se Blackboard under
Organisationer/Lakarprogrammet/Litteraturlistor.

Lank: https://Ims.oru.se/ultra/organizations/ 2292 1/cl/outline
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