FoU program: sociala innovationer

Inledning

Infér den nya Orebroregionens bildande har den politiska ledningen uppsatt ett mal om att i
samverkan med olika regionala aktorer etablera ett regionalt partnerskap for sociala
innovationer. En viktig anledning &r att lanets innovationsstédjande system idag saknar
strukturer for sadana sociala innovationer. Pa ett évergripande plan forvantas satsningen bidra
till att starka regionens konkurrenskraft och 6ka den regionala attraktiviteten samt med
demokratisk forankring minska de ekonomiska och sociala klyftorna i lanet. Férhoppningen
ar att satsningen ska bidra till att béttre hantera manga av dagens demografiska, kulturella,

ekonomiska och miljomassiga utmaningar i lanet.

Redan tidigt i denna process togs kontakt med olika forskare vid Orebro universitet med
forfragan om intresse att medverka i vad som féreslogs kunna bli ett vetenskapligt rad som
parallellt och i samverkan med ovan ndmnda partnerskap kan ge vetenskapligt stod till
utvecklingen. Ett sadant FoU-rad forvantas da bedriva forskning om och bidra med
kunskapsutveckling och processuellt stéd i samband med olika innovationsforsok. Ett sadant
FoU-rad med en bred, tvéarvetenskaplig forankring har sedermera bildats. Réadet bestar idag av
forskare fran statskunskap, socialt arbete, foretagsekonomi, kulturgeografi,
folkhélsovetenskap, musikvetenskap, genusvetenskap, nationalekonomi samt sociologi.
Foreliggande skrift utgér FoU-radets verksamhetsprogram antaget den 6/5-2014.

Vad ar en social innovation?

Begreppet sociala innovationer ar relativt nytt saval inom samhéllsvetenskaplig forskning som
bland olika aktdrer som arbetar med samhallsplanering och utveckling. Nya begrepp, i
synnerhet sadana som tidigt far en anvandning saval inom ramen for den samhéllspolitiska
debatten som inom forskarvarlden, far ofta olika betydelser i olika sammanhang. Sa ocksa
med detta begrepp. Det har kort sagt inte hunnit fa en definitorisk skarpa. De deltagande i
FoU-radet beslutade darfor tidigt att starta en sadan definitorisk diskussion i syfte att ringa in
sjélva grunden for kommande samarbeten inom och utanfor akademin. Ett gemensamt drag i
den forskning om sociala innovationer som trots allt existerar ar just betoningen 6ppenhet och
mangvetenskaplighet. Forskningen papekar ocksa vikten av éppenhet avseende olika &mnens
begreppsanvandning, studieobjekt och metoder. Ett naturligt led i diskussionen inom radet
blev darfor att varje i radet ingaende universitetsaimne fick chansen att utveckla sin syn pa

begreppet. Detta avspeglas i de bilagor som medféljer detta program. Diskussionen om



begreppet ar pa intet satt avslutad utan pagar och kommer att paga i takt med att radets arbete
och samarbete med aktorer i regionen utvecklas vidare. Vi ser salunda begreppsutvecklingen
som nagot som maste ske i samklang med utvecklingen av radets praxis. En forutsattning ar
dock att vi utgar fran en s.k. arbetande definition, en grundlaggande forstaelse och ett slags
minsta gemensamma namnare for det vidare arbetet. Det ar salunda en sadan som presenteras

har.

| en sammanfattande text fran utredningen om regionalt partnerskap (Bro, Hedfeldt,
Andersson 2013-11-11) definieras en social innovation som “’en ny 16sning som ar social bade
vad géaller mal och medel, och som moter sociala behov béttre an tidigare alternativ, framst

genom insatser som inte primért motiveras ekonomiskt”. Har framhalls vidare att

sociala innovationer ar insatser som forbattrar vad som saknas eller inte fungerar i samhallsstrukturen. Dér det
traditionella samhallssystemet inte ensamt klarar av att bemdta framtidens utmaningar &r sociala innovationer
viktiga for att uppna en hallbar utveckling. En social innovation utgar fran ett socialt problem och skapar ett
vérde.

Innovationsbegreppet i sig betyder utvecklandet av ndgot nytt, epitetet ’social”” handlar sedan
saledes om forbéattrade I6sningar i fragor och verksamheter som berdr sociala relationer och
problem, samhallslivet i allmanhet. Begreppet avser da fanga saval att medlen for att na
sadana losningar utvecklas och handhas, inte ovanifran eller utifran utan underifran och inom
ramen for medborgares aktiviteter i det civila samhallet. | en nyutkommen bok om sociala

innovationer (R6nning et al. 2013) ges fyra exempel pa sociala innovationers karaktar:

1. Ensadan innebar en ny l6sning pa ett samhallsproblem, som ar mer effektiv,
andamalsenlig, hallbar eller rattvis an befintliga I6sningar, och dar det véarde som
skapas kommer hela samhéllet och inte enskilda individer till del;

2. Sociala innovationer &r innovationer som &r sociala nar det galler saval mal som
medel. Specifikt definierar vi sociala innovationer som nya idéer (produkter, tjénster
och modeller) som samtidigt tillfredsstéller samhélleliga behov (mer effektivt an
alternativen) och ger upphov till nya sociala relationer eller samarbeten. Det &r
innovationer som inte bara gagnar samhéllet utan ocksa forstarker samhéllets
handlingskapacitet;

3. Sociala innovationer innebar skapandet och implementeringen av nya lésningar for
hur ménniskor kan organisera gemensamma aktiviteter, eller socialt integrerande, for

att uppna ett eller flera gemensamma mal;



4. Sociala innovationer innebér skapandet och implementeringen av nya lésningar

rorande vélfardstjanster for att I0sa samhallsproblem.

Kraven pa den sociala innovationens kraft och genomslag varierar mellan radikala och
inkrementella innovationer. En radikal innovation k&nnetecknas av en revolutionerande
verkan — som t.ex. uppfinnandet av glédlampan — dér det sker ett radikalt brott med det
foregaende. Radikala innovationer kallas da oftast diskontinuerliga av just detta skél. Den
inkrementella innovationen ddremot sker med ”sma steg i samma riktning” och kallas for en
kontinuerlig innovation. Aven sadana kan leda till radikala férandringar som bryter med det
forflutna, men utan den dramatik som kénnetecknar den diskontinuerliga innovationen
(ibid:17).

Dessa karakteristika kan relateras till olika ansatser att adressera sociala innovationer. Ett
sérdrag i dessa ansatser ar den vikt som laggs vid sjalva innovationsprocessen, dvs. vid
utvecklingen av nya organisationsformer och interaktioner som respons till de sociala
omsténdigheter som utgér fokus. Tre typer av ansatser kan identifieras vilka sinsemellan
skapar forutsattningar for varandra (Bepa-rapporten, sid 43 f.)!. Gemensamt for dessa ansatser
ar att intresset riktas pa att 4stadkomma effekter i termer av outcomes’ eller “impact’. En
forsta ansats fokuserar pa sociala behov hos olika utsatta grupper i samhallet som traditionellt
inte adresseras av marknaden eller nuvarande institutioner. Publikt entreprendrskap och
grasrotsinitiativ for sociala innovationer kan I&mpligen placeras inom denna ansats. Den andra
ansatsen fokuserar samhélleliga utmaningar dér granssnittet mellan sociala- samt ekonomiska
aspekter suddas ut och l6sningar riktas till samhallet i stort. En tredje ansats fokuserar behovet
att reformera samhdllet i en riktning mot 6kad delaktighet d&r ”empowerment” och larande
ses som kallor och resultat for samhéllets valfard och medborgarnas dkade vélbefinnande.

Begreppet sociala innovationer 6verlappar delvis begreppet social ekonomi. |
samhallsforskningen forstas social ekonomi som en tredje sektor mellan den privata
marknadsekonomin och den offentliga sektorn. Till den sociala ekonomin réknas kooperativ
verksamhet, icke-vinstdrivande organisationer och ren valgérenhet. Forskning om social

ekonomi satter in denna tredje sektor i ett bredare politisk-ekonomiskt sammanhang och

! Empowering people, driving change: Social innovation in the European Union, Bureau of European Policy
Advisers, European Commission, 2011.



undersoker dess ekonomiska, politiska och inte minst sociala betydelse. Av sarskilt intresse

for vart FoU-rad ar den sociala ekonomins betydelse for framvéaxten av sociala innovationer.

Forskarmedverkan pa ett ”nytt falt” for forindring, fornyelse och
kunskapsutveckling.

FoU-radet vill verka som en autonom och organisatoriskt fristdende enhet, men samtidigt
fungera som en understddjande och stimulerande resurs i relation till de dvriga aktorer och
organisationer som verkar for utveckling av sociala innovationer. Som framgar av féregaende
avsnitt handlar sociala innovationer till stor utstrackning om att skapa forutsattningar,
understddja, bidra till att individer och kollektiv i civilsamhallet sjalva aktiverar sig och
utvecklar losningar pa sociala problem och fragestéllningar som beror deras samhalleliga och
vardagliga liv. Sociala innovationer kan uppsta som en konsekvens av sadan upplevd
problematik hos olika aktorer. Andra aktdrer i sammanhanget bor i basta fall kunna
tillhandahalla stod i olika former for uppstart och kontinuitet i sddana processer. Det finns ett
flertal olika institutionella aktGrer med makt att initiera och forma olika stodstrukturer for
sociala innovationer. Vissa av dessa aktorer kan ha bestdmda uppfattningar om mal och medel
for att framja lokala grasrotsinitiativ for sociala innovationer. Betydelsen av olika typer av
drivkrafter till social férandring blir sarskilt tydliga i studier av olika slags
partnerskapsarrangemang mellan den sociala ekonomin och offentlig sektor. Kritik har ofta
riktats mot utvecklingsprojekt som initierats ovanifran pa grund av att de saknat legitimitet
och flexibilitet och darmed uppfattats som expertstyrda och illa anpassade till den lokala
kontextens behov. Initiativ som initieras i ett underifranperspektiv av de berérda grasrotterna
sjalva och som har sin utgangspunkt i lokala behov kan & andra sidan sakna legitimitet och
mandat hos aktérer som ar nédvandiga for innovationernas langsiktiga och varaktiga effekter.
Om inte tillrackliga stodstrukturer existerar for att understédja grasrotsinitiativen kan det bli
svart att trygga varaktigheten och styrkan i de aktiviteter som véxer underifran och foljer av
vanliga medborgares engagemang. | sammanhanget finns risken for att sociala innovationer
som initieras underifran koopteras in i redan befintliga system. En annan svarighet ar att nar
en viss typ av social innovation val institutionaliserats sa tenderar den att bli foremal for
harmning av andra aktorer. Risken blir da att modeller utvecklade i en specifik kontext
appliceras pa nya kontextuella sammanhang och darfor inte har vuxit fram ur dar givna

forutsattningar — att 1osningar soker problemen istéllet for tvartom.

FoU-radet ser som sin roll att med hjalp av den kompetens som finns i radet fungera som

medaktorer men ocksa “brygga” mellan olika aktdrer i innovationsprocesser. Rollen blir da att

4



hjélpa till med att utreda forutséttningar, ta fram kunskapsunderlag for olika alternativa
utvecklingsvégar, agera 16pande “kritiskt 6ga” genom att understddja reflektion, vara en
diskussionspartner och ”bollplank”, utvérdera och bidra till férkovran och kunskapsutveckling

via forskning kring saval processer som resultat och effekter av olika satsningar.

Forskarstod baserat pA mangvetenskap och amnessamverkan.

Moten mellan skilda erfarenheter, varden och 6vertygelser ses ofta som en framgangsfaktor
for sociala innovationer (Oliveira och Breda-Vazquez 2009). Olikhet och mangfald hos
inblandade aktérer ar gynnsam for kreativitet och utveckling. Detsamma géller for
forskningen om innovationerna. Om det rader konsensus om nagot inom forskning om sociala
innovationer sa ar det just om vikten av samverkan mellan olika vetenskapliga discipliner
samt 6ppenhet avseende saval studieobjekt som metoder och teoretiska utgangspunkter. Den
mangvetenskapliga forskningen kan dock ske med olika grad av interaktion mellan olika

discipliner.

Vi anvander mangvetenskaplighet som sammanfattande begrepp for FoU-radets
forskningsansats, val medvetna om att begreppet inte har en enkel och omedelbar betydelse. |
sin allménna bredd inrymmer det dock en 6ppenhet for att prova olika typer av
forskningssamarbeten internt och i relation till aktorer utanfor akademin. Begreppen
multidisciplinarity, interdisciplinarity och transdisciplinarity, representerar vart och ett olika
grader av samverkan i en stigande skala. Nagot férenklat kan man séga att i den
flervetenskapliga (multidisciplinary) ansatsen &r forskningsobjektet gemensamt, medan metod
och begrepp éar disciplinernas egna. | den interdisciplindra approachen ar
problemformuleringen gemensam medan den metodologiska ramen kan, men behdver inte,
vara densamma for alla inblandade discipliner. I transdisciplinér forskning &r daremot
samarbetet 6ver disciplingranserna mer patagligt, savél konkret hos forskarna, som rérande
metodologiska och epistemologiska fragor. Har spelar d&ven samverkan med praktiker en
viktig roll i forskningen. De olika synséatten utesluter naturligtvis inte varandra, och ser vi till
mojligheterna for amnesovergripande forskning om sociala innovationer hér finns utrymme
for att undersoka och utveckla olika former och konstellationer for samarbete mellan
disciplinerna samt mellan akademi och praktik. Sadant utvecklingsarbete kan sagas vara en en

ytterligare malséttning for FoU-radet.



FoU-radets organisation och konkreta verksamhetsomraden

FoU-radet bestar i dag av representanter fran &mnena foretagsekonomi, statskunskap, socialt
arbete, folkhalsovetenskap, kulturgeografi, musikvetenskap, genusvetenskap och sociologi.
Radet &r ”oppet” till sin karaktir vilket mojliggor for andra &mnen savél som enskilda
intresserade forskare att ansluta sig. Till radet adjungeras regelbundet representanter fran det
regionala partnerskapet for sociala innovationer. De olika alternativa uppgifter och insatser
som FoU-radets medlemmar kan ténkas bli involverade i ar sa har i inledningsskedet
naturligtvis 6ppet for diskussion och kreativ reflektion. Exempel pa verksamhetsomraden och
specifika insatser som dock har diskuterats, och i nagra fall aven initierats, &r
foljeforskning/interaktiv forskning kring gryende innovationsinitiativ, utvérderingar av
satsningar for innovationsstodsstrukturer, forskningscirklar, att vara kunskaps- och
radgivningsresurs, seminarieverksamhet, soka medel for specifika forskningsprojekt kring
innovationsproblematiken samt att utveckla ett mer inomvetenskapligt forskningsprogram fér

radets arbete.



