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Framtidens lararutbildnings rapportsamling

Fdljande rapport ar publicerad i rapportsamlingen for Framtidens lararutbildning. Rapportsamling
startade 2017 och bestar av forstudier till Framtidens ldrarutbildning samt delrapporter fran padgdende
eller avslutade uppdrag och delprojekt.

Framtidens ldrarutbildning #r en strategisk satsning vid Orebro universitet med syfte att utveckla en
lararutbildning av hog kvalitet som svarar mot sdvél nuvarande som framtida behov. Visionen &r att
skapa en utmanande lararutbildning i stimulerande ldrmiljéer som lockar motiverade studenter.
Framtidens ldrarutbildning omfattar alla lirarutbildningsprogram som ges vid Orebro universitet och
drivs i form av delprojekt som alla relaterar till ett eller flera av projektets dvergripande mal, att

e Lirarutbildningen ar en akademisk professionsutbildning med god
integration mellan teori och praktik.

e Lirarutbildningen har ett hogkvalitativt och innovativt utbildningsinnehéll
gillande sévil &mneskunskaper som den utbildningsvetenskapliga kérnan.

e Lérarutbildningen dr en sammanhallen utbildning vars studiegéngar,
larandemal och bedémningar stérker utbildningens progression och
kollegiala sammanhéllning.

e Lérarutbildningen har en stark vetenskaplig grund dér praktiknéra forskning
ar en central del.

Projektets mal 4r i huvudsak formulerade utifran de forstudier som genomfdrdes vid Orebro
universitet under 2017. Forstudierna lagger stor vikt vid att lararutbildningen ska uppfattas som en
sammanhallen utbildning med en tydlig och gemensam vision dér studenterna tidigt erbjuds en
yrkesidentitet och ett kollegialt sammanhang. De visar dértill pd behovet av en tydlig ledning av
lararutbildningen och en utokad regional samverkan. Malen har dven formulerats utifrdn nationella
utredningar och rapporter om forskola, skola och ldrarutbildning.



Sammanfattning

Syftet med denna kartliggning dr att undersdka hur gruppen professorer som ér knutna till
lararutbildningen ser pa ULF-avtalets definition pa praktiknéra forskning relaterat till universitets
lararutbildning respektive samverkansuppdrag. Kartliggningsresultaten baseras pa 11 intervjuer som
genomfordes under maj-juni 2019. Kartlaggningen visar att samtliga intervjuade professorer ar positivt
instéllda till att ldrosétet satsar pé praktiknéra forskning, dér flertalet uttryckligen énskar mer
upparbetade samverkansstrukturer savél vid initierandet, som vid formandet av praktiknira
forskningsprojekt, och vid spridningen av forskningsresultat. Ingen av de intervjuade stéller sig kritisk
till ULF-avtalets definition som helhet, men samtliga problematiserar praktiknéra forskning som term
och fenomen. Detta snarare én att de intervjuade anser sig veta med sikerhet vad praktiknéra forskning
’ar’ eller bor vara. P4 det sédttet synliggors skilda sétt pd hur praktiknéra forskning kan forhéllas till och
ytterst innebdra utifran just den (praktiknira) forskning som bedrivs inom respektive professors &mne,
forskningsgrupp etc. Som helhet framkommer med denna kartliggning tre utmaningar for arbetet med
praktikndra forskning for utvecklandet av lararutbildningen. Den ena avser arbetet med att utveckla
samverkan med skolan, diribland motet mellan olika praktiker (forsknings- kontra skolpraktiken),
vilka innebér exempelvis olika utgdngspunkter i kdrnuppdrag, kinnedom om varandra och
forkunskaper. Den andra handlar om de faktiska interna forutsattningarna som finns pa larosétet att
samverka och att bedriva praktiknéra forskning i enlighet med ULF-definitionen. Den tredje handlar
om varje enskild forskares vilja och engagemang; vad varje enskild forskare gor och vill bidra med.

En slutsats &r att lararutbildningens professorer bade vill och bor ingé fortséttningsvis som en
strategiskt viktig grupp i delprojektet praktiknéra forskning. Det 4r den funktion pa ldrosdtet som
rimligtvis kan forvintas vara bast insatt i forskning som praktik. En fortsatt central fraga torde vara,
med utgangspunkt i ULF-definitionen och denna kartldggning, vad praktiknéra forskning for
utvecklandet av lirarutbildningen ska avse for och vid Orebro universitet.
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1. Inledning och bakgrund

Detta &r en rapport fran en kartliggning av professorsgruppens syn pé praktiknéira forskning
genomford inom ramen for delprojektet Praktikndra forskning. Delprojektets priméra syfte ar att bidra
till att det fjarde malet for den strategiska satsningen Framtidens ldrarutbildning uppnés:
”Lararutbildningen har en stark vetenskaplig grund dér praktiknéra forskning &r en central del” (ORU
2018-06591, s.1).

Delprojektets arbete omfattar regeringens satsning pa forsoksverksamhet med praktiknéra forskning,
med sa kallade ULF-avtal (Utveckling, Larande och Forskning). Forsoksverksamheten syftar till att
... utveckla och prova olika modeller for langsiktig samverkan mellan universitet och hogskolor och
huvudmén inom skolvésendet kring praktiknira forskning. Forsdksverksamheten ska bidra till en
stirkt vetenskaplig grund i l4rar- och forskollararutbildningarna och i skolvédsendet”
(U2015/03573/UH, U2017/01129/UH, s.1).

I denna rapport presenteras hur professorer knutna till lirarutbildningen pa Orebro universitet ser pa
praktiknira forskning, med utgéngspunkt i de skrivningar som finns det ULF-avtal som Orebro
universitet tecknat med Umed universitet (ORU 2019/03570). Kartldggningen genomfordes under
senvaren 2019 och aterrapporterades till professorerna i november 2019.

Rapportens fortsatta disposition ser ut pd foljande sitt: forst beskrivs kort metod och genomforande.
Dérefter presenteras resultaten fran kartlaggningen och avslutningsvis nagra slutsatser.
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2. Syfte och mal

Syftet med kartliggning ar att undersdka hur gruppen professorer som &r knutna till ldrarutbildningen
pa Orebro universitet ser pA ULF-avtalets definition pé praktiknira forskning relaterat till
lararutbildning och samverkansuppdraget.

Fyra fragor stélldes for att svara upp mot syftet:

1. Hur ser du pd den avgriansning av praktiknéra forskning som gors i den generella delen av ULF-avtalet?

2. Hur ser du pé betydelsen av praktiknéra forskning for att utveckla verksamheten pa lararutbildningen?

3. Hur ser du pa universitetets “ansvar for att skapa hallbar forskning och utveckling och tillgéngliggora
utvecklings- och forskningsresultat utanfoér den egna miljon”?

4. Har du ett eget intresse av att ingd i praktiknira forskningsprojekt? I s fall pa vilket sitt?

3. Metod och genomfdrande

Kartlaggningen inleddes med att gora ett urval av intervjupersoner. Urvalskriteriet for intervjuerna var
professorer med koppling till lirarutbildningen pa Orebro universitet. Elva professorer identifierades.
Professorerna fick direfter en forfragan om att delta i en intervju genom ett e-postutskick som
projektledaren for Framtidens lararutbildning skickade ut. Samtliga tillfragade professorer tackade ja
till att delta. Delprojektets koordinator for Strategisk samverkan och forankring genomforde samtliga
intervjuer under maj-juni 2019. Alla intervjuer (utom en) genomfordes pa plats pa universitetet och
varade i genomsnitt 25 minuter.

Intervjuerna utgick fran de fyra fragestillningar som svarar mot kartldggningens syfte. Utover de fyra
frdgorna stélldes dven en fraga om utmaningar i syfte att ge de intervjuade mojligheten att fortydliga
och summera ihop de reflektioner, synpunkter, som hen ansag var de viktigaste medskicken till
intervjuaren.

Samtliga intervjuer spelades in och transkriberades for att underlétta efterkommande analys. Analysen
paborjades i samband med att intervjuutskrifterna ldstes igenom, dels for att soka svar pé frdgorna och
dels for att identifiera likheter och skillnader i professorernas svar. Sammanstéllningen av utsagor har
skett pa ett sddant sétt att det ar likheter och skillnader i professorsgruppen som har varit i fokus. Inom
ett par frigeomraden framtrader inte nagra tydliga monster, och det har darfor inte varit mojligt att
sdga nagot om hur professorerna som grupp ser pa vissa fragor.

Delprojektledare har varit med och skrivit avsnitten Inledning respektive Slutsatser och fortsatt arbete
for denna rapport.
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4. Resultat

I resultatdelen presenteras de likheter och skillnader i uppfattningar som analysen av intervjuerna visar
att det finns inom professorsgruppen. Resultatet redovisas under fem rubriker:

e Forsoksverksamhet med ULF-avtal och behov av avgrinsningar
e Relationen till lirarutbildningen pa Orebro universitet

e Universitetets ansvar och roll

e Professorernas roll i relation till ULF och praktiknéra forskning

Kapitlet avslutas med en sammanfattning dir tre utmaningar lyfts fram

Forsoksverksamheten med ULF-avtal och behov av avgransningar

Flertalet av de intervjuade professorerna uppger att de inte har nagon nirmare kinnedom om
regeringens forsoksverksamhet med ULF-avtal, men utifrdn den begrinsade kunskap som de har
vilkomnas en satsning pa praktiknéra forskning. Ingen ar negativt instélld till satsningen men samtliga
professorer lyfter behovet av att problematisera och forhalla sig kritisk “’praktiknéra forskning” som
term och som fenomen. Professorerna problematiserar praktiknéra forskning pé olika
abstraktionsnivéer och utifran olika perspektiv. De uppfattar ULF-avtalet som bra pa det stora hela”
under forutsittning att vissa villkor, preciseringar, uttolkningar, tillimpningar etcetera gors. Forutom
begreppet praktikndra forskning, behdver begreppet samverkan enligt professorerna ges en tydligare
innebdrd, men dven andra fortydliganden gillande skrivningar i avtalet behover goras.

Det som framfor allt forenar professorsgruppen ar kritiska och aterkommande fragor kring
problemformuleringsprocessen: Vad utgdr ett problem? Vem ska formulera problemet? Vem ska ha
det slutliga tolkningsforetradet? Problemformuleringen &r ett centralt tema som aterkommer under
samtliga intervjuer &ven om det framkommer skillnader i hur professorerna tolkar ULF-avtalets
skrivningar géllande i vilken utstrackning skolhuvudménnens foretrddare forvintas vara med och ska
styra vad forskningen ska handla om.

Négot annat som framtrader under intervjuerna ar direkta och indirekta funderingar om vad
praktiknéra forskning kan innebéra for ldrosétets fria roll och l4rosétets sdrart. Funderingarna ror bland
annat vad som sérskiljer forskning och skolutveckling och forskarnas och skolhuvudménnens roller
och ansvar. Gemensamt for samtliga professorer var att de betraktar forskning och skolutveckling som
tva skilda verksamheter. Daremot hur viktigt det &r att utreda och tydliggora grinsen mellan forskning
och skolutveckling varierade mellan de intervjuade. Ingen av de intervjuade gav under intervjuerna
uttryck for att forskning skulle vara viktigare dn skolutveckling. Istéllet ar det balansen mellan
skolutveckling och forskning som de intervjuade dterkommer till ddr samverkan kring praktikndra
forskning ska bidra badde med forskning av hog kvalitet och till att forbattra skolans praktik. I den
bemirkelsen forenas professorerna i en samsyn kring ULF-avtalets skrivningar om att praktiknéra
forskning ska vara en komplementér verksamhet snarare &n en hierarkisk verksamhet dér den
praktiknéra forskning skulle vara till for den ena parten mer dn den andra.

Det tycks finnas en grundldggande samsyn om att forskarens kritiska blick kan bidra till att utveckla
skolans verksamhet. Samtidigt ges “’kritisk” lite olika inneborder och handlar till exempel om vad
forskaren viljer att rikta sin kritiska blick” mot. Samtliga intervjuade instdimmer 1 att praktiknéra
forskning ér betydelsefull bade i och for lararutbildning och skola. Det som skiljer de intervjuade at ér
mer specifikt synen pa, hur och nér, forskning, lararutbildning och skola ska komplettera varandra.
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Hér nedan sammanfattas omraden inom vilka de intervjuade ser ett behov av att avgransa och
definiera praktiknéra forskning; vad som ska styra avgriansningen, och vad som behdver
uppmérksammas nér avgransningar och definitioner av praktiknéra forskning gors.

Overordnade fragor som behéver tydliggéras

a. Vad dar ett giltigt praktikndra forskningsproblem? Kan det rora alltifran det som sker i
motet mellan ldrare och elev, larares frigor om undervisningen, huvudmannens fragor
om verksamheten eller huvudmannens uppdrag i sig?

b. Hur genomfors forskningsprocessen? Hur ser rollférdelningen mellan forskare och
skolhuvudman ut och de olika parternas medverkan i den praktiknéra
forskningsprocessens olika steg, fran problemformulering till delning/spridning av
forskning. Hur mycket ska ske tillsammans och pé vilket sétt?

c. Varfor ska praktikndra forskning genomforas? Vad kan och ska utgdra giltiga
bevekelsegrunder och argumenten for praktiknéra forskning? Forskning och
skolutveckling har olika kdrnuppdrag som kan péverka val av mél och effekter.

d. Var genomfors den praktikndra forskningen? Forutsatter praktiknéra forskning en
fysisk, rumslig nérvaro av forskare? Var kan och ska problemet studeras? Kan det ske
via text, 1 skolors undervisningspraktik, i arbetslagsmoten, kvalitetsredovisningar
etcetera?

Ett sitt att forstd och forhélla sig till ULF-avtalet och de skrivningar som finns om praktiknéra
forskning ar att fokusera vad avtalet kan innebéra for konkreta praktiknira forskningsprojekt
tillsammans med skolans verksamma. Detta kan forstds som en pragmatisk hallning, men som inte
diarmed betyder att man stéller sig okritisk till praktikndra forskning. Den kritiska blicken riktas
snarare mot fragor som beror de praktiska och projektspecifika fragorna, snarare 4n de mer
ontologiska och epistemologiska sporsmalen om praktiknéra forskning, forskaren, professionen och sé
vidare.

Behov av strukturer féor samverkan mellan universitetet och skolhuvudmén

Ett annat sitt, istéllet for att precisera och fortydliga praktiknéra forskning ytterligare, blir att fokusera
struktur och forskningsspridning; behovet av att utveckla fungerande strukturer for samverkan kring
praktiknéra forskning. Négra av de intervjuade lyfter att samverkan med skolhuvudmén idag i stor
utstrackning bygger pa personliga kontakter. Franvaron av upparbetade strukturer for samverkan gor
det svart att fa kontakt med skolhuvudmén. Nagra av de intervjuade lyfter fram Regionalt
utvecklingscentrum (RUC) som en vég att fa kontakt, exempelvis via de didaktiska nédtverken, men det
ses inte som en tillracklig vdg. De intervjuade efterfragar ocksa former for att kunna sprida, dela
befintlig forskning som av de intervjuade bedoms vara praktiknédra alternativt av betydelse for skolans
undervisning och utbildning. Utveckling av strukturer fér samverkan kring praktiknéra forskning kan
dven handla om det konkreta arbetet mellan forskare och verksamma, ansvar och roller etcetera.

Distinktionen mellan praktiknédra forskning och annan forskning

Fragan om distinktionen mellan praktiknéra forskning och annan forskning behandlades ocksa av
professorerna. Hur den praktiknédra forskning ska placeras in i forhallande till all annan forskning som
idag bedrivs vid ldrosdtet och vad eller vilka marginaliseras beroende av definition behéver ocksé
tydliggoras. Fragor som lyftes under intervjuerna var: Vad faller inom respektive utanfor
skrivningarna beroende av vilka avgransningar som gors? Vad innebér olika definitioner,
avgransningar for styrning av forskning? Vissa av de intervjuade problematiserar eller bedomer inte
definitionen i sig utan utgar fran den begransning som gors, och konstaterar att det dr nédvandigt att en
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definition inte kan inrymma allt. Frdgan &r om praktiknéra forskning ska forstds som en delméngd av
all lararutbildningsrelevant forskning. Den praktiknéra forskningen kan forstas som ett sétt att svara
upp mot ett behov som finns (glappet mellan praktik och teori, mellan ldroséte och skola), men att det
oavsett det behover séttas i ett stdrre sammanhang.

P4 organisatorisk niva och pa lirositet anser professorerna att det &r viktigt att diskutera hur relationen
mellan andra forskningsinriktningar, andra sétt att bedriva forskning pa etc. ska se ut. Fragor som lyfts
fram hér dr exempelvis om detta innebér en framtida styrning av medel mot en viss typ av forskning?
En annan fundering 4r om det finns en risk att fokus pa det praktiknira och termen praktiknéra riskerar
att forstirka tudelningen mellan teori och praktik?

Gemensamt for de intervjuade &r att de uttrycker en 6nskan om ett fortsatt gemensamt samtal om
ULF-avtal, att professorerna och att de som arbetar inom d&mnena, far vara en del i det fortsatta ULF-
arbetet.

Relationen till 1ararutbildningen pa Orebro universitet

Samtliga intervjuade stiller sig positiva till ULF-avtalet som Orebro universitet tecknat med Ume3
universitet. [ intervjuerna framkommer vissa skillnader i hur néra professorerna finns kopplade till
lararutbildningen som utbildning eller om de 4r knutna till utbildningen frimst via sitt &mne.

Samtliga intervjuade ser praktikndra forskning som viktig for att gora en bra lararutbildning men nér
det giller vad som utgdr det centrala med praktiknira forskningen for att utveckla lararutbildningen,
skiljer svaren sig at. Svaren har lite olika tonvikt och fokus i vilken mén praktiknéra forskning ar ett
mal eller medel.

Intervjuerna visar att relationen (praktiknéra) forskning och liararutbildning far olika mycket fokus i de
olika Aimnena i ldrarutbildningen, 4tminstone pa professorsniva. Amnets tradition, forskningsinriktning
och dmnets omfattning i lararutbildningen paverkar vilket fokus forskningen ges inom de olika
dmnena. Vissa professorer beskriver forskargruppers inriktningar eller olika &mnes arbete med
praktikndra forskning, medan andra lyfter fram enskilda forskares engagemang for praktiknéra
forskning, eller vilja att utveckla lararutbildningen, alternativt praktiknéra forskning som en gynnsam
faktor for lararstudenternas lirande.

Resurs for lararutbildningen

Det ar mgjligt att identifiera atminstone tre aspekter i de intervjuades svar om hur praktiknéra
forskning kan utgora en resurs for lararutbildningen och dirigenom hdja lararutbildningens kvalitet.
Den forsta aspekten &r att praktikndra forskning behévs som en brygga mellan lararutbildningens
praktiska och teoretiska moment. Detta for att underlatta ldrarstudenternas ldrande och mojligheten for
studenterna att utveckla de formigor som de ska uppné i enlighet med utbildningens syfte och mal.
Den andra aspekten ar att ldrarutbildningen i sig behdver blir mer anpassad till den skolverklighet som
studenterna som férdiga larare kommer mota. Det blir da inte tillrdckligt att skapa bryggor mellan
lararutbildningens teoretiska och praktiska moment, utan att dven se 6ver innehall och form i
befintliga utbildningsdelar, att géra dven den universitetsforlagda undervisningen mer praktiknéra i
sig, med hjélp av praktiknéra forskning. Den tredje aspekten avser reflektion och problematisering av
praktikndra forskning i undervisningen pa lararutbildningen, och som exempelvis handlar om den
praktikndra forskningens generaliserbarhet, vetenskapliga kvalitet samt funktion pa ldrarutbildningen.
Framforallt &r det uppsatserna respektive den verksamhetsforlagda utbildningen (vfu) som relateras till
praktiknidra forskning. Denna mer fordjupade diskussion av specifika undervisningsmoment i
forhallande till praktiknira forskning lyfts bara i nigra intervjuer. Amnets karaktir, den intervjuades
erfarenheter av lirarutbildning generellt eller av ldrarutbildningen pa Orebro universitet och/eller de
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intervjuades insyn i ldrarutbildningen vid tillféllet for intervjun verkar paverka vad som lyfts fram
under intervjuerna.

Brygga mellan lararutbildningens teoretiska och praktiska moment

I professorsintervjuerna beskrivs hur forskningsresultat som genererats fran praktiknira forskning kan
skapa bryggor mellan ldrarutbildningens teoretiska och praktiska moment och mellan ldrarutbildning
och skolverksamhet. Den praktikndra forskningens mojlighet att fungera som en brygga mellan teori
och praktik i ldrarutbildningen innebér exempelvis att konkret ldnka ihop det som studenterna lar sig
péa den campusforlagda delen av ldrarutbildningen och om de faktiska utmaningar som ldrarna méter i
skolverksamhet idag under den verksamhetsforlagda delen av utbildningen. Praktiknira forskning kan,
som en av de intervjuade uttrycker det, ses som “ryggraden” i lararutbildningen. Den praktiknira
forskningen kan synliggora relevansen mellan de teoretiska delarna i utbildningen med det som
lararstudenterna stoter pa under vfu-perioderna pa ett mer konkret, autentiskt och trovardigt satt.
Forskning som ar knuten direkt till professionens egna fragor och behov fyller en viktig funktion for
att kunna hjalpa larare i HUR-et, men det kan dven annan forskning som ar relevant for larare, for att
fa ett gemensamt facksprék pa en mer generell niva.

Vidare lyfts att praktiknéra forskningsresultat kan anvéndas for att fa kunskap om skolans nulédge; via
praktiknéra forskning dr det mojligt att fa kunskap om vad som pagar i skolverksamheten idag och vad
som utgor de reella utmaningarna. Detta kan gora lararutbildningen bade mer realistisk och
forskningsanknuten. En annan mojlighet &r att via praktikndra forskningsresultat hitta anvandbara
verktyg i 1 form av olika modeller, typologier och teorier.

Via praktiknéra forskning, som adresserar och fokuserar frdgor och problem som &r mer konkreta och
ndrmare lararstudentens vardag under den verksamhetsforlagda utbildningen (vfu) och koppla till
tidigare lararerfarenhet, kan det bli lattare att utveckla vetenskaplighet som en attityd hos
lararstudenterna, det vill sdga att forhalla sig till fragor, problem och praktiska saker. Pa det sittet kan
ocksa den vetenskapliga kvaliteten pa uppsatserna forbattras. Lararstudenterna blir socialiserade in i
ett vetenskapligt férhallningssétt som de har nytta av i sitt framtida ldraryrke. Genom praktiknéra
forskning kan de littare se sambandet mellan att skriva uppsats och verka som lérare. Det kan pa sa
satt minska risken for att lararstudenterna ska uppfatta uppsatsskrivandet som svérare 4n vad det ar.
Forutom 6kad meningsfullhet kan studenterna dven fa ett fordjupat larande om vetenskapligt
skrivande. Att som student inga i ett pagdende praktiknira forskningsprojekt som leds av en forskare
kan vara ytterligare sitt att skapa meningsfullhet. Studenters medverkan i ett pdgaende
forskningsprojekt trédnar studentens vetenskapliga tdnkande och é&r till nytta for den enskildes framtida
yrkesutovande.

Har foljer tre konkreta exempel som framkommer fran intervjuerna pa hur den praktiknéra
forskningen kan bidra till att utveckla lararutbildningen:

e Uppsatser kan goras som “bestéillningsuppdrag” i syfte att stdrka samarbetet mellan skola och
lararutbildning. Via sjdlvstindigt arbete eller forskningsprojekt, kan lararutbildningen stirkas
utifrén att man arbetar med en gemensam problematik (som samarbete mellan student,
disputerad ldrare i skolan och forskare vid larosétet).

e Lata studenterna genomfora faltstudier for att sedan komma tillbaka till ldrosétet och visa hur
teorier kan omsittas i praktiken, men ocksé visa hur praktik kan omséttas utveckla teori. Hitta
autentiska fall (case) som kan anvéndas for att arbeta med kopplingen teori-praktik, skapa
autentiska klassrum pé campus, ha skolor, lérarutbildning och forskning under samma tak.

e Involvera forskande lararutbildare under studenternas verksamhetsférlagda utbildning (vfu).
Skapa strukturer sa att forskare finns med och kommer pé besok under vfu,. Detta kan ligga
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grunden for att utveckla forskningsprojekt som larare och handledare pa lararstudenternas
VFU-skolor kan vara delaktiga i. P4 sé sitt kan en battre gemenskap skapas mellan vfu-skolor
och universitetets ldrarutbildning.

Den praktiknira forskningens potential for ldrarutbildningen blir hdr ovan nagot som gar utdver de
forskningsresultat som genereras. Den praktikndra forskningens metodologi, metoder, process kan
ocksa anvindas for att fordndra hela lararutbildningen i grunden. Till skillnad frén teori-
praktikdistinktionen blir inte vfu ett viktigt praktikmomentet for att 1anka ihop med teori utan blir
istéllet kirnan i utbildningen. Utbildningen kan pa sa sétt bli mer praktiknéra och praktikrelevant.

Lérarutbildningens betydelse for att utveckla praktiknéra forskning

Undervisningen pé lararutbildningen kan bidra till att genomfora och utveckla den praktiknéra
forskningen. Under intervjuerna framkommer att forskare som bedriver praktiknéra forskningsprojekt
kan dra nytta av samverkan med undervisningen pa lararutbildningen. Verksamhetforlagd utbildning
(vfu), och i viss mén uppsatserna, dr utbildningsmomenten som kan bidra till genomférandet och
utvecklingen av praktiknira forskningsprojekt. Lararutbildningen, och da specifikt vfu, ses som en
kélla for att samla empiri; att finga upp de frigor och problem som lirare kdmpar med, men &ven
kunna fanga upp och ta tillvara pa dven det som redan gors i skolorna och som fungerar. Den
praktiknéra forskningens uppgift blir att systematisera, teoretisera och beforska ’gérandet” och
forsoka forsta och forklara varfor det fungerar eller inte fungerar. En viktig fraga r att avgrinsa
forskning fran beprovad erfarenhet; det vill sdga vad som sérskiljer praktiknéra forskning frén
beprovad erfarenhet.

Uppsats kan indirekt bidra till praktikndra forskning. Genom att utveckla kontakterna med skolor och
forskolor, kan ldrarstudenter genomfora sina uppsatser inom ramen for ett praktiknéra
forskningsprojekt. Méjligheten for detta 6kar om verksamma handledare ingér praktiknira
forskningsprojekt och om verksamma ldrare ér knutna till lararstudenternas vfu-skolor.
Lérarutbildningens huvudsakliga kontakt idag med “’praktiken”, det vill séga “de verksamma” pé
”faltet” sker genom vfu.

Genom ldrarutbildningen och lararstudenterna finns mojlighet att skapa kontakter med skolor som &r
intresserade att samverka kring praktiknéra forskning. Lararutbildningen har upparbetade kontakter pa
skolorna som forskarna kan ta kontakt med for att identifiera omraden att beforska. De verksamma
lararna kan dven ge input och vara en samtalspart i formandet av forskningsfraga.

Relationen lararutbildning, praktiknéra forskning och skolutveckling

Praktiknéra forskning kan ses som en bland flera mojliga typer av forskning som é&r relevant att
anvinda i ldrarutbildningen. Praktiknira forskning ges da inte en sérstdllning eller automatisk fortur
utan ses som en del av all lararutbildningsrelevant forskningen som bidrar till utbildningens
vetenskapliga grund. Praktiknéra forskning, ses som da en viktig del i ldrarutbildningen, men inte den
enda. Praktikrelevant snarare dn praktiknéra blir hér en viktigare term; dven vidare perspektiv pa de
olika problem som lérare moéter i sin vardag behdver anvéndas i ldrarutbildningen. En sddan héllning
till praktiknédra forskning — 6vrig forskning betraktar forskningen som en praktik och lararutbildningen
som en annan. Intervjuade funderar hér kring vad som ar larosétets hallning och styrning av
praktikndra forskning in i ldrarutbildningen i relation till annan forskning.

Fragan blir om och i sé fall hur padgéende praktikndra forskning och forsknings resultat ska presenteras
1 lararutbildningen. Oavsett hallning i frdgan uppmirksammar de intervjuade professorerna att
lararutbildning och forskning pagér parallellt. Foreldsningar, litteraturval dr exempel p& hur en
forskare kan fa in den egna forskningen i sin undervisning. En svarighet kan dock vara att de som



Framtidens lararutbildning
Rapportnummer 2019:6

forskar inte séllan tas ut ur undervisning. Det kan bidra till en svarighet att fa in pagaende
forskningsprojekt alternativt innebéra en eftersldpning av resultat. En strategi for att komma till rétta
med det problemet 4r att styra sé att den som forskar alltid har kvar ndgon undervisning i
lararutbildningen. I intervjuerna efterlyses strukturer for denna lankning mellan praktiknéra forskning
och undervisningen pa lararutbildningen. Istillet for att enbart fokusera pé att de som undervisar pa
lararutbildningen ska bedriva egen praktiknira forskning, lyfter de intervjuade vikten av att
undervisningen pa lérarutbildningen ska baseras pé relevant forskning. De intervjuade gor olika
antaganden, beroende av om de intervjuade talar om en forskande lérarutbildare, en forskare som gar
in 1 lararutbildning alternativt en forskningsbaserad lararutbildning.

Négra av de intervjuade menar att det géller att hitta en balans mellan praktiknéra forskning som en
tips och tricks”-lada och att ge studenterna ett problematiserande tinkande och vetenskaplig attityd.
De intervjuade lyfter fragan om den praktiknédra forskningens generaliserbarhet och behovet av ett

991

”forskningsbaserat ldrande” .

De tidsmaéssiga forutséttningar som finns att fa ihop lararutbildningens moment med
forskningspraktiken lyftes ocksa under intervjuerna. Som forskare ar det léttare att ga in i
utbildningen, &n vice versa. Studenternas avslutade uppsats som en del i ett befintligt
forskningsprojekt kan kréva mer tid 4n vad studenten har till forfogande for sin uppsats, vilket kan
vara ett problem. Den praktikndra forskningsansatsen i sig implicerar dven andra forskningsetiska
ansokningar vilket i sin tur krdver mer tid &n den tid som finns for ett examensarbete. De professorer
som tar upp denna fraga har forstaelse for att man som lararstudent prioriterar att bli klar med sin
uppsats framfor att ingé i ett befintligt forskningsprojekt. En annan utmaning som nédvandigtvis inte
behodver vara sammankopplad med tidsatgéngen ar ocksa studenternas dnskan att skriva sin uppsats
om ett specifikt innehall som inte matchar befintliga forskningsprojekt.

Universitetets ansvar och roll

Universitetets hallning och ansvar paverkar ocksa mdjligheten att genomfora praktiknéra
forskningsprojekt. I intervjusvaren gar det att urskilja huvudsakligen tva ingangar till universitetets
ansvar och roll for forsoksverksamheten med ULF och praktikndra forskning. Universitetets kan
antingen Oka alla forskares mojligheter att bedriva praktiknéra forskning alternativt skapa béttre
forutséttningar for forskare pa lérosétet att fortséitta bedriva praktiknéra forskning. Universitetet har ett
ansvar i relation till samverkansuppdraget, att forbattra forutsattningarna for samverkan och
kommunikation med omgivande samhélle, i detta fall med skolan.

Flertalet av de intervjuade lyfter fram forindringar som de bedémer att Orebro universitet, pa
systemniva har ansvar for att genomfora, om lirosétet ska lyckas genomfora det som anges i ULF-
avtalet. Har beskrivs fem sddana omréden:

1. Okad tillgang till stod vad giiller:
a. Jurister, som kan hjélpa till med att teckna avtal och att sidkerstilla att det gors pa ett
korrekt sétt.
b. Kommunikatorer, som kan hjilpa till med att sprida resultatet av genomforda
forskningsprojekt.

' Se delprojekt med samma namn i den strategiska satsningen Framtidens ldrarutbildning, Orebro
universitet.
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c. Samverkansresurs. RUC ir bra, men ger inte tillrickligt med stod. Okade kontaktytor
med skolor och forskolor behdvs for att kunna samarbeta med kring praktiknira
forskning,.

2. Oversyn av tjinstgoringsplanen i relation till samverkansuppdrag
Det ar vardefullt att kunna omfordela resurser for att f ut sa mycket som mojligt av dem,
exempelvis att forskningstid rdknas pd en professorstjdnst men sedan kan anvéndas av
lektorer, doktorander och sa vidare. Det vore dven bra om lektorers egen
kompetensutvecklingstid (bland annat forskningstid) inte raknades ner enligt kutym vid
tillférande av externa forskningsmedel. En grundtjénst som lektor bestér vanligtvis av 80%
undervisning och 20% egen kompetensutvecklingstid. Det brukliga ar att externa
forskningsmedel innebér en nedrdkning av den egna kompetensutvecklingstiden. Med
skolutvecklingsuppdrag med extern finansiering av skolhuvudman ar det inte sikert att det
resulterar forskning i slutindan. Det kan innebéra att lektorer lagger in sin egen
kompetensutvecklingstid pa skolutvecklingsuppdrag men att de inte fir ut egen forskning av
den tiden.

3. Premieringssystem och lonesiittning som uppmuntrar samverkan
Om lérositet tycker det ar viktigt att anstdllda samverkar med omgivande samhaille, bor ocksa
detta premieras. Att samverka ses som positivt men det dr inget som premieras i
l6nesdttningen. Publicering av egen forskning i vl ansedda tidskrifter 4r det som premieras
frimst och ger direkt utslag pé 16nen. Nar tid férdelas mellan uppdrag och arbetsuppgifter i en
tjénst finns ingen sérskild post for samverkan. I intervjuerna framkommer ett nskemal om att
skapa tjinster som innefattar specifik arbetstid for samverkan. Idag sker samverkan inom
ramen for den egna kompetensutvecklingstiden eller som fritidssysselséttning.

4. Okad bemanning
Lérosétet behdver dveranstilla personal for att kunna frigdra personer frén undervisning for att
fa tid att forska och samverka med omgivande samhille (skolan).

Professorernas roll i relation till ULF och praktiknara forskning

Professorer knutna till lararutbildningen &r betydelsefulla for att sékerstilla att utbildningen vilar pa en
vetenskaplig grund. Nistan alla av de intervjuade uppger att de &r intresserade av att vara med i det
fortsatta arbetet med ULF utifran sin roll som professor, amnesansvarig och/eller forskare. Nagra
uppger att de inte har mojlighet att delta i det arbetet men lyfter istéllet fram andra inom sitt &mne,
institution istéllet, som de ser som ldmpliga att vara med i det fortsatta arbetet med ULF-avtal.

Professorerna identifierar under intervjuerna flera mojliga arbetsuppgifter som de i sin roll som
professor kan bidra med i arbetet med praktiknéra forskning och i samverkan med regionens
skolhuvudmén. De stiller sig positiva till att arbeta med dessa uppgifter, men menar att de behover tid
for samverkan 1 sin tjanst for att kunna ansvara for samverkan kring praktiknéra forskning. I
intervjuerna framkommer ett 6nskemal om att ldrosétets uppdrag samverkan tidsétts och bedéms i
likhet med forskning och undervisningsuppdragen.
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Professorerna menar att de kan bidra med:

Initiera och leda praktiknédra forskningsprojekt.
Professorerna kan leda praktiknara forskningsprojekt och da ta rollen som den vetenskapliga

ledaren. Utifran den rollen kan hen bemanna ett forskningsprojekt med lektorer och i viss méan
doktorander. Lektorerna och doktoranderna blir projektmedarbetare som finns med ndrmare
skolverksamheten och genomf6r forskningsprojektet. Har framkommer viss variation bland de
intervjuade hur operativ de kan eller vill vara. Omfattningen och rollen beror pa eget intresse,
arbetsuppgiften bestdms i forhallande till kompetensniva, men dven av skillnader i
lénekostnader; man far “mer for pengarna” om en doktorand intervjuar eller samlar in data dn
om en professor gor det arbetet.

Hjalpa till med att skriva forskningsansékningar.

Professorerna kan stotta lektorer och skolan i arbetet med att skriva forskningsansokningar.
De har erfarenhet av att skriva ansokningar och den kompetensen menar de kan anvéndas
battre. De intervjuade framhaller ocksé betydelsen av de nitverk som de har. For vissa ér det
frimst forskningsnitverken som hanvisas till, for andra &r det ocksa nétverken med
yrkesverksamma inom skolan. De egna nitverken kan vara anviandbara nir
forskningsansokningar ska skrivas.

Koppla samman redan upparbetade forskningsnétverk inom ett flt.
Professorerna ingar i nationella och internationella forskningsnitverk inom sitt falt. Dessa ser
de intervjuade som mojliga att anvdinda och koppla samman i arbetet med praktiknéra
forskning.

Legitimera praktiknéra forskning som viktigt och betydelsefullt.

Professorerna kan bidra med att kommunicera och uppmirksamma praktiknéra forskning,
bade externt och internt. Det kan exempelvis ske genom sociala medier, méten med
ledningsfunktioner pa hogre nivaer samt att dela och sprida forskningsresultat. Aven att finnas
ute i skolverksamheten framhalls ocksé som ett sétt att legitimera att praktiknéra forskning ar
viktigt och betydelsefullt.
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Utmaningar i det fortsatta arbetet med praktiknara forskning

Héar sammanfattas det som framkommit i intervjuerna genom att lyfta fram tre utmaningar i det
fortsatta arbetet med praktiknira forskning och ULF-avtalet. Det handlar om utmaningar som rér den
komplementéra samverkan med skolhuvudménnen, intern organisering, bemanning och internt
virdesystem och slutligen forskarnas vilja och engagemang’.

Utmaning1. Komplementidr samverkan mellan universitet och skolhuvudmén
Praktiknéra forskning enligt ULF-avtalets definition forutsétter en komplementar samverkan mellan
universitetet och regionens skolhuvudmén. Samtidigt finns, som denna kartldggningar har visat, olika
infallsvinklar pa och utgéngspunkter for vad praktiknira forskning kan eller ska vara. Men oavsett
ingang och malbild 4r det en utmaning att i genomforandet av praktiknara forskningsprojekt skapa en
balans mellan l4roséte och skola, nir det giller fragor om behov, tolkningsforetride av problemet,
nytta etc.

En av de intervjuade professorerna reflekterar kring den egna rollen, som inte bara 4r en fraga om
engagemang, utan att rollen som forskare i praktiknéira forskning kan bli en annan slags
forskningspraktik dn den forskningspraktik manga ar vana vid:

[J]ag tror att det &r en utmaning for oss forskare att sldppa var del av kontrollen av den har
problemformuleringen. Vi &r valdigt vana att formulera vara problem. Vi har vara perspektiv och sa gar vi ut och
vill beforska nagonting. Istallet for att ga in i en annan typ av forskningspraktik. Det tror jag blir en utmaning fér
manga av oss. Vi ar inte sarskilt manga som har sysslat med den typen av praktiknéra forskning.

Det handlar d&ven om asymmetrin dér forskaren i forhallande till 14raren kan bli i 6verldge. En
utmaning ar darfor att kunna hantera det som uppstar i denna relation.

Det ar en utmaning att forsdka na symmetri mellan forskare och larare (skolhuvudman) sa samarbetet verkligen
tar tillvara pa och bygger pa deltagarnas olika erfarenheter och kompetenser. Det kan finnas en forvantan att
forskaren ar den som styr och kommer med idéer och modeller och att larare & mer av konsumenter och de
som ska implementera forskarens idéer och modeller?.

Detta glapp, asymmetri, avstdnd som exemplifieras i citatet ovan kan, beroende pa vilken
forskningsinriktning/forskningstradition som den intervjuade finns inom, blir en utmaning.

Skrivningen i ULF-avtalet om komplementér samverkan forutsétter att forskare och skolhuvudmén
utvecklar nya former for samverkan. En utmaning blir att ta vara pé varandras kompetenser, men dven
att uppritta en balans som sikerstéller att den praktiknéra forskningen &r till nytta for bada parter:

[...] Om man ska prata om praktiknara forskning maste man faktiskt ta det pa allvar, sa man vet vad man menar.
Man maste hitta en bra balans dar sa att praktiknara forskning inte bara blir nagot praktiskt, nagon kort
utredning som bara ar kommunnara, och inte heller bara blir teoretiskt-vetenskapligt som kommuner och
professioner inte far nytta av. Utan att hitta en bra balans dar man verkligen kan dra nytta av den vetenskapliga
kompetensen i analyser av fragor som ar praktiknara och svarar mot behov som finns hos kommun och
huvudman och profession. Sa det tror jag &r en av de stora utmaningarna.

2 Citaten som anvénds i denna del av rapporten ar redigerade utdrag fran intervjuerna.

® Detta citat ar ett skriftligt fortydligande fran den intervjuade av det citat som var tankt fran borjan att anvéndas.
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Forutom detta glapp som relateras till teori-praktik respektive forskare-profession/lérare, da &r det
dven ett informationsglapp, kommunikation av forskningsresultat som ses som ett viktigt ansvar for
larosétet att ta hand om.

[V]i behdver ocksa trana varandra och vissa yrkesgrupper pa att ta emot [...] kritiskt och inte bara tanka "har en
forskare sagt det sa ar det s&”. For de behdver ju ocksa ibland forsta vad som ar osékert i vart resultat, vad som
inte alls ar. Att det inte alls &r som om en fysiker har raknat ut nagot, utan ibland ar det bedémningar vi gor,
exempelvis kvalitativa undersékningar och sa dar. Jag tror att vi [...] behdver kommunicera var forskning mycket
battre. Men ocksa [...] eftersom forskning har sa himla hdg status idag, att man ocksa far folk att forsta vilka
ansprak vi egentligen gor, sa att de kan forhalla sig till det. [...] Har tror jag att universitetet har ett jatteansvar,
for annars blir vi marginaliserade. Och sa haller vi bara pa med konstigheter och sa &r det en grupp daremellan
som talar om hur det "egentligen ar”.

Forutom utmaningen i samverkan med skolan, framkommer som en annan utmaning i intervjuerna de
formella strukturer och forutsittningar for skolsamverkan och praktiknéra forskning som finns pa
larositet.

Utmaning 2. Intern organisering, bemanning och internt premieringssystem

Interna utmaningar handlar dels om att skapa organisatoriska forutsattningar och att sikerstilla
bemanning genom en langsiktig kompetensforsorjningsplan, och dels om att se 6ver
premieringssystem som vardesatter samverkan och praktiknira forskning. Det behover finnas
ekonomiska forutsittningar s att praktiknéra forskning kan genomfdras inom befintliga tjinster. Aven
om viljan att samverka finns finns inte alltid férutséattningarna for att genomfora skolsamverkan,
praktiknéra forskning i tillrdckligt hog grad. Det handlar d4 om tjénsteplanering, vad som forvéntas
gbras inom ramen for tjansten respektive forfogandet 6ver den egna kompetensutvecklingstiden som
ingar med en viss procentsats i alla lektorat respektive professorstjanster. En utmaning som lyfts fram
nir det giller ULF-avtalet ar att det verkar handla om sa lite pengar, sa fragan som stills dr vad som ar
rimligt och mojligt att géra utav det. Samtidigt kan kompetensforsorjningen utgora en storre utmaning
an det rent ekonomiska. En hindrande faktor 4r bemanning, personella resurser i form av disputerade
lararutbildare.

[---] En utmaning &r att ha personal helt enkelt. Det &r en utmaning redan idag. Alltsa att klara vara egna
uppdrag, vara egna utbildningsuppdrag och vara forskningsuppdrag med den personal vi har [--] Ja, det sliter vi
ju standigt med. [---] [V]ara béasta larare ar i allménhet ocksa vara basta forskare. De basta forskarna tenderar
att fa externa och interna medel hela tiden sa vi plockar ut vara mest kompetenta larare in i forskning. Och sa
ersétter vi i stor utstrackning dem med adjunkter fran faltet. [D]et liksom tér pa kvaliteten pa lararutbildningen sa
det ar nagot som vi maste hantera pa ett bra satt. Kanske vaga anstalla mera osv. [---]

En annan intern “flaskhals” ar tillgdngen pa forskarkompetens och forskningsmedel.

Jag tror att utmaningarna for oss [...] ar att hitta resurser sa vi bade vill och kan forska kring det héar. [---] Vi har
stor grundutbildning, det &r undervisningsorienterat om man séger sa. Manga ar valdigt drivna pedagoger i mitt
amne. Utmaningen galler just att hitta finansiering for att ocksé utnyttja det hér att skapa hogklassig forskning. [-
--] Som jag sa innan, distinktionen praktiknara eller inte, den &r inte relevant egentligen for oss hér. [---] Ge oss
resurser for att forska. Ge oss fler [...] stallen att soka forskningsmedel ifran. Det ar vél en utmaning. [...] Och Iat
da ocksa [...] var amneskunskap, var expertis [...] liksom bli en styrka i det. Se den. For den finns.
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Utmaning 3: Forskarnas vilja och engagemang
Den tredje utmaningen kan sammanfattas i termer av de enskilda forskarnas vilja och engagemang att
bedriva praktiknira forskning.

Det &r ju latt att titta pa det har pa prant. [---] Jag tror att allt det har ar gorbart men att verkligen hitta
engagemanget som inte bara bygger pa en eller tva individer som verkligen brinner for det har och har bra
kontakter, utan hitta ett strukturellt engagemang ser jag som den stdrsta utmaningen. Det ar latt att ha
workshops och bjuda in 30-40 personer och prata om saker. Men sedan nar det kommer till att verkligen ga in i
skolor och tvartom, sa kanske [...], ja intresset svalnar pa nagot vis. Och det &r ju nagonting som man maste
stddja. Och dar kommer ju ekonomin in i bilden givetvis, men [...] inte bara. Allt handlar inte bara om timmar
utan det handlar ocksa om tydliga [...] krav men ocksa mdjligheter med den har typen av forskning. [---]. Det
kanske inte alltid &r sa att man vill aka till en skola som ligger tva mil hérifran och gora nagonting. Det tar emot
kanske. Det &r lattare att sitta pa sitt kontor och asa artiklar.

Den enskilda forskarens vilja och engagemang kan &ven hénforas till samarbetet med dvriga, inom och
utanfor larosatet.

Allltsa hur gor vi for att formulera forskningsbehov som &r reella i den har da praktiken, men som ocksa &r
angelagna forskningsfragor? Hur ska det ga till? Alltsa [---] inte bara de har praktiska forutsattningarna [...] men
ocksa att det finns intellektuella forutséttningar och en vilja att man undanrdjer missforstand. [---] Sa att det inte
blir [..] att folk springer ivag, "det har vill vi inte vara med om for att vi tanker att det ar det har’.

I intervjuerna med professorerna gar det att identifiera d&tminstone tre huvudsakliga utmaningar, vilka
kan forstas som interrelaterade till varandra. Den enskildes vilja och engagemang ter sig timligen néra
sammankopplad med de forutséttningar som ges idag for samverkan och praktiknéra forskning. Den
enskilde forskarens vilja och engagemang utgor en viktig forutséttning for att kunna omséatta ULF-
avtalet i handling och i forléngningen kunna fo6réndra rddande forutsittningar sasom strukturer for
samverkan.
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5. Slutsatser och fortsatt arbete

Syftet med denna kartliggning var att undersdka hur gruppen professorer som ar knutna till
lararutbildningen ser pa ULF-avtalets definition pa praktiknéra forskning relaterat till universitets
lararutbildning och samverkansuppdrag. Resultatet av kartldggningen diskuteras hir mot bakgrund av
tre texter: genomlysningen av ldrarutbildningen som gjordes infor uppstarten av satsningen Framtidens
lararutbildning (Andersson m.fl., 2017), den nationella delrapportuppféljning av ULF-verksamheten
nationellt som publicerades september 2019 (Preitz m.fl., 2019) och en rapport om kommunen som
forskningspolitisk aktor (Persson, 2018).

Kartlaggningen visar att ingen av de intervjuade professorerna stéller sig kritisk till ULF-avtalets
definition av praktiknéra forskning. Professorerna gor inte ansprak pa att sjilva presentera en
definition av vad praktikndra forskning ’ar’ eller bor vara, men samtliga menar att begreppet behover
problematiseras i en bredare grupp. Under intervjuerna problematiserar de intervjuade praktiknéra
forskning bade som term och fenomen. P& sa sitt synliggor de hur praktiknéra forskning pa olika sétt
kan relateras till den forskning som bedrivs inom respektive professors &mne och forskningsgrupp. Det
finns professorer som under flera ar har arbetet med praktiknira metoder och forsdksverksamheten
med ULF kan utgdra en mdjlighet att forma ett samarbete kring lararutbildningsforskning som stricker
sig Over amnesgrinserna. Definitionen av och grinsdragningen mellan forskning, praktiknéra
forskning och utvecklingsarbete behdver darfor ske gemensamt ver &mnesgrianserna.

Orebro universitetet ingar tillsammans med fem andra liroséten i den nod som Umed universitetet
leder. Den nationella utvirderingen av ULF-satsningen pa nationell niva kan vara ett sitt att jimfora
och kalibrera Orebros arbete kring praktiknira forskning med det arbete som pagar i de andra noderna.
I den forsta delutvirderingen av ULF-satsningen sammanfattar den norska utvirderargruppen hur
foretrddarna for den nationella samordningsgruppens ser pa praktiknéra forskning:

Medlemmenes betraktninger om praktiknaera forskning er bred og inkluderer ulike tilnaerminger og problemstillinger og
metoder. Samordningsgruppens beskrivelser av praktikneera forskning i ULF er mer i trad med VRs heringsuttalelse til SOU
2018:19 enn den som kommer til uttrykk i utredningen (Prgitz m.fl., 2019, s.35).

Delutvérderingen visar att uttolkningen av praktiknira forskning pa nationell niva, bdde som begrepp
och fenomen, i dagsldget spretar at olika hall. Huruvida den nationella samordningsgruppen kommer
arbeta for en vidare eller sndvare, en méangtydig eller entydig uttolkning av “praktiknéra forskning”
blir intressant att folja fortsattningsvis och kommer att paverka det fortsatta arbetet med ULF-avtal.
Orebro universitet har méjlighet att vara med och paverka den nationella uttolkningen av praktiknira
forskning genom arbetet i Umed-noden. Oavsett hur de som leder ULF-arbetet pa nationell nivéa
kommer att hantera praktiknéra forskning som term och fenomen, indikerar intervjuerna med
professorsgruppen att det pa Orebro universitet finns professorer med forskningsintressen som ligger i
linje med den ULF-definition av praktiknira forskning som gjorts i avtalet med Umea.

I denna kartldggning har fokus varit pa relationen mellan praktiknéra forskning och lérarutbildningen.
Hér framkommer att praktiknira forskning betraktas bade som ett mél och som ett medel for att
utveckla ldrarutbildningen, framforallt for att minska “glappet mellan teori och praktik”. Glappet ror
den svaga kopplingen mellan teoretiska moment i den campusforlagda delen av undervisningen, bland
annat studenternas sjdlvstindiga arbeten, och det praktiska i form av vfu. I den genomlysning som
gjordes 2017 av lirarutbildningen vid Orebro universitet ges en avsevirt fylligare konkretisering av
beskrivning av det som framkommer &ven i denna kartldggning. Pédgéende delprojekt, exempelvis
Forskningsbaserat ldirande och Adjungerande adjunkter, kan hir forstas som olika sétt att mota upp
hur detta ”glapp mellan teori och praktik” kan minska, och ddrmed hur den vetenskapliga grunden for
lararutbildningen kan stérkas (mal 4), eller som i genomlysningen formuleras i termer av
”forskningsanknytning av lararutbildningen”(Andersson m.fl., 2017, s. 8).
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Resultatet av foreliggande kartliggning visar att det ar angeldget att diskutera fragor som ror hur den
praktikndra forskningen kan bidra till att utveckla lararutbildningen. Det géller fragor som; Hur kan
den praktiknéra forskningen knytas till det pagédende arbetet med forskningsbaserat lararande?
Forvéntas alla disputerade lararutbildare forska? Hur bidrar den praktikndra forskningen till att
utveckla undervisningen pé lararutbildningen? Professorerna ser f6ljande mdjligheter: uppsatserna kan
goras som “’bestéllningsuppdrag” i syfte att stirka samarbetet mellan skola och ldrarutbildning,
studenterna kan genomfora faltstudier for att sedan komma tillbaka till ldrosétet for att visa hur teorier
kan omsiittas i praktiken respektive hur praktik kan omséttas utveckla teori, forskande lararutbildare
kan involveras under studenternas verksamhetsforlagda utbildning (vfu) och skapa strukturer sa att
forskare finns med och kommer pa besok under vfu. Det finns sdkerligen fler goda idéer om hur
praktikndra forskning kan bidra till utveckling av lararutbildningen som behdver lyftas fram. Ett
sddant exempel dr ndrmare samverkan med 6vningsskolorna.

Kartldggningen visar att samtliga intervjuade professorer ér positivt instéllda till att 1drosétet satsar pa
praktikndra forskning, dar flertalet framhaller behovet av mer upparbetade samverkansstrukturer saval
vid initierandet, som vid formandet av praktiknéra forskningsprojekt, och vid spridningen av
forskningsresultat. Regionalt utvecklingscentrum (RUC) &r en upparbetad struktur for att na ut till
regionens skolhuvudmén och som en ”’svingdorr” ut och in till universitet for regionens
skolhuvudmaén. De intervjuade uttrycker att RUC i dess nuvarande form &r en bra men inte tillrécklig
samverkansstruktur. Om RUC i hdgre grad fungerar som ett regionalt nav for forskningsbaserad
skolsamverkan kan RUC skapa arbetsro inat men ocksa tydlighet utat vart man som huvudman kan
vinda sig.

Samtliga intervjuade ger forslag pa hur de som professorer, alternativt annan forskningsforetradare
inom sitt &mne, kan finnas med i det fortsatta arbetet kring praktiknéra forskning. De uttrycker att de
pa nagot sitt vill vara med i detta arbete, bdde i1 praktiknira forskningsprojekt och i det strategiska
arbetet med forskning. Professorernas dnskan ska forstés i relation till vad kartlaggningen synliggor
géllande de forutsittningar och den incitamentstruktur som idag finns pa ldrosétet att kunna och vilja
engagera sig i sddant som inte ror forskningspublicering. Det behover skapas reella forutséttningar for
att &tminstone nagon eller nagra professorer ska kunna arbeta mer strategiskt med ULF-satsningens
praktiknéra forskningsdel. Nagra eller alla professorer skulle kunna anvéndas som en referensgrupp i
det fortsatta interna arbetet kring forsoksverksamheten med ULF-avtal hur praktiknéra forskning kan
utveckla lararutbildningen.

For att uppna syftet med ULF-avtalet &r en forutsittning att det finns en fungerande samverkan pa
olika nivéer mellan Orebro universitet, Region Orebro och skolhuvudmin i regionen. Persson (2018)
har genomfort en fallstudie dir han jamfor Norrkoping respektive Orebro kommun som
forskningspolitiska aktdrer. Persson (2018) skriver att i Norrkdping har ménga satsningar utgatt fran
en stark politisk vilja att hantera den laga utbildningsnivan och hdga arbetslosheten i kommunen”
(Persson 2018, s. 51). Initiativet till satsningarna har ofta vuxit fram genom strukturer dér flera olika
aktorer har varit foretrddda och de partipoliska beslut som har tagits har oftast varit eniga. Person
menar att Norrkopings forskningspolitik utmérks av att tillvaxtpolitiska mél har utformats i en
korporativ och férhandlingsinriktad politisk-institutionell struktur. Framvéxten av forskningspolitiska
initiativ i Orebro beskriver har inte i lika hog grad som i Norrkdping priglats av politisk enighet.

| Orebro kommun har satsningarna skett i mer direkt samverkan mellan kommun och hégskola/universitet.
Framvéaxten av initiativ har oftast inte skett i sammanhang dar olika samhallsintressen varit direkt foretradda. De
stdrre satsningarna har varit starkt knutna till kommunens egna uppdrag eller den évergripande regionala
utvecklingen. Orebro kommuns forskningspolitik verkar séledes i jamforelse med Norrkdping praglats av olika
politiska mal och i hog utstrackning utformats inom ramen for den formella beslutsprocessen i kommunen
(Persson 2018, s. 51).
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Person drar slutsatsen att Norrkopings kommuns forskningspolitik har kénnetecknats av 1dngsiktighet
och kontinuitet, men forskningspolitiken i Orebro kommuns har diremot inte gjort det.

Utifran studiens resultat blir det rimligt att anta att hur Orebro kommun, som den storsta kommunen i
regionen, uttolkar och strategiskt hanterar samverkan kring ULF-avtalet och praktikndra forskning, sa
paverkar det ocksa vilken tyngd regionens skolhuvudménnen kan fa i samverkan med ldrosétet kring
praktiknira forskning. Orebro kommun, i kraft av sin storlek, blir en viktig part for Orebro universitet
att f3 med i ULF-arbetet, samtidigt som samverkan med Orebro kommun behdver balanseras utifran
ett likvardighetsperspektiv gentemot regionens dvriga kommuner. Utifran de slutsatser som dras i
Person (2018) #r det intressant att diskutera vilken roll Orebro kommun och Region Orebro liin vill,
kan och bor ta i det fortsitta arbetet kring samverkan med Orebro universitet och forskningspolitiska
frégor.

Regeringens forvéntan ar att genom ULF-satsningen ska dven skolans vetenskapliga grund att stérkas.
Om den vetenskapliga grunden i skolor och forskolor ska stérkas behover, inte bara universitetet, utan
dven skolhuvudménnen bygga strukturer for att samverka kring praktiknéra forskning. En rimlig
fortséttning, och som komplement till genomforda kartlaggningsrapport &r att fa en mer samlad bild av
vilken beredskap for samverkan som finns hos skolhuvudménnen i Orebroregionen. Hur forstér
skolhuvudménnen ULF-avtalet och den praktiknira forskningens betydelse for deras kidrnverksamhet
utbildning och undervisning? Vad har de for kapacitet, strategier och egna strukturer for att kunna inga
i samarbeten kring praktiknira forskning med Orebro universitet? Vad ser de att de behdver och kan fa
av Orebro universitet? En sidan studie kommer dérfor att pibdrjas under senhdsten 2019 och
forvantas vara klar under véaren 2020. .

Professorerna ger under intervjuerna forslag pa hur de kan vara delaktiga men fortsatta diskussioner
behovs for att organisera for att professorerna kan:

e bidra i arbetet med att stirka lararutbildningens vetenskapliga grund

e ta ett strategiskt ansvar for all forskning knuten till lararutbildningen (inklusive praktiknéra
forskning)

e vara delaktiga i det fortsatta arbetet med forsoksverksamheten med ULF och diskussionerna
som fors pé nationell niva om att inrétta permanenta ULF-avtal liknande hélso- och
sjukvardens ALF-avtal.

Slutsatsen av kartldggningen &r att lararutbildningens professorer vill vara delaktiga i det fortsatta
arbetet med forsoksverksamheten med ULF-avtal och att utveckla den praktiknéra forskningen.
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