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Framtidens lararutbildnings rapportsamling

Foljande rapport ér publicerad i rapportsamlingen for Framtidens lararutbildning. Rapportsamlingen
bestar av forstudier till Framtidens ldrarutbildning frén 2017 samt delrapporter fran pagéende eller
avslutade uppdrag och delprojekt.

Framtidens ldrarutbildning &r en strategisk satsning vid Orebro universitet med syfte att utveckla en
lararutbildning av hog kvalitet som svarar mot savil nuvarande som framtida behov. Visionen ér att
skapa en utmanande lararutbildning i stimulerande larmiljéer som lockar motiverade studenter.
Framtidens ldrarutbildning omfattar alla ldrarutbildningsprogram som ges vid Orebro universitet och
drivs i form av delprojekt som alla relaterar till ett eller flera av projektets Overgripande mal, att

e Lédrarutbildningen &r en akademisk professionsutbildning med god
integration mellan teori och praktik.

e Ldrarutbildningen har ett hdgkvalitativt och innovativt utbildningsinnehall
gillande sévil amneskunskaper som den utbildningsvetenskapliga kérnan.

e [Ldrarutbildningen &r en sammanhéllen utbildning vars studiegangar,
larandemal och bedomningar stirker utbildningens progression och
kollegiala sammanhallning.

e Ldrarutbildningen har en stark vetenskaplig grund dér praktiknira forskning
ar en central del.

Projektets mal 4r i huvudsak formulerade utifran de forstudier som genomfordes vid Orebro
universitet under 2017. Forstudierna lagger stor vikt vid att lararutbildningen ska uppfattas som en
sammanhaéllen utbildning med en tydlig och gemensam vision dér studenterna tidigt erbjuds en
yrkesidentitet och ett kollegialt sammanhang. De visar dértill pa behovet av en tydlig ledning av
lararutbildningen och en utdkad regional samverkan. Malen har d4ven formulerats utifran nationella
utredningar och rapporter om forskola, skola och lararutbildning.



Sammanfattning

Delprojektet Nya ldrmiljder ir ett delprojekt inom ramen for Orebro universitets (ORU) strategiska satsning
pa Framtidens lararutbildning (FLUT). Delprojektet fokuserar pé att utveckla universitetets larmiljoer
genom framtagandet av pedagogiska modeller och stdd for praktisk design av de nya ldrmiljoerna.

Delprojektet Nya larmiljoer ar ett omfattande delprojekt som innefattar flera olika aspekter av larmiljoer
och forutsittningar for att skapa och utveckla dessa vid ORU. Delprojektet ligger i linje med Orebro
universitets vision om att bidra till en kunskapsbaserad samhallsutveckling och en konkretisering,
operationalisering och utveckling av universitetets pedagogiska grundsyn.

Bakgrund och syfte: Delprojektet syftar till att utveckla universitetets ldrmiljder sa att universitetet kan
erbjuda utmanande utbildning i stimulerande larmiljoer och mojliggdra ett hdgkvalitativt och innovativt
utbildningsinnehall som svarar mot framtida kompetensbehov. Lararstudenternas larmiljoer ar i fokus men
delprojektet syftar dven till att utveckla universitets samtliga larmiljoer. Delprojektets mal ar att:

e Utveckla lararstudenternas och andra studenters larmiljoer.

e Oka inslagen av fokus pa framtida kompetenser, specifikt i lirarutbildningen men #ven i andra
utbildningar.

e Skapa fungerande strukturer for samverkan mellan de parter som ansvarar for dessa fragor pa
universitetet.

Metod: Delprojektet bygger i hog utstrackning pé ett workshoparbete med fyra olika arbetsgrupper.
Arbetsgruppernas arbete har f6ljt en behovsdialogsprocess dér fokus har varit pa fragor om bade
pedagogik, rum och teknik. Datainsamlingen har ocksa inkluderat for universitetet centrala dokument, vilka
har haft en viktig roll och funktion som styrande och ramgivande dokument for delprojektets
genomforande. Analysarbetet byggs utifran insamlat material pa en empirindra innehallsanalys och iterativ
dataanalysmetod dér det varit fokus pa konstant jamforelse av bade material ifran digitala inspelningar och
skriftliga anteckningar.

Resultat: Delprojektet har genererat flera olika resultat sdsom att definiera begreppet larmiljo, utveckling
av ett reflektionsunderlag for design av larmiljoer samt framtagande av rums- och aktivitetsdiagram vilka
alla kan ligga till grund for att arbeta med pedagogisk utveckling inom universitetet. Vidare har
delprojektet ocksd mynnat ut i ett samarbetsavtal mellan ORU och Akademiska hus i form av etablerandet
av ett Learning lab — en pedagogisk testmiljo. Resultat ifrén delprojektet har ocksa legat till grund for
ombyggnationer av flera ldrosalar i Forumhuset vid ORU. Ett annat resultat ifran delprojektet ar
etablerandet av samverkansstrukturer mellan vid universitetet olika funktioner och avdelningar. Vidare har
delprojektet genererat resultat i form av etablerandet av en ny standard, den sa kallade 2:3:4-principen som
kan ligga till grund f6r hur man kan tdnka om anvindning av lokaler baserat pa vilken typ av laraktivitet
som skall genomforas. Ytterligare ett resultat ifran delprojektet finns i etablerandet av en
hogskolepedagogisk fordjupningskurs om Larmiljder och didaktisk spatial kompetens i samverkan med
fyra andra larositen.

Nyckelord: Arbetsprocess, Behovsdialog, Didaktik, Hogskolepedagogik, Larmiljo, Larandemiljo,
Metodologiska forutsittningar, Pedagogik,



O yNni®

Innehall
FIQUITOIECKINING ..eeeiieeee et e e e e e neeeee s 1
TabellfOrECKNING ... .t eeenee e 1
=1 To ) {00 (=Y ot < 11 o 1P SPPRRRR 1
1. Inledning & bakgrund.................cooiii 2
PRt I ][0T PSP PURPPP O PPPP 2
2. SYfte OCH MAL ... 3
3. Metod och genomforande................ooooiiiiiiiiiiiiiie e 4
3.1 Metodologiska forutsattningar for genomférande av delprojektet....................... 4
3.2 BENOVSAIalOgPIOCESS. ...ttt 7
3.2.1 Tillampning av behovsdialogprocessen i en workshopprocess ............. 8
4. RESUIAL.........oooiiiiiee ettt ettt e et e e et e e e e et e e e e e e e e e e e e aaaaaaas 9
4.1  Forberedande UPPIfter ......c.eueiiiiii e 9
411, WOIKSNOP 1 .. nnee 9
4. 1.2 WOIKSNOP 2. ..o annee 9
4. 1.3 WOIKSNOP 3 ... 10
4. 1.4 WOIrKSNOP 4 ... 14
4. 1.5 WOrKShOP 5. .. 17
4.2 Resultat ifrén behovsdialogproCessen............oocueviiiiiiiieiiiiiee e 18
4.2.1 WOIKSNOP 1 .. 18
4.2.2WOIPKSNOP 2. ..o 22
4.2.3WOIKSNOP 3 ... 34
424 WOIrKSNOP 4 ... 44
4.2.5WOrKShOP 5. .o 49
5. Slutsatser och fortsatt arbete..................cco i 67
6. REFEIENSEI ... e e e e a e s 67
To BIIAQOK ... 67



Framtidens lararutbildning

Rapport [2022:3] g EL;
1(70

(70) %4) $

O yN Ve

Figurforteckning
Figur 1 Delprojektets genomforande pa Gvergripande NIVA...........ccuecveerererenenieneneneneneneeeetetee et e 4
Figur 2 BehovSAIalogPIOCESSEI.........eiuieieeiieiieiieiieiete ettt ete st et e st ete st es e s tte e esaesseessesseensesseensesseensesseensesssensenseens 7
Figur 3 Symbolforklaringar till rums- och aktivitetSdiagram ...........cceceeveeireririnienineneeneseeeeeeetee e 12
Figur 4 Exempel pa kortlek med inspirationsbilder - Rums- och aktivitetsdiagram............c.ccoceevevveneecieninnencnnenne. 13
Figur 5 Initial skiss pa rums- och aktivitetsdiagram (1 @V 2)......ccceecerieiierieiieieieeiee e 21
Figur 6 Initial skiss pa rums- och aktivitetsdiagram (2 @V 2).......cceecveriecierierieeiereetene e 22
Figur 7 Mindmap - FOTEIASNING.........c.ecuieieiieieeieie ettt ettt ettt e sseeaeese e aeeseessessaesseensesseensensaensenseenes 25
Figur 8 Mindmap - SEMINATTUIN ......ecueiitriririeiteetente sttt ettt ettt et ettt ettt b e bt et se et bena et e s et eseeateneeseebeeaes 28
Figur 9 Mindmap = WOTKSROD ...c..cveiiiiiiiiiec ettt ettt et 31
Figur 10 Propellern — sammanstéillning dver mésten - CampusunderviSning...........ceeveevereeeruereesueseeseeseenseneenns 33
Tabellforteckning
Tabell 1 Oversikt 0ch plan fOr WOTKSROPS ............c.veviveueeeeeeeeeeeeeeeeeee oo eese s s s nessenasaens 6
Tabell 2 Sammanstallning - FOrEIASNING.........ccevieriirieiiiiee ettt se e sseensesneenes 24
Tabell 3 Sammanstallning - SEMINATIUN ........ccverieriieiere ettt ettt et e st e e eseesaeeseesseesaesseessesseensesseensenseenes 27
Tabell 4 Sammanstallning - WOrkShOP .......ccuieiiriiiiiiiee et st ene s 30
Tabell 5 Design av ldraktivitet grundad i den pedagogiska grundsynen - Specialpedagogik...........cceevevvveurnnenne. 48
Tabell 6 Design av 1armiljo - HandeIShOZSKOIan .............cocveriiiieriieiecieieeeesee e 53
Tabell 7 Design av 1armiljo - LArarutbildningen..........cccvvcverierieniieieieieeiieieeeee ettt nseeneenes 57
Tabell 8 Design av 1armiljo - SpecialpedagOogik .........cccciiieriiieiieieieeee e 62
Tabell 9 Design av larmiljo — Natur och Teknikvetenskap..........ccvecverieierienienieeeiese et 66
Bildforteckning
Bild 1 Exempel pa kortlek med inspirationsbilder - FOTElASning.........ccccceceeeririrenirineneneneeeeceeeeeeceeene 13
Bild 2 Exempel pa moodboard — Foreldsning 1 Lararutbildningen och Handelshogskolan............ccccceceeceennne. 34
Bild 3 Exempel pa moodboard — Foreldsning 2 Lararutbildningen och Handelshogskolan............cccccecveeceennne. 35
Bild 4 Exempel pa moodboard — Foreldsning 3 Lararutbildningen och Handelshogskolan............cccccecvececnnne. 35
Bild 5 Exempel pd moodboard — Foreldsning 4 Lérarutbildningen och Handelshdgskolan..............ccceevvennnenne. 36
Bild 6 Exempel pa moodboard — Foreldsning 5 Lararutbildningen och Handelshogskolan............cccccecveceennnne. 36
Bild 7 Exempel pd moodboard Foreldsning, Specialpedagogik L..........cccoeieeiirierieienieieneeeereeee e 37
Bild 8 Exempel pd moodboard Foreldsning, Specialpedagogik 2..........ccovieeiirieniinienieiereeeseeee e 37
Bild 9 Exempel pa moodboard Foreldsning, Natur och Teknikvetenskap.........coccocvverenenenencnenencieiiceceene, 38
Bild 10 Exempel p&d moodboard - Seminarium 1 Lararutbildningen och Handelshogskolan............cccccccccceennne. 38
Bild 11 Exempel p&d moodboard - Seminarium 2 Lararutbildningen och Handelshogskolan...........ccccccccceennee. 39
Bild 12 Exempel p&d moodboard - Seminarium 3 Lararutbildningen och Handelshogskolan...........ccccccecceennne. 39
Bild 13 Exempel p&d moodboard - Seminarium 4 Lararutbildningen och Handelshogskolan............cccccceceennne. 40
Bild 14 Exempel pa moodboard Seminarium, Specialpedagogik..........ccveieriirieriirieniieiereee et 40
Bild 15 Exempel p&d moodboard Workshop 1 Lérarutbildningen och Handelshogskolan ............ccccoecveviicncnnenne. 41
Bild 16 Exempel p&d moodboard Workshop 2 Lararutbildningen och Handelshogskolan ............ccccoecveciicncnnnnne. 41
Bild 17 Exempel p&d moodboard Workshop 3 Lérarutbildningen och Handelshogskolan ............cccccecveircncnnenne. 42
Bild 18 Exempel p&d moodboard Workshop 4 Lararutbildningen och Handelshogskolan ............cccccecveviicncnnnne. 42
Bild 19 Exempel pad moodboard Workshop 5 Lérarutbildningen och Handelshogskolan ............cccccecveviicncnnenne. 43
Bild 20 Exempel pa moodboard Workshop, Specialpedago@ikK..........cceecverieiierieninieieiereee e 43
Bild 21 Exempel p&d moodboard Laboration, Natur och Teknikvetenskap ........c..ccccoveverenenencniencncnienincecnene, 44



Framtidens lararutbildning
Rapport [2022:3]
2022-02-02

1. Inledning & bakgrund

Har presenteras bakgrunden till delprojektet och vilka mal i Framtidens ldrarutbildning som
delprojektet svarar mot. Avsnittet inleds med en prolog, en slags bakgrund och stillningstaganden
i flera olika utgangspunkter. Denna prolog finns &ven med i Hansson (2021).

1.1 Prolog

Delprojektet Nya larmiljoer &r ett delprojekt inom ramen for Orebro universitets (ORU)
strategiska satsning pa Framtidens ldrarutbildning (FLUT). Delprojektet fokuserar pé att utveckla
bade universitetets ldrmiljoer genom framtagandet av pedagogisk modell/er och program/design
for den nya ldrmiljon som skall kunna omséttas i handling.

Delprojektet ar ett omfattande delprojekt som innefattar flera olika aspekter av larmiljéer och
forutsattningar for att skapa och utveckla dessa vid ORU. Delprojektet bygger, bland annat, pa
ORUs vision om att bidra till en kunskapsbaserad samhéllsutveckling och en konkretisering och
operationalisering av universitets pedagogiska grundsyn'.

Projektet har flera olika utgangspunkter. En av dessa &r tagen i dokumentet Planeringar och
budgetforutsittningar, 2021-2023, dér det framgar att ”Lokalforsorjningen ska préglas av
resurseffektivitet och en strivan efter att tillmotesgd de behov som foreligger i verksamheten” och
att ”Universitetet har med styrelsens godkénnande anvént myndighetskapital till betydande
strategiska satsningar. Nagra av satsningarna hanteras bést inom respektive fakultet men flertalet
ar universitetsovergripande och kréver dérfor dialog mellan fakulteterna. Fakulteterna har darfor i
uppdrag att integrera och vidareutveckla de strategiska satsningarna s att de &dven pa lang sikt fér
en tydligt kvalitetshdjande effekt.”

En annan utgangspunkt &r tagen i universitetets pedagogiska grundsyn som ger uttryck for att
universitetet skall vara “ett framstdende universitet for en kunskapsbaserad samhéllsutveckling,
som har mod att omprova och att tdnka nytt [...] och att universitetet ska ge de bésta
forutsattningarna for ett aktivt och kontinuerligt larande genom att skapa utmanande larmiljoer pa
alla nivaer fran grund- till forskarutbildning” I den pedagogiska grundsynen ges det ocksa uttryck
for att skapa forutsattningar for larande dar undervisningen ger studenterna forutséttningar att ta
ansvar f0r sitt larande”, utbildningsmiljoerna stimulerar till aktivt 1&rande” och ”Studenter och
larare tar en aktiv roll i utvecklingen av utbildning”. Vidare ger den pedagogisk grundsynen
uttryck for universitets ambition i att skapa forutsattningar for larande och utveckling.

Denna rapport skall ses som en bilaga till de tvéa dvriga rapporterna om delprojektet Nya ldrmiljoer
(cf. Hansson, 2021; Olsson, 2022). I denna rapport presenteras detaljer kring behovsdialogen och
de olika arbetsgruppernas arbete i workshopprocessen och utkomsterna ifran densamma. Detta for
att dels grunda detaljer till de Ovriga tvé rapporterna samt att skapa forutséttningar for att kunna
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erhalla en detaljerad bild av arbetet i arbetsgrupperna och mojligheter till att kunna f6lja upp,
fortsétta med ytterligare arbetsgrupper och bidra med kunskapsoverforing fran delprojektet.

2. Syfte och mal

Detta delprojekt syftar till att utveckla universitets larmiljoer sa att universitetet kan erbjuda
utmanande utbildning i stimulerande l&rmiljoer och mojliggdra ett hogkvalitativt och innovativt
utbildningsinnehall som svarar mot framtida kompetensbehov. Lararstudenternas larmiljoer &r i
fokus men delprojektet syftar dven till att utveckla universitets samtliga larmiljoer.

Delprojektets maél dr att:

e Utveckla ldrarstudenternas och andra studenters larmiljder.

e Oka inslagen av fokus pa framtida kompetenser, specifikt i lirarutbildningen men #ven i andra
utbildningar.

e Skapa fungerande strukturer for samverkan mellan de parter som ansvarar for dessa fragor pa
universitetet.

Visionen for Framtidens lararutbildning &r att skapa en utmanande lararutbildning i stimulerande
larmiljéer som lockar motiverade studenter. Syftet med Framtidens lararutbildning &r att utveckla
en lararutbildning av hog kvalitet som svara mot bade nuvarande och framtida behov. Syftet har
brutits ner till fyra méal och detta delprojekt tar huvudsakligen sikte pad Mél B:

e B: Léararutbildningen bedrivs i stimulerande och utmanande ldrmiljéer och har ett
hogkvalitativt och innovativt utbildningsinnehall gillande savél &mneskunskaper som den
utbildningsvetenskapliga kérnan.

Primira effektmal som delprojektet svarar mot:

e B2: Lirarutbildningens systematiska kvalitetsarbete beaktar forandringar i omvérlden.
e BS5: Lérarutbildare samverkar med och drar nytta av universitetets stodfunktioner, andra
utbildningar och omgivande samhdlle.

Sekundira effektmal som delprojektet svarar mot:

e BIl: Lérarutbildningen har en dndamaélsenlig organisation med ett vil fungerande systematiskt
kvalitetsarbete.

e B3: Undervisningen erbjuder studenterna att tilldgna sig god pedagogisk digital kompetens.

e B4: Lirarutbildningen ir internationaliserad i enlighet med malen i Orebro universitets
internationaliseringsstrategi.

Delprojektet 1 forhallande till universitetets pedagogiska grundsyn:

Orebro universitets pedagogiska grundsyn utgdr frdn universitetets vision att vara ett
framstdende universitet for en kunskapsbaserad samhdllsutveckling”’, som har “mod att omprova
och att tinka nytt”. Den vilar pa overtygelsen att studenterna kan och vill, och att universitetet
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ska ge de bdsta forutsdttningarna for ett aktivt och kontinuerligt ldrande genom att skapa
utmanande ldrmiljoer pad alla nivder frdn grund- till forskarutbildning.

I delprojektet tas en tydlig utgangspunkt i universitetets pedagogiska grundsyn dé den ligger till
grund for genomforandet av behovsdialogen och resultaten ifran delprojektet. For mer utvecklad
diskussion, se kapitel 3. Metod och genomforande. For vidare information om hur delprojektet
skapar forutsittningar for larande och utveckling samt hur delprojektet knyter an till FLUTs
effektmal hénvisas till delprojektplanen.

3. Metod och genomforande

I detta avsnitt presenteras delprojektets metodologiska forutséttningar, behovsdialogsprocessen,
arbetsgruppernas arbete.

3.1 Metodologiska forutsattningar for genomfoérande av delprojektet

I starten av delprojektet utvecklades en overgripande plan, struktur och metod for genomforandet
av delprojektets olika steg. Denna metod bestar av fem olika delar/steg:

+ Utveckla metodologiska forutséttningar for genomforandet av behovsdialogsprocessen.

»  Behovsdialogprocess: Identifiering av behov och utveckling av 1drmiljé med utgangspunkt i
framtida kompetenser.

»  Behovsdialogprocess: Utveckling av idéer for att identifiera pedagogiska 16sningar och
verktyg.

+ Implementation av den pedagogiska modellen och program/design for den nya ldrmiljon
»  Forskning pa och inom ramen for delprojektet.

Dessa fem steg beskrivs nedan:

, , EFTER BEHOVSDIALOG, ,
! ! UNDER PROJEKTERING ! VERKSAMHET |
INNAN BEHOVSDIALOG i BEHOVSDIALOGPROCESS ! OCH PRODUKTION ! FARDIGA LOKALER
' ' '
! Identifiera behov Utveckla idéer ! !
H i i
' ' '
: 2 : : 3
1. i ytvce_(_:!_(ling av & i & i
Utveckla 4 Lat"::p:ru"r::tdi Identifiera 4 Implementera den H ,';(:,a“,,'g p':v ::,,k:,',':,,
! gangsp pedagogiska { pedagogiska 1 ramen for projektet
metodologiska 1 framtida oo | ' Utvérdering av
" " 1 |6sningar och \ modellen H
forutsattningar H kompetenser N H \ genomforda test
\ Y9 \ H Rapportskrivande.
H i i
' | |
' 1 '
' ' '
' | '
H ) P H Pedagogiska 1 Forskningsrapporter
Plan for genomforande | Design av larmiljo . H modellen borjar 1 och annan
1 Pedagogisk Forslag pa ' - X ' :
av steg 2-4 och ' modell utvecklad lrmilié 1 anvandas innan ' dokumentation av
eventuellt steg 5 H . : ) : den fysiska miljon i erfarenheter for
! prioriterade behov ! Ar Klar ' kunskapsdelning
H i i
' ' '
' ' '
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En viktig utgdngspunkt i delprojektet har varit att skapa metodologiska forutséttningar for
delprojektets genomforande. I detta ligger behovet av att etablera ett systematiskt och strukturerat
arbetssétt med att genomfora behovsdialogsprocessen med olika arbetsgrupper. Dessa
arbetsgrupper kommer ifran olika institutioner och fakultetsomraden och har ocksa olika
pedagogiska praktiker i att genomfora olika typer av laraktiviteter baserat pd d&mnestillhorighet. De
metodologiska forutséttningarna skapar ocksé en struktur for att hantera och koordinera en bred
uppsittning av olika arbetsgrupper. De olika arbetsgruppernas behovsdialoger ligger till grund for
att designa bade larmiljoer och en pedagogisk modell som har ambitionen att kunna anvéndas
inom olika fakultetsomrédden Gver hela universitetet.

Utgéangspunkten for utveckling av delprojektets metodologiska forutsittningar ar tagen i bade
tidigare forskning, samrad med delprojektets olika referensgrupper och beprovad erfarenhet i syfte
att etablera en plan for genomforandet av steg 2-5. En central utgdngspunkt i detta har varit
universitetets pedagogiska grundsyn?, som har legat till grund for genomfdrandet av
behovsdialogsprocessen.

Den pedagogiska grundsynen ligger som grund for och ingéngsvérde till varje workshop. I det
forberedande arbetet har referensgruppen for Pedagogisk utveckling spelat en central roll i att
bidra med inspel och reflektioner om hur och pé vilket sétt som den pedagogiska grundsynen kan
Oversittas, omséttas och operationaliseras i utvecklingen av larmiljéer vid universitetet.
Utgéngspunkten tas i:

“Pa Orebro universitet dr vi dvertygade om att studenter kan och vill ta ansvar for sitt
larande. Vi satsar pa fysiska och digitala utbildningsmiljoer som stimulerar till aktivt
larande, bade for véra studenter och medarbetare. Undervisningen grundas i vetenskap och
beprovad erfarenhet samtidigt som forskningsanknytningen &r stark och véra forskare
engagerar sig aktivt i undervisning och utformning av utbildning. Vi strivar efter en
utbildning dér dialog, dppenhet och reflektion frimjas. Den pedagogiska verksamheten
utvecklas genom en regelbunden kollegial samverkan vilken utgdr en integrerad del av
institutionernas kvalitetsarbete.

Orebro universitets pedagogiska grundsyn utgdr fi-dn universitetets vision att vara "ett
framstdende universitet for en kunskapsbaserad samhdllsutveckling”’, som har "mod att
omprova och att tanka nytt”. Den vilar pa dvertygelsen att studenterna kan och vill, och att
universitetet ska ge de bdista forutsdttningarna for ett aktivt och kontinuerligt ldrande

genom att skapa utmanande lirmiljoer pd alla nivder fi-in grund- till forskarutbildning. "

Arbetsgruppernas arbete genomfors i form av fem workshops, vilka bygger en kumulativitet da
workshoparna bygger pa varandra. Utkomsten ifrdn workshop 1 blir ingangsvérde i workshop 2,
utkomsten ifr&n workshop 2 blir ingangsvarde till workshop 3, osv. For var och en av dessa

2 https://www.oru.se/om-universitetet/vision-strategi-och-regelverk/pedagogisk-grundsyn/

% Ibid.
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workshops har skapas forutsittningar i form av att definiera bade forberedande uppgifter och en
struktur for respektive workshops genomforande. En detaljerad beskrivning av dessa olika
workshops presenteras nedan och som en dversikt 6ver samtliga workshops presenteras foljande

sammanstallning:

Idéutveckling
Rum och teknik

Tema pa WS
Fokus

Nulige och behov
Pedagogik

Lara kinna varandra
Gemensam malbild.

Tidsperspektiv ==> Labbmilj6, testbadd,
méjligheter till successiv utveckling, férfining
och forbattring.

Férklara olika forutsattningar for
genomférandet av workshops (givet att man
tillhor olika amnen)

Skapa forstaelse for processen i projektet.
Tydliggora begreppsanvandning (Lar- och
1arandemilj6 (e.g., New teaching and learning
environments. Classrooms)

Prioriterade behov
Pedagogik

Bygga vidare pa identifierade behov och
problem (ifran WS1) fér att identifiera
6nskemal och mésten (for att kunna genomféra

Koppla till den
utgangspunkt
Identifiera och beskriva behov.

Identifiera och beskriva problem i nuvarande

syfte Iirandemiljser.

gi
Ta fram en 6nskelista 6ver nskemal

Ta fram en 6nskelista Gver masten

Identifiera och beskriva méjligheter till
utveckling av lirandemilder/Idrandesituationer.

Pedagogisk grundsyn

Idégenerering
Rum (och teknik)

Hur ser den perfekta lirandemilon ut?

Givet manga olika typer av lsrandesituationer
(e.g., forelasningar, seminarier), behov av
anpassning utifran dessa, bade vad gller rum,
teknik och pedagogik.

Hur kan olika design och teknik stodja
I3randemiljdsituationer?

Ta fram Gnskelista Gver vilken typ av teknik
(eller andra former av std) som behbvs som
ok A

Ta fram en prioriterad lista éver 6nskemal om
den perfekta larandemiljon

Ta fram en prioriterad lista 6ver masten som
méste finnas i den perfekta Iarandemiljon.
Identifiera och beskriva méjligheter till
utveckling av rumsliga forutsattningar.

ifran gogi gogisk grundsyn

Pedagogisk grundsyn utveckling 8 ifran gogi
ifrén pp Pedagogisk L ituati ifiering och utveckling

utveckling utgangspunkt i vanligt férekommande Gnskelista dver Snskemal om den perfekta

Framtida kompetenser

Forberedande arbete: Beskriv din undervisning
(Menti eller Padlet)

Larmilj6 och Larandemiljé (Room and Teaching

Styrande input till WS _and learning environment)

ldrandesituationer). (Med input ifrdn Ref.grupp
PU).

Begreppsdefinitioner (e.g., distans, hybrid,
lokal, etc. (i samarbete med Digitala
kompetenser).

Paborjad beskrivning av vad som kravs for att
genomfora ldrandesituationer.

Gnskelista 6ver Gnskemal om hur den perfekta
larandemiljon skall/kan se ut.

Gnskelista dver masten om hur den perfekta

av
lrandesituationer.
Problemidentifiering/inventering av

skall/kan se ut.

Analys av gemensamma namnare utifran
6nskelistor om énskemal och maste om hur den
perfekta larandemiljon skall/kan se ut.

Tydlig i fragor.

larandemiljon.
Onskelista dver mésten om hur den perfekta
larandemiljon skall/kan se ut.

Inspirerande input (ifrén arkitekterna och
kanske dven OCL)

Beskrivning av den perfekta lrandemiljon
(anpassad beskrivning utifran olika
ldrandesituationer).

Prioriterad lista med dnskemal och masten om
ochi den perfekta larandemiljon.

Onskelista over vilken typ av teknik (eller andra
former av stod) som behdvs som stod i

Paborja en dnskelista dver saker (och ting) som
r viktiga (mésten) for att kunna genomfdra
undervisning. (Rumsliga férutsattningar (och

Forvantat larandesituationer
p Tydlig i fragor.
Break out rooms: Fem gemensamma namnare
hos gruppens deltagare och en 13t som
illustrerar arbetsgruppens arbete.
Diskussion om hur de olika
undenvisning férhaller sig till den pedagogiska
Gvning/ar grundsynen.

- Beskriv din undervisning - hur och vad du gor
for att mojliggora ett studentcentrerat lirande
- Hur férhaller sig detta till den pedagogiska
grundsynen?

- Fota din vanligaste undervisningsmilj.

- Vad upplever du som mest problematiskt for
att kunna genomféra olika
13randemiljésituationer (undervisning)? Vilka
&r de storsta utmaningarna for att kunna
genomféra olika larandemiljésituationer
(undervisning) (i lokaler pa universitetet, digital
undenvisning och hybridundervisning)? Har vill
vi helst att ni framférallt fokuserar pa
undervisning i lokal) Lista alla tankbara
utmaningar!! Kvantitet = kvalitet

- Folja upp med ABh och Ref.grupp PU om vad
som ev. behéver férberedas fér att msjliggdra
forskning.

Forberedelser infor
workshop.

Skapa forum och lank fér uppladdning av bilder.

Skapa template for beskrivning av undervisning.

Skriva instruktion till vad som skall géras infor
WS. (Inkl sista datum fér att skicka in)

Ta fram template fér beskrivning av
Iarandemiljésituationer.

Ta fram template (PPT) for samtal (i break-out
rooms) och dokumentation.

Skicka ut pedagogisk grundsyn

forutsittningar

Hur forhaller sig detta till den pedagogiska
grundsynen?

Ta fram Bnskelista dver saker (och ting) som &
viktiga (mésten) for att pa effektivt satt (och
med utgangspunkt i den pedagogiska

undervisning

Ta fram template for 6nskelistor Gver nskemal
om hur den perfekta skall/kan se

Bygga mood board, med bilder, text och prat.
Tre olika mood boards for olika laraktiviteter
(FL; Sem och WS).

Leta/ta fram bilder som illustrerar det perfekta
rummet, koppling till 8nskelista
Skissa/skapa bilder som illustrerar det perfekta
rimmet, koppling till 8nskelista

Ta fram bildberg att valja utifrin

och

ut.

av listorna (ifran WS2). Forenklade listor.

av den perfekta

Utga ifran prioriterade idéer och
larandesituationer, balansera mellan lér- och
larandemilj6, samt tekniskt eller andra former
av) stod.

Pedagogisk grundsyn
ifran gogi

utveckling
Beskrivning av den perfekta larandemiljén
(anpassad beskrivning utifran olika
larandesituationer)

Prioriterad lista med 6nskemal och masten om
och i den perfekta larandemiljon.

Gnskelista 6ver vilken och vilken typ av teknik
(eller andra former av stod) som behdvs som
stéd i larandesituationer.

Inspirerande input (ifrdn arkitekterna och
kanske &ven OCL).

Skisser/ritningar i 3D éver de olika rummen.

Fordjupad beskrivning av den perfekta
larandemiljon (anpassad beskrivning utifran
olika larandesituationer).

Prioriterad lista 6ver vilken typ av teknik och
rumsliga férutsattningar (och/eller andra
former av stéd) som behdvs som stad i
larandesituationer.

Bygga vidare pa mood board, med bilder, text
och prat.

Tre olika mood boards fér olika laraktiviteter
(FL; Sem och WS) och i WS4 koppla pa ett
digitalt/verktygs/teknikst/materiellt lager.

Prioritera i dnskelista dver den "perfekta
larandemilj (Ta med egna férslag pa
digitala verktyg - som inspiration)

Rum och teknik. Addera det ditigtala lagret,
material och andra verktyg till rumliga
moodboards (ifran WS3), med énskade
tekniska/digitala/material/andra verktyg
kvaliteter.

Konkretisering.
Rum, teknik och pedagogik

Konkretisering och design.
Paketering av idéer och forutséttningar.
Design av pedagogisk modell
(lirandesituationers genomférande).

Pedagogisk grundsyn
a ifran gogi

utveckling
Flera olika exempel och férslag p design av
pedagogisk modell/er att ta stallning till och
med méjlighet att revidera.

Konkretiserad pedagogisk modell
Design av olika typer av larandemiljder

Respons pa exempel och forslag pa design av
pedagogisk modell/er samt design av Iarmiljo.
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3.2 Behovsdialogprocess

Behovsdialogen har en utgangspunkt i en designmetodik baserad pd Akademiska hus’ erfarenheter

av att ha arbetat med olika design- och utvecklingsprojekt. I den initiala kontakten med
Akademiska hus introducerade de denna designmetodik vilken sen kom att ligga till grund for hur
arbetsgruppernas arbete utformades och anpassades utifran Orebro universitets forutséttningar.

Dialogprocesser dr ett sétt att mota utmaningar och med en strukturerad designmetodik driva
arbetet framéat. En i del 1 detta arbete handlar om att skapa forutséttningar for att just driva arbetet
framat, dér olika typer av verktyg och metoder utvecklas for att definiera behov, mél och 6nskade
kvaliteter. Detta 1 syfte att ge svar pé varfor en fordndring bor genomforas och vilket virde man
vill skapa samt forstd verksamhetens behov och skapa en gemensam malbild. Det &r saledes av
stor vikt att {4 in bred kunskap tidigt i processen genom att tillsétta ett méngprofessionellt team
(e.g., referensgrupper, representation ifran olika &mnen och fakulteter).

Behovsdialogprocessen &r viktig for, och skapar en struktur {or, arbetsgruppernas arbete.

Resultaten ifran behovsdialogprocessen ar utveckling av pedagogisk modell/er och

program/design for lirmiljder vid Orebro universitet. Ambitionen med denna modell/er ir att den
skall kunna omsittas i en lararpraktik dér forutséttningar skapas for att kunna géra medvetna val
av i design av larmiljon (de rumsliga, sociala och pedagogiska dimensionerna, som tillsammans
utgor larmiljon).

Genom att i ett tidigt skede etablera bade metodologiska forutséttningar och paborja

arbetsgruppernas arbete innan man pébdrjar att gora fordndringar, ombyggnationer och
investeringar skapas béttre forutséttningar for att kunna paverka kostnader i den fortsatta

processen.

WS 1

|
|
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\
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.

-

X
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-
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3.2.1 Tillampning av behovsdialogprocessen i en workshopprocess

Som tidigare noterats bygger behovsdialogen pa en designmetodik. I sin ursprungsform, fokuserad
pa att 1. Ge en bild av nulidge, behov och malbild. 2. Prioritera behov. 3. Idégenerering. 4.
Idéutveckling. 5. Konkretisering. Med detta som grund anpassades dessa fem steg utifran Orebro
universitets forutsattningar och ingangsvérden genom utveckling av delprojektets metodologiska
forutsattningar.

Ett central ingéngsvérde var den pedagogiska grundsynen, vilken ocksa kom att ligga till grund for
samtliga steg i workshopprocessen. Detta baserat pa tanken om att operationalisera, dversétta och
omsitta den pedagogiska grundsynen i praktisk handling. Med detta som grund fokuserades de tva
forsta workshopparna pa fragor om pedagogik, de nastkommande tva pa frdgor om rum och teknik
och den femte workshopen pé att knyta samman fragorna om pedagogik, rum och teknik.

For detaljerad beskrivning om andra metodologiska 6verviganden sdsom urval, datainsamling,
bearbetning och analys av data samt resultat ifran projektet hénvisas till rapporterna Hansson,
(2022) och Olsson, (2022).
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4. Resultat

I detta avsnitt presenteras bade de till workshopprocessen forberedande uppgifterna f6ljt av en
redovisning av utkomsterna ifran varje workshop med de olika arbetsgrupperna
(Lararutbildningen, Handelshogskolan, Natur och teknikvetenskap samt Specialpedagogik).

Detta avsnitt bygger i all vdsentlighet pa en direktrapportering av den information om de
forberedande uppgifterna som respektive arbetsgrupp fick arbeta med.

4.1 Forberedande uppgifter

I detta avsnitt presenteras de forberedande uppgifter som legat till grund for workshopprocesses
olika steg. Detta kan ses som en viktig kartlaggning, da detaljerna i de olika stegen i
workshopprocessen ligger till grund for utveckling av delprojektets resultat. Vidare &r
kartldggningen och redovisningen viktig att dokumentera for framtida projekt.

4.1.1. Workshop 1

I den forberedande uppgiften till workshop 1 ombeds deltagarna att reflektera utifran foljande
fragor:

Hur forhéller sig er undervisning till den pedagogiska grundsynen? Ge gérna exempel pd hur ni
beaktar och Oversétter den pedagogiska grundsynen i er undervisningspraktik

Vilka dr de storsta utmaningarna for att kunna genomfora olika larandemiljosituationer
(undervisning) (i lokaler pé universitetet, digital undervisning och hybridundervisning)? (Har vill
vi helst att ni framforallt fokuserar pa undervisning i lokal) Lista alla tinkbara utmaningar!!
Kvantitet = kvalitet

Till denna forberedande uppgift skapades en mall utifran vilken deltagarna fick mojlighet att
dokumentera sina tankar och erfarenheter.

4.1.2 Workshop 2

Uppgiftsbeskrivning:

I den hér forberedande uppgiften vill vi att ni listar alla tiinkbara dnskemal ni har nér det
kommer till att genomfora olika typer av liraktiviteter pa ett effektivt séitt (och med
utgéngspunkt i universitetets pedagogiska grundsyn). Eftersom vi har vildigt ménga olika typer av
laraktiviteter behover vi avgransa ndgot, varfor vi vill att ni fokuserar pa: Foreldsningar,
Seminarium och Workshop. (Anledningen till att vi fokuserar dessa tre laraktiviteter &r for att de
ar vara minsta gemensamma ndmnare givet att vi har representation i arbetsgrupperna ifrén manga
olika institutioner och fakultetsomraden).
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Exempel: Med foreldsning tinker vi sddana aktiviteter d& man som lérare foreldser i till exempel
en horsal och/eller med hjilp av digitalt verktyg. Med seminarium avser vi aktiviteter som
involverar studenter genom dialog mellan olika deltagare (bade larare och studenter). Med
workshop (som en variant men skild ifrdn seminarium) avser vi aktiviteter som fokuserar pa att
samskapa kunskap dér man som deltagare, bland annat, bidrar, provar, utvecklar egna 16sningar
och arbetar med olika verktyg for att 16sa olika problem.

I den lista ni tar fram &r det rimligt och troligt att ni fokuserar pa bade rumsliga forutsédttningar och
pedagogiska utmaningar. Tank att detta dr en onskelista, dir kvalitet = kvantitet =» D.v.s. Lista
alla tdnkbara saker och forutsittningar som ni skulle vilja ha!

I arbetet med att ta fram 6nskemal och behov dr en central utgdngspunkt universitetets
pedagogiska grundsyn dér vi, bland annat, noterar flera viktiga nyckelord och uttryck sdsom:
Reflektion, ge studenterna forutsdttningar for att ta ansvar for sitt eget ldrande, aktivt ldrande,
oppenhet, dialog, kreativitet, kritisk reflektion, bildning, forskningsanknytning och kollegial
samverkan. Vidare &r det ocksa av vikt att beakta frdgor om inkludering, héllbarhet, inflytande och
deltagande. Vi vill gérna att ni har den pedagogiska grundsynen i &tanke nér ni skriver er
Onskelista!

Sammantaget: Vi vill att ni listar alla era 6nskemal och behov (saker och mésten) som ni behdver
for att pa ett effektivt sétt kunna genomfora olika typer av laraktiviteter (e.g., Foreldsningar,
Seminarier och Workshops) i olika larmiljoer (Campusforlagda, Synkrona och Asynkrona
hybridmiljoer) Hér kan man ténka utifrdn, men inte vara begransad till, ingdngsvérden sdsom
hérdvara (e.g., teknik), mjukvara (e.g., programvara), ljud, ljus, moblering, verktyg, frigor om
inkludering och exkludering, etc.

4.1.3 Workshop 3

Workshopens genomforande

I workshop 3 &r fokus pa rum och teknik, dér vi framforallt kommer att fokusera p& rummet (och i
workshop 4 komplettera detta med teknik/tekniska 16sningar/teknisk verktygsldda/utrustning, etc.).

I workshop 3 kommer vi arbeta med att skapa s.k 4
moodboards (Wikipedia: Moodboard, dr ett collage av 4' d‘ - 4 ==
material som beskriver stimningen eller kinslan i en plats ol =0 | 2.2
eller en design. Moodboards anvdinds i ’ A i;‘/

konceptutvecklingen for att kommunicera olika stilar eller
egenskaper till andra inblandade i processen.). Exempel
pa Moodboards:

Tanken ér att vi utifran en bildbank med bilder for inspiration skall designa larmiljon for de tre
olika ldraktiviteterna (Foreldsning, Seminarium och Workshop) vi vanligtvis arbetar inom och
med. Detta kommer i praktiken innebéra att vi har mojlighet att klippa och klistra i bilderna for att
sdtta samman tre olika moodboards, en for varje typ av laraktivitet. Till dessa bilder kan vi ocksa
koppla text (e.g., forklaringar, kontextualiseringar och nyanseringar).

10
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Forberedande uppgift

e Leta upp bilder (férslagsvis via internet), eller skapa sjalv bilder/skisser/illustrationer pa
larmiljoer (eller delar av ldrmiljéer) som inspirerar dig vid genomforandet av olika
laraktiviteter (Foreldsning, Seminarium och Workshop).

o Det kan vara bilder pa ett rum eller delar av ett rum. Det kan ocksa vara bilder som
illustrerar, e.g., rumsliga forutsittningar, moblering, inredning, inomhusmiljo, ytskikt
eller utrustning. (Dessa exempel/forslag utgar ifran de kategorier som har framkommit
ifran ert arbete under workshop 2 och ni kan med fordel titta pa och utgé ifran listorna
nedan da ambitionen 4r att arbeta med bilder utifrdn de prioriterade behoven som
identifierades under workshop 2).

o Kvantitet = kvalitet, vilket innebér att det kommer vara viktigt att vi har manga och
olika bilder att arbeta utifran.

Workshopens genomforande:

*  Ni kommer fa tva olika “kortlekar”, med bilder att vilja utifran.
* 1. Rum och aktivitetsdiagram
* 2. Inspirationsbilder
»  Utgangspunkten tas i valet av en eller flera olika rums- och aktivitetsdiagram och didrmed i ett
pedagogiskt perspektiv for att sedan vélja bilder ifrdn den andra kortleken med
inspirationsbilder.
*  Det dr saledes mojligt att vélja flera bilder (och kanske sjilvklart nir det kommer till
inspirationsbilderna och éven légga till text, symboler, etc. pa de moodboards som tas fram).
*  Det dr ocksd mdjligt att skapa flera moodboards for respektive ldraktivitet (foreldsning,
seminarium och workshop). Ténk dock pa att ni har c.a 45 min till varje
moodboard/ldraktivitet.

11
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o Larare (den som leder laraktiviteten).
@) Lararen som kan anta en annan position i rummet.
@ Student.
KL Student med kommunikationsyta (e.g., egen dator).
o Grupp av studenter som arbetar tillsammans med gemensam kommunikationsyta.
)
_%@@ Grupp av studenter som arbetar tillsammans.
o)
— Kommunikationsyta (e.g., projiceringsskidrm eller whiteboardtavla)
Visar riktning i kommunikation och utbyte mellan ldrare och studenter (Orange, streckad rak linje,
utan pilhuvud)
Visar ldrares rorelse i rummet. (Orange streckad, kurvlinje, utan pilhuvud)
-------- > Visar studenters riktning av uppmérksamhet. (Lila pil, med pilhuvud)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Visar riktning i kommunikation och utbyte mellan studenter (Lila streckad rak linje, utan pilhuvud)
o Visar studentens rorelse i rummet. (Lila streckad, kurvlinje, utan pilhuvud)

Fast utrustning (e.g., dragskép)

Arbetsyta

Sakerhetsyta/sikerhetsutrustning

Fasta installationer (e.g., el, gas)

12
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Bild 1 Exempel pd kortlek med inspirationsbilder - Féreldsning

13
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4.1.4 Workshop 4

Forberedande uppgift

I workshop 4 ar fokus pa rum och teknik, dér vi framforallt kommer att fokusera pé verktyg och
teknik (vad man vill kunna gora med hjilp av scenografi, teknik/tekniska 10sningar/teknisk
verktygslada/utrustning, etc.).

ATT GORA:

1. Titta igenom alla moodboards for respektive laraktivitet. D& moodboardsen ér stora filer
(och saledes inte funkar att skicka med mailet) kan du hitta dem pa foljande lank:
a.

2. Titta igenom samtliga filmer (l&nkar i tabellen till inspirationsmoment, se nedan), om
scenografi, digitala verktyg samt material och andra verktyg.

3. Skriv en berittelse utifran en ldraktivitet (foreldsning, seminarium eller laboration) som du
vill fokusera pé. Till din hjélp har du en bifogad file (Lucktext till arbetsgrupperna.docx).

Instruktion till lucktexten:

a. Mallen som du utgér ifran har ett antal luckor som vi vill att du fyller i. I din beréttelse
vill vi att du fokuserar pa att beskriva olika dnskemal du har och dina tankar om
hur/pa vilket sitt du skulle vilja genomfora den valda laraktiviteten.

b. I din berittelse vill vi att du fokuserar pa att beskriva vilka scenografiska
forutsattningar, digitala verktyg och andra material som du téinker/6nskar/har behov
av for att pa bésta sétt kunna genomfora den aktuella laraktiviteten.

c. Sjélvklart far du gérna skriva mer &n en berittelse (Spara dé varje berittelse var for sig
och ladda upp alla filer!

d. Kom ihag att ladda upp din berittelse (1&nk nedan):

14
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Workshopens genomforande

Inspirationsmoment

Scenografi

Inspirator: Jonaz Bjork, digital scenograf vid Akademiska hus Learning Lab i G6teborg

Filmklipp att titta pa innan:

Digitala verktyg
Inspirator: Stefan Karlsson, Pedagogisk utvecklare, inriktning digitalt 1drande, Hogskolepedagogiskt
centrum.

Material och andra verktyg

estetiska larprocesser.

Inspirator: Barbro Bergfelt, universitetsadjunkt, naturvetenskap och teknik, forskolldrarprogrammet, bild och

15
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Plan for genomforande av workshop:

OBS! Ingen tid for filmvisning kommer ges under workshopen. Vi forviintar oss att ni har tittat
igenom inspirationsfilmerna innan workshop.

1. Inspiration och éterkoppling till foregaende workshop.
2. EPA-modellen (Enskilt, par och alla).

a. Enskilt: Du kommer f3 tid att sjélv reflektera 6ver de olika inspirationsmomenten och
aterkopplingen till workshop 3 och dérefter ldgga till eventuella ytterligare idéer till den
beskrivning du redan har gjort.

b. Par: Ni kommer bli grupperade i par. Hir kommer vi tillsammans att arbeta i ett
gemensamt och framvixande dokument, for att utveckla och fordjupa idéerna.

c. Alla: Nér ni kommer tillbaka till det gemensamma rummet kommer vi att komplettera er
input ifran era beréttelser med era (eventuellt) nya idéer och utifran detta féra en
gemensam diskussion. Har kommer vi utgé ifran ett antal frdgor som har sin utgdngspunkt
i universitetets pedagogiska grundsyn®.

Lucktext:

Hur och Vem

Jag heter och ska nu ha en (laraktivitet) med mina
studenter. De &r stycken och de ldser nu kursen . Nér
vi idag &r klara med den hér laraktiviteten s hoppas jag att vi har nitt mélet som é&r

att:

Problembeskrivning:

Jag kommer ha min léraktivitet (var) och det storsta problemet med den
platsen ér:

Var och Vad:

Tank om jag fick dromma lite och istéllet kunde vara (rum/plats),
som hade den hédr mdbleringen och dar det

fanns (digitala, tekniska och andra verktyg och material (befintliga och

4 https://www.oru.se/om-universitetet/vision-strategi-och-regelverk/pedagogisk-grundsyn/
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dven péhittade, som bara finns i fantasin). Da skulle jag kunna gora
detta:

4.1.5 Workshop 5

Forberedande uppgift —- Workshop 5

Till detta underlag har du fatt ut tva dokument. Det ena dokumentet &r ett utkast pa en pedagogisk
modell och begreppsdistinktioner som man kan anvénda sig av i design av en l4rmilj6. Det andra
dokumentet &r en uppstillning dver rums- och aktivitetsdiagram som forklaras och kopplas till
universitetets pedagogiska grundsyn. I detta dokument aterfinns ocksa Moodboards som exempel
pa hur rums- och aktivitetsdiagrammen kan séttas i ett sammanhang. I dokumentet finns &ven en
forklaring till symboler i rums- och aktivitetsdiagrammen samt en kodning av dessa (e.g., R1 =
Rums- och aktivitetsdiagram 1 och M1 = Moodboard 1).

OBS! Skriv gérna ut dessa bada dokument infér workshoppen, eller ha dem tillgédngliga pa en
annan enhet sé att du kan parallelldsa och arbeta med dessa dokument pa ett effektivt sétt under
workshoppen.

Till skillnad ifrén tidigare forberedande uppgifter 4r denna uppgift relativt liten, da vi dnskar att du
sparar tid (ca tre timmar) till uppfoljande mdten och utvirdering som kommer ske under forsta
halvan av varterminen.

Infér workshop 5 vill vi att du gor foljande:

1. Lés igenom (och skriv ut/spara ner) dokumenten som bifogats detta underlag.

2. Vilj ett moment som du tinker att du ska genomfora i din undervisning, som utgar
ifran en specifik laraktivitet. Det moment du véljer kommer ligga till grund for att du/ni
under workshopen ska arbeta med att planera/designa en larmiljo for ett moment i en
kurs/delkurs.

Det &r viktigt att du utgar ifrén ett autentiskt moment (ett verkligt moment som du ska
eller planerar att genomfora). Skriv gérna ner nigra stodpunkter som beskriver momentet
(e.g., kurs, moment, utbildningsniv, storlek pa studentgrupp, kursmél, examinationsform,
ovrig viktig information). I samband med workshopen kommer ni att arbeta i grupp. I
detta arbete kommer ni att fa vilja ett av gruppmedlemmarnas foreslagna moment att
arbeta vidare med. I denna fas av arbetet kommer ni fé reflektera tillsammans och gora
medvetna val i1 designen av en larmiljo. Till er hjélp har ni den pedagogiska modellen
(Tabell 1) och rums- och aktivitetsdiagrammen.

17



Framtidens lararutbildning
Rapport [2022:3]
2022-02-02

4.2 Resultat ifran behovsdialogprocessen

I detta avsnitt presenteras utkomsterna och resultaten ifran de olika workshops som har
genomforts inom ramen for behovsdialogprocessen med arbetsgrupperna.

I arbetet med att sammanstélla resultaten ifrén de olika workhopparna har bearbetning och analys
gjorts. Bearbetningen och analysen bygger pa en empiriskt grundad analys och ppen kodning av
det material ifran forberedande uppgifter samt det material som utvecklats under workshops.

4.2.1 Workshop 1

Fokus: Pedagogik, Nulédge, behov och malbild.

Den forsta workshopen i behovsdialogprocessen har ett tydligt fokus pa pedagogik. I den
forberedande uppgiften har deltagarna i de olika arbetsgrupperna fatt mojlighet att reflektera dver
hur deras undervisning forhaller sig till den pedagogiska grundsynen och hur den kommer till
uttryck i genomforandet av deras undervisning.

I diskussionerna kring hur deltagarnas undervisning forhéller sig till den pedagogiska grundsynen
och vilka som de storsta utmaningarna ar for att kunna genomfora olika léraktiviteter framkommer
flera olika spér i resonemangen. Utifran deltagarnas input har en 6ppen kodning (cf. Hansson,
2012) genomforts i syfte att kategorisera reflektionerna under ett antal empiriska temata enligt
foljande uppstéllning:

Normer och forestillningar

e Det finns tydliga normer och forestéllningar om hur undervisning vid universitetet skall vara
och genomforas. Dessa kommer till uttryck hos bade larare och studenter och kan ses som
institutionaliserade praktiker.

e De rumsliga forutséttningarna forstarker dessa normer och forestillningar. Detta bland annat
som en konsekvens av rummets uppbyggnad, riktning och inredning.

e Det rdder makt- och beroendeforhéllanden mellan lérare och studenter som forstérker de
institutionaliserade praktikerna. Ett exempel pa ett sadant makt- och beroendeforhallande ar
katedern och uppstéllningen av bord och stolar dér studenterna sitter.

Rumsliga forutsiittningar och hinder

e Det finns anpassade rumsliga forutsittningar pd campus. Dessa rum dr fa och ibland svaéra att
boka (da det &r manga som vill vara i just dessa lokaler).

e Manga lokaler 4r standardiserade och skapar begransningar i mdjlighet till interaktivitet,
samtal och dialog.

Strukturella forutsittningar och hinder

e Resurser och tid &r ju ett problem- hur jobba man smart med tid och resurser. Tid for
utveckling brister.
e Langa tider for att &ndra kursplaner och arbeta med kursutveckling
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Institutionella forutsiattningar och hinder

e Ofta stora studentgrupper.

e F& larare och begrinsade resurser vilket minskar mdjligheter till kollegial samverkan om
utbildning och pedagogiska frégor.

e Myndigheter, lagar och regler dr komplexa och maste hanteras pé ett pedagogiskt sétt.

e Manga olika IT-system, som inte alltid 4r stodjande.

Studenters roller och ambitioner

e Spretande ambitionsnivder, motivation hos studenterna.

e Utmaning att 4 studenter och &ven lérare att vaga vara 6ppna, sanna, “blotta sig”

e Brister i forkunskaper och kumulativ utveckling (kumulativt larande mellan moment och
kurser)

e Studentgruppers sociala och diskursiva praktiker (olika grupper é&r olika varandra avseende
bland annat diskussionsklimat, interaktivitet och dialog) Olika grupper har olika kultur.

e Manga studenter &r passiva i olika former av undervisning.

e Manga studenter har inte skapat sig tydlig uppfattning om vad det innebér att ta ett ansvar for
sina studier.

e Olika studenter har olika motiv till varfor de studerar.

Lirarnas roller och ambitioner

Begrinsade resurser.

Forskningen som dverordnad undervisningen (frdga om status).

Undervisar pa samma kurs/er och moment under ménga &r.

Konkurrensen om tiden, dd méanga uppgifter aldggs en larare (e.g., administration, planering
och genomforande av undervisning och examination).

e Vikten av att ha en tydlig koppling till forskning och/eller beprovad erfarenhet.

Undervisningens genomforande

e Foreldsningen ar en vilbekant aktivitet som alla kdnner till. Effektivt — men hur far man full
uppmaérksamhet? (Exempel: En konsert, dér hela publiken dr riktad emot och har
uppmaérksamhet emot artisten) Lararen som performanceartist.

e Studentcentrerade larandet. Skapa forutséttningar. Kontextualisera: Diskutera vad vi ska
diskutera och varfor. Utmaningen; delarna ska bli en helhet.

e Undervisningsmiljo: Larandemiljo nir hdnder det ndgot i studentens huvud, nér man blir
nyfiken vill utforska. Ramverk for att ldrandet kommer igéng.

e Undervisning och ldrande &r inte sjdlvklart samma sak. Undervisningsmiljo = Larmiljo.

I den andra delen av den forberedande uppgiften har arbetsgruppsdeltagarna fatt mojlighet att
identifiera de storsta utmaningarna for att kunna genomfora olika laraktiviteter, hir avgrinsat till
bade undervisning i lokaler pa campus, digital undervisning och synkron eller asynkron
hybridundervisning.
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Pa ett liknande sétt har en 6ppen kodning (cf. Hansson, 2012) genomforts i syfte att kategorisera
reflektionerna under ett antal empiriska temata enligt f6ljande uppstéllning:

Normer och forestillningar

e Det finns tydliga normer och forestéllningar om hur undervisning vid universitetet skall vara
och genomforas. Dessa kommer till uttryck hos bade larare och studenter och kan ses som
institutionaliserade praktiker.

e De rumsliga forutséttningarna forstirker dessa normer och forestillningar.

e Det rdder makt- och beroendeforhéllanden mellan lérare och studenter som forstérker.

Rumsliga forutsiittningar och hinder

Vikten av ljud och ljus.
Vikten av bord och stolar pa hjul for att underldtta ommdbleringar och flexibilitet.
Ibland bokigt och tungt att gora ommobleringar (ofta da det inte ar hjul pa bord och stolar).
Man gor det lokalen bjuder in till.
Salar &r begriansande for bade lérare och studenter. Salarna ar inte lika de verkliga
skolmiljoerna och andra realistiska miljoer vilket &r trakigt och problematiskt.
Sma whiteboards som begriansar mdjligheter till skrivande.
e Sma och tranga (grupp)rum. (Gérna flera grupprum i anslutning till en storre lokal).
o Begrénsningar i tillgdnglighet for alla studenter (dven de med funktionsvariationer).

e For fa eluttag.
e  Brist pa teknisk utrustning, sladdar projektorer. Aven husets fysik och lampor etc som inte

fungerar.
e Moblering och salens storlek. Tranga utrymmen, skapar inte mojlighet till grupparbeten.
Akustiken svar.

Strukturella forutsittningar och hinder

e Stora gruppen dr nytt ndr man kommer till universitetsmiljon jamfort med tidigare studiemiljo
e Olika syn pé pedagogiska grundsyn, en del ger upp for det blir for jobbigt.

Institutionella forutsiattningar och hinder

e Resurser och tid &r ju ett problem- hur jobbar man smart med tid och resurser. Otillracklig tid
for utveckling.

Studenters roller och ambitioner

e Studenterna tar gérna eget ansvar for ldrande- men reflektionen kan brista. Mélen med kursen
men hur nar man dit.

e Egen reflektion krévs. Studenter gér ofta in med tanken om att konsumera kunskap: Lar mig!

e Vad é&r ldrande och kunskap, hur lir man sig — en viktig diskussion

e  Skrivformaga, uttrycksformaga krévs for att klara uppgiften- vilket forutsitts att man kan —
stimmer inte. Nya och ménga textkulturer som kolliderar. Sociala media och akademiskt
sprak.
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Lirarnas roller och ambitioner

e Utmaning att {4 studenter och &ven lérare att vaga vara 6ppna, sanna, “blotta sig”

Undervisningens genomforande

e Det ir inte fint att vara ldrare och ha lérarcentrerad undervisning. Flipped classroom etc anses

finare.

e 3-4 persien grupp — bésta formatet.

e Zoom det dr en utmaning- hur kan man rora sig samtidigt. Blir stillasittande, vilket pdverkar

kreativiteten

e Girna mer utveckling d4n beddmning. Godkdnnanden som krévs hela tiden. Icke obligatoriska
moment. Begransar studenter- viaga visa vad man inte kan/ kan.

Vidare presenterades initiala skisser utifran tolkningar av beskrivningar av hur larare genomfor sin
undervisning och vad som uppfattas som viktiga aspekter i genomforandet av olika laraktiviteter.

Dessa har sedermera kommit att ligga till grund for en vidareutveckling av flera olika rums- och

aktivitetsskisser som vidare utvecklas under workshop 3 och 4.

Workshop 1
Diagram Aktiviteter

Diagram utifran olika workshop-
diskussioner.

Diagram over olika
undervisningssituationer

FORELASNING
riktad
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FORELASNING
riktad
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Workshop 1
Diagram Aktiviteter

Diagram utifran de olika workshop- @ SANOARE-AKTIV @ SANDARE-AKTNV
diskussionerna. STUDENT LARARE & yorraan - LYSSNARE

MOTTAGARE - LYSSNARE
riktning- rbrelse wing. rorelse

W PROIEKTIONSYTA

Diagram &ver olika
undervisningssituationer med
projektionsyta

@
@
®g0 ©

2

4.2.2 Workshop 2

I workshop 2 fick deltagarna i arbetsgrupperna mojlighet att lista alla tinkbara 6nskemél de har
nir det kommer till att genomfora olika typer av laraktiviteter pa ett effektivt sétt (och med
utgéngspunkt i universitetets pedagogiska grundsyn). Eftersom vi har véldigt manga olika typer av
laraktiviteter behover vi avgrinsa ndgot, varfor fokus ar pé: Foreldsningar, Seminarium och
Workshop. (Anledningen till att vi fokuserar dessa tre laraktiviteter ar for att de &r vara minsta
gemensamma nédmnare givet att vi har representation i arbetsgrupperna ifran ménga olika &mnen).

Exempel: Med forelasning tinker vi sddana aktiviteter dd man som larare foreléser i till exempel
en horsal och/eller med hjilp av digitalt verktyg. Med seminarium avser vi aktiviteter som
involverar studenter genom dialog mellan olika deltagare (bade larare och studenter). Med
workshop (som en variant men skild ifrdn seminarium) avser vi aktiviteter som fokuserar pa att
samskapa kunskap dér man som deltagare, bland annat, bidrar, provar, utvecklar egna 16sningar
och arbetar med olika verktyg for att 16sa olika problem.

I den lista som tas fram fokuseras bade rumsliga forutséttningar och pedagogiska utmaningar och
att detta ses som en mojlig dnskelista. Vidare poéngteras att i arbetet med att ta fram 6nskemal och
behov ér en central utgdngspunkt universitetets pedagogiska grundsyn dédr man kan notera flera
viktiga nyckelord och uttryck sdsom: Reflektion, ge studenterna forutsdttningar for att ta ansvar
for sitt eget lirande, aktivt ldrande, oppenhet, dialog, kreativitet, kritisk reflektion, bildning,
forskningsanknytning och kollegial samverkan. Vidare dr det ocksé av vikt att beakta fragor om
inkludering, héllbarhet, inflytande och deltagande.

Sammantaget: Vi vill att ni listar alla era 6nskemal och behov (saker och mésten) som ni behdver
for att pa ett effektivt sétt kunna genomfora olika typer av laraktiviteter (e.g., Foreldsningar,
Seminarier och Workshops) i olika larmiljoer (Campusforlagda, Synkrona och Asynkrona
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hybridmiljoer) Hér kan man ténka utifran, men inte vara begransad till, ingdngsvérden sdsom
hérdvara (e.g., teknik), mjukvara (e.g., programvara), ljud, ljus, moblering, verktyg, frigor om
inkludering och exkludering, etc.

I arbetet med att beskriva och analysera utkomsterna ifrén workshop 2 har vi dels gjort en
uppdelning mellan de olika typer av léraktivitet (féreldsning, seminarium och workshop) och
utifran dessa dels arbetat med sammanfattande illustrationer och skapat mindmaps. Dessa

illustrationer och mindmaps bygger pa de listor och prioriteringar som gjordes under workshopen.
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FORELASNING: CAMPUSUNDERVISNING
Att studenterna har tillgang till en bérbar dator, mobiltelefon och hérlurar
under forelasningen (podngen &r att man som larare ska kunna forutsétta att

FORELASNING

Hag - 13g prioritet
(ranka: Skala: 1-10 (1

= Mycket I3g prioritet,
10 = Mycket hdg
prioritet Kommentar Kategorisering __ Kategorisering 2

Kategorisering 3

53 ér fallet) 10 Hygi Tillgangli Hardvara Dator
Kan vara mindre avancerat &n P2. Mdbleringen méste tillsta
ibili drelasni inte till Det
ska kunna ga att vaxla mellan grupp och forelasning. P2 fordelaktigt
med olika golvnivaer for férelisning. 30 - 40 pers en gréns.
Viktigt! Inte bara utan til med fer. Att
man kan véxla med interaktiva inslag. Vaxla mellan foreldsningar och
Msjlighet att snabbt och smidigt kunna vaxla mellan att lyssna pé férelisare andra aktiviteter. Valdigt traditionell undervisningform. De langa
och att 10 iti raderna gér att man sitter framat. gl Rumslig Rumslig Flexibilitet
Jaaal Jittebra. Borde vara sjalvklart. Det maste finnas plats for dem.
och majliggsr i ivi ingar & alltfran 10-
500. pers. Séitter positiv press pa larare att franga det traditionella.
Viktigt. Behvs for studentaktiviteten. Liraren maste inte vara i fokus.
Man kan skriva pa bord viggar mm. Bra ifall man ska vaxla mellan
Fler tavlor pé for vggar for att jobba med hela rummet 10 férelasning och inarium. Prioriteringen beror pa det.  Rumslig Utrustning Flexibilitet
Nagon harlig harmonisk farg pa viggen 8 Rumslig Ytskikt Farg
Positivt akustisk, man kan sitta pa golvet. Nagra rum inte alla. Férger p&
golv. Samli 6
Viktigt beroende pa typ av rum ang akustik, allergier osv. Buller. Kan
Helts 7 finnas andra I6sningar &n matta for buller. Rumslig Yeskikt Golv
Kladkrokar 10 Rumslig Inredning Inredning
10 Rumslig Inredning Inredning
Bra ljud 10 Hygi Teknisk Utrustning Ljud
Bra och fungerande mikrofon. Laddad nar man kommer till salen 10 Hygienfaktor Teknisk Utrustning Ljud
Bra ljusinslapp, garna fran tva hall 8 Viktigt, 4 Rumslig i Lius
N3gon form av fénster. Man skall kunna se trad eller en del av en
himmel. Risken for kanslan av kiaustrofobi om det inte finns fonster.
Fonster! Man ska kunna se ut &t alla hall 7 ion och pauser. Jmf. Billbergska Rumslig Inomhusmiljo Lius
Bra ljus 10 Hygienfaktor (innebér ocksé att det skall vara bra mérker) Teknisk Inomhusmiljo Lius
Olika whi i fler an 10 Utrustning Material
runda bord med plats for 5-7 studenter 10 Typ P2? Rumslig Inredning Mbler
Flexibla bord s& ommblering & enkelt 10 Rumslig Inredning Mbler
Varierar beroende pa typ av rum. Nya stolar i b217. Studenterna gillar
Mjuka skéna stolar (garna med hjul och armstsd) 6 dem men inte stid Rumslig Inredning Mbler
Jatteviktigt! Sjalvklart. Kan vara svart i idrotten. Saknas | manga
projektorer i samtliga salar 10 seminari Teknisk Utrustning Projicering
Att studenter enkelt kan koppla upp sin skarm pa storbilden for att visa,
presentera eller ta upp nagot till diskussion. 10 ikt viktigt Teknisk Utrustning Projicering
Flera skarmar att projicera olika saker pa. 10 Teknisk Utrustning Projicering
Att studenter har majlighet att visa innehall frén sin egen dator for alla (till en
i exvis) 8 Casta/AirPlay Teknisk Utrustning Projicering
Rektangel eller kvadrat? Avianga kan vara svrt. Viktigare med variation
fyrkantigt rum 2 av olika typer av rum Rumslig Rumslig Rummet
Whiteboards pé alla viggarna 7 I synnerhet i de fall dar skirmen técker whiteboardtavian. Rumslig Utrustning Skrivyta
Inte i en férelasningssal, berodende pa den dvriga layouten. Jmf
Billbergska horsal. Projektorer vid sidan. Nar man drar ned skarm som
ticker whiteboard blir det problematisk, darav behov av fler tavior och
Whiteboard och projektorer mot alla véggar 7 skarmar. Rumslig Utrustning Skrivyta
En sjalvlar forutsattning. Maste funka. Halva tavlan gar till projektor
Msjlighet att bade visa projektorbild och anvanda tavla samtidigt. 10 problem_kombinationen svar. Rumslig Utrustning Teknik
Appar, chattar, mentometerknappar. Det skulle underlétta med ett
program/ system. Underliittar for rutiner for Iarare och studenter.
Fréga/ svar. Att viga stalla fragor- man kanske inte i
forelasningssituationen kan svara men sen kan man svara. Likartade
fragor kan samordnas. egna studenters soloshower kan ta for mycket
tid fran forelasning. Infrastruktur.
Man térs inte fraga om det ar manga deltagare. Det behdvs smidiga
verktyg for frégor. Det finns frageverktyg i mobilen tex. Det skulle kunna
funka att skicka in fragor i en paus s3 att lararen kan kolla dem, om det
bara ar en lérare. Det vore bra att kunna skicka in fragor direkt men som
besvaras i pausen. Ju fler studenter som deltar desto viktigare fraga.
Demokratiska aspekter, Deltagande i stora grupper. Vi larare far input
(Far veta vilka studenterna &r). Verktyg for larare. Studenter blir
Mbjlighet att stélla fragor (garma anonymt via skrift) ven under foreldsningar engagerade av att man blir lyssnad pa. Far diskutera ndgot man kinner
med ménga deltagare 8 igen och har en asikt om. Ar-alla-med-fragan? Teknisk Mjukvara Teknik
Demokratiska aspekter, Deltagande i stora grupper. Vi larare far input
(Far veta vilka studenterna ar). Verktyg for lirare. Studenter blir
engagerade av att man blir lyssnad pa. Far diskutera nagot man kinner
En funktion som styrs fran 7 igen och har en asikt om. Ar-alla-med-fragan? Teknisk Mjukvara Teknik
facebook tex. Att ta anteckningar dr bra for lrandet darfor ar det bra
att f4 in | dataskrift ocksa. Om det sparas underlattar det vad som &r
relevant att ta upp senare. Underlattar undervisningsprocessen. Sérskilt
for vissa studenter. Ofta frenetiskt antecknande dér studenterna inte
Iyssnar ordentligt utan "bara" antecknar. Om anteckningar finns fardit
efterat kan studenterna lyssna. Anteckningar kan &nda ge ngt annat for
var och en. Vilka associationer far var och en, kan férsvinna om man
bara sparar gemensamma anteckningar. - Vore bra att kunna spela in
forelasningarna . Kan dock misstolkas om det anvands IBsryckt i ngt
annat sammanhang. Finns olika utmaningar med detta. Elever spelar in
utan att friga, hur hanterar man detta. Kanske bittre som
Msjlighet att ingar digitalt (t.ex. i finns det férberedande verktyg?
ett program som konverterar det man antecknat pa tavian till digital text. For att kunna slippa dubbelarbete. Dokumentera féreldsning. Interaktiv
Finns nagot liknande fast vi inte anvinder smartboard?) 5 whiteboard. Teknisk Mjukvara Teknik
Kamera for att spela i foreldsning for att pa sikt ga ifran férelsningen som Forelsning som samskapande i nuet. Battre teknik for att kunna spela
undervisningsform mot handledning. 6 in. Behov av en studio. Teknisk Utrustning Teknik
Inspelat material behdver textning &ven om det finns teckentolk (alla med Sjlvklarhet att textning alltid finns. Manga grupper kan dock gynnas av
hérselnedsattning har inte tsp som forsta sprak) 9 det. Lag finns. Tillgangli Regulativt Textning
Mer svangrum. Nar hérsalarna ar fulla. Inga gangar emellan rader.
Fysisk rérelse och rummet skapar férutsattningar for lirande. Kunna
Msjligheter att kunna g runt bland 8 rora sig | rummet. Rumslig Inredning Utrymme
Mobila véggar som &r ljudabsorberande 8 Ergonomisk Inredning Vaggar

Tabell 2 Sammanstillning - Foreldsning
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Figur 7 Mindmap - Foreldsning
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Rumslig

Ifran arbetsgruppernas arbete framkom det tydligt att det finns behov av att skapa flexibilitet i rummet,
sa att man kan vixla mellan olika typer av léraktiviteter, sdsom att véixla mellan foreldsande och
seminarieliknande moment. Vidare ansag man det i arbetsgrupperna vara viktigt att man som larare
har mojlighet att rora sig i rummet och att rummet skall vara utformat pa ett sddant sétt sa att man har
god tillgéng till olika typer av kommunikationsytor (e.g., projiceringsytor och skrivytor)

Teknik

Flera olika tekniska 16sningar diskuterades i form av digitala 16sningar dér, exempelvis, studenterna
har mojlighet att stélla fragor digitalt, att man har mojlighet till interaktion via exempelvis olika
digitala kommunikationsytor sdésom mentimenter eller Padlets, en andra interaktiva webbaserade
tjénster.

I ett samskapande av kunskap mellan lérare och studenter identifierades ocksé ett behov av att ha
sadana tekniska 16sningar (e.g., smartboards) som mojliggor en enkelhet i att dokumentera material
ifran och under laraktiviteten. Tekniska 16sningar i form av inspelningsmdjligheter via kamera kan
ocksa underlitta for att mojliggora olika typer av ldrande (e.g., synkron eller asynkron
hybridundervisning).

Utrustning

Niér det kommer till behov av utrustning har man i arbetsgrupperna gett uttryck for behov av att kunna
anvénda flera och olika kommunikationsytor samtidigt, s att man mdjliggdr projicering av bildspel
och att det finns mojlighet att samtidigt (och pé ett smidigt sétt) kunna skriva pd kommunikationsytor.
Att det skall finnas projektor i samtliga lokaler ansags vara en sjélvklarhet och gdrna med ett 6nskemaél
om att kunna projicera bild pa flera olika stéllen i rummet. For att mojliggora deltagande for alla
studenter, dven de med funktionsvariationer, s anses ocksa ett bra och vil fungerande ljud (e.g,
hogtalare och horsel/ljudslinga) vara en hygienfaktor.

Inomhusmiljo, inredning och ytskikt

Ett bra och reglerbart ljus ar ocksa viktigt. Arbetsgrupperna har ocksé gett tydligt uttryck for att
fargséttning/ytskikt kan bidra till att skapa en stimulerande miljo. Flexibilitet i inredning, med goda
mdjligheter att kunna mdblera om och véxla i rummets utformning ér nagot som de bada
arbetsgrupperna ansédg sérskilt viktigt. Vidare anség arbetsgrupperna att det var viktigt att det finns
goda mojligheter till att rora sig i rummet, dd man anser att manga av de lokaler som de normalt
undervisar i, inte skapar forutsittningar for detta. Har dterkommer man ofta till att diskutera
flexibiliteten i rummet diar mobila vaggar kan bidra till att skapa rum-i-rummet och tjéna som bade
kommunikationsytor och ljudabsorbenter.
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SEMINARIUM

Hog - lag prioritet
(ranka: Skala: 1-10 (1

= Mycket |ag prioritet,
10 = Mycket hog

SEMINARIUM: CAMPUSUNDERVISNING prioritet Kommentar Kategorisering  Kategorisering 2 Kategorisering 3
Att snabbt i seminariet kunna dndra i samband med att man e.g. andrar
Rullbara whi 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Utrustni Flexibilitet
Stora whiteboards runt om i rummet 10 Hygit Rumslig Utrt i Flexibilitet
i i pa alla vaggar 10 Hygi Rumslig uUtry i Flexibilitet
Samma som ovan. Det vore bra med olika typer av whiteboards, pa
Tillganglighet till whi for alla smagrupper 10 véggar, bord, mobila osv. Borde vara sjélvklart Rumslig Utrustning Flexibilitet
Att studenter har méjlighet att visa innehall fran sin egen dator for alla (till en
exvis) 10 Téank P2 (Eluttag, HDMI, Whiteboa etc.) Teknisk Utry i Flexibilitet
Motsatsen till L111 (som &r ett supertrakigt rum). L111 &r valdigt
och inspif argsattning i rummet. 10 neutralt. Rumslig Ytskikt Farg
Specifikt inredda salar for 3| ildni som efterliknar i Viktig fraga! Studenter upplever att teori och praktik &r valdigt atskiljda.
skolmiljoer och som &r anpassade for olika typer av aktiviteter (t ex rollspel Verkligheten behdver féras in. Hianger ihop med workshops ocksa. Finns
etc.). 10 inskrivet i att ws ar obli i Barbro. Rumslig Inredning Inredning
God di: i il 10 Hygi Rumslig Ljud
Ljudal 10 Hygienfaktor Rumslig iljo Ljud
Bra ljud (s att man kan koppla upp dator) 10 Hygi Teknisk iljo Ljud

Nagon form av fénster. Man skall kunna se trad eller en del av en
himmel. Risken for kanslan av klaustrofobi om det inte finns fonster.

Fénster &t alla hall 7 ion och pauser. Jmf. Bil Rumslig iljé Ljus.
Bra ljus 10 Hygi Teknisk ) Lius
Detta finns i Billbergska men inte i Forum. Enkla avskdrmningar som
gar latt att flytta vore bra fér avskiljdhet. Rullande whiteboards kan
Campusforlagd seminarium kréver flera salar for studenterna att vara i, bra anvéndas for detta. Ger stor valfrihet. Stora rum saknas dock. Ofta far
majlighet till whi med pennor. Detta finns! 10 man leta efter utspridda studente: Rumslig Inredning Material
Att snabbt i seminariet kunna éndra i samband med att man e.g. éndrar
Flexibla mébleri ili 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Mébler
Att snabbt i seminariet kunna dndra i samband med att man e.g. andrar
mindre 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Mébler
Att snabbt i seminariet kunna d@ndra i samband med att man e.g. andrar
Variation i méblerna 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Mébler
Fler salar med flexibla mobler for att kunna sétta sig lattare kring ett bord. Se ovan. Sarskilt viktigt i seminarium. Mer an i foreldsningar. Se ovan
Fler salar med bord och stolar med hjul kan vara en del av I&sni for fler k A Rumslig Inredning Mébler
Lattflyttade bord 10 Rumslig Inredning Mébler
L& stolar 10 Rumslig Inredning Mabler
lighet att bade visa proj ild och anvénda tavla samtidi 10 Se ovan Teknisk Utrustning Projicering
for studenter att kunna koppla upp sina datorer pa skdrmar 10 Tank P2 (Eluttag, HDMI, Whiteboards, etc.) Teknisk Utrustning Projicering
Bra och enkelt f teknik. 10 Hygi Teknisk Utrustni Teknik
Manga och littillgangliga eluttag 10 Hygi Teknisk Utrt i Teknik
Mikrofoner vid borden, sa att réster fran grupper hérs i hela rummet 7 Vore bra ibland. Teknisk Utrustning Teknik
Tillrdckligt stora salar som tillater att det blir lattare att skifta fran helgrupp
till smagruppsaktiviteter. Alterantivt tillgang till klassiska grupprum i
anslutning till ett lite storre sal dar hela seminariegruppen kan fa plats. Storre
salar behévs ocksa utifran ett tillganli i 10 Se ovan Rumslig Rumslig Utrymme
Nagon form av enkla skarmvaggar for att litt kunna dela in sig i &nnu mindre
grupper. 10 Se ovan. Hinger ihop med att vixla och skifta nedan Rumslig Inredning Viggar J

Tabell 3 Sammanstdillning - Seminarium
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Figur 8 Mindmap - Seminarium
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Teknik

I ett samskapande av kunskap mellan lérare och studenter identifierades ocksé ett behov av att ha
tekniska losningar (e.g., smartboards) som mdjliggdr en enkelhet i att dokumentera material ifrén och
under léraktiviteten. For seminarier och det faktum att studenter anvénder datorer finns det &ven behov
av lattillgdngliga eluttag och vél fungerande ljud.

Utrustning

Niér det kommer till behov av utrustning har man i arbetsgrupperna gett uttryck for behov av att kunna
anvinda flera, flexibla och olika kommunikationsytor samtidigt, sa att man md&jliggdr projicering av
bildspel och att det finns mdjlighet att samtidigt (och pa ett smidigt sitt) kunna skriva pa
kommunikationsytor. Hér gavs exempel pa att man gérna skulle ha rullbara whiteboards.

Att det skall finnas projektor i samtliga lokaler ansags vara en sjélvklarhet och gdrna med ett 6nskemaél
om att kunna projicera bild pa flera olika stéllen i rummet. For att mojliggora deltagande for alla
studenter, dven de med funktionsvariationer, s anses ocksa ett bra och vil fungerande ljud (e.g,
hogtalare och horsel/ljudslinga) vara en hygienfaktor.

Inomhusmiljo, inredning och ytskikt

Ett bra och reglerbart ljus ar ocksa viktigt. Arbetsgrupperna har ocksé gett tydligt uttryck for att
fargséttning/ytskikt kan bidra till att skapa en stimulerande miljd. Flexibilitet i inredning, med goda
mdjligheter att kunna méblera om och véxla i rummets utformning ér nagot som de bada
arbetsgrupperna ansdg sérskilt viktigt. Vidare ansag arbetsgrupperna att det var viktigt att det finns
goda mojligheter till att rora sig i rummet, da man anser att ménga av de lokaler som de normalt
undervisar i, inte skapar forutsittningar for detta. Har dterkommer man ofta till att diskutera
flexibiliteten i rummet dir mobila véaggar kan bidra till att skapa rum-i-rummet och tjéna som bade
kommunikationsytor och ljudabsorbenter.

Variation i mobler kan bidra till att skapa en stimulerande miljo. Hér ér det viktigt att man beaktar
mdjligheter till moblers multifunktionalitet (att de kan anvéndas pa flera och olika sétt) och flexibilitet.
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WORKSHOP: CAMPUSUNDERVISNING

WORKSHOP

Hog - lag prioritet
(ranka: Skala: 1-10 (1

= Mycket |ag prioritet,
10 = Mycket hog
prioritet Kommentarer Kategorisering  Kategorisering 2

Kategorisering 3

Goda méjligheter till skrivytor. Viktigt att grupper har utrymme att halla Att snabbt i seminariet kunna dndra i samband med att man e.g. dndrar
avstand till varandra. 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Flexibilitet
Att snabbt i seminariet kunna &ndra i samband med att man e.g. &ndrar
att sitta i mindre grupper pa ett naturligt satt 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Flexibilitet
Flera och rullbara whif , samt whi pa alla viggar 10 Hygienfaktor Rumslig Inredning Flexibilitet
Gora fler ytor i rummen "skrivbara" 10 Hygit Rumslig Inredning Flexibilitet
Att snabbt i seminariet kunna @ndra i samband med att man e.g. @ndrar
méjlighet att méblera om 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Rumslig Flexibilitet
Se 129 och 130 (Material, ocn relevant miljo. Garna
klassrumsliknande milj6. PAminner om skolverksamhet. Skrapande
prylar, stokigt. P& hjul? Skap/ forrad bara med sig material.
. Student och ldrarhang- sudda ut grinser. Studiosocial
miljé- mellanrumsmiljéer tex. Workshop material- for att praktiskt
kunna préva. Labb och makerspace miljé. Matteklassrum med férrad
Flexibla och kreativa miljoer som ocksa paminner om kommande tillgéngligt for studenter. Narnia. Vara i riktig skolmiljé. Nanstans bor
yrkesverksamhet. 10 det hér finnas!) Rumslig Rumslig Flexibilitet
Att snabbt i seminariet kunna dndra i samband med att man e.g. andrar
och inspi argsattning i rummet. 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Ytskikt Farg
Bra ljud (sa att man kan koppla upp dator) 10 Hygi Rumslig Ljud
Ljudabsorbenter 10 Hygienfaktor Rumslig Inomhusmiljé Ljud
Nagon form av fénster. Man skall kunna se trad eller en del av en
himmel. Risken for kanslan av klaustrofobi om det inte finns fonster.
Fonster at alla hall - man ska kunna se ut 7 ion och pauser. Jmf. Bi Rumslig Ljus
Bra ljus 10 Hygi Rumslig Ljus
Viktigt men kraver fasta klassrum vilket inte Sanela har. Tex historia
ighet att forvara material i anslutning till den 1armilj6 dar workshopar behdver specifikt material for historia som alla &mnen. Skap, forrad osv.
hélls 9 Finns i nya matterummet bra exempel, i Rumslig Rumslig Material
Har behovs bra lokaler for & material och en sti miljé.
Mojlighet att undersdka och préva. Papper, farger, penslar, gips, lera. Detta
har jag, men saknar en projektor och en dator i bildsalen. 10 se nedan Rumslig Rumslig Material
Har behévs bra lokaler for & a material och en stil miljé. Viktigt! Anpassat tillo utbildningens mal och syften. Material &r viktigt i
Mjlighet att undersoka och préva. Papper, farger, penslar, gips, lera. Detta WS i seminarium &r det diskussionen! Sarskiljer de bada. Olika behov
har jag, men saknar en projektor och en dator i bildsalen. 10 dock i olika &mnen. Rumslig Utrustning Material
Grundldggande material viktigt! Grunden krévs for att men ska kunna
vara innovativ.
se 130 men lite enklare. Sjélvklar whiteboards pa alla viggar. (Material,
inspirerande och relevant miljé. Garna klassrumsliknande miljé.
Paminner om skolverksamhet. Skrapande prylar, stokigt. P hjul? Skap/
forrad bdra med sig material. Mil iemiljo. Student och I& a
sudda ut granser. i ial milje lanr iljoer tex. Workshop
Grundléggande utrustning som bjuder in till aktivitet, kreativitet och material- for att praktiskt kunna préva. Labb och makerspace milj;
samarbete. Nagra exempel &r: en whiteboard per studiegrupp (4-5 studenter), um med forrad tillgangligt for . Narnia. Vara i
material som papper, fa etc. riktig skolmiljé. Nanstans bér det har finnas!) Teknisk Utry Material
Att snabbt i seminariet kunna @ndra i samband med att man e.g. dndrar
Flexibla mébleringsmajligheter 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Mébler
Majlighet att bade visa proj ild och anvinda tavla samtidigt. Se ovan. Lika viktigt har! Rumslig Inredning Projicering

En fysisk miljé som fortrydligar sammanhanget. Eftersom jag i det har fallet
tanker pé en specifik kurs i teori- och metod, sa skulle det kunna handla om
planscher med ) jisnil , bokhyllor i a bécker dar
kvalitativa undersokningar redovisas. En stor férdel ar ocksa att den forskning
som finns presenterad i rummet handlar om utbildning och skola, sa att

hela tiden pdminns om att det vi gor ar yrkesrelevant.

Det &r tydligt i idrott och bild men inte i de évriga amnena! Dar &r
rummen for neutrala.

Material, inspirerande och relevant mil,
milj6. Paminner om skolverksamhet. Skripande prylar, stokigt. P4 hjul?
Skap/ férrad bara med sig material. Mikrostudiemiljé. Student och
lararhang- sudda ut granser. i ial miljé- iljo
Workshop material- for att praktiskt kunna préva. Labb och makerspace

miljé. Matteklassrum med férrad tillgangligt for studenter. Narnia. Vara

i riktig skolmilj. Nanstans bér det har finnas! Rumslig Rumslig

. Gérna klassrumsliknande

mellanr tex.

o
)

Projicering

Moajlighet att simulera olika miljder (tex ett konsult kontor, eller bara

Kontextualisering och kénslan av att "vara dar" pa plats. Setting the
stage. Det &r inte bara en "kul" grej. Nara koppling till att jobba med

Tabell 4 Sammanstdillning - Workshop

trevligare miljé med lite farg och rorelse) 7 case. Teknisk Teknisk Projicering
Méjlighet for grupper/studenter i en WS att enkelt kunna dela en 18sning fér
hela klassen 10 Tank P2 (Eluttag, HDMI, Whiteboards, etc.) Teknisk Teknisk Projicering
Manga och littillgéngliga eluttag 10 Hygit Teknisk Inredning Teknik
F teknik 10 Hygi Teknisk Teknisk Teknik
Digitala whiteboardtavlor sa det som skrivits/ritats kan sparas, bra fér att se
arbetsprocessen som helhet Se ovan Teknisk Utrustning Teknik
Flexiblare rum fér att snabbt kunna dndra mellan smagrupper/stérre grupper/ Att snabbt i seminariet kunna dndra i samband med att man e.g. andrar
helklass 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Inredning Utrymme
Att snabbt i seminariet kunna &ndra i samband med att man e.g. &ndrar

att kunna 6 dar alla stér eller gar omkring. 7 gruppstorlekar, etc. Rumslig Rumslig Utrymme

Msjlighet att skirma av lokalen 5 Bygga ett rum i rummet. Rumslig Inredning Viggar J
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Figur 9 Mindmap - Workshop
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Rumslig

Har identifierar de arbetsgrupperna behovet av forradsutrymme for forvaring av inredning och mobler
och som forvaring av material. Fér workshops &r det, p4 samma sétt som for bade foreldsningar och
seminarier viktigt att man som lérare har utrymme och kan rora sig i rummet.

Teknik

I ett samskapande av kunskap mellan lérare och studenter identifierades ocksé ett behov av att ha
sadana tekniska 16sningar (e.g., smartboards) som mojliggor en enkelhet i att dokumentera material
ifran och under laraktiviteten. For seminarier och det faktum att studenter anvénder datorer finns det
dven behov av lattillgdngliga eluttag och vél fungerande ljud.

Utrustning

Niér det kommer till behov av utrustning har man i arbetsgrupperna gett uttryck for behov av att kunna
anvinda flera, flexibla och olika kommunikationsytor samtidigt, sa att man mdojliggdr projicering av
bildspel och att det finns mdjlighet att samtidigt (och pa ett smidigt sitt) kunna skriva pa
kommunikationsytor. Hér gavs exempel pa att man gérna skulle ha rullbara whiteboards.

Att det skall finnas projektor i samtliga lokaler ansags vara en sjélvklarhet och gdrna med ett 6nskemél
om att kunna projicera bild pa flera olika stéllen i rummet. For att mojliggora deltagande for alla
studenter, dven de med funktionsvariationer, s anses ocksa ett bra och val fungerande ljud (e.g.,
hogtalare och horsel/ljudslinga) vara en hygienfaktor.

Inomhusmiljo, inredning och ytskikt

Ett bra och reglerbart ljus ar ocksa viktigt. Arbetsgrupperna har ocksé gett tydligt uttryck for att
fargséttning/ytskikt kan bidra till att skapa en stimulerande miljo. Flexibilitet i inredning, med goda
mdjligheter att kunna méblera om och véxla i rummets utformning ér nagot som de bada
arbetsgrupperna ansdg sérskilt viktigt. Vidare ansag arbetsgrupperna att det var viktigt att det finns
goda mojligheter till att rora sig i rummet, da man anser att ménga av de lokaler som de normalt
undervisar i, inte skapar forutsittningar for detta. Héar dterkommer man ofta till att diskutera
flexibiliteten i rummet didr mobila vaggar kan bidra till att skapa rum-i-rummet och tjéna som bade
kommunikationsytor och ljudabsorbenter.

Variation i mobler kan bidra till att skapa en stimulerande miljo. Hér ér det viktigt att man beaktar
mdjligheter till moblers multifunktionalitet (att de kan anvéndas pa flera och olika sétt) och flexibilitet.
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Utifran listorna med och prioriteringar av énskningar och behov sammanfattas detta ocksa i nedan
illustration. Av illustrationen kan man utldsa att visa 6nskningar och behov 6verlappar tva eller flera
olika typer av ldraktiviteter (forelédsning, seminarium och workshop) med andra &r specifika for en viss
typ av laraktivitet.

Runda féreldsningssalar

Inspelat material har textning.
Skona stolar

Hogtalarsystem

Véxla mellan studenter och larare
Kamera for inspelning

Kladkrokar FéRELASNING

Ménga olika whiteboardpennor Papperskorg

Fragestunder

Ingen kateder Horlurar till studenter
Studenter har mobiler

Vaxla mellan grupp och

Tekniska forutsattningar for variation av T
forelasning

undervisning Airplay

Stor luftig lokal

Heltackningsmata” BF@ ljus, gérna fler fonster-. Mentometerfunktion

. Mobila vdggar for avskarmning
Flexibla rum typ P2

Att studenter kan koppla upp sin
bild pa storbild
Projektorar i alla salar

Fler whiteboards pa fler vaggar

Sma digiboardsskarmar studenter barbara datorer

Mikrofoner vid borden

Dokumentera anteckningar digitalt
Ing: Ll sta » —
Bra ventilation

Mobila flexibla mobler

Kreativa material enllgt flexibl Grupprum bredvid stor sal
. . som ger rtlexibla rum
resp utbildning Runda bord &
Simulera autentiska skolmiljéerc Dokumentera synpunkter digitalt Variation i mdblerna

Méjlighet till smd grupper Rullbara whiteboards

Mojlighet till stort
golvutrymme

Forvaringsméjligheter/férrad

Fungerande enkel teknik Fler standardmoblerade salar for

gruppdiskussioner

Bra ljud
—WORKSHOP Whiteboards fér sma grupper SEMINARIUM

Kreativa stimulerande estetiska rum i farg

Inreda som autentiska skolmiljoer

Kunna spela in 3d-ljud Mindre bordsgrupper

Dator i salen Manga lattillgdngliga-eluttag Reflektionstid
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4.2.3 Workshop 3

Nedan foljer en redovisning av de moodboards som utvecklades under workshop 3. I arbetet med
moodboards hade deltagarna, som tidigare ndmnts, tva “kortlekar”. En kortlek med rums- och
aktivitetsdiagram och en kortlek med inspirationsbilder. Dessa inspirationsbilder hdmtades ifran
olika kéllor och var ett arbetsmaterial under workshop 3. Av upphovsrittsliga skil redovisas inte
inspirationsbilderna, som dr himtade ifran andra kéllor, i nedan moodboards, utan de har

markerats med morkgratt.

Fokus: Rum och teknik, Idégenerering

4.2.3.1 Moodboards Féreldsning

Moodboard Foreldsning

Skrivyta????
Ryggen mot folk ???
padda

150 pers

kommunikationsévning
merupplevelse

Vad ar syftet med, \NG
R

Envagskommunikation
mest

Kommunicera
kunskap-
upplevelse

Néra varandra

Roéra sig runt

Se varandra

Lattare till dialog

uppdelbar
SVT —Agenda - Debatt P

Parlament

Inte ryggen mot folk !!

Bild 2 Exempel pa moodboard — Foreldsning 1 Ldararutbildningen och Handelshogskolan

hd s

gk
%%

Gruppera ocksa!
Flexibel mablering!

edigen-
vdrdeskapan
de- tradition
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Moodboard Forelasning

Bild 3 Exempel pd moodboard — Foreldsning 2 Léirarutbildningen och Handelshéogskolan

Moodboard Foreldsning

Inga nivaskillnader vilket &r bra. Mer
jamlik kansla. Narmare varandra.
Ryggen emot dock. Kan kdnnas
utelamnande.

Antal studenter spelar roll, vid valdigt
manga studenter ar funkar klassisk
foreldsningssal

Det gar att vara interaktiva dven om
man dr manga, tex genom menti.
Lattare med teknik an att rora sig runt

Bild 4 Exempel pa moodboard — Foreldsning 3 Léirarutbildningen och Handelshogskolan
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Moodboard Féreldsning

Mindre forelasning som gar att
kombinera med andra
gruppaktiviteter

Bra. Viktigt att alla hora lika bra, ljudsystem utan
handmikrofon behovs.

Behovs dock mer golvyta an i denna
bild.

|-

)
Garna fler skdarmar

Mindre forelasning som aven kan funka i storre sammanhang. Gar att
kombinera med andra gruppaktiviteter. Bekvama stolar

Bild 5 Exempel pd moodboard — Foreldsning 4 Léirarutbildningen och Handelshogskolan

Moodboard Féreldsning

Foreldsningsalarna minsta problem

INTERAKTIVITET — AKTIV | SITT LARANDE 1! i existerande lokaler pa campus

Integrerad teknik, uttag

Skriva och
projicera
samtidigt utan att
det ena déljer det
andra

? Kraver performance??
Svar interaktivitet

Runda bord Fler t?jvlor som inte doljer Forvaring
Belysning viktig- dimbar- nyanser varandra
- N Runda skdrmar sa alla ser bra
Ljudslinga, hogtalare ” &
Tolk- var ska tolken sta?
] - Véxla mellan
4 Nivder svart om forelasning

Siktlinjer — var/vad ska man se

man vill blanda gruppdiskussion

Heltackningsmattor
(- stadning)

Drickahallare!

Grupper- 3
socialisering-

Strukturer for
kamratgrupper

— hur formerar man

sig vem sdtter man sig
bredvid?

Entréer fran olika hall- smyga in

Utrymme att sta
mellan borden

Bild 6 Exempel pa moodboard — Foreldsning 5 Léirarutbildningen och Handelshogskolan
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Moodboard Foreldsning

Behov av hérselslinga
Tillgéng till mikrofon vid
borden
Ljudergonomi

Majlighet att kunna
kommunicera med foreldsaren

Fler kommunikationsytor

Kunna véxla mellan olika
moment i en féreldsning

Med whiteboards pa
alla vaggar

Kunna valja att man
kan valja var och hur
man vill/kan sitta
Diskutera med varandra

Vid flexibel méblering, Runda bTrd med
whiteboard p4 alla vaggar stolar

Hantera den fysiska
tillgéngligheten

Med whiteboards pa R .
alla viggar Kunna rora sig i
rummet
B _ Stabord Lagga ut saker p& borden
Vaxla mellan olika H&j och sénkbara
moment

Olika mobler

Vara flexibel

Bild 7 Exempel pa moodboard Foreldsning, Specialpedagogik 1

Moodboard Foreldsning

Kan vara skont att ha alla framfor

Forutsagbarhet
Narhet till dérr/utgang “
[
Var riktar man (som student)

uppmérksamheten?

Bra belysning dar tolken star

- Fler méjligheter till anonym kommunikation

Behov av funktionell belysning Responssystem, som stodjer rummet
utifrdn olika behov. Kanske olika
behov av olika belysning

Ha ryggen fri

®ee0

Studenten har méjlighet att
”fa vara i fred” och "kunna gmma sig”

Kan man ha fler dorrar?

Underlétta fokus

Behov av hérselslinga Studenterna blir exponerade
for allas blickar

Méjlighet att kunna
kommunicera med foreldsaren Kunna komma néra

studenterna
2o ®
Tillgang till mikrofon vid Reducera antalet stimuli
borden

Bild 8 Exempel pa moodboard Foreldsning, Specialpedagogik 2

37



Framtidens lararutbildning
Rapport [2022:3]
2022-02-02

Moodboard Foreldsning
FL: 20-50 studenter

- o

Flexibla mébler for
e stolar pa hjul och med bord att kunna méblera om

Viktigt med utrymme att kunna

IR Skifta uppmarksamhet &t olika hall
rora sig i rummet

Bordsytor som man kan samlas runt

Plan golvyta Runda bord med skrivbara ytor

Att i forelasning kunna
visa praktiska moment

' Kunna visa experiment

Véxla mellan olika moment, (e.g., kemi) under foreldsning
Féreldsande och seminarium/dialog

Variation i genomférande,

Gemensamma och flexibla Kunna visa praktiskt
kommunikationsytor

Skrivyta + projektionsyta
for studenter (enkelt).. hybrider

Mest
diskussion!!
. _Ateranvandal!
rullskarmar
Skrivytor

Bild 10 Exempel pa moodboard - Seminarium 1 Lérarutbildningen och Handelshégskolan

Forvaringsytor Flera olika typer av
(interaktiva)

kommunikationsytor

Flexibilitet

Bild 9 Exempel pa moodboard Foreldsning, Natur och Teknikvetenskap

4.2.3.2 Moodboards Seminarium

Moodboard

Antal: 20 pers??
30 pers

@ %[

o o o
o A%

Rlew

Hur sitter man
bekvamt men ej

Stamning farger for
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Sem i Nna ri UM 15-19 studenter vanligt

} _'g.
.,.»,;.

- Grupper.
)

—_— Y

Ta bort lararen fran mitten

1 introduktion, 2 seminarium, 3 atersamling

Kanslan med farger i rummet viktig

- i

Bra om man ocksa kan ga ut. Digitala mojligheter maste
finnas. Bra med kreativ och halsofrémjande miljé. Rorelse och
" L . . koncentration hor ihop

Majlighet till narhet och avskildhet samtidigt.

Flexibel moéblering. Bra med skrivbara
vaggar

Bild 11 Exempel pa moodboard - Seminarium 2 Lérarutbildningen och Handelshogskolan

Moodboard SEMINARIUM wstessituation - grupparbete

10 - 15 -20 pers

Studieplatser / grupplatser

Rum i rummet - avgransningar
Med skarm och stor arbetsyta
+ whiteboard pa hjul

Seminarieuppgifter gruppaktivitet dar
lararen gar runt till olika grupper eller dar
man har samlad aktivitet och sen
gruppdiskussion

Angrénsande miljéer dr viktiga- att
kunna spilla ut verksamheten ddr.

Aven stérre jobb/ projekt éver lingre tid.
Aktivitetsbaserat

och utomhus

Bild 12 Exempel pa moodboard - Seminarium 3 Lérarutbildningen och Handelshégskolan
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M OOd boa rd S E M | NARl U M Métessituation - grupparbete - aktivitet

10- 15 -20 pers

Angrdnsande miljéer dr viktiga- att

kunna spilla ut verksamheten dar.

-Mojlighet till mindre grupp
-grupp kan vara utanfor
rummet

-4-5 pers grupp

skrivyta \L

Aktivitet
post-it, dator,
whiteboard

- ; ;
Flexibel moéblering under .
seminariet — latt/ snabbt att Inga glas till
moblera rum angransande rum!

Stol med bra kombination av funktioner -
- Délig bordsyta

Bild 13 Exempel pa moodboard - Seminarium 4 Lérarutbildningen och Handelshégskolan

Flexibel skrivyta rumsskapande

Bra whiteboard N

M O O d b O a rd Skifta mellan olika moment

Kunna vara flexibel

Tid i rummet?

4h0

° Tillgang till material

daes®

Mindre grupper (e.g., 8-16 stud)

Skriva pa alla viggar

i R oo
P Sl

Ljusergonomi Ljudergonomi

Arkitema.-

" N Storlek p& rummet?
Tillgénglighet och inkludering Forutsgharhet

Flexibla |6sningar maste vara smidiga Behov av normkritik

Bild 14 Exempel pa moodboard Seminarium, Specialpedagogik

Med bord eller

Inte kdnna sig trangd utan bord?

unna samtala

Rum i rummet

a skdrma av
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4.2.3.3 Moodboards Workshop

Moodboard

samskapande

Interaktivitet avdelningsbart
skrivyta

forelasning - workshop
= -

Grupprum ??

Vad ar en workshop??

kunskapsproduktion

problemlésning
Aktiverande- tillatande GRUEPARBETSPLAT?ER
motiverande BEHOVS OVERALLT! Distansinvolvering- hybrid

Bild 15 Exempel pa moodboard Workshop 1 Lérarutbildningen och Handelshogskolan

WS utomhus

Tank bort vaggar.

Grupparbeten utomhus Narhet inne och ute. Kunna
Oppna upp innerum till uterum

o/e g\ ® Klatterredskap, balansredskap,
), 8 i o
o I: :, hanga=rorelsemiljo utomhus
® e 00 . .
o © e Saker som underlattar behévs tex
) ° @ sittunderlag, underlag for
| ™ @ 0\.‘ /e laptops. Kanske skarmtak eller
e 5 o Oppna talt som vaderskydd. Liten
utomhusworkshopsyta.
Forradsyta.

Bild 16 Exempel pa moodboard Workshop 2 Lérarutbildningen och Handelshogskolan
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WS inomhus
.’.\ ) o
\o..\’o. ! 4 ol
Y e /o ®
® )
| /.\. .\i ()
e §eo

Typ Epa eller liknande. ~ WS-sittning
Sittning for att
forbereda sig

Material anpassas efter behov.
Forvaringsutrymmen viktiga
Learning by doing. Autentiska
ldrarmiljoer behovs for
ldrarstudenterna. Autentiska
exempel och
underlag.Horévningar, you tube
m.m. Det behover inte vara
kateder och bord.

Det kravs inte s& mycket

Dela material Efterliknar klassrum. Flexibel méblering for att kunna
testa larmiljon

Bild 17 Exempel pa moodboard Workshop 3 Lérarutbildningen och Handelshogskolan

WS idrott

ST e
Rorelser pa en idrottsplan

Idrottundervisning pa distans
Nya ytor flexibla tex for

seminarium Digitala forutsattningar

Ljud och ljusreglering for att kunna
skapa stdmning fér tex dans. Traditionellt rum med linjer och
stolar

Exempel pa hur man far in
samtalsytor i idrottshallen. Teori  Kunna skapa rum i rummet och
och praktik hur fér man samman  skapa andra stimningar an den
dem? traditionella idrottssalens rum

Streck i golv fran ljus i stéllet for
fasta linjer ett alternativ

Bild 18 Exempel pa moodboard Workshop 4 Ldrarutbildningen och Handelshogskolan
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Moodboard workshop

tllammans KREATIVITET
SKAPANDE
PROBLEMLOSNING

Utbyte av arbete,
kunskap.
Interaktvitet

Utbyte av
arbete, kunskap.
Interaktvitet

rérelse

igt!
avdelare skrivytor Treviigt!

Anvanda golv
volym Sitta i fonster
Héj och sdnkbara

bord

skrivytor

Flexibilitet- fler kombinationer Klassrumssituation for lararstudenter

Bild 19 Exempel pa moodboard Workshop 5 Lérarutbildningen och Handelshogskolan

M d b d Inte fér ménga samtal
O O O a r pé en och samma gang
terialskap for férvaring

g .‘ ‘
® @ ..' Kunna sta och g i rummet
m ©
Skrivytor pa alla vaggar ey ‘b
@ i [ % ] Tillrdckligt med yta
%k s
% k"
(A Tolkares position/er i rummet
Arbeta pa viggarna
Kunna réra pa sig Q?

Kunna tanka fritt

Personliga assistenters position/er i rummet

Svart fér dem med Mobila skarmvaggar?

funktionshinder/variation

Flyttbara lampor
- ' " laats

Ljudergonomi

Latt att flytta bord och sto

Stolar och bord pa hjul

Bild 20 Exempel pa moodboard Workshop, Specialpedagogik

4.2.3.4 Moodboards Laboration
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Moodboard: Laboration
©
g
. £
/ A %
> 1l 5
' oo S
=1 o
- = ‘: > EE_) Arbeta i grupp — arbeta tillsammans Mobila dragskdp med kamera
6‘6‘6.‘ o0 | g Kunna se varandra for att kunna projicera
g 2z
N N DN N DN L = fry— R
. . £ L Storre lokaler, separata bord
Flexibel undervisning S e
x

Viktigt med yta och méjlighet att rora sig i rummet

Hoj och sankbara stolar

Majligheter att anpassa

Behover en stabil yta for en vag

10 kan rita ovanp en PPT. .
o
Golvbrunn som man kan “stanga av”
Golvytan i férhallande till korridor, troskel
Kunna visa for studenterna -
Digital kommunikationsyta (e.g., TV) ommunikation och for a

- R

Behover fasta installationer, Véxla mellan teoretiska och praktiska moment Riktningen i rummet?

Rumskrévande

Tillgang till material och utrustning,
i anslutning till eller i lokalen. Bra férvaring

gas, el, vatten Kunna dela upp rummet for teoretiska och praktiska moment.

Bild 21 Exempel pd moodboard Laboration, Natur och Teknikvetenskap

4.2.4 Workshop 4

Fokus: Rum och teknik, Idéutveckling

Infor workshop 4 fick deltagarna i de olika arbetsgrupperna mojlighet att arbeta med en
“lucktext”. Ett exempel, ifrn arbetsgruppen for Handelshogskolan, pé en sddan lucktext &r:

Hur och Vem

Jag heter Mathias och ska nu ha en Workshop/walkshop (laraktivitet) med mina studenter. De &r
70 stycken och de ldser nu kursen Objektorienterad programmering och problemlosning. Nar vi
idag dr klara med den hir laraktiviteten sa hoppas jag att vi har natt mélet som ar att: Att kunna
16sa ett problem med objektorienterad programmering och java syntax.

Problembeskrivning:

Jag kommer ha min ldraktivitet i Novas seminarierum (var) och det storsta problemet med den
platsen &r: utrymme, ljud och mojlighet att dela l6sningar.

Var och Vad:

Ténk om jag fick dromma lite och istéllet kunde vara i en stor helsal (vet ej vilket rum)
(rum/plats), som hade den hir mobleringen mojlighet att dela in i mindre grupparbetsplatser
/skdrma av och att studenterna bekvamt kan sté och jobba och lararna kan gé runt bland grupperna
utan att ”stora”, utrymmet ska ha bekvéma farger och det ska finnas véxter och naturligt ljus och
dar det fanns ljudisolering, mdjlighet att 16sa problemen pé rit/skrivplattor och visa 16sningen for
hela gruppen pa stor skirm, mojligheter for studenterna att dela sin 16sning med andra grupper for
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att diskutera dom, mdjlighet for lérare att ”ta Gver” allas skérmar for att ha mini-foreldsningar
(dela bild och ljud med alla), mdjlighet for larare att se ga in och pépeka fel eller brister i
studenternas 16sningar (genom att komma &t deras 10sningar pa ritplattorna (befintliga och &ven
pahittade, som bara finns i fantasin). Da skulle jag kunna gora detta: Samma sak som jag gor idag,
men mycket mer effektivt.

Vidare diskuterade vi under workshop 4 utifran inspirationsfilmer om scenografi, digitala verktyg
samt material och andra verktyg dir deltagarna fick mojlighet att lista onskemaél:

Scenografi:

Det kan behovas stod/support for larare, sérskilt i borjan, for att kunna sétta upp miljoer.

(Panorama)bilder for att sitta en stimning. Mjlighet att dven interagera via whiteboard MED
projektionen. Vi gar ut i naturen!

Kan vara vérdefullt att ha mdjlighet att skapa miljoer som liknar de studenterna utbildas for att
verka 1.

Dela upp ett rum med olika scenografier for att tréina studenter kring olika perspektiv. De kan
sedan sitta i de olika perspektiven och kanske dven flytta runt i rummet till ett annat
perspektiv. Anvinda projektor, ljud och ljus for att skapa olika miljoer och stimningar.

En stor 6nskan &r de behover skriva eller filma sina reflektioner. att forst ha digitala linjer pa
golvet, men ocksa mojlighet till att sitta ned och reflektera, bekvamt. Vi jobbar s& mycket med
kroppen och behdver tid till reflektion och eftertanke ocksa, Vi maste fa tid till reflektion for
om jag inte reflekterar har jag inte forstatt vad jag egentligen har gjort, da har jag bara gjort
det! For att f& med kunskapen behover studenterna skriva ned eller filma sina reflektioner for
att kunna ga tillbaka till dem.

Ljud for att sétta stimning Ibland behdvs musik for att stimulera studenterna.

Viktigt att scenografin fortydligar sammanhanget och har ett syfte (inte bara “wow, coolt”
utan dven “wow, jag forstdr mer nu!”).

Snabbomarbetad, tillgdnglig. Inte for ménga hinder i genomforandet. 60-90 minuter att “duka”
rummet kan vara mycket och innebér en del praktiska utmaningar kopplat till andra bokningar.

Dela in rum I rum
Ljusséttning RGB

Mattor att flytta runt

Digitala verktyg

Markeringspennor till whiteboardtavlor (kanske digitalt?)

Scanner/smartboards for att VISA autentiskt material (t.ex. Meningar ur bocker vid
grammatik)

Flera skérmar

Inspelningsfunktionen som finns pé plats till forfogande. Underléttar inspelningar till
studenterna.
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Fjarrkontroll som styr “sin skdrm” till studenterna.

Projektorer med skarpa vinklar (och icke bldndande)

Projektorer som inte bléndar.

Verktyg som inte bara ar coola utan anvandbara ocksa

Manga mojligheter kréver en viss kunskap av ldraren

Digitala whiteboards s& man kan “spara” det som skrivits Smartboards/pekskérmar pa hjul
Pekskérms/ritskdrms-bord

Castingmojligheter

Mer samarbete kring digitala verktyg, sa att vi kan ha rétt verktyg (bra och sékra).

Material och andra verktyg

Dioraman kan goras inom t.ex. samhéllskunskap (bygg en stad) eller andra &mnen!
Tillgang till papper och pennor i rummen

Whiteboards

Textilstrumpor

Markeringspennor till whiteboardtavlor

Bocker i rummen

Manga mojligheter kréver en viss kunskap av léraren

Kuber att sitta pd

“Assisterad teknik” — tex for att fa studenter att horas battre. Och slippa skrika.

Papper man kan “kl4” borden med for att rita och skriva pa.
Alt. Whiteboard bord.

Modellera med olika, “nya” fysiska material ...

Rumsliga forutsiittningar

... tror att "hemmilj6” spelar roll. Vi har p& dmnet tidigare pratat om nyttan att studenter
kénner hemvist (musikhdgskolan ér ett otroligt bra exempel pé det dér hela huset formodligen
spelar roll, bildrummet vi sag idag rimligtvis ocks&). Aven om véra dmnens aktion ir mindre
pataglig spelar sékerligen miljon roll dven pé detta sétt — hur aterskapa hos oss pd HH?

Vi anser att rummet har en viktig betydelse. Det séinder signaler och skapar forvantan. Om
forvintan och verklighet inte harmonierar skaver det.

Rymliga rum!

Flexibel mdoblering, flyttbara bord/stolar

Rymden i Studion 6kar trivsel

Kunna goéra rummet till sitt eget. Generellt skall rummet vara generellt for alla.

Studion kan vara exkluderande mot vissa larare som inte har tiden att forbereda studion och ex
hémta soffor.

Ett rum dér allt finns eller ett dér inget finns

Manga mojligheter kréver en viss kunskap av léraren

Maste finnas ljudabsorberande verktyg for att ta bort sorl
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e Flexibel men realistiskt (ldrare hir kan inte g& fram och tillbaks och hdmta nya mdbler infér
varje aktivitet, hur kan man skapa flexibilitet med det man har?)

e Upplever att vi har manga olika typer av miljoer men undrar i vilken utstréckning dessa &r
kénda.

e En annan fundering &r i vilken utstrdckning larare kénner sig bekvéma i att arbeta i olika typer
av salar. Kan inspirationsfilmer vara viért att producera?

e Mobler - som gér att snurra

e Vridbara stolar med fasta bord 1 en foreldasningssal sé att man snabbt kan organisera
grupper/mindre grupper
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Specialpedagogik

Tank om vi hade obegransade méjligheter... hur skall vi med
hjélp av scenografi, digitala verktyg, material och andra verktyg
utveckla studenternas aktiva larande?

Ténk om vi hade obegréinsade méjligheter... hur skall vi med
hjilp av scenografi, digitala verktyg, material och andra verktyg
skapa bittre forutsattningar fér att skapa Sppenhet och dialog
mellan olika perspektiv

Ténk om vi hade obegrénsade méjligheter... hur skall vi med
hjlp av scenografi, digitala verktyg, material och andra verktyg
skapa bttre férutsattningar for att studenterna skall utveckla
kreativitet, kritisk reflektion och bildning.

Tank om vi hade obegrinsade majligheter... hur skall vi med
hjalp av scenografi, digitala verktyg, material och andra verktyg
skapa battre férutsattningar sa att studenter och lérare tar en
aktiv roll i utvecklingen av utbildning?

Tank om vi hade obegrinsade majligheter... hur skall vi med
hjélp av scenografi, digitala verktyg, material och andra verktyg
skapa bittre forutsittningar fr regelbunden kollegial
samverkan och utbyte av idéer kring den pedagogiska
verksamheten?

Om man kan bygga upp i samma rum (flexrummet) olika
miljser som speglar olika perspektiv. Olika miljer | samma
rum. Hur ser jag pa arbetsformagan nar jag ar (e.g.) i ett kok,
annan miljé. Kunna projicera miljén pa vaggen for att sitta i ett

Internationalisering och globalisering. Genom att inte forflytta
sig geografiskt kan man arbeta aktivt med fragor om just

Genom att vi anvinder olika satt, genom att illustrera och visa
pa olika (e.g,.) perspektiv. Detta biir ett resultat avom man

ORU r féredomliga genom att man anordnar WS (Nya
larmiljer). Hur sétter vi detta i system? S& att man kan sprida

ing och

inter

hanterar de olika saker som ha skrivit upp.

tll fler kollegor.

Dela upp ett rum med olika scenografier for att trina studenter
kring olika perspektiv. De kan sedan sitta i de olika perspektiven
och kanske &ven flytta runt i rummet till ett annat perspektiv.
Anvinda projektor, ljud och ljus for att skapa olika miljer och

Nar vi har digitala méten anvinder vi breakoutroom - kan vi i
samband med férelasning métas i mindre rum (strumprum) s&
att studenter p4 ett bittre séitt kan komma till sin rétt?
Inkluderande smamiljder under féreldsningens gang.

Om man skulle kunna bjuda in studenterna i att kunna ta fram
orelasni i Detta skulle

en med
kunna vara en |3

isig. till att
kan f4 méjlighet att reflektera i hur rummet véxer fram.

Man kan deltaga i event éver hela vrlden och genom detta fa
méjlighet att f4 nya infallsvinklar, kritiskt reflektion, kreativitet
och bildning.

Finns det ndgot satt som kan sammanstélla resultaten ifran
projektet? Filmer? Aktiviteter? Spridning till fler kollegor.

Digitala: Integrera p4 ett enkelt satt. Vilja ha enklare system dar
man enklare kan stilla en fréga till studenterna. Snabbare vagar
for att & respons.

De kreativa krockarna. D& man kommer till ett rum som &r
annorlunda kanske man erbjuds méjligheter till att ténka
annorlunda och kitisk reflektion.

Anvanda digitala verktyg for att hantera respons ifran

Skapa rum i rummet.

Vi kanske har delat upp fér mycket mellan olika laraktiviteter
och ser dem som separata. Diskussionen visar pé att grinserna
mellan olika laraktiviteter suddas ut.

Vi behGver som larare ocksé vara kreativa. Fortbildningar.
Vidareutveckling. Hur vi larare tanker behéver ocksé stimuleras.
Det skall vara enkelt och snabb att kunna géra.

Viktigt att jobba vidare med kollegial samverkan. Kan man
utforma utbildning och utvardering. Nar man anvander nya
larmiljéer och i detta kunskapsdela erfarenheter. Har behdver
man fundera lite kring formatet.

Olika . Hur dessa olika

miljéer paverkar uppmarksamhet. Att man kan flyttas in i dessa
olika

Oversattning pa olika sitt, sa att man kan deltaga pa sitt sprak.
Simultantolkning som r digital. Sprakligt mangkulturellt
sambhille. Oversit

Mbleringen och skapa rum. Varfér ser det ut som det gér, nir
det kommer till e.g., méblering. Det kreativa ligger i krockarna.
Kunna se méjligheter. Allt & méjligt! Inte I3sa vid hur det alltid

Det &r en fordel nar man &r fler ifran samma &mne. Jobbar
tillsammans. Systematisera. Fundera kring hur man skall féra ut

pp/funktion.

har varit, utan se och ha en vilja till att féréndra.

detta och erfarenheter ifrdn projektet.

Simulera olika former av horselskador eller

Textning ar viktigt 3 att det blir inkluderande.

efterfragas.

Alla sakerna handlar om att skapa trygga rum, som inte
funktionshindrar eller &r Skapa en

om larmiljderna &r formade for en viss typ av normstudent. Att
bryta det institutionaliserade ménstret om hur vi ser pa
utformningen en av en larmilj. Snav norm, som utesluter
manga. Man kanske inte kan utmana studenterna om det inte
finns en trygghet. Det r ocksa var skyldighet som larare att
skapa sadana for Rum som ar i och
trygga och pa sa satt skapa forutsattningar for att utveckla
kreativitet. Detta &r ocksd ndgot som maste finnas i tidigare
skeden i

eller andra intressenter.

Olika former av simuleringar. Tillsammans med studenterna
utforska rummet. Framja béttre Idrmiljo. Utgd ifran en

t i milj6 och til med utforska hur
detta ar exkluderande och pa sa satt paverkar mojligheter att
vara aktiv. Svart att som larare kunna férutse hur detta kan
paverka situationen. Kanske VR-teknik dar man kan @ndra och

justera sina kognitiva formagor for att skapa forutsattningar for

1 utbildningar dir man staller krav pa att man skall kunna
kommunicera i tal och skrift, pa svenska har man flera och olika

att man ska kunna forsta olika iationer. Manga olika
i som man kan beakta och variera.

Kanske kan kopplas till kommentar ovan om
pé olika sprak. 3

Ljus-, ljud- och bildstéd som kan signalera vad det & man avser
att géra och vad som kommer handa i laraktiviteten. Detta for
att anpassa ol

Trygghet som begrepp kan vara problematiskt. Kan betyda olika
saker for olika individer. Hur kan man méta variationen p3 ett
respektfullt och insikisfullt satt.
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4.2.5 Workshop 5

Fokus: Pedagogik, rum och teknik, Konkretisering

Under workshop 5 fick deltagarna i de olika arbetsgrupperna arbeta med att sjélva designa
laraktiviteter utifrdn och med hjdlp av bade reflektionsunderlag och rums- och aktivitetsdiagram.
Under workshoppen valdes ett av deltagarnas moment ut och diskuterades mer ingéende:
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4.2.5.1 Handelshégskolan

Lirmiljo

Pedagogisk dimension Social dimension Rumslig dimension

Beskriv
momentet
(KOLLA ifran
Forberedande

uppgift)

Vilj ett moment som du tinker att du ska genomfora i din undervisning, som utgér ifrin en specifik liraktivitet. Det
moment du véiljer kommer ligga till grund for att du/ni under workshopen ska arbeta med att planera/designa en larmiljo for
ett moment i en kurs/delkurs.

Det ar viktigt att du utgar ifran ett autentiskt moment (ett verkligt moment som du ska eller planerar att genomfora). Skriv
gérna ner nagra stodpunkter som beskriver momentet (e.g., kurs, moment, utbildningsniva, storlek pé studentgrupp, kursmal,
examinationsform, 6vrig viktig information). I samband med workshopen kommer ni att arbeta i grupp.

Beskrivning av
moment.

Grundkurs, delkurs i Organisation om 6hp. 100studenter

I huvudsak fyra omraden med Struktur, Férédndring, Ledarskap och Kultur

Boka rum med runda bord

Introduktion till begrepp och att skapa forutséttningar

Introducera till Foretagsekonomins grunder (delvis med fokus pé att utgé ifran olika centrala begrepp).

Inga forkunskaper hos studenterna (viktigt ingédngsvéarde). Studenterna fér ldsa bade litteratur och lyssna pa en pod (FEK-Podden) for att
fa tillgang till bade litteraturens utgdngspunkt och dven ett sammanhang (dér ledare beréttar om som praktik som ledare/chef). Dubbla
ingéngar till forstaelsen.

Ersatt foreldsningar med seminarium/workshop.
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Kontrastera de olika kunskapsméangderna mot varandra.

Lirmiljo

Pedagogisk dimension

Social dimension

Rumslig dimension

Fragor att

Val av innehall (Vad?)

Hur méanga nérvarar?

Vilka utbildningsmiljoer finns att tillga,

ledarskap. Forstaelse for utvecklingslinjer inom
ledarskapsforskning. Ledarskap kan man se pa
ménga olika sitt (e.g., individuella, relationella
perspektivet, etc.) Badde undervisa om teoretiska
egenskaper. Sétta i perspektiv.

Fa ndgon form av grundforstéelse for vad
ledarskap &r/kan vara. Utmana sina tankar om hur
man ser pa ledarskap.

mycket plats?

Att skapa forutséttningar for de som inte tar sd
stor plats i gruppen att fa presentera. Fordela
ordet sd att alla kommer till tals och fér plats.
Genom att aktivt fordela ordet.

Viktigt att vara medveten om och forberedd pa
att balansera gruppen.

L . B,
stalla: Val av laraktivitet. (Hur?) Hur hanterar man kénslomaéssig koppling fysiska och/eller digitala?
Val av utformning av léraktivitet. (Hur och till dmnet? E.l*;lys,}skell.u;tlbltldnlingts.rlinij.Oer.ds.t(?:lcili, ik
varfor? (med en koppling mellan mél och Hur hanterar man fragor om ! ia;ng 6 et’ SLERELS L, LRI IR A
examination)). tillgénglighet? (e.g., for att inkludera och moblering, etc.)
skapa forutséttningar for deltagande) (Digitala utbildningsmiljder: larplattform,
Hur hanterar man fragor om hallbarhet h?rdf-‘ och ‘:.Illiu'lfvalr.a, 1;15peln1ngsm0J ligheter,
(e.., social hallbarhet, hallbart arbetstiy, | S 1S tllgangliga?)
klimat, etc.)
Hur forebygger man konflikter (e.g, vid
grupparbete, rollfordelning, etc.)
Hur sékerstiller jag att alla kommer till sin
ratt/kommer till tals?
Campuslirande Kursmal: Fa kunskap om begrepp kopplat till Hur gor man nér en student &r dominant och tar | Vad stodjer rummet for arbetssétt?

En grundf6rutséttning att ha rum med runda
bord, for att skapa forutséttningar for
grupparbete. (Ibland svért att fa tag pa den/de
sal/ar som man vill ha for att mojliggdra och
stodja laraktiviteten.

Anvéndning av projektor. Vikten av att ha en
uppkoppling, for att kunna ldgga upp
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Roll som lidrare: Diskussionen sker mellan
studenterna. Man féar borja diskutera vad man har
forstétt och hort (via Podden). Inte passiv roll —
fokus pa att styra diskussionen mot det som man
tanker dr ldrandemélet med den specifika
aktiviteten. ”Att man fér lyfta tankar som man

59

har

Studenterna far diskutera med sig sjélva (och i
forhéllande till litteratur och material).

Momentet dr i stillet for en foreldsning.

Inte ett testande/examinationen i laraktiviteten,
utan mojlighet att utveckla tankar och forstaelse.

Studenterna far formulera fragor. Lararen delvis
svara tillbaka till forstaelsen utifran
kurslitteraturen. Guida diskussionen.

Examination via skriftlig inlimningsuppgift och
tenta.

Ett moment i slutet av en laraktivitet — man
skapar en gemensam powerpoint (skapar sitt eget
undervisningsmaterial). Arbeta med att ta fram en
syntes av vad som har framkommit i bade
forberedande arbete och workshoppens
genomforande. Studenterna far ge input till
powerpoint. Lagger ut PPT pa Blackboard.

Anviénder viggarna/kommunikationsytor dir
studenterna far mojlighet att skriva vad man
vill/ténker sig att ta upp.

Bygger pa social nérvaro, vilket gor att det &r
svart att genomfora digitalt.
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Det som framkommer ifran dessa
kommunikationsytor ligger ocksa till grund for
den PPT som man gemensamt utvecklar.

Fyra tillfdllen, d4r man som ldrare gor en syntes
av vad som har framkommit ifrén de fyra
(grupper om 25 studenter) lektionsgrupper och
sammanfattar detta.
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4.2.5.2 Lararutbildningen

Lirmiljo

Pedagogisk dimension Social dimension Rumslig dimension

Beskriv
momentet
(KOLLA ifran
Forberedande

uppgift)

Vilj ett moment som du tinker att du ska genomfora i din undervisning, som utgér ifrin en specifik liraktivitet. Det
moment du véljer kommer ligga till grund for att du/ni under workshopen ska arbeta med att planera/designa en larmiljo for
ett moment i en kurs/delkurs.

Det ar viktigt att du utgar ifran ett autentiskt moment (ett verkligt moment som du ska eller planerar att genomfora). Skriv
gérna ner nagra stodpunkter som beskriver momentet (e.g., kurs, moment, utbildningsniva, storlek pa studentgrupp, kursmal,
examinationsform, 6vrig viktig information). I samband med workshopen kommer ni att arbeta i grupp.

Beskrivning av
moment.

Idrottslararprogrammet. Kdnsmonster kopplat till olika idrottsaktiviteter och motion.
Ta hénsyn till kdnsmonster vid planering och genomférande av undervisning.
Centrala didaktiska utmaningar med &mnet

Examinationsform: 1. Via en hemtenta (skriftligt reflektera) 2. Praktisk uppgift ddr man haller ett undervisningsmoment med sina
kurskamrater dér man praktiskt visar hur man hanterar/beaktar konsmonster.

Vixla mellan teori och praktik i en sal.

Fundera kénsmonster och prova olika rorelsemdonster (e.g., maskulina och feminina rérelsemonster) Ringa in vad man uppfattar som
maskulint och feminint. Jobba vidare utifran detta med litteraturen.

Tillskriver man dessa rorelsemdnster vissa egenskaper.

Prova vanliga idrottsaktiviteter (e.g., basket och gymnastik pa matta)) vilka typer av rorelsemonster ar mest effektivt att anvinda. Hur
paverkas man som elev nir man maste byta mellan olika

Paverkan pa elevens forutséttningar att ldra sig.

Ha mdjlighet att vara inne pé e.g., Youtube for att titta pa olika rorelsemonster (tillgéng till digitala verktyg).
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30 studenter

Termin 3 (lararutbildningen)

Gap mellan vad vi kénner till och hur studenterna uppfattar. Man kénner till centrala utmatningar men nu skall man (i sin kropp) kénna.

Undervisningsmomentet handlar om att brygga gapet

Lirmiljo

Pedagogisk dimension

Social dimension

Rumslig dimension

Studentcentrerad, studentaktiv. Studenter som
handlande subjekt.

Svart: Studenter upplever att det inte finns nagra
skillnader.

Fragor att Val av innehall (Vad?) Hur méanga néirvarar? Vilka utbildningsmiljoer finns att tillga,
. . B,
stalla: Val av laraktivitet. (Hur?) Hur hanterar man kénslomaéssig koppling fysiska och/eller digitala?
Val av utformning av léraktivitet. (Hur och till dmnet? E.lilys,}skell.u;b{(ldnlir;g‘[s.rlilliqoer. ds't(?ik;l? ik
varfor? (med en koppling mellan mél och Hur hanterar man fragor om tillgdnglighet? ! ia;ng 16 et’ SRS Qi R B
examination)). (e.g., for att inkludera och skapa moblering, etc.)
forutsittningar for deltagande) (Digitala utbildningsmiljder: larplattform,
Hur hanterar man fragor om hallbarhet h?rdf-‘ och ‘:.Illiu'lfvalr.a, 1;15peln1ngsm0J ligheter,
(e.g., social hallbarhet, hallbart arbetstiy, | C° [0S tillgangliga?)
klimat, etc.)
Hur forebygger man konflikter (e.g, vid
grupparbete, rollfordelning, etc.)
Hur sékerstiller jag att alla kommer till sin
ratt/kommer till tals?
Campuslirande Didaktisk/pedagogisk utgédngspunkt: Foreldsningar har foregétt denna workshop som | Kombination av bade fysisk miljo och digital

tar uppfrdgor om genus. Har dven seminarium
och case som man diskuterar. ’Sa hér ser det ut
i salen nir du kommer... ” Teorier om
normkritisk undervisning.

Momentet handlar, bland annat, om normkritisk
undervisning.

milj6 (dér den digitala anvénds for att forbereda
infor workshop).

Anvindning av e.g, Youtube (som forberedelser).
Rullar ut mattor

Idrottshall
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Utgdngspunkt: I studenternas uppfattningar,
igenkénning ifrdn tidigare erfarenheter (VFU).
Starta i studenternas uppfattningar.

Nagot som man kroppsligt méste erfara. Kénsla i
kroppen for att uppleva. S& att man far en kénsla
1 sin kropp.

I mindre grupper (c.a 5-6 studenter i varje
grupp) sétta ihop ett antal rorelser som &r
konstypiska. Titta pé korta redovisningar (ej
inspelade). I gymnastikhall.

Lirare i forhallande till studenter: I
bakgrunden. Anvénder Youtube-klipp for att fa
studenterna att komma igang. Passiv roll.

Funktion:

Mbonster: Ror sig runt i salen. Takt och rytm att
vara pa manga olika stéllen i rummet.
Ambulerar.

Laraktivitet: Workshop
Varfor dr gruppen sé stor?

Studenterna fargade av styrdokument. Upptécka
och medvetandegora att det finns skillnader
mellan manligt och kvinnligt.

Hur hanterar man den stora gruppen.

Varfor basket och gymnastik? “’Jag tog ett
klassiskt bollspel och utifran kanske en
forutfattad mening om att gymnastik kanske
kréaver mer gracidsa rorelser. Vilja aktiviteter
som &r olika.

Hur kan de rumsliga forutsittningarna stotta
gapet (se ovan)

Det finns material och verktyg i rummet.

Rorelserna. Manga har med sig en
idrottsbakgrund.

Tjejer sitter pé ldktaren och killar jagar runt med
en boll (som de kanske har hittat). Vilket kanske
skapas utifrdn de rumsliga forutsittningar.

Behov av fysiskt rum som é&r flexibelt for att
kunna vixla mellan olika delar i laraktiviteten.

Igenkdnning nér man kommer in i en idrottshall
och mojligheter att kunna testa olika
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Rytm i rérelsemonster.
Bred rorelserepertoar.

Normer och viirderingar: Dir man i ett
(litteraturseminarium) kanske har mindre
grupper, men nér man &r i en idrottssal har man
hela klassen/gruppen.

Kanske ha nagot som skapar forutsattningar for
forberedelser infor denna typ av workshop.
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AAAA-MM-DD
4.2.5.3 Specialpedagogik
Lirmiljo
Pedagogisk dimension Social dimension Rumslig dimension
Beskriv Vilj ett moment som du tinker att du ska genomfora i din undervisning, som utgér ifrin en specifik liraktivitet. Det
momentet moment du véljer kommer ligga till grund for att du/ni under workshopen ska arbeta med att planera/designa en larmiljo for
(KOLLA ifrin ett moment i en kurs/delkurs.
Forberedande
uppgift) Det ar viktigt att du utgar ifran ett autentiskt moment (ett verkligt moment som du ska eller planerar att genomfora). Skriv

gérna ner nagra stodpunkter som beskriver momentet (e.g., kurs, moment, utbildningsniva, storlek pé studentgrupp, kursmal,
examinationsform, 6vrig viktig information). I samband med workshopen kommer ni att arbeta i grupp.

Beskrivning av
moment.

Audionomers etiska kod.

Seminarieform, dér studenterna skall reflektera 6ver audionomernas etiska kod. Studenterna forbereder ett dilemma, utifran etiska
princip.

Studenterna far mojlighet att innan seminarium ta del av en digitalt inspelad foreldasning (Flipped). Studenterna och lararen forbereder
ocksa digitalt, innan seminarium att triffas och samtalar. Seminarium genomfors pa Campus.

En utmaning ligger, bland annat, i att studenterna ibland uppvisar ganska ytliga resonemang och dar litteraturen kan fungera som stod
och fordjupning.

Diskussion tillsammans med ldraren under seminarium.

Niva: Grundniva (termin 4 av 6).
Antal studenter: Varierar 10-25 (Berodende pa hur manga som har kommit vidare (genomstromningsproblematik).
Ingar i: Professionell utveckling.

Kursmal: Skall reflektera 6ver audionomens etiska kod (kursplanen under revidering).
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Audionomer har en etisk kod (pa samma sétt som eg., lakare): Professionsetiskt, utvecklingstankar, i relationer till andra, handleda nya.

Examinationsform: Aktivt deltagande pa seminarium (Betyg: U/G)

Etiska stillningstaganden.

Denna etiska kod ar en kollektiv dverenskommelse och varje enskild audionom bor vara medveten om att denne i sin yrkesutovning
representerar audionomer som grupp och dérigenom bidrar till yrkeskérens trovardighet. Denna etiska kod skall std under stindig
reflektion som kan leda till omprévning. Det dr viktigt att uppméarksamma att principerna i denna etiska kod inte é&r juridiska regler.
Audionomen skall arbeta efter géllande lagar och férordningar samt har skyldighet att s ka utfora sitt arbete s att det yrkesmaéssigt h ller
h gkvalitet o). En etisk kod r en del i ett professionellt yrke ). En profession kdnnetecknas bl a av att kunskapsbasen &r vetenskapligt
forankrad och att den har samhallets erkdnnande och stod.

Audionomens arbete skall grundas p en humanistisk ménniskosyn och ett empatiskt forhéllningssatt samt respekt f r individens
integritet och tilltro till individens forméga att sjélv ta ansvar Audionomen skall arbeta utifrén vetenskap och beprovad erfarenhet.
Audionomen skall i arbetet ocksa till mpa empati, intuition, kreativitet samt reflektion och kritisk analys. Audionomen skall i sitt arbete
alltid se till patientens* b sta. Audionomernas arbetsmetoder utvecklas utifrén kunskapsomradena naturvetenskap (medicin, fysik,
teknik), samhallsvetenskap (psykologi, pedagogik) och humaniora (lingvistik, filosofi). I audionomens arbete inga ar att forebygga,
bedoma, diagnostisera, atgdrda och utvirdera horsel och kommunikations forméga. I audionomens arbete ingdr ven handledning,
konsultation, utbildning och information. Audionomen skall folja arbetsgivarens riktlinjer s lédnge dessa &r forenliga med yrkesetiken. I
forekommande fall skall audionomen informera arbetsgivare och andra beslutsfattare

d& riktlinjer kommer i konflikt med yrkesetiken

(Syn pa ménniskan och syn pa aktivitet)
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Léarmiljo

Pedagogisk dimension

Social dimension

Rumslig dimension

Fragor att

Val av innehall (Vad?)

Hur méanga nérvarar?

Vilka utbildningsmiljoer finns att tillga,

varje student behover stélla, i rollen som
dhorare.

Varje student forbereder 1-2 frdgor infor den
avslutande diskussionen.

Utmaning: Vissa studenter har varit véldigt
tysta. Hur gora for att uppmuntra till aktivitet?

(Skriftlig information (2 sidor) hur studenterna
skall forbereda sig.). Tar inte upp direkt om
forvéntningar.

Vad ér aktivitet? Lararen skall kunna
kontrollera om det pdgér aktivitet. Visa aktivitet

terminer).

Hur fanga upp studenternas delaktighet? Korta
avstamningar, med frdgor. Utveckla momenten
utifrén de studenter som deltar i momenten. Vad
ar det som gor att studenter kdnner sig/inte
kénner sig delaktiga?

Lérarna &r ganska trotta pa studenterna. Kénsla
av hoppldshet i ldrarkollegiet, om att studenterna
inte &r aktiva, inte engagerade, etc. Studenterna
skall kénna sig delaktiga. Lérarnas syn pa
studenterna paverkar i hdg grad.

L . B,
stalla: Val av laraktivitet. (Hur?) Hur hanterar man kénslomaéssig koppling fysiska och/eller digitala?
Val av utformning av léraktivitet. (Hur och till dmnet? E.l*;lys,}skell.u;tlbltldnlingts.rlinij.Oer.ds.t(?:lcili, ik
varfor? (med en koppling mellan mél och Hur hanterar man fragor om tillgdnglighet? ! ia;ng 6 et’ SLERELS L, LSRR IR A
examination)). (e.g., for att inkludera och skapa moblering, etc.)
forutsittningar for deltagande) (Digitala utbildningsmiljder: larplattform,
Hur hanterar man fragor om hallbarhet h?rdf-‘ och ‘:.Illiu'lfvalr.a, 1;1speln1ngsm0J ligheter,
o, svetal It sl ooyt | o s Glliaug ()
klimat, etc.)
Hur forebygger man konflikter (e.g, vid
grupparbete, rollfordelning, etc.)
Hur sékerstiller jag att alla kommer till sin
ratt/kommer till uttryck?
Campuslirande Ibland specificerar man hur ménga fragor som Antal studenter: 10-25 (varierar lite mellan olika | Forbereda rummet utifrén sjdlva dmnet.

Kunna skapa rum i rummet. Ett "rum” for varje
princip.

Kunna réra sig i rummet, och kunna gé emellan
olika rum.

Priming av en milj6, ddr man kanske har ljussatt,
eller satt upp bilder. Dar man har forberett ett
material.

Kanske studenterna kan forbereda en bild, eller
illustrativ princip, ett citat, eller liknande. Som
de tar med sig
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— och hur det gors kanske man behdver fundera
kring. Hur skapa en miljo dér det kdnns tryggt
att prata?

Utbildar man sig till ett patientvardande yrke
kanske man bor stélla krav pd kommunikativ
forméga (och dérigenom aktivt deltagande).

Anviénda sig av whiteboardtavlor for
kommunikation (dar man kan dokumentera
fragor)? Skriftlig kommunikation.

Vilken typ av kommunikation anvédnder
patienter/klienter? (Separat moment dir man
spelas in under VFU). Utgér ifrén en horande
norm och en talande norm. Kunna anvénda det
talade spréket.

Stor utmaning att kunna ldsa
audionomutbildning med horselskada. Hur
hanterar man/skapar man forutsattningar for
det?

Redovisa for ldraren (med PPT) innan, dér
studenterna var och en far ansvar for att
presentera en del. Muntlig. Fungerade bra. Vissa
studenter upplever dock distans till
kurskamrater och till lararen i det digitala
formatet.

Vad ér det vi examinerar? Den etiska koden?
Den kommunikativa férmagan?

Hur gér man tillvdga? I instruktionen: Kunna
forklara och berdtta om vad den etiska koden
ar? Saknas nagot? Overflodigt? Exempel ifran
VFU. Gora kopplingar mellan etiska koden och

Studenter med funktionsnedsattningar kanske
annu mer riskerar att hamna i en utsatt och
negativ situation om det 4r sd att larare har en
negativ instillning till studenterna.

Nar det uppstar sadan kultur blir det ett stort
problem och studenterna riskerar att internalisera
detta. Viktigt: N&r man marker att det borjar
uppsta en saddan typ av kultur behdver man
adressera detta.

Jobba med systematik, systematisk uppfoljning.
Skapa grund for att utveckla, och foréndra — pa
lang sikt. Skapa en tydlig bild av studenterna
och deras ldrande och formagor. Detta kan ligga
till grund for uppf6ljning och utveckling inte
bara av moment och kurser.

Anvinda sig av en Critical friend, som kan
hjélpa till med granskning och forslag pa
utveckling, férandring och forbittring.

Studentrepresentant som kan vara med och
foretridda studentperspektivet.

Utvirdera varje moment, kunna anpassa och
utveckla utifrdn inputs ifrén studenter.

Systematiskt kvalitetsarbete, som inte bara
handlar om att utvérdera generella aspekter. Att
dven kunna utvérdera ldrarens roll, funktion och
deltagande. Nér man stéller fragan, hur man
stdller fragan och hur man utvérderar.

Flera whiteboardtavlor.

Kan &ven skapa digitala rum, for respektive
princip.

Levandegdrande av d&mnet. Inte bara st& framfor
en grupp och kora sin PPT.
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VFU. Utmaningar och konsekvenser. Vad édr det | Feedback — bygger pé att studenterna har en
vi examinerar, egentligen? uppfattning om vad som &r rimligt (och vilka
attighet t 1 har). M3 ker i
Att fundera kring olika verb sdsom: Anvénda, ratigheter SOI.I.l studenterna ?r) anga saxer 1
. . . . klassrummet &r strukturellt, fortryckande
forklara, beritta, gora kopplingar! .
strukturer kan paverka och fa konsekvens for
internalisering. Mé&nga saker som studenterna
forsoker dolja. Kunna skapa miljo dér
studenterna blir medvetna om hur och pa vilket
sdtt som detta kan hjdlpa dem. Férmedla och
diskutera detta med studenterna. Ménga tar pa
sig individuellt ansvar for det som é&r strukturella
problem.
Digital lirande Parallellt zoomrum dér man kan ta emot
skriftliga inldgg.
Synkront
hybridlirande
Asynkront
hybridlidrande
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4.2.5.4 NT
Léarmiljo
Pedagogisk dimension Social dimension Rumslig dimension
Beskriv Vilj ett moment som du tinker att du ska genomfora i din undervisning, som utgér ifrin en specifik liraktivitet. Det
momentet moment du véljer kommer ligga till grund for att du/ni under workshopen ska arbeta med att planera/designa en larmiljo for
(KOLLA ifrin ett moment i en kurs/delkurs.
Forberedande
uppgift) Det ar viktigt att du utgar ifran ett autentiskt moment (ett verkligt moment som du ska eller planerar att genomfora). Skriv

gérna ner nagra stodpunkter som beskriver momentet (e.g., kurs, moment, utbildningsniva, storlek pé studentgrupp, kursmal,
examinationsform, 6vrig viktig information). I samband med workshopen kommer ni att arbeta i grupp.

Beskrivning av
moment.

Kurs under termin 1

Kemiprogrammet, 7,5hp

25-30 studenter. Organkemi och Stereokemi.

Stereokemi

Beskrivning av hur atomer/funktionella grupper ar férdelade i rymden hos ett kiralt kol.
Foreldsning kombinerat med grupparbete/diskussioner/problemldsning.

Bestamma R/S-rotation kring kiralt kol. Rita upp. Anvédnda byggsatser for molekyler for att se, rotera och forstd. Omsitta till egen
forstaelse, skapa egen bild av rotation i hjdrnan eller med hjélpmedel.

Larmilj6: R4 eller RS, vad ér skillnaden? Gemensam kommunikationsyta? Vore bra med gemensam skrivyta. Digital visualisering med
touchskédrm for att rotera molekyler i rymden.

Kurs: organkemi, 7.5 hp, termin 1 kemiprogrammet, antal studenter 25-30

Handlar, bland annat, om att ldra studenterna att forstd molekyler och hur dessa dr anordnade i rymden. Forsta hur molekyler kan vridas.
Campusforlagd undervisning. Viaxlar i lirmomentet mellan foreldsande del och grupparbetande del

Studenterna far rita upp péa paper, men ocksé med byggsats bygga molekyler.

Samtalsbaserad, dér studenterna fér forklara for varandra. Foreldsande moment som foregar samtal mellan studenter.
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Svart att genomfora digitalt. Nar man star i klassrummet har man mojlighet att ga runt och visa i klassrummet den aktuella

molekylstrukturen.

Finns mgjligheter till digital version?

Léarmiljo

Pedagogisk dimension

Social dimension

Rumslig dimension

Fragor att

Val av innehall (Vad?)

Hur méanga nérvarar?

Vilka utbildningsmiljoer finns att tillga,

Aterkommer i en skriftlig tentafriga.

Forsta — kunna omsétta i en praktik (rita eller
bygga) men ocksa for att kunna beskriva eller
forklara (e.g., olika rotation R eller S).

Finns det tillgéng till digitala verktyg eller
plattformar som man skulle kunna anvénda?

learning/forkroppsligande? Att vara i de olika
dimensionerna. Dér studenterna far vara med och
kénna och gora.

Hur hanterar man studenter som inte vill
delta/eller kdnner sig obekvam — mdjliggora att
deltaga pé andra sétt, eg., observera. Man kan
inte tvinga studenter att deltaga, men &nd4 skapa
forutséttningar for att vara med.

L . B,
stalla: Val av laraktivitet. (Hur?) Hur hanterar man kénslomaéssig koppling fysiska och/eller digitala?
Val av utformning av léraktivitet. (Hur och till dmnet? E,lilys'}Sk?_uLbltldnling‘jEn? Oer'ds_t(?‘:lﬁ’ ik
varfor? (med en koppling mellan mél och Hur hanterar man fragor om tillgdnglighet? ! ia;ng 6 et’ SLERELS L, LSRR IR A
examination)). (e.g., for att inkludera och skapa moblering, etc.)
forutsittningar for deltagande) (Digitala utbildningsmiljder: larplattform,
Hur hanterar man fragor om hallbarhet hard- 10(,:}1 m I{I?I,ar;l’t o i
(e.g., social hallbarhet, hallbart arbetsliv, g‘lip,‘? ml‘_lgsf)n‘” 1gheter, cte. Hnns
klimat, etc.) illgangliga?)
Hur forebygger man konflikter (e.g, vid
grupparbete, rollfordelning, etc.)
Hur sékerstiller jag att alla kommer till sin
ratt/kommer till uttryck?
Campuslirande Momentet dr en foreldsning och diskussion Kunna jobba utifrén emobdied Flyttbara whiteboards. Kunna bygga en kub.

Utrymme i salen for rorelse och kunna sitta runt
bord, kunna stilla sig upp och prova/dva.

Det behover vara ndgon whiteboard med en
projektor. Garna whiteboard dér man kan skriva
pa flera ytor. Manga kommunikationsytor.

R4 och R5 (RADs)
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Den foreldsande delen fokuserar framforallt:
Har med férdigbyggda strukturer. Ge exempel
pa knep och trix om hur man kan gora. Visa
tydligt, snurra och belysa olika vinklar och
aspekter.

Vissa kan gora rotationen i huvudet, andra kan
inte. Hjélpa varandra och diskutera. Kan vara
lite 1/0, antingen ser man det eller s& ser man
det inte.

Metod for att rita av — hur man gér tillviga for
att illustrera en 3D struktur.

Avbilda en 3D-molekyl. Anvénda
minimarshmellows, som kan farglaggas (och
dtas ;) ) och tandpetare

Hjélpa studenterna:

Nar de har en uppritad molekylstruktur — hur
g0r man for att dérifrdn kunna bygga. Ge olika
grupper olika uppgifter.

Att ocksé kunna testa pa studenterna olika
pedagogiska modeller, for att mojliggora olika
typer av ldrande. Mojligheter att kunna
utvérdera utfall av olika pedagogiska
modeller/genomforande.

Att foreldsningar skapar forutséttningar for att
utveckla olika verktyg.

En foreldsning kan fylla en social aspekt och
pedagogisk aspekt.

Genom att ge studenter mojligheter dé de sitter i
grupp olika mdjliga alternativ att l6sa.

Jobba EPA (Enskilt, Par/Grupp, Alla).

En utmaning i att olika seminarier och
foreldsningar i sig kanske inte ger podng/eller
delar av poéng till en kurs. Svérighet att skapa
deltagande och engagemang. Studenter ofta
styrda utifrdn examinationer.

Digital lirande
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Synkront
hybridlirande

Asynkront
hybridlirande
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5. Slutsatser och fortsatt arbete

Resultat och slutsatser ifrdn delprojektet presenteras i rapporterna av Hansson (2021) och Olsson
(2022), varfor det i denna rapport inte presenteras andra eller ytterligare resultat och slutsatser.
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