Att vara VFU-handledare

VFU-organisation, informationsvagar och bedémning av studenter

Introduktion for VFU-handledare
vid Orebro universitet
2024-03-19



Program 19/3

09.00- ca 10.00: Introduktion till uppdraget som VFU-
handledare. (Mari Rex och Anders Hallman)

Paus

10.30-12.00: Fortsattning Introduktion till uppdraget som VFU-
handledare. (Mari Rex och Anders Hallman)

Lunchpaus

13.15-15.00: Forelasning - Bedomning av lararstudenters
yrkeskunnande under VFU (Marie Jedemark, lektor i pedagogik,
Linnéuniversitetet) OBS! Annan Zoom-lank!

Paus

15.15-16.00: Diskussion om bedémning utifran forelasningen och
Utvardering. (Anna-Lova Rosell)
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Innehall:

< VFU-organisation och studiegangar
% Beddmning av VFU-studenter
¢ Informationskanaler och viktiga dokument

¢ Utbildningar for VFU-handledare



2024-03-18

VFU-ORGANISATION OCH
STUDIEGANGAR



Campus

Verksamhet

(" -
rKurs/deIkurs med VFU Skolhuvudman
e t.ex. UVK, foérskolepedagogik, 1:a och * Ramauvtal
2:a amnen e Regionalt samverkansrad — AU for
e Kursansvariga och universitetsldrare \ VFU
\
LUK h

rOvningsférskolor/bvningsskolor

e Placeringar, samverkan/samordning, * Tillaggsavtal efter anstkan
verksamhetsutveckling, kommunikation

¢ \VFU-koordinator, verksamhetsutvecklare, .
administrator

e B3ade omraden och enheter

rVFU—samordnare i verksamhet

e Placering utifran LUV

¢ Kontakt mellan ORU och VFU-handledare
L Deltar i verksamhetsgrupp

rProgramré’md/programansvariga
e FL, GL, AL, KPU

e Amnen, studenter och
verksamhetsrepresentanter

\

rVFU—handIedare

¢ Handleder och ger underlag for
bedomning av studenter

(Bvriga

» Referensgrupper, projektgrupper

¢ Delade anstallningar t.ex. Adjungerade
adjunkter mm \

.



https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/samverkansorganisation-kring-vfu/lararprogram-samverkan-vfu/
https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/samverkansorganisation-kring-vfu/lararprogram-samverkan-vfu/

Nuvarande VFU-organisation
— | |

Institutioner:

1
L L i )
. L Pedagogik - VFU: R
™ . Svenska - VFU: . L Matematik -
Amnen: — R | e =k L VFU: GL, AL
Samhallskunskap . . "
- VEU: AL Biologi - VFU: AL

Historia - VFU:
AL

Engelska - VFU:
GL, AL
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Studiegangar

FORSKOLLARARPROGRAMMET — Studieging med start histterminen 2021

Termin 1 Termin 2
UvKl Foped | Foped Il Foped llla
Barns mate med
Sociala relationer och Utbildningens Aarns rérelse och S —
pedagogiskt Didaktik och larande VFU 1 historia, arganisation Lek, lirande och estetik hilsa teknik och P
ledarskap 7.5 hp 7.5 hp och varden 15 hp
76h 7ch 7.5 hp bildskapande 1
.5 hp .5 hp 7.5 hp
Termin 3 Termin 4
Foped llib Foped IV Foped ¥ Féped VI uvkKn
Barns mdte med Dokumentation
B ckel D b Ledarsk h ’
naturvetenskap, Musik/drama, rytmik arn upptacker € yngre barnens . ?rs p m:, Specialpedagogik VFU 2 utvardering och
; matematiken sprakande 1 konflikthantering )
teknik och 7,5hp 75h 75h 25h 7.5 hp 7.5 hp utvecklingsarbete
bildskapande 2 7,5hp 2 0R =P = 7.5 hp
Termin 5 Termin 6
Féped Vil Faped Vill Foped IX (avancerad nivd) F5ped X (avancerad nivd)
Farskolla rbet
Samverkan med VEU 3 Kritisk pedagogik i Mat, halsa och r'n; :aturra:::E:ska = VEU 4 De yngre barnens Forskollarares
vardnadshavare farskolan hallbar utveckling P sprakande 2 professionsblivande
7.5 hp teknik ach skapande 7.5 hp
7.5 hp 7.5 hp 7.5 hp 7.5 hp 7.5 hp
7.5 hp
Termin 7 FORKLARINGAR AV FORKORTNINGAR
VK Foped XI UVK = Utbildningsvetenskaplig karna

Foped = Forskolepedagogik
VFU = Verksamhetsforlagd utbildning

VEtEnsk?pstenn och Larcrplalnsr.e?rl och Sjaivstindigt arbete hp — hﬁgskolepnéng
forskningsmetod didaktik 15 hp
7.5 hp 7.5 hp

Orebro universitet, dokumentet reviderat september 2021
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i o . Placering och = .
Studiegangar — GL och AL__— aterplaceringpa 7, " &
samma OS 2 uNi®

fermin 1 HT Termin 2 VT I Termin 3 HT Termin 4 VT Termin 5 HY

UVK 11, 15 Matemnatik 1, 15

Termin 6 VT I Termin 7 HT Termin 8 VT

UVK 111, 15 Sjalvst.arb. UVK IV 7,5

svfen/ma/so 15 I VFU 7.5
Samhallsorient.

Teknik, 7,5 amnen, 15

iz, ||

Termin 1 HT Termin2VT |  Termin 3 HT Termin 4VT |  Termin 5 HT

Sjaivst. arb.
swima 15

Matematik 11, 15

|! VFU, 7,5
)
|

rundlararpro

Termin 6 VT I Termin 7 HT Termin 8 VT

Sjalvstarb. |\ UVK IV 7.5
svien/ma/so 15

Matematik 1, 15 UVK II, 15
UvK I, 22,5

Te~.qin 1 HT Termin - VT | Termin 3 HT Termin 4 VT Termin 5 HT Termin 6VT | Termin 7 HT Termin 8VT |  Termin 9 HT ".ermin 10 VT
UVK I, 22,5 . UVK 11, 15
T Emne 2 (Ib), 3¢ ﬁmn932otlllbl,
{ Arane 2 (Ib), 15 Sjalvst.arb.
VFU, 7,5 VFU, 75 /| - Amne 2 (IVb), 15

Forsuderande med inriktning myg#fk byter terminerna 1 och 3 plats med varandr

Placering med Placering med /

aterplacering i ak 7-9 aterplacering i Gy
2024-03-18
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BEDOMNING AV VFU-STUDENTER



Allmant om denna utbildning: %

v Din uppgift som VFU-handledare &r otroligt viktig for att ge vara
studenter en mgjlighet att utveckla de kompetenser som kravs for
en kommande yrkesutévning.

v Din beddmning av studenten &r ocksa en viktig del av den
sammanvagda bedomningen som ligger till grund for betyget pa
VFU-delkursen.

v' Samtidigt som varje forskola, skola och VFU-period ar olika, sa
behOver bedomningen vara likvardig och rattssaker.

2024-03-18 10



Ditt beddomningsansvar som VFU-handledare. o tg .
%, - S

Planera VFU-perioden
tillsammans med studenten.

Fylla i “Underlag for
bedomning” enligt radande
rutiner.

Vagleda och stodja studenten
under VFU-perioden.

Genomfdra utvarderande
samtal vid VFU-periodens
slut. Kommunicera grunderna
for din bedomning.

Skapa forutsattningar for
erfarenhet, reflektion och
sjalvvardering.

Dokumentera som stod for
handledning och bedémning.

OBS! Du ska hela tiden utga fran den aktuella kursens mal och bedémningskriterier nar
du planerar innehallet i VFU-perioden, handleder studenten samt gor din beddmning av
studenten!




, , “r dver 3 ho.
2024-03-18 Galler om VFU-delkursen &r 6ver 3 hp. 12



Bedomningsunderlaget. :
,5)

Anvisningar infér beddmning:

D¢ bedimningskriterier som finns angivna i den fiirsta smatrizen beddms endast i tvd nivier, Oullracklig (0) och

Tillfredsstallande (T) nivi. [ den andra matrisen ska varje beddmningskriterium bedémas i rre nivaer, Oullricklig Ett bed ('j m n i n Su n d e rI a
{0}, Tillfredsstallande (T) och Hog (H) niva. Det gir bara att siitta et kryss per bedémningskriterium. 1 de fall det g g
finns yrerligare anvisningar for bedimning framgar dessa av dokumentet Stiid fiir bediimning av

verksambetsfirlagd wthildning, VFU. I nn e h é.l I e r d e krlte rl e I SO m

Observera att s4 fort det finns misstanke om att studenten inte kommer att nd nllfredsseillande nivd pd ett eller flera

kriterier s4 skall riktlinjerna i Vid rveksamber om fullgjoed VEL fésljas. d u Ska bed 0 ma stu de nten
iﬁ:lli(_-';r':]":'JL:#]E:-I?::.' i:':hzjillflilur';ilrl;um ar uppnare, och till vilken niva fendast ert kryss per kriterium). efte r' De kan Vara pé tVé'
Under VFU ska den studerande b e I I e r tre n iVée r-

samital med handledare reflektera éver den betydelse relationskapande elever emellan, samt mellan elever och larare, har fér
utveckling och lirande. Reflektionen ska ha sin grund 1 visst teoretiskt kunnande samt 1 erfarenheter av verksamheten,

1llsammans med lirare planera och leda undervisning négra ganger 1 veckan. Studenten skall fven, med grund 1 visst
coretiskt kunnande, reflektera dver sina erfarenheter tillsammans med handledare.

samital med handledare reflektera dver syfte och mil med genomfarandet av egen och andras undervisning. Reflektionen har
Ein grund @ ett visst teoretiskt kunnande om didaktik.

Beddmningskriterier fir kursen:
Bedim om varje enskile kriterium dr uppnarr, och till vilken niva jendast et kryss per kriterium).

samial med handledare visa en gnmdliggande forstéelse fir 4-6 lirarens vanerande arbetsuppgi fier och mi

luppdrag. Under VFU ska den studerande 0" "

Imed viss sikerhet (T)/ med sikerhet (H) mita elever, handledare och évrig personal pd ett séitt som kiinnetecknas av
betsvilja. lyhdrdhet, tydlighct och griinsséttning

ORU 2019 Med viss sikerhet (T) / med sikerhet (H) visa forstielse fr bams/elevers limnde och utveckling genom att
Om samthiga bedémningskriterier dr pa minst ullfredstillande niva, ansvarar den studerande for ate undertecknad juppmirksamma och lyssna till barn/elever pé ett fér situationen lmpligt sétt.

blankerr limnas il examinarorfkursansvarigidelkursansvarig pd universiterer. Om nigor bedomningskriterium ir pd
otillracklig niva, trots artarbetsgangen i Vid tveksamhbet om fullgjord VFU har foljes, skickar VFU-handledaren _
undertecknad blankett till delkursansvarighontakeperson, se “Informationshlad fir verksambetsfirlagd wthildning, | “:"‘“J med handledare, pd ett grundat (T) / villgrundat sitt (H), visa formaga att "“ﬁ“k"f_“ Gver pedagogiskt ledarskap.
VEL™ R eflek har sin grund 1 ob; . stud ka | de, egen g ford und gen samt andra
Arares pedagogiska ledarskap.

Fenasl red

Blankerren skrivs under nir samtliga VFU-dagar' i verksamheten ir genomfcrda.

wldmning och betygssattning
ket urgdr et underl
tningen innefattar U, G och VG.

Vid det utvarderande samtalet gar du igenom
beddmningsunderlaget tillsammans med din
student och ni bada skriver under. Att
studenten skriver under innebar att

2024-03-18 beddmningen anses kommunicerad. 13

sheslur av examinator vid Orebro universiter.




. (=3 [
VFU-hemsidan '«32 w &

. . % @
e Aktuell information om O yNV®

kurser och VFU-
relaterade fragor

Trepartssamtal

e Utanfor OFS/OS
¢ |bland i andra kurser

Handledartrdffar i
aktuella kurser

¢ Infoér VFU-period

4

—
St?.d do{(umentf or Handledar-
bedémning och/eller .,
. seminarium
progression

e Finns i flera kurser * Inom OFS/0S

2024-03-18 14



Stodstrukturer for beddomning .

B

&

4 <z~%\
O uNIV®

FOr att stodja dig som VFU-handledare i ditt arbete med beddmning finns

det féljande stodstrukturer:
1.

Handledartraffar i aktuella kurser: dessa traffar ar till for att ge dig
som VFU-handledare information om kursens innehall och hur du kan
tanka kring beddmning i kursen. Ofta har du maojlighet att stalla fragor
om bedomning. Dessa traffar halls i nara anslutning till starten for
kursernas VFU-perioder. Du hittar information om aktuella
handledartraffar och hur du deltar pa VFU-hemsidans kalendarium:
https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/kalendarium/

Stoddokument for beddmning i olika kurser: de flesta kurser har
utarbetat stoddokument fér bedomning som fortydligar eller
exemplifierar de kriterier som finns i beddmningsunderlaget. Dessa
stod for bedémning hittar du bland 6vrigt kursmaterial pa VFU-
hemsidan: https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/kurser-
och-VFU-schema/

2024-03-18 15
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3.

Stodstrukturer for bedomning —forts. Y -

(5)
0 UNN?S\

Handledarseminarium for dvningsférskolor och évningsskolor:
ar du VFU-handledare pa en 6vningsforskola eller 6vningsskola
deltar du i ett handledarseminarium inom den kurs du handleder
studenter inom. Seminariet leds av den universitetslarare som
genomfor verksamhetsbestken i din verksamhet. Innehallet varierar,
men det finns alltid tillfalle att diskutera beddmning. Exakt tidpunkt
och plats for handledarseminariet kommuniceras ut till dig av VFU-
samordnaren i din verksamhet.

Trepartssamtal: Ar du VFU-handledare pa en forskola eller skola
som inte annu ar med i 6vningsskolesamarbetet sa ska du delta i ett
trepartssamtal. Vissa kurser genomfor aven trepartssamtal inom
ovningsskolesamarbetet. Ett trepartssamtal ar ett strukturerat samtal
mellan student, universitetslarare och VFU-handledare. Samtalet
utgar fran mal, innehall och genomford praktik i aktuell VFU-period.
Tid och plats bestams i samrad med dig som handledare, din
student och den besdkande universitetslararen.

2024-03-18 16



Kompetensomraden inom VFU — 20 F
2, &

(o]
exempel fran GL: 0 oy
Den larande lararen Den dmneskunnige
e Ar reflekterande lararen
e Ar medveten e Har bred kunskap
° Ar kunskaps_ inom amnet.
sokande och i e Kan skapa intresse
standigt eget for amnet hos sina
larande. elever.

2024-03-18

Den undervisnings-

skicklige lararen Den ledande lararen

e Sitter tydliga e Artrygg och tydlig
larandemal e Har ett

e Skapar larande- professionellt
situationer forhallningssatt

17



Atgarder vid tveksamhet om fullgjord

VFU E 3
Y
% BN

(5)
0 UNN?S\

Ibland uppstar det situationer som gor att det uppstar en tveksamhet om,
eller risk for, att studenten inte uppnar malen med VFU.

Beddmer du som handledare att det finns en tveksamhet eller risk finns det
en upparbetad rutin for hur du ska ga tillvaga:

v Du ska uppmarksamma studenten pa din tvekan sa fort som mojligt.

v Du och studenten har ett sarskilt samtal dar du och din student samtalar
om din tveksamhet.

v For att bade du och studenten ska kanna sig trygga med vad som sagts
vill vi att du dokumenterar detta samtal (t.ex. vilka grunder som finns for
din tvekan) i form av en tjdnsteanteckning. Det ar viktigt att studenten
kan ta del av dokumentationen pa nagot satt.

v’ Utifran samtalet utarbetar du och din student en planering for den
fortsatta VFU-perioden med syfte att stodja studenten. Ju tidigare en
dialog kan starta desto storre mojligheter finns det att ratta till ev.
problem.

2024-03-18 18



v Kvarstar fortfarande tveksamhet under pagaende VFU eller vid
dess slut ska er VFU-samordnare informeras och
delkursansvarig pa universitet meddelas.

v Delkursansvarig ansvarar for att studenten och ansvarig VFU-
handledare kallas till ett samtal pa universitetet dar
sakforhallandena utreds och dokumenteras.

v Ibland behdver studenten da géra om sin VFU.

Rutinen i sin helhet hittar du pa VFU-hemsidan:

https://www.oru.se/globalassets/oru-
sv/utbildning/lararutbildninag/viu/dokument-och-blanketter/riktlinje-
for-atgarder-vid-tveksamhet-om-fullgjord-vfu-samt-avbrytande-av-

vfu.pdf

2024-03-18
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https://www.oru.se/globalassets/oru-sv/utbildning/lararutbildning/vfu/dokument-och-blanketter/riktlinje-for-atgarder-vid-tveksamhet-om-fullgjord-vfu-samt-avbrytande-av-vfu.pdf
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https://www.oru.se/globalassets/oru-sv/utbildning/lararutbildning/vfu/dokument-och-blanketter/riktlinje-for-atgarder-vid-tveksamhet-om-fullgjord-vfu-samt-avbrytande-av-vfu.pdf
https://www.oru.se/globalassets/oru-sv/utbildning/lararutbildning/vfu/dokument-och-blanketter/riktlinje-for-atgarder-vid-tveksamhet-om-fullgjord-vfu-samt-avbrytande-av-vfu.pdf

Atgéarder vid avbrytande av VFU «;?%

Q Ibland uppstar tyvarr situationer dar du upplever att din VFU-
student trots papekanden fortsatt uppvisar allvarliga brister i
kunskaper, fardigheter eller foérhallningssatt och att ni i
verksamheten bedémer att det &r ohallbart att Iata studenten
fortsatta VFU.

Q | sadana sarskilda fall kan examinator vid universitetet besluta
om att med omedelbar verkan avbryta studentens VFU.

O Ska vara inskrivet i alla kursplaner fr.o.m. vt-24

2024-03-18 20



Forts... %,

O Exempel pa situationer som kan anses som sarskilt allvarliga
ar:

v" Om studenten 1 enighet med de villkor som anges i
hogskolelagen (1992:1434): “/.../lider av psykisk storning,
missbrukar alkohol eller narkotika eller har gjort sig skyldig
till allvarlig brottslighet.” (HL, kap 4,6 § )

v' Om studenten visar allvarliga brister i kunskaper och
fardigheter vilka kravs for tillfredsstillande undervisning i
aktuell forskola eller skola, utifran respektive laroplan samt

VFU-kursens mal.

v' Om studentens forhadllningssditt gentemot barn och elever,
skolans personal eller vardnadshavare strider mot
laroplanens grundliggande varderingar och yrkesetiska
principer.
2024-03-18 21



Forts... g
%, S

Det ar viktigt att du skyndsamt uppmarksammar er VFU-samordnare
och/eller rektor om den uppkomna situationen.

0 VFU-samordnare/rektor tar arendet vidare till delkursansvarig och

g

examinator vid universitetet.

Fram tills att beslut fattas nekas studenten tilltrade till forskole- eller
skolverksamheten. Du som ansvarig VFU-handledare kan beh6va delta
| fortsatta samtal kring situationen.

Om VFU avbryts pa detta satt innebar det att studenten underkénns pa
aktuell VFU-period.

Om examinator av nagon anledning beddmer att ej besluta om avbrott
av VFU ska studenten ges majlighet att ta igen férlorade dagar i nara
anslutning till ordinarie VFU-period.

2024-03-18 22



Tips pa diskussionsfragor
« Rattvis beddomning och anpassningar utifran
individuella behov?

« Hur viger jag in studenternas likheter eller olikheter i
sammanhang 1 min bedomning?

 Hur ser jag som handledare vad studenten kan?
e Hur hojer jag validiteten 1 bedomningen?
« Nar uppfyller studenten (inte) malen?
* P4 vilken niva bor studenterna vara 1 VFU 1/2/3/4?

e Var gar griansen ndr det uppstar en tveksamhet om att
studenten inte nar malen? Eller f6r avbrytande av VFU?

-  Amnesdjup/amnesdidaktisk férmaga kontra
allmandidaktisk formaga?

* Var dr balanspunkten?
« Hur beddmer jag professionellt férhallningssatt?

« Vad kan/ska/bor jag vaga in 1 bedomningen och inte?

2024-03-18 23
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INFORMATIONSKANALER
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Information och material. 2

Som VFU-handledare far du information om ditt uppdrag och hamtar
relevant material i forsta hand via VFU-hemsidan:
https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/vfu-handledare/

OBS! Vi rekommenderar starkt att du borjar med att lasa igenom aktuell
VFU-guide som du hittar pa VFU-hemsidan. Den ger dig en god
Oversikt 6ver ditt uppdrag.

Vidare kommer du att behdva kursspecifik information och material for
att kunna handleda studenter.

Tid och plats for handledartraffar inom aktuella kurser hittar du via
kalendariet pa VFU-hemsidan.

OBS! Du behodver veta vilken kurs/delkurs du handleder studenter inom! Vet
du inte det s& hor i forsta hand med VFU-samordnaren i din verksamhet eller

kontakta VFU-samordningen pa universitetet for denna uppgift!
2024-03-18 25



https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/vfu-handledare/

VFU-hemsidan...

—

samverkan

Forskning om universitetet Strategiska satsningar Jobba hos 0SS

RUTBILDNING VID OREBRO UNIV

L‘ararutbi\dning

vara w,.m‘ldnm;d:

VFU - Verksamhctslor\agd utbildning Vv

Kurser och VFU-schema

Dokument blanketter och avtal

Student

yFU-handledare \nformation som pehover

VFU samordnare

Kalendarium

Aktuellt

vanliga frag

Student VFthar\dledare VFU-samordnare

VFU och coronav ruset

RUC Regionalt utveck

scentrum b3

Organisation och kontakt

o VFU och coronaviruset

Arbetar du vid universitetet som dclkuxsansvang for VFU-kurser och/eller ar VFU-larare vid

Studieganga > universitetet sa hittar du din nformation pa infor um

e https://www '
.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/

2024-03-18
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Jag har...

...kdnnedom om min verksamhets organisation kring mottagande av VFUstudenter.

.ovarit inne pa VFU-hemsidan och ragit del av akruell informarion om kursen jag ska

handleda student inom.

...deltagit i handledartratf i akeuell kurs.

... en god forstaelse tér min roll och mitr ansvar som VFU-handledare.

...anmilt ev. javssituation.

genomfort planeringssamtal med student infor VELL

.o.diskuterat beddmningsunderlagets kriterier och VFU-uppgifter med min student

...haft regelbundna handledningssamtal med min student.

...deltagit i handledarseminarium (inom OFS/OS).

...haft utvirderande samtal och kommunicerat min bedémning med studenten.

...foljt radande rutiner tér tveksamher vid fullgjord VFU (om akruellr).

...deltagit 1 de urvirderingar som universitetet genomfére.

2024-03-18

VFU-guide och
checklista

rhamaton
e 1 (4

(¢ ()
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/7’1:"1‘

4 &
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liRARUTBIlDNINGEN

VEU- Guipg

For VFU-handledare
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Beddomning %

Beddmningskriterier for kursen:

L
Bedom om varje enskilt kriterium dr uppnare, och till vilken niva fendast ete kryss per kriterium).
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Ovriga kommunikationskanaler

* Teams, Zoom
 Mall
« OBS! Olika kurser gor olika!

2024-03-18
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Varfor behover du ha utbildning for
att ta emot lararstudenter?

Kvalitetssakring A\ UNIVERSITET
_|kva_rd|ghet | E‘ U |<A AMBETET
Rattssakerhet

Synliggorande av er yrkeskompetens.

Krav for handledare pa
ovningsforskolor/ovningsskolor - FOrordning
(2021:1335) om utbildning till larare och
forskollarare, 2 kap, 10 §

2024-03-18 31



https://www.oru.se/utbildning/lararutbildning/vfu/vfu-

handledare/utbildning-kompetensutveckling-vfu-handledare/utbildningar-

for-vfu-handledare/

2024-03-18

OBS!
Till ht-24 startar vi ett VFU-natverk for VFU-handledare
och VFU-samordnare. Hall utkik pa hemsidan!
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Ett litet medskick infor eftermiddagen:

Ta med dig...

* nagot som forvanade dig,

* nagot som inspirerade dig,

* nagot som gav upphov till en fraga, eller
* nagot som fortydligade

...fran forelasningen.

Hallpunkter for eftermiddagen:
v'13.15-15.00: Féreldsning
v'15.00-ca 15.15: Rast

v'15.15-ca 16.00: Diskussion utifran féreldsningen

2024-03-18
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2024-03-18

Kontakt:

Verksamhetsutvecklare - VFU:
Fragor om samverkan, 6vningsskola,
ramavtal och generell information mm.
Anders Hallman, Mari Rex
ovningsskola.lararprogram@oru.se

VFU-koordinatorer:
Fragor om VFU-placeringar, byten,
ersattningar mm.

Marie Modin, Monica Skagerstrand
vfu.lararprogram@oru.se

Enhetschef - Lararutbildningens kansli:
Susanne Sundquist
susanne.sundquist@oru.se
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