Ramavtal fér Verksamhetsférlagd utbildning (VFU) inom lararutbildning
vid Orebro universitet (ORU 2018/00842)

Lararutbildningen ar en for Orebro universitet och regionens skolhuvudman gemensam
angelagenhet. Utgangspunkt for detta ramavtal ar den ansvarsfordelning som féljer av
statsmakternas regleringar och uppdrag.

Syftet med detta avtal ar att Orebro universitet och berérda skolhuvudman genom samverkan
tar ett gemensamt ansvar och skapar goda forutsattningar for att tillsammans utbilda larare
och forskoll&rare. Det gemensamma ansvaret ar ekonomiskt, organisatoriskt och pedagogiskt
och ett led i att kvalitetssakra VFU inom lararutbildning.

Denna samverkan ger ocksa mojlighet till ett gemensamt ansvar for férskolans och skolans
utveckling. Det kan innebéra att bade inom forskola, skola och universitet framja forsknings-
och utvecklingsarbete samt att stddja kompetensutveckling av forskolans, skolans och
universitetets personal.

De skolor och férskolor som ska ta emot studenter inom VFU ansoker genom
skolhuvudmannen om detta, vilket ar ett led i att sékra kvaliteten i VFU.

Godkanda skolors ansdkan bildggs avtalet. Berorda rektorer och férskolechefer skall
underteckna avtalet

§1 Avtalsparter
Avtalsparter ar Orebro universitet och
(skolhuvudman).

Foljande enheter Yinom skolhuvudmannens verksamhet omfattas av avtalet: se bilagd
forteckning till detta avtal.

§2 Parternas ataganden
Orebro universitet och berérd skolhuvudman ansvarar gemensamt for att

1. samverka for att utveckla det gemensamma lararutbildningsuppdraget och regelbundet
folja arbetet inom VFU.

2. varje ar vid ett gemensamt mote folja upp avtalet och arliga utvarderingar fran
samverkan mellan universitet och forskolor/skolor.

Orebro universitet ansvarar for att
1. haen dvergripande samordning av VFU.

! Mottagande verksamhet kan vara enskild skola eller forskola, forskoleomrade eller skolomrade bestaende av
samverkande skolor och forskolor.



tillhandahalla ett webbaserat verktyg for administration av studenternas VFU-
placeringar.

placera studenter enligt Gverenskommelse om antal studenter pa samverkande skolor
och forskolor hos huvudmannen

inom ramen for detta samarbete erbjuda utbildning fér huvudmannens VFU-l4rare?,
Kurserna ges inom ramen for universitetets reguljara kursutbud.

huvudmannens VFU-samordnare ar vél fortrogna med lararutbildningens program och
innehall.

att studenterna &ar fortrogna med samverkan och ansvarsférdelning mellan
skolhuvudman och universitet.

beslut om VVFU-perioder finns skolan/skolomradet/forskolan/forskoleomradet tillhanda
senast 15 mars respektive 15 oktober infér kommande termin.

Skolhuvudmannen ansvarar pa central niva for att

1.

det finns en fungerande VFU-organisation och att ersattningen for mottagande av
studenter vid verksamhetsforlagd utbildning kommer samverkande
skola/skolomrade/forskola/forskoleomradet till del.

Skolhuvudmannen ansvarar pa skol-/forskoleniva genom rektor/forskolechef for att

1.

2.
3.
4

o

10.

verksamheten tar emot det Overenskomna antalet studenter.

det finns en fungerande organisation kring mottagandet av studenter.

skolan fordelar placerade studenter inom verksamheter som godkénts efter ansdkan.
utse VFU-samordnare for skolan samt att ge VFU-samordnaren stéd och utrymme i
sin tjanst for uppdraget. Detta uppdrag innebdr att vara fértrogen med
lararutbildningen och ha kdnnedom om ansvaret for uppdraget, att verka som stod at
enhetens VFU-l&rare, att enhetens information i VFU-systemet &r aktuell, att
introducera ny VFU-samordnare vid byte samt att formedla information mellan VFU-
lararna och universitetet.

VFU-platser l4ggs ut i VFU-systemet under faststéllda perioder, samt att uppdatering
av namn pa skolans VFU-samordnare och VFU-larare sker kontinuerligt.

VFU-ldrare med behdrighetsgivande examen?® utses inom skola.

det finns VFU-larare med handledarutbildning* och med minst tva &rs yrkeserfarenhet
I aktuellt amne eller motsvarande.

VFU-ldrare ges forutsattningar att kunna fullgdra sitt uppdrag. Detta innebar minst 4
timmar/vecka for samtal med VFU-student om planering, handledning och utvardering
av studentens VFU pa skolan, majlighet att delta i traffar och utbildningar for VFU-
larare som universitetet anordnar under terminerna.

ge VFU-studenter mojlighet att under motsvarande tva veckor per termin, utéver
VFU-perioderna, samla in underlag och genomfora studier pa skolan/férskolan for
t.ex. sjalvstandiga arbeten. Detta atagande inkluderas i ersattningen till
skolhuvudmannen for handledaruppdraget.

studenten inte arbetar som vikare vid skolan under de dagar VFU genomfors och att
andra javsgrunder uppmarksammas.

2 Med VFU - larare avses handledare

3 Se Skollagen 2 kap § 13

4 Godkand handledarutbildning ar den uthildning som omfattar minst 7,5 hp och godkants 2007 eller senare.
Genomgangen handledarutbildning vid annat l4roséte i Sverige godkanns om den uppfyller ovanstaende krav.
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Ersattning
Ersattningens omfattning ar 1000 kronor (2018 ars vérde) per vecka och VFU-student.
Ersattningen omraknas darefter varje ar efter den pris- och I16neomréakning som
statsmakterna faststéller for hogskoleomradet.
Erséttningen utbetalas terminsvis av Orebro universitet i efterskott till
skolhuvudmannen. Faktureringsforfarande tillampas.
Erséattning for VFU-samordnare uppgar till 4 % av totalsumman for den ersattning
som beraknats for studenternas VFU-placering for perioden. Om sérskilda skél
foreligger kan annan ersattning utga®. Beloppet specificeras av skolhuvudmannen pé
insénd faktura.
Om studenten avbryter sina studier eller gor studieuppehall utgar erséttning
procentuellt for den tid studenten haft VFU under den aktuella terminen.
Ersattningen omfattar dven studenter som gor VFU inom nérliggande pedagogiska
kurser/program t.ex. Specialpedagogiskt program, Kompletterande pedagogisk
utbildning (KPU), inresande utbytesstudenter under lararutbildning, Utlandska larares
vidareutbildning (ULV) eller liknande.

Ovrigt

Universitetet kommer att vart tredje ar gora en uppféljning av att skolan uppfyller
ovanstaende krav.

| det fall en skola/skolomrade/forskola/forskoleomrade inte uppfyller avtalet pa ett
tillfredsstallande satt kan Orebro universitet besluta att skolan inte tar emot nagra
VFU-studenter. Innan ett sadant beslut fattas ska skolan ges mojlighet att vidta
erforderliga forandringar av VFU-mottagandet.

Studenter som placeras pa en skola kommer att aterplaceras inom skolan. Vid
forandring av antalet VFU-perioder inom respektive program kan forandring av
antalet perioder som student placeras i skolan/skolomradet/forskolan/forskoleomradet
andras.

Avtalstid och uppsagning
Detta avtal trader i kraft fran och med datum for undertecknande och géller i tre ar.
Avtalet forlangs darefter automatiskt ett ar i sander, savida inte nagon av parterna
skriftligen sager upp avtalet sex manader fore avtalstidens utgang. | det fall
forandringar sker genom forandringar i férordning eller liknande, som paverkar VFU,
regleras detta genom tillagg till detta avtal.

I det fall endera parten inte fullfoljer sin del av avtalet kan avtalet ségas upp om inte
konflikten kan l6sas genom gemensamma samtal.

Orebro universitet ager ratt att saga upp avtalet om forutsattningarna vad galler
studentunderlag m.m. féréandras genom regeringsbeslut.

> Harmed avses om ersattningen till skolhuvudmannen for samordnarens arbete enligt denna schablon, vasentligt
avviker fran de verifierade kostnaderna for detta arbete.
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Parterna ar ense om att for det fall tvist uppkommer ska tvisten i férsta hand
I6sas genom forhandling mellan parterna och i andra hand avgéras genom
skiljedom enligt nedan.

Tvister som uppstar i anledning av detta avtal ska slutligt avgoras genom
skiljedom enligt Regler for Forenklat Skiljeférfarande for Stockholms
Handelskammares Skiljedomsinstitut. Skiljeforfarandets sate ska vara
Stockholm och spraket for forfarandet ska vara svenska

Detta avtal ar uppréttat i tva exemplar, av vilka parterna tagit var sitt. Varje berérd rektor eller
forskolechef far en kopia av avtalet genom universitetets forsorg.

(O] 1 P den... (O] 1 P den.................
Rektor, Orebro universitet Skolhuvudman
(O] 1 den.................

Rektor/forskolechef for ingaende enheter. Se bilagd
forteckning till detta avtal.
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INSTITUTIONEN FOR HUMANIORA,
UTBILDNINGS- OCH SAMHALLSVETENSKAP

PREFEKTBESLUT

2019-03-21
ORU1.3-01972/2019

Andring av formulering i ramavtal for Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) inom lararutbildning
vid Orebro universitet.

BESLUT

Formulering om handledarutbildning i ramavtalet for verksamhetsforlagd utbildning (ORU
2018/00842) andras fran “godkdind handledarutbildning dr den utbildning som omfattar minst 7,5
hp och godkints 2007 eller senare” till “godkand handledarutbildning dr den utbildning som
omfattar minst 7,5 bp”. Beslutet innebar dven ett upphdvande av ordférandebeslut av ordférande i
lararutbildningsnamnden om inférandet av en tidsbegransning (ORU 4.3.2-01475/2017).

BAKGRUND OCH SKAL

For att skapa goda forutsittningar for den verksamhetsforlagda delen av lararutbildningen skrivs
ramavtal mellan Orebro universitet och berérda skolhuvudmin kring dtaganden och villkor for
VEU. I radande avtal (ORU 2018/00842) slas fast att: *Skolbuvudmannen ansvarar pd skol-
/forskoleniva genom rektor/forskolechef for att /.../det finns VFU-ldrare med handledarutbildning
och med minst tvd drs yrkeserfarenbet i aktuellt dmne eller motsvarande.” 1 en not fortydligas att
?godkdnd handledarutbildning dr den utbildning som omfattar minst 7,5 hp och godkdnts 2007
eller senare.”

Denna formulering, ”och godkdnts 2007 eller senare”, har visat sig vara problematisk for
skolhuvudmannen da grupper av larare som har en tidigare handledarutbildning inte kunnat
fungera som VFU-handledare trots att de har bade erfarenhet och relevant utbildning. Det ar inte
heller praxis vid bedomning av utbildningar att sirskilja dessa enbart pa tidsaspekten. Darfor finns
det inte tillrackligt starka skal for att behalla tidsbegransningen.

Beslut i drendet har fattats av prefekt Greger Andersson efter foredragning av viceprefekt for
lirarutbildning Jenny Bonnevier. Ovriga som har varit med om den slutliga handliggningen utan
att delta i avgorandet dr administrativ enhetschef Lena Nordlund.

Greger Andersson

Jenny Bonnevier



