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Tillaggsavtal om fordjupad samverkan i form av
ovningsforskola och ovningsskola for VFU inom
lararutbildning vid Orebro universitet.

Detta tillaggsavtal reglerar den fordjupade samverkan i form av dvningsforskola
och/eller 6vningsskola. Forutsattningen for att teckna detta avtal ar att
skolhuvudmannen for verksamheten/verksamheterna i fraga har ett gallande ramavtal
om VFU med Orebro universitet.

1 8: Definition

En 6vningsskola (OS) eller 6vningsforskola (OFS) &r en eller flera skol- eller férskole-
enheter inom grundskolan, gymnasieskolan, den kommunala vuxenutbildningen eller
forskolan hos en skolhuvudman.

2 8: Avtalsparter

En skolhuvudman kan teckna tillaggsavtal for en eller flera av sina
verksamhet/verksamheter. Avtalsparter &r Orebro universitet (ORU) och
skolhuvudmannen genom respektive verksamhets VFU-ansvariga rektor. En forteckning
over verksamheter for vilka skolhuvudmannen genom detta tecknar tillaggsavtal aterfinns
som bilaga.

a) Om en skolhuvudman 6nskar att ytterligare av dess verksamheter ska fungera som
OFS/0OS samt att dven de uppfyller de kvalitetskrav som uttrycks i detta
tillaggsavtal, ska skolhuvudmannen underratta ORU om detta. Efter att ORU
godkant utokningen laggs denna/dessa till i listan pa berorda verksamheter hos
aktuell skolhuvudman.

3 8: Tillaggsavtalets innehall

Parterna ar dverens om att foljande tillagg till ramavtalets innehall galler for respektive
delomrade.

Samverkan kring VFU

Larosatets atagande och ansvar: Skolhuvudmannens atagande och
ansvar:
3.1. | Orebro universitet ska ha en utdkad Skolhuvudmannen ska mojliggdra och
samverkan med de verksamheter ge forutsattningar for en utdkad
som tecknat tillaggsavtal. samverkan mellan de ber6rda
verksamheterna och Orebro universitet.
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Funktioner i samverkan kring VFU

Funktioner beskrivs i ramavtal. Parterna ar dverens om att det ar extra viktigt att ge
tillrackliga och nédvandiga forutsattningar for de olika funktionerna inom OFS/OS s4 att

en fordjupad samverkan gors mojlig.

Organisation och genomfoérande av VFU

Forutom det som beskrivs gallande organisation och genomforande av VFU i ramavtalet
ar parterna dverens om att foljande dessutom galler:

Larosatets atagande och ansvar: | Skolhuvudmannens atagande och ansvar:

3.2 Orebro universitet ansvarar for att | Skolhuvudmannen ansvarar for att det
l6pande i samverkan verka for att | finns sd manga larare eller forskollarare
bedriva ett kvalitetsdrivande som ar handledare att var och en avdem
samarbete. handleder endast ett fatal larar- eller

forskollararstudenter.

3.3 Orebro universitet ansvarar for att | Skolhuvudmannen ansvarar for att
mojliggdra for studenterna att mojliggdra for studenterna att fullgdra en
fullgora en sa stor del som mojligt | sa stor del som mojligt av sin VFU vid en
av sin VFU vid en OFS/OS. OFs/0S.

3.4 Orebro universitet ansvarar for att | Skolhuvudmannen ansvarar for att bereda
placera studenter sa att en hog tillrackligt manga platser for studenter vid
koncentration av studenter berorda verksamheter, sa att en hog
uppkommer inom OFS/OS. koncentration av studenter uppkommer

inom en OFS/0S.

3.5 Orebro universitet ansvarar for att | Skolhuvudmannen ansvarar for att en
mojliggora for atten OFS/OS ska | OFS/OS ska kunna ge studenterna en
kunna ge studenterna eninblicki | inblicki praktiknara forskning.
praktiknara forskning.

3.6 Orebro universitet ansvarar for att | Skolhuvudmannen ansvarar for att ge de
strava efter att faltstudier och studenter som har en placering hos
sjalvstandiga arbeten blir sa berorda verksamheter tilltrade for
praktiknara som maoijligt. faltstudier och sjalvstandiga arbeten.
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Kvalitetssakring av VFU

Forutom det som beskrivs gallande kvalitetssakring av VFU i ramavtalet ar parterna
overens om att foljande dessutom galler:

Larosatets dtagande och ansvar: Skolhuvudmannens atagande och

ansvar:

Skolhuvudmannen ansvarar for att
ledning, organisation och
undervisning saval som kvalitets- och

3.7 Orebro universitet ansvarar for att
l6pande i samverkan verka for att
bedriva ett kvalitetsdrivande

samarbete. utvecklingsarbete i den
verksamhet/de verksamheter som
tillaggsavtal tecknas for, haller god
kvalitet.
3.8 Orebro universitet ansvarar for att Skolhuvudmannen ansvarar for att
vid behov erbjuda VFU-handledarna vid berorda
verksamhetsforlagd verksamheter har:

handledarutbildning. a) nodvandig larar- eller
forskollararutbildning,

b) minst 7,5 hogskolepoanginom
omradet handledarskap eller
motsvarande, och

c) beddmts vara sarskilt
yrkesskickliga larare eller

forskollarare

3.9

Orebro universitet ansvarar for att ge
riktad kompetensutveckling till
OFs/0s.

Skolhuvudmannen ansvarar for att
berorda verksamheters VFU-
handledare och VFU-samordnare ges

mojlighet att delta i riktad
kompetensutveckling.

4 8: Ersattning:

a) Ersattningen for VFU-handledare och VFU-samordnare regleras i ramavtal.
Ersattningsnivierna ar hogre for verksamheter med tillaggsavtal om OFS/OS.

58 GDPR

For att utfora uppdraget kravs att parterna far tillgang till information fran varandra,
vilket kan innefatta personuppgifter.

Parterna ansvarar var for sig for att den behandling av personuppgifter som skerinom
ramen for deras ataganden sker i enlighet med géllande lagstiftning, inklusive att vidta
lampliga tekniska och organisatoriska atgarder for att skydda personuppgifter mot
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obehorig atkomst, forseelser och andring samt iaktta vad som fordras for att uppfylla
vad Dataskyddsférordningen vid var tid kraver. Har bor sarskilt uppmarksammas
Integritetsskyddsmyndighetens (IMY) instruktioner och allménna rad avseende
hantering av personuppgifter.

Ingen part far dock behandla personuppgifter i storre omfattning eller for andra &ndamal
anvad som kravs for att utfora uppdraget. For det fall registrerad person,
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY), eller tredje man kontaktar part och begar
information fran part som berdr behandling av personuppgift for den andra partens
rakning ska parten omgaende informera parten om eventuella kontakter samt hanvisa
till denne.

6 8: Ovrigt:

a) |bilagan till detta avtal finns partsgemensamma fortydliganden och tolkningar,
som ska vara vagledande.

b) |detfall parterna gemensamt ser ett behov av innehallsliga revideringar for att
stddja ett arbete med god kvalitet i VFU eller om forandringar sker i relevanta
forordningar, regleras detta, om det ar maijligt, i féorsta hand genom att revidera
bilagans formuleringar.

7 8: Avtalstid och uppsagning:

a) Detta avtal trader i kraft fran och med datum for undertecknande och galleri ett
ar. Tillaggsavtalet forlangs darefter automatiskt ett ar i sander, savida inte nagon
av parterna skriftligen sager upp avtalet sex manader fore avtalstidens utgang.
Om en skolhuvudman sager upp ramavtalet upphdr dven tilldggsavtalet att galla
frdn samma datum.

b) Idetfall endera parten inte fullfoljer sin del av avtalet kan avtalet sdgas upp om
inte konflikten kan l6sas genom gemensamma samtal.

8 8: Tvist:

a) Parterna arense om att for det fall tvist uppkommer ska tvisten i forsta
hand lésas genom forhandling mellan parterna och i andra hand avgoras
genom skiljedom enligt nedan.

b) Tvister som uppstarianledning av detta avtal ska slutligt avgoras genom
skiljedom enligt Regler for Forenklat Skiljeforfarande fér Stockholms
Handelskammares Skiljedomsinstitut. Skiljeforfarandets sate ska vara
Stockholm och spraket for forfarandet ska vara svenska.
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Detta avtal ar upprattat i tva exemplar, av vilka parterna tagit var sitt.

(namn och befattning)

(namn och befattning)
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Bilaga till Tillaggsavtal om fordjupad samverkan i form av
ovningsforskola och ovningsskola for VFU inom
lararutbildning vid Orebro universitet.

| denna bilaga till tilldggsavtalet finns partsgemensamma fortydliganden och tolkningar
av delar av tillaggsavtalets innehall. Parterna ar 6verens om att dessa ska vara
vagledande i tillmpningen av tilldggsavtalet.

Gallande 1 &:

En 6vningsforskola (OFS) eller en 6vningsskola (OS) kan allts& bestd av alltifr&n en enhet
till flera enheter som samarbetar i omraden eller noder.

Gallande 2 &:

Ett skrivande av tillaggsavtal kan initieras av skolhuvudmannen, men parterna ar
overens om att det ar viktigt att de ingdende verksamheternas rektorer ar involverade i
processen och skriver under tillaggsavtalet for att fa lokal forankring.

Gallande 3 §&:

Foljande fortydliganden och tolkningar ar parterna dverens ska galla for respektive
delomrade i tillaggsavtalets 3 §.

Samverkan kring VFU

En utokad samverkan kan besta i att samarbeta kring gemensamt forsknings- och
utvecklingsarbete (FoU) eller att samverka i noder. En utokad samverkan kan ocksa
innebara att ORU utifran ett gemensamt identifierat behov genomfoér introduktioner och
kompetenshojande aktiviteter for berdrda OFS/OS.

Roller och ansvar i samverkan kring VFU

Parterna har for narvarande inget ytterligare att fortydliga gallande detta delomrade.

Organisation och genomforande av VFU

Parterna ar 6verens om foljande fortydliganden roérande organisation och genomférande
av VFU.

Angaende punkten 3.2:

Att sakra tillgangen till kompetenta VFU-handledare i tillrackligt antal ar viktigt for att
kunna halla en hog kvalitet i VFU 6ver tid. ORU kan stotta detta genom att erbjuda t.ex.
introduktioner i handledarskapet for intresserade forskollarare och larare. Parterna ar
overens om att varje VFU-handledare endast handleder s& manga VFU-studenter vid varje
VFU-period sa att en hog kvalitet i VFU kan bibehallas. Har kan ett riktmarke vara inte fler
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an 3 VFU-studenter/VFU-handledare och period.

Angaende punkten 3.3:

Tidigare genomlysningar har visat att kontinuitet i placeringar ar kvalitetsdrivande. Darfor
ar parterna éverens om att aterplacering vid samma OFS/OS ska vara den huvudsakliga
principen for VFU. Det finns dock ett behov av flexibilitet utifran forordningstext,
programspecifika férutsattningar, verksamhetens forutsattningar samt studenternas
forutsattningar.

Angaende punkten 3.4:

En hég koncentration av studenter vid en OFS/OS méjliggor en férdjupad samverkan kring
VFU. Darfor ar parterna dverens om att en OFS/OS ska kunna bereda plats for ett hdgre
antal studenter. Ett riktmarke p& hég koncentration ar att en OFS/OS bér kunna ta emot
20 studenter/lasar.

Angaende punkten 3.5:

Praktiknara forskning innebar forskning i samverkan med forskollarar- och
lararprofessionen utifran forskolans och skolans behov av kunskap for att forbattra
verksamheten. Parterna ar 6verens om att fa en inblick i praktiknara forskning kan betyda
att studenter p4 olika satt tar del av pagaende forsknings- och utvecklingsarbeten (FoU)
vid OFS/0S. Det kan t.ex. vara alltifr&n informationstréffar med férskollarare/larare som
deltari FoU-arbeten vid ndgon OFS/OS till att studenter deltar aktivt genom
faltstudier/sjalvstandiga arbeten (SA) kopplade till pagaende FoU-arbeten mellan ORU
och OFS/0OS. Fér skolhuvudman som for tillfallet inte har praktiknéra forskningsprojekt
igdng, kan Orebro universitet férmedla kontakten med aktiva FoU-projekt, s att berérd
OFS/OS kan ge studenter en adekvat inblick t.ex. genom digitala traffar.

Angéende punkten 3.6:

Parterna ar dverens om att underlatta for studenter att gora praktiknara faltstudier och SA
hos OFS/OS &ven utanfér VFU-perioderna. Det &r dock viktigt med en nara samverkan vid
planeringen av faltstudier och SA for att maximera chanserna for att studenter kan fa
tilltrade till verksamheterna. Ett exempel pa detta ar forlaggningen i tid pa terminen for
faltstudierna/SA sa att forlaggningen inte krockar med dels arbetsintensiva perioder i
verksamheten t.ex. betygssattning och Nationella Prov, dels med lovperioder. Parterna ar
dverens om att en OFS/OS ska kunna ta emot de studenter som &r placerade i berérd
verksamhet for faltstudier/SA upp till 10 arbetsdagar/termin utéver VFU-perioderna. Detta
atagande inkluderas i ersattningen till skolhuvudmannen for handledaruppdraget.

Kvalitetssakring av VFU

Parterna ar 6verens om att en god kvalitet i VFU kan innebara att studenterna under sin
VFU far mojlighet att utveckla ett, innehallsligt relevant, praktikgrundat och
professionsinriktat kunnande som ett led i professionsblivandet, som bygger pa
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet och innefattar en larares framtida
uppgifter, inklusive formaga att bidra till forskolan/skolans inre utvecklingsarbete.
Dessutom ar parterna 6verens om féljande fortydliganden:

Angaende punkten 3.7:

Parterna ar dverens om att en fordjupad samverkan i form av ett kvalitetsdrivande
samarbete kan innebéra att ORU och OFS/OS mer aktivt deltar i gemensamma
utvecklingsprojekt t.ex. att utveckla samverkansnoder, utvecklingsarbete kopplat till
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Forskningsbaserat Larande (FBL) eller annat praktiknara FoU-arbete.

Angaende punkten 3.8:

Forskollarare och larare som ar VFU-handledare vid en OFS/OS ska hélla en hog
kompetensniva och darfor ar parterna dverens om att dessa, férutom att ha en formell
kompetens, aven har bedémts vara sarskilt yrkesskickliga. Det ar skolhuvudmannen
som genom berord rektor avgor vilka forskollarare och larare som beddms vara sarskilt
yrkesskickliga och kan fungera som VFU-handledare vid en OFS/OS. Fér att stiarka den
formella handledarkompetensen hos berdérda OFS/OS kan ORU vid ett gemensamt
identifierat behov genomfdra t.ex. verksamhetsforlagd handledarutbildning.

Angaende punkten 3.9:

Parterna ar 6verens om att en riktad kompetensutveckling kan ske pa olika satt beroende
pa gemensamt identifierade behov. T.ex. kan en riktad kompetensutveckling inom VFU-
relevanta kunskapsomraden erbjudas till alla OFS/OS via VFU-natverket eller s kan
kompetensutvecklingsbehov hos en enskild OFS-/OS-verksamhet tillgodoses genom en
riktad insats.

Gallande 4 §:

Parterna har for narvarande inget ytterligare att fortydliga gallande detta delomrade.

Gallande 6 och 788:

Parterna ar liksom i ramavtalet Overens om att i férsta hand anvanda de upparbetade
samverkansstrukturerna for att losa eventuella synpunkter pa endera partens
fullféljande av avtalet.

Orteeeeeeeennnnns den.....ue...... Orteeeeeeeennnens den.....ceun..n...
For Orebro universitet, For verksamheten/-er,
(namn och befattning) (namn och befattning)

(namn och befattning)
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Bilaga - Forteckning over verksamheter for vilka skolhuvudmannen

tecknat tilliggsavtal om OFS/OS:

Skolhuvudman: | Verksambhet: Ovningsfoérskola/ | Underskrift — Rektor for
Ovningsskola berord VFU-verksambhet:
mot... (FL, GL,

AL):
For Orebro universitet, For verksamheten/-er,
————————————————————————————————————————————— se ovan

(namn och befattning)
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