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1. ALLMANT

Utbildningen ger kunskaper som fordras for att kunna arbeta sjalvstandigt, kritiskt och
utvecklande som arbetsterapeut. Programmet skall bibringa studenten ett kritiskt veten-
skapligt forhallningssatt till de kunskaper och fardigheter som arbetsterapeutprofessionen
bygger pa samt vara en forberedelse till forskarutbildning.

2. UTBILDNINGENS MAL

2.1 Mal for grundlaggande hogskoleutbildning

Den grundlaggande hogskoleutbildningen skall ge studenterna formaga att gora sjalv-
standiga och kritiska bedomningar, formaga att sjalvstandigt urskilja, formulera och

I6sa problem samt beredskap att mota forandringar i arbetslivet. Inom det omrade som
utbildningen avser skall studenterna, utéver kunskaper och fardigheter, utveckla férmaga
att soka och vardera kunskap pa vetenskaplig niva, folja kunskapsutvecklingen och ut-
byta kunskaper dven med personer utan specialkunskaper inom omradet.

(1 kap. 98 hdgskolelagen/HL)

2.2 Mal for arbetsterapeutexamen

Mal (utdver de allménna malen i 1 kap. 9 § HL)

For att erhdlla arbetsterapeutexamen skall studenten ha

- forvarvat sadana kunskaper och fardigheter som fordras for att kunna arbeta sjalv-
standigt som arbetsterapeut,

- forvarvat kunskaper och fardigheter i arbetsterapeutiska behandlingsmetoder och
kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprdvad erfarenhet,

- utvecklat sin sjalvkannedom och férmaga till inlevelse och déarigenom, med beaktande
av ett etiskt forhallningssatt och en helhetsbild av manniskan, utvecklat sin formaga till
goda relationer med patienter och deras narstaende,

- forvarvat kannedom om forhallanden i samhéllet som paverkar méanniskors halsa samt
kunna initiera och delta i halsobeframjande och férebyggande arbete.

(Bilaga 2 hogskoleférordningen/HF)
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3. UTBILDNINGEN

3.1 Utbildningens huvudsakliga upplaggning och innehall

Programmets huvudamne ar arbetsterapi. Kurser ar organiserade pa tre olika nivaer

dar A-nivan ar grundlaggande. Inom programmet ges aven kurser i andra d&mnen, som
stod for huvudamnet och yrkesfunktionen. Samtliga dessa kurser

ligger pa A-niva.

I &mnet studeras teorier om manniskan som en aktiv, skapande varelse samt funktions-
nedsattningars inverkan pa manniskans formaga att delta i olika vardagliga aktiviteter.

En stor del av @&mnet koncentreras till arbetsterapeutens yrkesroll och olika metoder

for tillampad arbetsterapi inom olika verksamhetsomraden. | &mnet ingar aven forsk-
ningsmetodik och ett examensarbete om 10 poang.

Praktisk utbildning forlagd till arbetsterapiverksamheter ingdr som en viktig del i program-
met och omfattar totalt 15 poang. Syftet ar att studenten skall fa mojlighet att utveckla en
yrkeskompetens under handledning.

3.2 Kurser som ingar i programmet

Arl1 Termin1 niva po&ng
Arbetsterapi A A 20
Termin 2
Tillampad arbetsterapi A 5
Kurser inom omradet virdkommunikativt arbete A 15

Ar2 Termin 3
Kurser inom det medicinska omradet A 20
Termin 4
Arbetsterapi B B 20

Ar3 Termin5s
Kurser inom omradet virdkommunikativt arbete A 10

Tillampad arbetsterapi B 10
Termin 6
Arbetsterapi C C 20

3.3 Studieformer

Studieformer och arbetssatt bygger pa individuellt arbete och samverkan i grupp.
Forelasningar, litteraturstudier, projektarbeten, seminarier, tilldampad arbetsterapi samt ett
examensarbete ingar. Teoretiska och praktiska studier integreras. Tillampad arbetsterapi
forlaggs i huvudsak i olika kommuner och landsting i Orebro-Uppsalaregionen.

Vissa av kurserna lases gemensamt med andra utbildningar inom institutionen. Detta
syftar till 6kad forstaelse for och traning i att samarbeta med andra yrkeskategorier.



3.4 Obligatorisk narvaro
Obligatorisk narvaro kréavs under delar av utbildningen, vilket framgar av respektive
kursplan.

3.5 Troskelregler

FOr att fa paborja kurs pa B-niva i huvudamnet arbetsterapi kravs godkant resultat fran
A-niva. For att paborja kurser pa C-niva far endast kursen Tillampad arbetsterapi Il restera.
Ovriga troskelregler anges i respektive kursplan.

4. INTERNATIONELLT STUDENTUTBYTE
En strévan ar att internationaliseringsarbetet skall genomsyra hela utbildningen och bidra
till 6kad kunskap och ett vidgat perspektiv.

Orebro universitet, Institutionen for vardvetenskap och omsorg, har samarbetsavtal med
olika larosaten i varlden. Studenten kan pa eget initiativ g kurser vid larosaten i andra
lander.

5. BETYG OCH EXAMINATION

Om inte annat ar foreskrivet i kursplanen skall betyg sattas pa en genomgangen kurs.
Betyget skall bestdmmas av en av hogskolan sérskilt utsedd larare (examinator) (6 kap. 10 8
HF).

Som betyg skall anvandas nagot av uttrycken underkand, godkand eller val godkand om
inte hogskolan foreskriver annat betygssystem (6 kap. 11 § HF).

Rektor har beslutat (nr 58/2003 Dnr CF 308/2002) att dispens fran den tregradiga
betygsskalan skall medges for de tva praktiskt tillampade kurserna om 5 respektive 10
poang.

6. EXAMEN

Arbetsterapeutexamen (Bachelor of Science in Occupational Therapy) uppnas efter full-
gjorda kursfordringar om sammanlagt 120 poang.

Mal: se punkterna 2.1 och 2.2.

Examensbevis utgdr underlag for Socialstyrelsens utfardande av legitimation.

Om kurser som ingar i yrkesexamen sammantaget uppfyller de krav som stalls for
magister- eller kandidatexamen, med avseende pa saval langd som fordjupning, skall
detta framga av examensbeviset om studenten begar det. (Bilaga 2 HF)

7. BEHORIGHET FOR TILLTRADE TILL PROGRAMMET

Forutom grundlaggande behorighet kravs standardbehdrighet F.1.1, Matematik B,
Samhallskunskap A samt Naturkunskap B, istallet fér Naturkunskap B kravs Fysik A, Kemi
A och Biologi A.



8. URVAL
Urval pa grundval av betyg 60 % och pa grundval av hégskoleprov 40 %.
Antagningsordningen finns tillganglig pa Universitetets hemsida. (www.oru.se)

9. TILLGODORAKNANDE AV TIDIGARE UTBILDNING (6 kap. 12-14 8§88 HF)
Beslut om tillgodorédknande av kurs i en yrkesexamen fattas av rektor eller den han
bemyndigar. Rektor har bemyndigat berdrd institutionsndmnd att fatta dessa beslut.

Beslut om tillgodorédknande av del av kurs fattas av examinator (6 kap. 108 HF).


http://www.oru.se/
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