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ARBETSTERAPEUTPROGRAMMET, 180 HOGSK OL EPOANG
Occupational Therapist Programme, 180 ECTS

Utbildningsprogrammet gavs forsta gangen vid nuvarande Orebro universitet
hostterminen 1995. Utbildningsplanen &r senast faststélld den 20 mars 2007 av
fakultetsnamnden for halsa, medicin och vard. Avsnitt 8 &r &ndrat genom
fakultetsndmndens beslut den 9 oktober 2007 (dnr CF 52-554/2007).

1 ALLMANT

Programmet omfattar 180 hdgskolepoang och leder till arbetsterapeutexamen. Inom
ramen for uthildningen uppfylls dessutom malen for kandidatexamen. | utbildningen
ingdr sdval teoretiska som verksamhetsforlaga studier. Utbildningen forbereder for en
professionell yrkesroll med ett vetenskapligt forhallningssétt samt for studier pa
avancerad niva

Utgangspunkten i arbetsterapeutens yrkesutévning & barn, ungdomar, vuxna och dldre
med hél sorel aterade problem som begrénsar mojligheter till aktivitet och delaktighet i
det dagligalivet. Utredning, bedémning och behandling genomfoérsi samverkan med
individen och med hénsyn att tillvarata dennes egna resurser. Atgarderna kan vara savél
individ- som miljdinriktade och syftar till att férebygga, forbattra och kompensera
nedsatt aktivitetsformaga. | arbetsterapeutens arbete ingér dven att informera, undervisa
och handleda. Y rkesfunktionen omfattar sava individ- som grupp- och samhéllsniva

2 UTBILDNINGENS MAL

2.1 Mal for utbildning pa grundniva

Utbildning pa grundniva skall vasentligen bygga pa de kunskaper som elevernafar pa
nationella eller specialutformade program i gymnasieskolan eller motsvarande
kunskaper. Regeringen far dock medge undantag néar det galler konstnérlig utbildning.

Uthildning pa grundniva skall utveckla studenternas
- formagaatt gora sjavstandiga och kritiska bedomningar
- formégaatt gavstandigt urskilja, formulera och |6sa problem samt



- beredskap att méta forandringar i arbetslivet.

Inom det omrade som uthildningen avser skall studenterna, utéver kunskaper och
fardigheter, utveckla férmaga att

- sbkaoch vardera kunskap pa vetenskaplig niva,

- foljakunskapsutvecklingen och

- utbytakunskaper &ven med personer utan specialkunskaper inom omradet
(1 kap. 8 § hogskolelagen (HL))

2.2 Mal for Arbetster apeutprogrammet

Mal (utdver dealmannamaleni 1 kap. 8 § HL)

For arbetsterapeutexamen skall studenten visa sddan kunskap och forméaga som kravs for
behoérighet som arbetsterapeut

Kunskap och forstaelse

For arbetsterapeutexamen skall studenten

- visakunskap om omradets vetenskapliga grund och kdnnedom om aktuel It
forsknings- och utvecklingsarbete samt kunskap om sambandet mellan vetenskap
och beprovad erfarenhet och sambandets betydel se for yrkesutévningen,

- visakunskap om forhdllanden i samhallet som paverkar individers och gruppers
hélsa, och

- visakunskap om relevanta forfattningar.

Fardighet och formaga

For arbetsterapeutexamen skall studenten

- visaformagaatt galvstandigt och i samverkan med individen genomfora
arbetsterapeutiska atgarder som forebygger, forbéttrar och kompenserar nedsatt
aktivitetsformaga,

- visaformaga att identifiera och genomfdra miljoinriktade atgarder bade paindivid-
grupp- och samhéllsniva,

- visaférmagaatt initiera och medverkai hélsoframjande arbete,

- visaforméaga att tillampa sitt kunnande for att hantera olika situationer, foreteel ser
och fragestallningar utifran individers och gruppers behov,

- visaférméga att informera och undervisa olika grupper,

- visaférméaga att muntligt och skriftligt redogora for och diskutera atgarder och
behandlingsresultat med berdrda parter samt i enlighet med relevanta forfattningar
dokumentera dessa,

- visaforméagatill lagarbete och samverkan med andra yrkesgrupper, och

- visaférmagaatt kritiskt granska, bedéma och anvanda relevant information samt att
diskutera nyafakta, foreteel ser och fragestallningar med olika grupper och déarmed
bidratill utveckling av yrket och verksamheten.

Varderingsformaga och forhallningssétt

For arbetsterapeutexamen skall studenten

- visasgdvkannedom och empatisk formaga,

- visaforméaga att med helhetssyn pa manniskan gora atgardsbedémningar utifran
relevanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter med sérskilt beaktande av
de manskliga réttigheterna,

- visaformagatill ett professionellt forhallningssétt gentemot klienter eller patienter,



deras néarstéende och andra grupper, och
- visaforméaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortlGpande
utveckla sin kompetens.

(bilaga 2, hogskoleférordningen [HF])

3 UTBILDNINGEN

31 Utbildningens huvudsakliga uppléaggning och innehall
Arbetsterapeutprogrammet omfattar 180 hogskolepodng. Huvudomrédet ar arbetsterapi
som uppgar till 112,5 hégskolepoang varav 22,5 hogskolepoang & verksamhetsforlagd
utbildning. Utdver kurser i arbetsterapi ingdr kurser i vardkommunikation (37,5
hogskolepodng) och medicin (30 hogskolepodng). Dessa kurser utgor stod till
huvudomradet och yrkesfunktionen.

Studier inom huvudomradet arbetsterapi innefattar teorier om aktivitetens betydel se for
individens utveckling, hd sa och vabefinnande, teorier om hur aktivitet kan anvéndas
terapeutiskt samt hur omgivning och aktivitet interagerar med méanniskans aktivitets-
formaga. Vidare innefattar huvudomradet metoder och dtgarder som kan vidtas for att
bibehalla eller 6ka mdjligheterna att utfora och deltai olika vardagliga aktiviteter for
personer som, av olika skél, har nedsatt aktivitetsforméaga.

Studier inom omradet vardkommunikation utgors av det sarskilda kunskapsomrade som
ror de mellanmanskliga méten och den kommunikation som sker i vardsammanhang. Att
kunna hantera métets och kommunikationens olika dimensioner férutsétter grundlag-
gande kunskaper om samt insikt i etiska grundproblem, samhéllets differentiering och
manniskors olika bakgrund i relation till hennes hélsa, beteende och psykologiska
rustning. Vardkommunikation handlar ocksa hur man pedagogiskt méter ménniskor i
utsatthet och hur man dels till&gnar sig, dels férmedlar information/kunskap i métet med
enskilda vardsokande. Vidare handlar omradet om hur organisation och lagstiftning
sétter sin prégel pa vardens vardagsarbete samt hur hédlsan & fordelad hos befolkningen.

Studier inom omrédet medicin bestar av anatomi, fysiologi, mikrobiologi och patofysio-
logi. Kunskaper om relationen mellan orsaken till sjukdom, symtom, diagnostik,
behandling och rehabilitering ar en del av den interdisciplinédra kunskapsbasen som ingar
| arbetsterapeutens yrkesfunktion.

En strévan &r att utbildningen ska framja forstaelse for andralander och internationella
forhallanden.

3.2 Kurser som ingdr i programmet

AR 1

Arbetsterapi A, 30 hdgskol epoang

Kursen handlar om arbetsterapins grunder, centrala begrepp och férklaringsmodel ler
samt om yrkesroll och etisk kod for arbetsterapeuter. Tonvikt 1&ggs vid begreppen
aktivitet och aktivitetsformaga och dess betydel se for manniskans vardag och halsa.



Studenten identifierar och beskriver centralafenomen inom arbetsterapi pa dennaniva
Studiernainnefattar aven grundlaggande kunskaper i manniskosyn och etik samt
vetenskapsteori, vetenskaplig metod och vetenskapligt forhallningssétt.

Vardkommunikation A, utveckling och hélsa, 7,5 htgskolepoang

Kursen handlar om ménniskans utveckling, beskrivning av perceptions- minnes- och
tankeprocesser samt hél sopsykol ogiska processer sasom livsstress, bemastrande, kris
och féljsamhet till behandling.

Vardkommunikation A, bemétande och larande, 7,5 htgskolepoang

Kursen handlar om bemétande och larande, professionel It forha Iningssétt, empati och
integritet samt relation och makt. Verbal och icke verbal kommunikation samt samtal ets
betydelse liksom handledning och reflektion behandlas ocksa.

Vardkommunikation A, samhalle och hélsa, 7,5 hdgskol epoang

Kursen handlar om hur samhélleliga strukturer, som t. ex. klass, genus, etnicitet och
ader samt social politiska stéll ningstaganden paverkar ménniskors vardag och halsa ur
savél ett samhalls- som ett grupperspektiv. Studiernainnefattar &ven social psykol ogisk
teoribildning.

Vardkommunikation A, halsoframjande arbete, 7,5 hogskolepoéng
Kursen handlar om olika exempel palokalt folkhé soarbete, hal sokommunikation samt
globala aspekter pafolkhalsa.

AR 2

Medicin A, anatomi och fysiologi, 15 hégskolepoang

Kursen handlar om anatomi och fysiologi med tyngdpunkt pa neurofysiologi och
rorel seapparaten.

Medicin A, sukdomslara med inriktning arbetsterapi, 15 hégskol epoang

Kursen handlar om somatiska och psykiatriska sjukdomstillstand och olika funktions-
nedséttningar som sjukdomstillstanden kan ge upphov till. Kunskap om dessa funk-
tionsstorningar & en av grunderna for att forstd manni skans formaga respektive nedsatta
formagatill aktivitet.

Arbetsterapi B, teori och metodik, 30 hdgskolepoang

Kursen handlar om modeller, teorier och metoder som tillémpas vid bedémning, be-
handling och utvardering av aktivitetsbegransningar hos personer med olika funk-
tionshinder. Kursen handlar &en om beddmning och utvardering av den omgivande
miljon i avsikt att begrénsa aktivitetshinder. Studenten organiserar och integrerar
centrala fenomen inom arbetsterapi pa denna niva

AR 3

Arbetsterapi B, verksamhetsforlagd utbildning, 22,5 hogskol epodng

Kursen genomférs inom tva skilda verksamhetsomraden dér studenten under
handledning tillampar arbetsterapiprocessen. Under kursen ges studenten magjlighet att
integrerateori och praktik for att utveckla yrkeskompetens, gavstandighet,
samarbetsformaga och yrkesetiskt medvetande.



Vardkommunikation A, ledarskap i varden, 7,5 htgskolepoang

Kursen handlar om teorier och modeller gallande organisation, ledarskap, medarbetar-
skap samt problem- och konflikthantering. Studiernainnefattar &ven personalutveckling
samt forandringsarbeten utifran bland annat arbetsmiljo, arbetsrétt och kvalitetsarbete.

Arbetsterapi C, 30 htgskolepoang

Kursen handlar om olika forskningstraditioner med tyngdpunkt pa
kunskapsutvecklingen inom arbetsterapi och forskning relaterad till praxis. | det
gdavstandiga arbetet (15 hogskolepoang) forvarvar studenten fordjupning i arbetsterapi
och vetenskapligt arbetssatt. Pa denna niva ska studenten analysera, vardera, dra
slutsatser samt argumentera utifran ett vetenskapligt forhallningssétt nar det géller skilda
fenomen inom arbetsterapi.

3.3 Studiefor mer

Studierna bedrivsi varierande former, foreléasningar erbjudsi avsikt att ge en dverblick
dver omradet for studierna och klargora centrala begrepp och principer. Grupparbeten
ger mojlighet att utveckla kunskap tillsammans med andra och seminarier méjliggor
reflektion och argumentation. Metodovningar och laborationer ger tillfalle att 6va
praktiskt handlande och att integrerateori och praktik. Den verksamhetsférlagda
utbildningen med reflektionsmetodik avser att integrerateori och praktik for att utveckla
yrkeskompetens. | programmet till&mpas case-metodik som ett sétt att stimulera det
kritiska reflekterandet, férméagan att soka och véardera information, formagan att
gavstandigt folja kunskapsutvecklingen samt férmagan att kommunicera muntligt och
skriftligt. | programmet anvands en nétbaserad kursplattform som ett informations-,
kommunikations- och redovisningsverktyg. For narmare information om studieformer,
se respektive kursplan och studiehandledning.

4 INTERNATIONELLT STUDENTUTBYTE

Orebro universitet, Hal sovetenskapliga institutionen, har samarbetsavtal med olika
larosdten i varlden, vilket gor det mojligt for studenten att forlagga kurser utomlands.
Studenten kan dven pa eget initiativ ga kurser vid larosdten i andra lander utanfor avtal.

5 BETYG OCH EXAMINATION

Om inte annat &r foreskrivet i kursplanen skall, enligt kap. 18 § HF, betyg séttas pa en
genomgangen kurs. Betyget skall bestammas av en av hogskolan sarskilt utsedd larare
(examinator).

Som betyg skall, enligt 6 kap. 19 §, anvandas nagot av uttrycken underkand, godkand
eller va godkand om inte hdgskolan foreskriver annat betygssystem.

| defall rektor medgivet avsteg fran den tregradiga betygsskalan framgér detta av
respektive kursplan.

Obligatoriska moment forekommer i form av seminarier, grupparbeten, metodévningar,
laborationer, och verksamhetsforlagd utbildning. For narmare information om kraven pa
obligatoriska moment och deras omfattning, se respektive kursplan.



For ytterligare information, se lokaariktlinjer for examination.

6 EXAMEN

Arbetster apeutexamen

Degree of Bachelor of Science in Occupational Therapy

Arbetsterapeutexamen uppnas efter att studenten fullgjort kursfordringar om 180
hogskolepodng. Inom ramen for kursfordringarna skall studenten hafullgjort ett
gavstandigt arbete (examensarbete) om minst 15 hogskolepoang.

MA: se punkt 2.2.
Examensbevis utgdr underlag for Social styrelsens utfardande av legitimation.

Inom ramen for utbildningen uppfylls dessutom kursfordringar for kandidatexamen. For
ytterligare information om examen se lokala riktlinjer fér examina.

7 BEHORIGHETSVILLKOR

7.1 Behorighetsvillkor vid antagning till programmet

For att vara behorig till programmet kravs att den stkande har grundlaggande behorighet
och dessutom uppfyller kraven for den sarskilda behorigheten enligt standardbehorighet
F.1.1, det vill siga Matematik kurs B och Samhallskunskap kurs A, Naturkunskap kurs
B, (alternativt Fysik kurs A, Kemi kurs A och Biologi kurs A), légst betyget Godkand
kravsi respektive kurs.

For ytterligare information, se Antagningsordningen.

7.2 Behdrighetsvillkor vid antagning till kurser inom programmet

For att bli antagen till kurser inom programmet krévs att den studerande har den
sérskilda behorighet som foreskrivs. Den sarskilda behorigheten framgar av respektive
kursplan.

For att fa paborja kurs Arbetsterapi B, teori och metodik kréavs godkant resultat fran
Arbetsterapi A, 30 htgskol epoadng.

For att fa paborja Arbetsterapi B, verksamhetsforlagd utbildning kravs godkanda resultat
pa samtliga foregaende kurser i arbetsterapi, niva A och B samt samtliga kurser i
vardkommunikation A och medicin A, endast 4,5 hdgskolepoéng i ndrmast foregdende
kurs far restera.

For att fa paborja kurs Arbetsterapi C far endast kursen Arbetsterapi B,
verksamhetsférlagd utbildning 22,5 hogskolepoang samt 7,5 hdgskolepoéng i ndrmast
foregdende kurs restera.



8 URVAL
Vid urval till programmet anvénds urval sgrunderna betyg (60 procent av platserna) och
paresultat fran hogskoleprovet (40 procent av platserna).

9 TILLGODORAKNANDE AV TIDIGARE UTBILDNING
Beslut om tillgodoraknande for erhdllande av betyg pa kurs fattas av examinator for den
aktuella kursen (6 kap. 18 § HF).

Beslut om tillgodoréknande av kursi generell examen, om bedémning sker i samband
med begédran om examensbevis och kan betraktas som rutinméssig, fattas av chefen for
Utbildnings- och forskningsavdelningen (se Rektors delegationer i utbildningsfragor).

Beslut om tillgodoréknande i 6vrigafall fattas av respektive institutionsstyrelse eller
motsvarande (se Rektors delegationer i uthildningsfragor).

For ytterligare information, se lokalariktlinjer for tillgodoréknanden.

10 OVRIGT

Orebro universitet har tecknat avtal om samverkan kring verksamhetsforlagd utbildning
med landsting och kommuner i 1&net samt &en med landsting utanfor lanet.
Utbildningsprogrammet anvisar utbildningsplatser for verksamhetsforlagd utbildning,
foretradesvis till verksamheter som ingar i de tecknade avtalen, vilket kan medfora att
verksamhetsforlagd utbildning forlaggs utanfor utbildningsort/hemort. Student har g réatt
att §alv bestamma utbildningsplats for verksamhetsforlagd utbildning.

|IKRAFTTRADANDE- OCH OVERGANGSBESTAMMEL SER (6 KAP. 17 § HF)
Denna uthildningsplan géller fran och med hostterminen 2007

De som pébdrjat utbildningen hostterminen 2004 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
varterminen 2009.

De som pébodrjat utbildningen varterminen 2005 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
hostterminen 2009.

De som pébdrjat utbildningen hostterminen 2005 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
varterminen 2010.



De som pabdrjat utbildningen varterminen 2006 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
hostterminen 2010.

De som pabdrjat utbildningen hostterminen 2006 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
varterminen 2011.

De som pabdrjat utbildningen varterminen 2007 har rétt att slutfora utbildningen i
enlighet med den utbildningsplan som faststélldes den 25 mars 2004 till och med
hostterminen 2011.



