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Inledning

Detta dokument har arbetats fram inom Arbetsgruppen for verksamhetsforlagd utbildning och
sedan remissbehandlats av olika nyckelpersoner pa universitetet.

Dokumentet géller samverkan kring den verksamhetsforlagda utbildningen for ldrare. Det
innehéller i nimnd ordning beskrivning av den verksamhetsforlagda utbildningen inom de
olika delarna av ldrarutbildningen, presentation av samverkansorganisationen, examination
och betygsittning, ansvarsfordelning inom samverkan, en kartliggning av de dokument som
reglerar den verksamhetsforlagda utbildningen samt rutiner vid ekonomisk ersittning for
student i verksamhetsforlagd utbildning. Dokumentet har reviderats efter beslut i
Sektionsndmnden for ldrarutbildning 02-04-12 om ny organisation for universitetets
kontaktpersoner. Dokumentet kommer fortlopande att revideras.

1. Verksamhetsforlagd utbildning

En Overgripande avsikt med den nya ldrarutbildningen &r att utbilda larare med en ny
kompetens som svarar mot de utmaningar som lérare stills infor i dag. Dessa forandringar
kréver en ny ldrarroll som ska genomsyras av forméga till omstéllning, fornyelse och
utveckling (U 2000/01:UbU3). For att skapa forutsattningar for att nd detta har den
verksamhetsforlagda delen av lararutbildningen forstérkts pé olika sétt (SOU 1999:63).
Amnesstudierna kopplas tydligare till den verksamhetsforlagda delen av utbildningen for att
uppna en yrkesforankring. De teoretiska studierna ska kopplas till den pedagogiska
yrkesverksamheten, sa att beprovad erfarenhet och vetenskapligt grundad kunskap i samspel
kan bidra till att tinkandet kring och handlandet i yrkesverksamheten utvecklas. Dessutom
ska studenterna f6lja utvecklingen i den pedagogiska verksamheten under en ldngre tidsperiod
for att ddrigenom fordjupa sin forstielse for de villkor som finns lokalt. Studenterna ska ocksé
knytas till ett ldrarlag. Pa sa sétt far de delta 1 det kollektiva arbetet med lararens alla
arbetsuppgifter.

Den nya lérarollen medfor krav pa analytisk formdga, kommunikativ kompetens och ett
reflekterande arbetssétt. (SOU 1999:63) Det betyder att den blivande ldraren ska forsta
betydelsen av att sjélv kunna lara om det egna arbetet i det egna arbete dvs. forstaelsen av ett
livslangt larande inom yrket. Att kunna genomfora kritiska analyser av yrkets villkor, ansvar
och innehall &r ocks ett krav. Den blivande liraren ska ocksa ha insikt om de egna
tolkningsramarna; vara medveten om varfor man tdnker som man tanker och varfér man
handlar som man gor. Férmégan att vara “uppméirksam i handlingen”, dvs. kunna halla flera
alternativ 6ppna samtidigt som han/hon bade har 6verblick 6ver undervisningen, samspelet
med eleverna och dven kollegorna och provar sig fram, ska utvecklas.



Den verksamhetsforlagda utbildningen handlar inte l&ngre om praktik i den traditionella
meningen utan om just verksamhetsforlagd utbildning. Denna forédndring innebér en
forskjutning vad géller fritidshemmens, forskolornas och skolornas bidrag till utbildningen av
blivande ldrare fran att vara dvningsplats dér teorier praktiseras till att mera bli kunskapskélla
dvs. teoretisering av praxis.

De verksamhetsforlagda delarna av lararutbildningen ska finnas inom allmént
utbildningsomrade och utbildningsomraden med inriktningar och genomforas i samverkan
mellan universitet och samverkansomrdden. De delar av den verksamhetsforlagda
utbildningen som inte direkt ar knutna till &mne/dmnesomrade, men som dnda &r vésentliga att
ta del av for den blivande ldraren ska tydliggoras i respektive kursplan. Innehallet i dessa
delar preciseras nedan under “’specifikt”. Dessa delar av den verksamhetsforlagda
utbildningen ska konkretiseras pé varje samverkansomrade. Utifran omradets specifika
karaktar formuleras ett innehall som studenterna ska ta del av under sin verksamhetsforlagda
utbildning. Hur denna konkretisering gér till bestims pa varje omrdde. Den hér delen av
utbildningen ska dokumenteras och dokumentationen ska utgora ett underlag for reflektioner
som ocksé ska dokumenteras. Den samlade dokumentationen sparas genom hela
lararutbildningen. Ett sitt att gora denna dokumentation dr att anvénda sig av s.k. portfolio.

Verksamhetsforlagd utbildning inom allméant utbildningsomrade

Det innehall som ryms inom det allménna utbildningsomradet utgér ramen for den
verksamhetsforlagda utbildningen, som omfattar 10 poéng.

De centrala kunskapsomradena ror fragor om

- larande, undervisning och specialpedagogik

- socialisation, kulturfragor och samhélle

- utbildningsverksamhetens samhillsuppdrag, demokrati och vardegrund

respektive kunskaper om

- de ekologiska betingelserna for liv pa jorden och baskunskaper i miljoarbete och bevarande
av den biologiska mangfalden.

De tvarvetenskapliga amnesstudierna inom allmént utbildningsomrade skall

- uppmirksamma olika sétt att organisera och tilldgna sig kunskap och samtidigt bidra till
studenternas &mneskunskap.

Upplaggning och innehdll skall dessutom frdmja den blivande ldrarens forutsattningar att
mota alla elever.

For den verksamhetsforlagda delen géller specifikt att den

- innebédr mojlighet till ldrande 1 arbetet

- ger tillfalle att utveckla yrkeskunskapen och 6va formégan till reflektion.

Dessutom bor fortrogenhetskunskap som samtal med barn, elever och fordldrar samt arbete i
arbetslag inga.



Ovanstaende overgripande innehall konkretiseras och preciseras i kursplaner for de
verksamhetsforlagda delarna av utbildningen.

Verksamhetsforlagd utbildning inom utbildningsomradet med inriktningar

Det innehdll som ryms inom utbildningsomrade med inriktningar utgér ramen for den
verksamhetsforlagda utbildningen, som omfattar 10 p inom respektive inriktning.

De inriktningar som finns for ndrvarande ar Specialpedagogik, Moderna frimmande sprak,
Samhille, Matematik, Naturvetenskap, Svenska, Musik samt Idrott och hilsa.

For innehéllet 1 samtliga géller att

- frigor som ror &mnesinnehillet bor std i fokus

- dven betingelserna for hur ldrande sker hos barn och elever inom respektive amnesomrade
bor studeras

- dmnesdidaktiken tydliggors

- &mnets struktur gors relevant for liraryrket.

For den verksamhetsforlagda delen géller specifikt att den framfor allt ska behandla de delar
av dmnes- eller &mnesomradesstudierna som fordjupar kunskaperna om betingelser for
larande.

Ovanstdende overgripande innehall konkretiseras och preciseras 1 kursplaner for de
verksamhetsforlagda delarna av utbildningen.

2. Samverkansorganisationen

Samverkan inom l4rarutbildningen mellan berérda kommuner och Orebro universitet ér
reglerad i ett Ramavtal (bilaga 1), vilket tar sin utgdngspunkt i att ldrarutbildningen pa
uppdrag fran statmakten ar en for kommuner och universitet gemensam angeldgenhet. Syftet
med ramavtalet dr att skapa goda forutséttningar for berérda kommuner/kommundelar och
universitetet att tillsammans utbilda ldrare for forskola, forskoleklass, fritidshem, de
obligatoriska och frivilliga skolformerna. Samverkan mellan berdrda
kommuner/kommundelar och Orebro universitet regleras ytterligare i en Overenskommelse
(bilaga 2), vilken omfattas av samverkansomrddets och universitetets 6vergripande ansvar for
den verksamhetsforlagda utbildningen.

- Forvaltningschef/kommundelschef fran berérd kommun/kommundel eller gymnasiechef (da
det giller gymnasieskolans samverkansomriden) har skrivit under ramavtalet tillsammans
med ordforande i sektionsnimnden for lirarutbildning, Orebro universitet.



- Rektor/ansvarig befattningshavare for samverkansomradet har skrivit under
overenskommelsen géllande samverkan. I 6verenskommelsen finns angivet vilka personer
som &r kontaktpersoner inom samverkansomradet och fran universitetet.

Samverkan inom l4rarutbildningen sker #ven mellan statliga skolor och Orebro universitet
och regleras i likande avtal som ndmnts ovan gillande kommun och universitet.

Samverkansomrade

Ett samverkansomrade kan variera i geografisk storlek men bestar oftast av en
kommun/kommundel. Det omfattar ett flertal férskolor, fritidshem och skolor. Eftersom
studenterna under utbildningens gang ska ha mojlighet att prova vilken del av
utbildningsvisendet de vill inrikta sina studier mot, kommer gymnasieskolorna till vidare vara
knutna till de etablerade samverkansomradena under en dvergangsperiod till dess nya
samverkansomraden vuxit fram. Omréden kan ta emot 6-25 (exkl. de studenter som finns pa
gymnasieskolor) studenter varje termin beroende pa hur stort det dr. Studenterna aterkommer
till samma samverkansomrade under hela sin utbildning. De placeras i arbetslag, som bor vara
samma under en aktuell termin.

Samverkansomradena maste kunna erbjuda studenterna olika skolmiljoer. Under en
Overgéngsperiod, innan alla samverkansomraden kan uppfylla detta krav, bor studenter, som
s onskar, kunna fa byta samverkansomrade. Byte sker enbart dd samverkansomradet inte kan
erbjuda varierande skolmiljoer. Ett eventuellt byte sker alltid i samrdd med kontaktpersonerna
for samverkansomradet, kontaktpersonerna for universitetet och studenten.

Till varje samverkansomrade finns kontaktpersoner knutna — en frén universitetet och en eller
flera frin samverkansomradet. Utifran Ramavtalet och Overenskommelsen samarbetar
kontaktpersonerna fran universitetet och samverkansomradet med planering, genomforande
och utveckling av den verksamhetsforlagda utbildningen. Den konkreta utformningen av hur
samverkan ska fungera arbetar kontaktpersonerna fram tillsammans.

Utbildningsledning

Sektionsndmnden for lararutbildning har det 6vergripande ansvaret for utbildningens
utformning och genomforande, vilket bland annat omfattar ansvar for utbildningsplan.
Den ansvarar dven for innehdllet i och utformningen av detta dokument.

Till sektionsndmnden f6r lararutbildning finns ett kansli knutet med en for lararutbildningen
universitetsgemensam administration. Den bestar av en programansvarig, tvd samordnare av
den verksamhetsforlagda utbildningen och tvi studievégledare.



Ordfoérande och programansvarig genomfor utredningar av drenden om avradan, fattar beslut 1
sadana drenden och ansvarar for att sakforhallandena dokumenteras.

Programansvarig fattar beslut avseende skriftlig begdran om dndring av placering pa
samverkansomréde.

3. Examination och betygsattning

Den verksamhetsforlagda utbildningen ar organiserad i kurser med kursplaner som reglerar
innehall, examination och betygsittning. Betyg for kursen sétts av examinator, som &r utsedd
av ansvarig institution pa universitetet.

Lamplighetsbedomning

I de fall dd samverkansomradet/arbetslag/handledare kdnner tveksamhet infér nadgon students
prestationer eller ldmplighet ska studenten informeras samt berérd kontaktperson fran
universitetet kontaktas. Detta ska géras oberoende nir tveksamheten intrader.

Foreligger tveksamhet om den studerandes ldmplighet som pedagog/ larare ska det ingdende
beddmas om den studerande bor avradas fran fortsatta studier till pedagog/ldrare. Denna
beddmning ska grundas pa en utredning som gors av utbildningsledningen vid universitetet 1
samrad med studenten, arbetslag/handledare vid samverkansomradet och examinator. Beslut
om avradan tas av ordforande for sektionsndmnden for ldrarutbildning och programansvarig.
Sakforhéllandena ska dokumenteras.

Studenten avgor sedan huruvida han eller hon 6nskar fortsitta sina studier alternativt avsluta
dem. Studenten har ritt att begira fornyad beddmning av ldmplighet {or yrket. En eventuell
avradan dr att betrakta som en slags fortida bedomning utifran examensvillkoren.

4. Ansvarsfordelning for samverkan
Samverkansomradets kontaktperson (SOK)

Kontaktpersonen for samverkansomradet bendmns i den foljande texten som SOK dvs
samverkansomradets kontaktperson. SOK ir lanken mellan samverkansomrédet och
universitetet. Det innebér att SOK dr samarbetspartner for kontakpersonerna fran
universitetet. Tillsammans ansvarar de for att det fors ett kontinuerligt samtal gidllande den
verksamhetsforlagda utbildningen.



SOK dér ytterst ansvarig for att den verksamhetsforlagda utbildningen inom
samverkansomradet fungerar. SOK ska ocksa senast den 1 maj meddela samordnaren antalet
tillgédngliga platser inom de olika verksamheterna for kommande 14sar.

Senast tva veckor fore starten av den verksamhetsforlagda utbildningen far SOK foljande
uppgifter om studenterna fran universitetet: vilken del av utbildningen studenten liser, deras
amne/dmnesomrade, vilken kurs de for tillfdllet foljer, vilken skolform/vilka arskurser
studenten vill inrikta sin utbildning mot, antal dagar for verksamhetsforlagd utbildning och
under vilka veckor de ska genomforas samt namn, adress och telefonnummer till studenterna.
Utifrdn ndmnda uppgifter placerar SOK studenterna i ldmpliga arbetslag och om sadana inte
finns hos ldmplig handledare. Senast en vecka innan den verksamhetsforlagda utbildningen
borjar médste SOK ha bekréftat och meddelat eventuella dndringar gillande studenter som
kommer att pabdrja verksamhetsforlagd utbildning inom omrédet.

Eftersom studenterna ska vara inom samma samverkansomrade hela utbildningen ar det
lampligt att SOK tar ansvar for en dokumentation av 1 vilka arbetslag studenterna har varit, sa
att studenterna far majlighet att ta del av olika sociala skolmiljoer.

Synpunkter fran studenterna gillande deras studiesituation inom samverkansomradet, savél
positiva som negativa, ska riktas till och hanteras av SOK.

I de fall da studenterna har 6nskemél om att f mota olika sociala miljoer, som inte ryms inom
samverkansomradet ska det framforas till SOK, som i sin tur kontaktar samordnaren pa
universitetet, for vidare hantering.

SOK ansvarar ocksa for att placera inresande studenter vilka gor verksamhetsforlagd
utbildning en dag/vecka.

Infor varje termin har SOK ansvaret for att studenterna introduceras i samverkansomradets
verksamhetsforlagda utbildning. Det innebér att studenterna tas emot och samverkansomradet
och den aktuella delen av den verksamhetsforlagda utbildningen presenteras. Det dr ocksa
nddvéndigt att i detta sammanhang fora en diskussion om ansvarsférdelningen som skrivs
fram 1 detta dokument. Studenterna ska vid introduktionen fa besked om i vilken skola och 1
vilket arbetslag/hos vilken handledare de placeras. Det bor dven finnas mojlighet att stélla
frdgor och framfora onskemdl angaende placeringen. Om mojligt ska introduktionen vara
gemensam for alla de studenter som under terminen ar pa samverkansomradet. Detta for att
skapa en motesplats dir studenter och samverkansomradets lararutbildare kan planera och
diskutera gemenamma fragor samt ge studenterna en bild av vilka personer de kan vénda sig
till i frigor som har med den verksamhetsforlagda utbildningen pa samverkansomradet.

SOK har ocksa ansvaret for att det i slutet av varje termin genomfors ett utvirderingssamtal
dér arbetslag/handledare, studenter och kontaktpersonerna for samverkansomradet utvérderar
terminens verksamhetsforlagda utbildning. Utfallet av detta samtal fors sedan vidare till
universitetets kontaktperson.

6



Universitetets kontaktperson

Universitetets kontaktperson dr linken mellan universitetet och samverkansomradet och ar
samarbets- och samtalspartner med SOK. Tillsammans ansvarar de for att det fors ett
kontinuerligt samtal om studenternas verksamhetsforlagda utbildning, s att det skapas goda
forutséttningar for den verksamhetsforlagda utbildningen, att den foljs upp och den utvecklas.
Syftet &r att bidra till att tydliggora vad den verksamhetsforlagda utbildningen ska vara 1 den
reformerade utbildningen och att det skapas arenor for samtal d&ven mellan
samverkansomradena. Inte for att alla samverkansomraden ska ldgga upp sin verksamhet
identiskt, utan for att det grundldggande synsittet ska bli lika oavsett omrade.

Universitetets kontaktpersoner ska tillsammans utveckla och tydliggora vad
samverkanstanken innebér i samarbetet mellan samverkansomradena och universitetet i den
reformerade ldrarutbildningen.

Den huvudansvariga kontaktpersonen ska ocksa tillsammans med programansvarig ha ett
samarbete med institutionerna pd universitetet kring den verksamhetsforlagda utbildningen
med liknande fortecken som vid arbetet med samverkansomridena.

Universitetets kontaktperson ansvarar for att samtliga studenter som ska ha
verksamhetsforlagd utbildning blir informerade om innehéllet i ”Samverkansdokumentet”.

Arbetslag/handledare

Arbetslag/handledare ansvarar for handledningen av den studerande. Studenten ska erbjudas
en person 1 arbetslaget som huvudansvarig handledare. For att vara ansvarig handledare
erfordras lararexamen. I ett langre tidsperspektiv ska den personen ocksa ha genomgatt
universitetets handledarutbildning.

Den verksamhetsforlagda utbildningen ska laggas upp utifrén skrivningen i kursplanen for
den verksamhetsforlagda utbildningen, utbildningsplan och examensordning, samt det som
samverkansomradet bedomer som viktigt. Arbetslaget/handledaren diskuterar upplédggningen
av innehallet 1 studentens verksamhetsforlagda utbildning tillsammans med den studerande.
Arbetslagets/handledarens viktigaste uppgift ar att forma den studerande att reflektera kring
verksamhet, pedagogiskt arbetssétt och det egna forhdllningssattet.

Arbetslaget/handledaren ansvarar tillsammans med studenten for att de delar av den
verksamhetsforlagda utbildningen, som utifran kursplanen ska konkretiseras pa
samverkansomradet (se ovan) dokumenteras och samlas i en portfolio.
Arbetslag/handledare och student ska som avslutning pa den verksamhetsforlagda
utbildningen under varje termin fora ett utvirderingssamtal kring denna.
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Arbetslag/handledare ansvarar tillsammans med studenten for att uppfoljningsblanketten fylls
1 (bilaga 3). Studenten ansvarar for att blanketten ldmnas till samordnaren pé universitetet.

Studenter

En grundldggande idé med samverkansorganisationen &r att den verksamhetsforlagda
utbildningen ska bedrivas inom samma samverkansomrade under hela lararutbildningen.
Studenterna ges infor den verksamhetsforlagda utbildningen mojlighet att prioritera inom
vilket samverkansomrade de dnskar gora den verksamhetsforlagda utbildningen.
Prioriteringarna beaktas i storsta mojliga mén, men alla prioriteringar kan inte tillgodoses,
eftersom det bara finns tillgang till ett begrénsat antal platser inom samverkansomradena. Att
man gor hela sin verksamhetsforlagda utbildning inom samma samverkansomrade betyder
inte att man 4r i samma arbetslag hela tiden. Det &r viktigt att mota flera arbetslag och skolor,
for att f4 mojlighet att ta del av olika skolmiljéer. I mojligaste man ska man dock vara 1
samma arbetslag under terminen.

I de fall da studenter har 6nskemal om olika skolmiljéer, som inte ryms inom
samverkansomradet ska det framforas till SOK, som for vidare hantering kontaktar
samordnarna pa universitetet.

En annan anledning till omprovning av placering pa samverkansomrade kan gélla studenter
som har sérskilda sociala, medicinska eller andra starka skél som gor att de behdver vara
placerade pé sérskild ort. De skall skriftligen ans6ka om att gora den verksamhetsforlagda
utbildningen inom andra skolomraden pa annan ort, 4n diar samverkansomriden finns.
Ansokan skall inséndas tillsammans med den VFU-blankett som varje student far infor
kommande termin. Beslut kring placering pa annan ort pa grund av sérskilda skél tas av
utbildningsledningen tillsammans med samordnare och handléggs av samordnaren.

Studenterna far information fran universitetet om vilka samverkansomrdden de kommer att
gora den verksamhetsforlagda utbildningen inom.

Studenterna ansvarar for att sétta sig in 1 kursplanens, utbildningsplanens och
examensordningens text kring den verksamhetsforlagda utbildningen. Studenterna ansvarar
for att tillsammans med arbetslag/handledare 1dgga upp och planera den verksamhetsforlagda
utbildningen. De ansvarar dven for att fullflja den verksamhetsforlagda utbildningen i
enlighet med kursplanen. Vid franvaro ansvarar studenterna for att planera in nya tillfdllen
tillsammans med arbetslag/handledare. Tillsammans med arbetslag/handledare ska
studenterna ansvara for att de delar av den verksamhetsforlagda utbildningen, som utifran
kursplanen ska konkretiseras pd samverkansomradet (se ovan) dokumenteras och samlas i en
portfolio.



Studenternas synpunkter pa studiesituationen pa samverkansomradet, savil positiva som
negativa, ska riktas till SOK. Om man inte far gehor for sina synpunkter kan man som student
kontakta universitetets kontaktperson.

Tillsammans med arbetslag/handledare ansvarar studenten for att uppfoljningsblanketten
(bilaga 3) fylls i1 efter avslutad kurs. Studenten ansvarar for att blanketten lamnas till
samordnaren pé universitetet senast en vecka efter avslutad kurs.

Samordnare

Samordnarna arbetar pa kansliet knutet till sektionsndmnden for lararutbildning med
administrativa samordningen och handlédggningen av den verksamhetsforlagda utbildningen.
Arbetet innebar samverkan med SOK, universitetets kontaktperson och studenter nér det
géller forberedelser, information och uppfoljning.

SOK fir sig tillsidnt information frdn samordnaren géllande studenternas studiebetingelser
dvs.

vilken del av utbildningen studenten ldser, deras &mne/dmnesomrade, vilken kurs de for
tillfallet f6ljer, vilken skolform/vilka &rskurser studenten vill inrikta sin utbildning mot, antal
dagar for verksamhetsforlagd utbildning och under vilka veckor de ska genomforas samt
namn, adress och telefonnummer till studenterna. Samordnaren ansvarar for att delge SOK
dessa uppgifter i s god tid som mojligt, dock senast tva veckor innan den
verksamhetsforlagda utbildningen borjar.

Universitetets kontaktperson far samma information av samordnaren som SOK fatt gillande
den verksamhetsforlagda utbildningen.

Samordnaren sammanstiller uppfoljningsblanketterna och meddelar den institution dér
studenten gar.

Lararutbildningsansvarig pa institutionen

Fragor som dr knutna till innehéllet 1 den verksamhetsforlagda utbildningen och som regleras
av olika styrdokument har lararutbildningsansvariga pa respektive institution ansvaret for. De
ska i dessa frigor samverka med universitetets kontaktperson for att tillsammans med denna
far ett bra samarbete med samverkansomradena och utveckla den verksamhetsforlagda
utbildningen.

Universitetslarare

De kurser som utgér den verksamhetsforlagda utbildningen kommer till stora delar att
samorganiseras med andra kurser inom allmént utbildningsomrade och inriktningsstudierna.
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Det betyder att universitetslérarna pa dessa kurser forvédntas anknyta till studenternas
erfarenheter och kunskaper fran den verksamhetsforlagda utbildningen i sin undervisning. I
vissa fall kommer ocksa larare pa universitetet att introducera och avsluta kurser med
verksamhetsforlagd utbildning.

Sammanfattning
Sammanfattning av medverkande parters ansvarsomriden:

Utbildningsledningen ansvarar for:

- utbildningsplan

- beslut om avradan samt ansvarar i samband med det for utredning och dokumentation
- beslut vad géller placering utanfor samverkansomraden

- detta samverkansdokument

- beslut om andring pa grund av sirskilda skal.

SOK ansvarar for att

- studenterna introduceras pa samverkansomradet

- samtal gillande de verksamhetsforlagda studierna inom samverkansomradet

- det utvecklas en fungerande arbetsordning kring den verksamhetsforlagda utbildningen

- senast 1 maj meddela samordnare antal tillgédngliga platser inom de olika verksamheterna for
kommande l4sar

- utifran tillhandahallen information placera studenter i ldimpliga arbetslag/handledare

- den verksamhetsforlagda utbildningen inom samverkansomradet kommer till stdnd

Universitetets kontaktperson ansvarar for att
- studenterna far information om samverkansorganisationen innan de borjar den
verksamhetsforlagda utbildningen
- ett kontinuerligt samtal férs med SOK om den verksamhetsforlagda utbildningen
- ett kontinuerligt samtal fors med l4rarutbildningsansvariga pa institutionerna om den
verksamhetsforlagda utbildningen.

Arbetslaget/handledaren ansvarar for att

- handleda de studerande utifran kursplanens, utbildningsplanens och examensordningens
maélsittning och utifran det som samverkansomradet finner vara viktigt

- tillsammans med studenten diskutera upplédggning och planering av den
verksamhetsforlagda utbildningen

- tillsammans med studenten dokumentera det som ska samlas i portfolio

- tillsammans med studenten fylla uppfoljningsblanketten

- tillsammans med studenten ha ett utviarderingssamtal i slutet av terminens
verksamhetsforlagda utbildning.
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Studenten ansvarar for att

- medverka vid samverkansomradets introduktion

- vara insatta i dokument géllande reglering av den verksamhetsférlagda utbildningen

- tillsammans med arbetslaget/handledaren 14gga upp och planera den verksamhetsforlagda
utbildningen

- vid frnvaro planera in nya tillfdllen for verksamhetsforlagd utbildning tillsammans med
arbetslaget

- tillsammans med arbetslag/handledaren dokumentera det som ska samlas i portfolio

- fullf6lja sin verksamhetsférlagda utbildning i enlighet med kursplanen

- uppfoljningsblanketten kommer in till samordnaren pa universitetet senast en vecka efter
avslutad verksamhetsforlagd utbildning.

Samordnaren ansvarar for att

- informera SOK om studenternas studiebetingelser dvs. vilken del av utbildningen studenten
laser, deras &mne/dmnesomrade, vilken kurs de for tillféllet f6ljer, vilken skolform/vilka
arskurser studenten vill inrikta sin utbildning mot, antal dagar for verksamhetsforlagd
utbildning och under vilka veckor de ska genomforas samt namn, adress och telefonnummer
till studenterna

- delge SOK dessa uppgifter i s god tid som mdjligt, dock senast tva veckor innan den
verksamhetsforlagda utbildningen borjar

- universitetets kontaktperson far samma information kring samverkansomrédets studenter
som SOK

- meddela studenterna inom vilka samverkansomraden den kommer att gora sin
verksamhetsforlagda utbildning.

Ldrarutbildningsansvarig ansvarar for att
- samverka med universitetets kontaktperson i fragor knutna till innehéllet i den
verksamhetsforlagda utbildningen.

Universitetsldraren ansvarar for att
- 1 sina kurser anknyta till innehéllet i den verksamhetsforlagda utbildningen pa ett for
lararutbildningen relevant sitt.

5. Dokument som styr den verksamhetsforlagda utbildningen

Den verksamhetsforlagda utbildningen styrs av en rad dokument, vilka presenteras nedan.
Dokument som reglerar den verksamhetsforlagda utbildningen &r examensordning,
utbildningsplan, kursplan, schema och detta dokument kring samverkan.

De ovan nimnda dokumenten finns pa universitetets hemsida. Dessutom finns
underlagsblankett for examinators betygséttning pa hemsidan. Webbadressen till hemsidan ar
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www.oru.se/utb/larare.

6. Rutiner vid ersattning

Det utgar en statlig erséttning till kommuner och statliga verksamheter som tar emot studenter
1 den verksamhetsforlagda utbildningen.

Erséttningens storlek grundas pé ett avtal 1993-06-28 mellan staten och Svenska
kommunforbundet. For ndrvarande dr ersdttningen for verksamhetsforlagd utbildning 1 skola
1090kr/vecka och tva studenter. Erséttningen for verksamhetsforlagd utbildning i férskola och
fritidshem baseras pa konsumentprisindex. Under varen 2002 uppgick ersittningen till 52
kr/dag och student dvs. 260 kr/vecka.

Utbetalning av ersattning till kommun

Nar alla studenter avslutat den verksamhetsférlagda utbildningen sinds ett
rekvireringsunderlag med bifogad placeringslista av studenter inom samverkansomradet
aktuell termin till ekonomiansvarig i respektive kommun samt till SOK.
Rekvireringsunderlaget ska fyllas i och omfatta alla studenter som haft verksamhetsforlagd
utbildning inom samverkansomréadet aktuell termin. Underlaget atersénds till VFU-
samordningen. Ersittningen till kommun, stat m.fl. sitter Orebro universitet in pa det
postgironummer som angivits pa rekvireringsunderlaget. Kommun, stat, m.fl. vidarebefordrar
1 sin tur erséttningen till berorda parter utifran géllande avtal mellan kommunf6rbundet och de
fackliga organisationerna.

Bilagor

1. Ramavtal

2. Overenskommelse

3. Uppfdljningsblankett

4. Verksamhetsfoérlagd utbildning 2002 /2003

5. Sértryck for BUP, 1-7-, 4-9- och idrottsldrarutbildningen.
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OREBRO UNIVERSITET

UTBILDNINGS- OCH
FORSKNINGSAVDELNINGEN

Ramavtal for samverkan inom lirarutbildningen mellan Orebro universitet,
Utbildnings- och forskningsavdelningen och beréorda kommuner

Detta ramavtal har som utgangspunkt att lararutbildning ar en for universitet och kommuner gemensam
angeldgenhet inom ramen for den ansvarsfordelning som foljer av statsmakternas regleringar och uppdrag.

Syftet med den samverkan som regleras i detta avtal ir att skapa goda forutsittningar for Orebro universitet och
berérda kommuner att tillsammans utbilda kvalificerade larare for forskola, forskoleklass, fritidshem och det
obligatoriska skolvésendet - lirare som formar forena akademisk och yrkesprofessionell kompetens. Syftet ar
ocksé att utveckla en samverkan som gar utover den verksamhet som foranleds av ldrarutbildningarnas
traditionellt skolforlagda utbildning, t.ex. att befrdmja forsknings- och utvecklingsarbeten i skolan och stddja
kompetensutveckling av skolans och universitetets personal.

§1 Avtalsparter
Avtalsparter dr Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen och berdrda

kommuner/kommundelar.

§2 Parternas dtaganden

Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen pétar sig att

e bistd de fritidshem, forskolor och skolor som omfattas av avtalet i fragor som ror
kompetensutveckling for anstéllda ldrare i kommun
e inom ramen for detta samarbete erbjuda erforderlig utbildning till foretradare vid berdrda

samverkansskolor

Berérda kommuner/kommundelar patar sig att

e organisera enheter for den verksamhetsforlagda lararutbildningen, bendmnda
samverkansskolor, som omfattar fritidshem, forskola, forskoleklass och det obligatoriska
skolvisendets alla skolér

e inom dessa samverkansskolor ta emot grupper av studenter i den omfattning som de
kommun/kommundelsvisa 6verenskommelserna anger

o fOr dessa studentgrupper ta ett samlat utbildningsansvar f6r den verksamhetsforlagda

utbildningen

02-11-13 1
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De verksamhetsforlagda studiernas omfattning och innehdll regleras i respektive kursplan.
Utbildningsansvaret regleras i sirskild dverenskommelse, Overenskommelse om samverkan

inom ldararutbildningen.

Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att

e studenter dr informerade om innebdrden 1 och villkoren for samverkan enligt detta avtal
e kontaktperson for samverkan med berérda samverkanskolor utses

e erforderlig utbildningsinformation finns tillgdnglig for berdrda samverkansskolor

Berorda kommuner/kommundelar ansvarar for att

e de forskollérare, fritidspedagoger och larare som ges ansvar for de verksamhetsforlagda
studierna har behorighetsgivande examen och att de har/ges mojlighet att utveckla
erforderlig kompetens for sitt lararutbildningsuppdrag

e det skapas arbetsméssiga villkor for berorda forskolldrare, fritidspedagoger och ldrare att
fullgdra lararutbildningsuppdrag

e kontaktperson for samverkan med Orebro universitet utses genom beslut av

forvaltningschef

§3 Ersittning

Erséttningens omfattning regleras enligt avtal 1981-05-12 och 1993-06-28 mellan staten och
Svenska kommunforbundet. Erséttningen utbetalas av universitetet efter rekvisition fran
berérd kommun/kommundel, terminsvis i efterskott. Efter 6nskemal fran enskild kommun/
kommundel kan del av erséttningen anvindas for samfinansiering av skolforlagda
utvecklingsprojekt, forskningsforberedande utbildning alt forskarutbildning for anstilld larare

inom kommun/kommundel.

§4 Avtalstid
Detta avtal trader 1 kraft den 1 juli 2002 till och med den 30 juni 2003 och forldngs dérefter
automatiskt ett ar i sénder sdvida inte ndgon av parterna skriftligen siger upp avtalet tre

manader fore avtalstidens utgang. Samverkan enligt detta avtal 10per ldsarsvis.
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§5 Uppsigning

Uppségning av detta avtal for ndstkommande ldsar kan ske senast 1 april.

§6 Tvist

Tvist angdende tolkning eller tillimpning av detta avtal provas av en skiljendmnd bestaende

av 3 ledamdéter, av vilka en utses av vardera samarbetspartner och en utses av dessa ledaméter

gemensamt. Kostnaderna for skiljeforfarandet skall delas lika mellan parterna.

Detta avtal dr uppréttat i tva exemplar, av vilka parterna tagit var sitt.

Orebroden........covvvvieieinnn..

Owe Lindberg

Sektionsndmndens for lararutbildning
ordforande

Orebro universitet

02-11-13

(namnfortydligande)

Forvaltningschef/kommundelschef i

Kommun/kommundel



OREBRO UNIVERSITET

UTBILDNINGS- OCH
FORSKNINGSAVDELNINGEN

Ramavtal for samverkan inom lirarutbildningen mellan Orebro universitet,
Utbildnings- och forskningsavdelningen och berord gymnasieskola

Detta ramavtal har som utgadngspunkt att lararutbildning ar en for universitet och gymnasieskolan gemensam
angeldgenhet inom ramen for den ansvarsférdelning som foljer av statsmakternas regleringar och uppdrag.

Syftet med den samverkan som regleras i detta avtal ir att skapa goda forutsittningar for Orebro universitet och
berorda skolor att tillsammans utbilda kvalificerade ldrare for gymnasieskolan - ldrare som formar forena
akademisk och yrkesprofessionell kompetens. Syftet &r ocksa att utveckla en samverkan som gar utdver den
verksamhet som foranleds av ldrarutbildningarnas traditionellt skolférlagda utbildning, t.ex. att befrdmja
forsknings- och utvecklingsarbeten i gymnasieskolan och stodja kompetensutveckling av gymnasieskolans och
universitetets personal.

§1 Avtalsparter
Avtalsparter ir Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen och berdrd

gymnasieskola.

§2 Parternas dtaganden

Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen pétar sig att

e Dbistd de gymnasieskolor som omfattas av avtalet i frigor som ror kompetensutveckling for
anstillda ldrare inom gymnasieskola
e inom ramen fOr detta samarbete erbjuda erforderlig utbildning till féretrddare vid berérd

gymnasieskola

Berord gymnasieskola patar sig att

e ta emot grupper av studenter i den omfattning som dverenskommelserna anger
o fOr dessa studentgrupper ta ett samlat utbildningsansvar for den verksamhetsforlagda

utbildningen
De verksamhetsforlagda studiernas omfattning och innehall regleras i respektive kursplan.

Utbildningsansvaret regleras 1 sirskild dverenskommelse, Overenskommelse om samverkan

inom ldrarutbildningen.

02-11-13 1



Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att

e studenter dr informerade om innebdrden 1 och villkoren for samverkan enligt detta avtal
e kontaktperson for samverkan med berord gymnasieskola utses

e erforderlig utbildningsinformation finns tillgdnglig for berdrda samverkansskolor

Berord gymnasieskola ansvarar for att

e de gymnasieldrare som ges ansvar for de verksamhetsforlagda studierna har
behorighetsgivande examen och att de har/ges mojlighet att utveckla erforderlig
kompetens for sitt lararutbildningsuppdrag

e det skapas arbetsméssiga villkor for berdrda gymnasieldrare att fullgora
lararutbildningsuppdrag

e kontaktperson for samverkan med Orebro universitet utses genom beslut av

gymnasieskolchef eller motsvarande

§3 Ersittning

Ersdttningens omfattning regleras enligt avtal 1981-05-12 och 1993-06-28 mellan staten och
Svenska kommunforbundet. Ersdttningen utbetalas av universitetet efter rekvisition fran
berord gymnasieskola, terminsvis i efterskott. Efter onskemal fran enskild gymnasieskola kan
del av erséttningen anvindas for samfinansiering av skolforlagda utvecklingsprojekt,
forskningsforberedande utbildning alt forskarutbildning for anstélld ldrare inom

gymnasieskola.

§4 Avtalstid

Detta avtal trdder 1 kraft den 1 juli 2002 till och med den 30 juni 2003 och forldngs dérefter
automatiskt ett &r i sinder savida inte ndgon av parterna skriftligen séger upp avtalet tre
manader fore avtalstidens utgdng. Samverkan enligt detta avtal 16per lasérsvis.

§5 Uppsigning

Uppségning av detta avtal for ndstkommande ldsar kan ske senast 1 april.

§6 Tvist
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Tvist angdende tolkning eller tillimpning av detta avtal provas av en skiljendmnd bestaende
av 3 ledamdéter, av vilka en utses av vardera samarbetspartner och en utses av dessa ledaméter

gemensamt. Kostnaderna for skiljeforfarandet skall delas lika mellan parterna.

Detta avtal dr uppréttat i tva exemplar, av vilka parterna tagit var sitt.

Orebroden................cocouvnn. OFteevviiieiieeiiecis den.................
Owe Lindberg
(namnfortydligande)
Sektionsndmndens for ldrarutbildning Gymnasieskolchef eller motsvarande for
ordférande
Orebro universitet RPN kommun

02-11-13 3



Bilaga 2

OREBRO UNIVERSITET

UTBILDNINGS- OCH
FORSKNINGSAVDELNINGEN

OVERENSKOMMELSE OM SAMVERKAN I LARARUTBILDNING
mellan Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen och

(samverkansomradets namn, kommun/kommundel)

1. Overenskommelsen utgr frén gillande ramavtal for samverkan.

2. Samverkansomradet tillhandahdller platser for ca 12-15 studenter 1 den
verksamhetsforlagda lérarutbildningen inom forskola, forskoleklass, fritidshem och det
obligatoriska skolvdsendet.

Efter séarskild 6verenskommelse med universitetet kan antalet studenter justeras (......... ).

3. Samverkansomradet skall mojliggora for en kontinuerlig kontakt med den till
samverkansomradet knutna gruppen av studenter under deras utbildningstid.

4. Samverkansomradet meddelar senast 1 maj antal tillgéngliga platser inom de olika
verksamheterna for kommande 1ésar.

5. Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att placera
studenter utifran tillhandahallna platser i sa ndra overensstimmelse med samverkansomradet
som forutsdttningarna medger.

6. Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att meddela antal
studenter, deras namn och studieinriktning i god tid fore de verksamhetsforlagda studierna
borjar, dock senast tvé veckor innan dessa startar.

7. Samverkansomradet och Orebro universitetet, Utbildnings- och forskningsavdelningen
ansvarar gemensamt fOr att informations- och utvirderingsmoten kommer till stand.

8. Kontaktpersonerna samverkar med berdrd personal i1 respektive verksamhet gillande
genomforandeansvaret i enlighet med ramavtalet 2§. Kontaktpersoner inom ramen for denna

overenskommelse dr for

Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen

Samverkansskolor/samverkansomrade

02-11-13



Undertecknande av detta avtal innebidr dven ett medgivande till att dessa uppgifter laggs ut pa
universitetets hemsida.

Orebroden...........ccocoveiiieiiiiiis i, den...............
(Ort)

Owe Lindberg
(namnfortydligande)

Sektionsndmndens for ldrarutbildning Ansvarig befattningshavare

ordforande

Orebro universitet

02-11-13



OREBRO UNIVERSITET

UTBILDNINGS- OCH
FORSKNINGSAVDELNINGEN

GYMNASIESKOLA

OVERENSKOMMELSE OM SAMVERKAN I LARARUTBILDNING HT 02 - VT 03
mellan Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen och

(Gymnasieskola)

1. Overenskommelsen utgér frin gillande ramavtal for samverkan.

2.Gymnasieskolan tillhandahéller ........... platser i den verksamhetsforlagda
gymnasieldrarutbildningen inom det frivilliga skolvdsendet. Dartill kommer.......... platser for
idrottsldrarstudenter.

3. Gymnasieskolan patar sig ett ansvar for en kontinuerlig kontakt med den till gymnasieskolan knutna
gruppen av studenter under deras utbildningstid.

4. Gymnasieskolan meddelar senast 1 maj antal tillgdngliga platser inom de olika &mnena for
kommande l4sar.

5. Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att kalla
gymnasieskolornas kontaktpersoner till mote vid hostterminens start diar gymnasieskolorna fordelar
studenterna mellan sig.

6. Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen ansvarar for att meddela antal studenter,
deras namn och studieinriktning i god tid fore de verksamhetsforlagda studiernas borjan, dock senast
tva veckor innan dessa startar.

7. Gymnasieskolan och Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen, ansvarar
gemensamt for att informations- och utvarderingsméten kommer till stand.

8. Kontaktpersonerna samverkar med berord personal i respektive verksamhet géllande
genomforandeansvaret i enlighet med ramavtalet. Kontaktpersoner inom ramen for denna

overenskommelse ar for

Orebro universitet, Utbildnings- och forskningsavdelningen

Samverkansskolan

02-11-13



Undertecknande av detta avtal innebir dven ett medgivande till att dessa uppgifter liggs ut pa Orebro
universitets hemsida.

Orebroden...........ccooovveiiiiiis den...............
(Ort)

Owe Lindberg s
(namnfortydligande)

Sektionsndmndens for lararutbildning Ansvarig befattningshavare pa

ordforande

Orebro universitet
Gymnasieskola

02-11-13



Bilaga 3

OREBRO UNIVERSITET

UTBILDNINGS- OCH
FORSKNINGSAVDELNINGEN

Uppfoljning/bedomning av verksamhetsforlagd utbildning

Studentens namn: Termin (ex Ht 2002):

Program/kurs/inriktning:

For studenter inom Grundskolldrarutbildning 4-9 och Gymnasielararutbildning anges dven dmnen:

Samverkansomriade/gymnasieskola/komvux/institution inom statlig verksamhet:

Observera att ett av nedanstdende alternativ maste anges eftersom uppgiften utgor underlag for kommande
examensbevis. Vid alternativet grundskola maste dven skoldr anges:

O Forskola O Fritidshem O Forskoleklass O Grundskola: Skolar

O Gymnasieskola O Annat

Studenten har: Genomfort verksamhetsforlagd |:| Ej genomfort verksamhetsforlagdutbildning
utbildning

For studenter inom Barn- och ungdomspedagogisk utbildning, Grundskollararutbildning, Gymnasielararut-
bildning och Idrottslararutbildning som laser sin sista termin, PPU3, maste betyget Godkand eller
Underkind anges:

|:| Godkand |:| Underkand

Datum Underskrift av handledare

Namnfortydligande:

Telefon och ev. e-post:

Insandes/inlimnas av student senast en vecka efter fullgjord verksamhetsforlagd utbildning inom lararutbildningens kurser. Sind
blanketten till: Orebro universitet, VFU-samordningen, Forumhuset, 701 82 Orebro, fax 30 32 59 eller limna den i brevladan
utanfor Pedagogiska institutionen.

VFU-samordningen vidarebefordrar blanketten till den institution dar studenten finns registrerad.



Verksamhetsforlagd utbildning 2002-2003

Terminstider: Ht: 2002-08-26 — 2003-01-19

Vt 2003: 2003-01-20 - 2003-06-08

LARARPROGRAMMET Ht |Vt | Antal | Tidsram Antal | Verksamhetsomrade

120-220 p 02 |03 |dagar |(veckor) stud. | enligt kursplan

Allmént utbildningsomrade: Pedagogik

med didaktisk inriktning A X 25 139,41,46-47+5 | 215 |Forskola— gymnasium

dagar flexibelt

OBS! Inriktning Musik endast delkurs 1 X 5 39 36 | Forskola — gymnasium

OBS! Inriktning Musik endast delkurs 2 X 5 10 36 | Forskola — gymnasium alt.
kulturskola

Allmént utbildningsomrade: Pedagogik

med didaktisk inriktning B X 25 | Ej faststillt Forskola — gymnasium

Inriktning Idrott & Hélsa, termin 1 X 25 |43,45-46,2-3 75 | Forskoleklass — skolar 6

Inriktning Matematik, termin 2 X 25 |39-43 25? | Tidigare skolar —
gymnasium

Inriktning Naturvetenskap, termin 2 X 25 145-49 9 Forskoleklass — skolar 6

Inriktning Samhéllskunskap, termin 1 X 25 140-42, 48-49 45 | Forskola — gymnasium

Inriktning Specialpedagogik, termin 2 X 25 140-44 60? | Forskola — gymnasium

Inriktning Svenska, termin 2 X 50 ]39-43,48-02 45? | Forskola — tidigare skolar

Ovriga inriktningar Ingen VFU Ht 02 (Biologi/Fysik/Kemi, Moderna frimmande sprak).

Tidsramar Vt 03 for inriktningar finnu ej faststiillda.

LARARPROGRAMMET Ht |Vt | Antal | Tidsram Antal | Verksamhetsomrade
60 p 02 |03 |dagar |(veckor) stud. | enligt kursplan
Allmént utbildningsomrade: Pedagogik
med didaktisk inriktning A X 25 139,41,46-47+5 60 | Forskola — gymnasium
dagar flexibelt
Allmént utbildningsomrade: Pedagogik
med didaktisk inriktning B X 25 | Ej faststillt 60 | Forskola — gymnasium
PRAKTISK PEDAGOGISK Ht |Vt | Antal | Tidsram Antal | Verksamhetsomride
UTBILDNING (PPU), 120-180 p 02 |03 |dagar |(veckor) stud. | enligt kursplan
Barn och ungdomspedagoger (BUP) 6-12, 14-22
Forskollarare, 120 p, PPU3 X 40 35 Bedomd VFU forskola
Fritidspedagoger, 120 p, PPU3 X 40 35 |Beddémd VFU fritidshem
Grundskolldrare 1-7, 140/160 p, PPU3 X 40 |39-43,45-49 60 |Bedomd VFU inom
skolar 1-3 och 4-7
Grundskolldrare 4-9, 180 p, PPU3 X 40 |39-43,45-49 44 | Bedémd VFU inom
skolar 4-6 och 7-9*
PRAKTISK PEDAGOGISK Ht |Vt | Antal | Tidsram Antal | Verksamhetsomrade
UTBILDNING (PPU), 40 p 02 |03 |dagar |(veckor) stud. | enligt kursplan
Grundskolldrare 4-9, 40 p, PPU1 X 25 |39,41,46-47+5 30 | Skolar 4-9*
dagar flexibelt
Grundskolldrare 4-9, 40 p, PPU3 X 40 6-11, 12-17 30 |Beddomd VFU inom
skolar 4-6 och 7-9*
Gymnasieldrare, 40 p, PPU1 X 25 39,41,46-47+5 60 | Gymnasiet/Komvux*
dagar flexibelt
Gymnasieldrare, 40 p, PPU3 X 40 |6-21 60 |Bedomd VFU
Gymnasiet/Komvux*
Idrottslérare, 40 p, PPU1 X 25 139,41,46-47+5 66 | Grundskola
dagar flexibelt
Idrottsléarare, 40 p, PPU3 X 40 6-11, 14-19 66 |Bedomd VFU
Grundskola 20 dagar
Gymnasiet, 20 dagar
5 12 alt. 13 Specialpedagogik, 5 dagar

* Utifran dmnesinriktningar

02-11-13




Bilaga 5
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1. Lararutbildningen

Haér beskrivs kort det forhallningssédtt som genomsyrar synen pa ldraren som en pedagog och
dess koppling till de verksamhetsforlagda studierna. Léraren betraktas som en pedagog, och
begreppet en reflekterande pedagog har en central stéllning inom lararutbildningen vid
Orebro universitet. En pedagog befinner sig alltid i valsituationer, iven om de olika
handlingsalternativen ej alltid framtrader klart. Ibland kan det ocksa vara sa att det krdvs att
pedagogen vidtar vissa atgérder, fastdn riktlinjer for vad som ska goras saknas. Pedagogen ér
underkastad ett handlingstvang.

Reflektion, 1 begreppet en reflekterande pedagog syftar dels pa en formaga att urskilja vilka
mojligheter eller handlingsalternativ som foreligger i en viss situation, dels pd kompetensen
att gora ett fornuftigt val mellan dessa, utifrdn vad som ar realistiskt och dndamalsenligt 1
forhéllande till varthdn undervisningen syftar.

Vad ménniskor gor eller yttrar kan tolkas eller forstés pa olika sétt beroende pa situation och
vilket perspektiv man anldgger. Formagan till att se olika aspekter och gora allsidiga
tolkningar utgor ocksé en sida av reflektionen.

Reflektion dr inte endast en intellektuell verksamhet utan utdvas dven i handling.
Litteraturstudier, samtal och handling utgor tillsammans nodvandiga komponenter for att
utveckla ett reflexivt forhallningssatt till larararbetet.

Praktisk-pedagogisk utbildning (PPU)

Nedan fo6ljer en kort ssmmanfattning av intentionerna med de verksamhetsforlagda studierna.
Utbildningsplaner och kursplaner beskriver utbildningarnas innehall utforligare.

Praktisk-pedagogisk utbildning 1 (PPU 1)

Under den forsta terminen av PPU-terminerna pa lararutbildningen ar de verksamhetsforlagda
studierna och den universitetsforlagda delen av den praktisk-pedagogiska utbildningen
parallellagda vid universitetet i Orebro. Hirigenom vill vi skapa organisatoriska
forutsittningar for de verksamhetsférlagda och de universitetsforlagda studierna att bli
reflektionsgrunder, d v s att man ska kunna forsté erfarenheterna fran den
verksamhetsforlagda delen 1 ljuset av litteratur och foreldsningar. Utbildningen &r organiserad
i form av seminariegrupper dér samtalet &r i fokus. Dessa offentliga samtal ar ténkta att
fungera som nav mellan f6reldsningar, litteraturstudier och erfarenheterna frin de
verksamhetsforlagda studierna.

De verksamhetsforlagda studierna under PPU 1 gar som en genomgéende rod trad i kurserna
med huvudsaklig inriktning pé forskola, skola och fritidshem som studieobjekt. Kursernas
innehallsliga teman utgor ett centralt led i bearbetningen av utbildningens innehall.
Studenterna ska ha mojlighet att savil bekanta sig med de barn-, ungdoms- och elev-
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grupper/klasser dér den tillimpade praktisk-pedagogiska utbildningen ska ske som i
begrinsad utstrackning ocksa ta ansvar for vissa uppgifter.

Praktisk-pedagogisk utbildning 2 (PPU 2)

Fokuseringen under den andra PPU-terminen dr for Barn- och ungdomspedagogiska
programmet; Barn och ungas utveckling, ldrande och kommunikation.
Grundskolldrarutbildningens fokuseringar ar laroplansfragor och skolans vardegrund samt hur
de gestaltar sig i olika &mnen. Dessa fokuseringar utgdr en grund for vad de studerande ska
gora under de verksamhetsforlagda studierna. Studenterna ska ges mojlighet att planera,
genomfora och utvirdera pedagogiskt arbete med barn och unga.

Praktisk-pedagogisk utbildning 3 (PPU 3)

Under den tredje och sista PPU-terminen inom samtliga utbildningar ar yrkesrollen i fokus.
Denna fokusering ska ligga till grund for planeringen av de verksamhetsforlagda studierna.
De studerande ska under PPU 3 planera, genomfora och utvirdera pedagogiskt arbete med
barn och unga. Den sista delen av de verksamhetsforlagda studierna benimns som
yrkesbeddmd och ska beddmas som godkénd eller underkénd. De verksamhetsforlagda
studierna ska for alla studenter i PPU 3 omfatta berord verksamhet eller &mnen och skolar.

De studenter som ldser Grundskolldrarutbildningen 4-9, 40p, Gymnasieldrarutbildningen 40p
samt Idrottsldrarutbildningen 40p ldser endast PPU1 och PPU3. De far tillgodorikna sig
PPU2.

3. Examination och betygsattning

Verksamhetsforlagda studier ingér i den praktisk-pedagogiska utbildningens kurser och
examineras och betygssitts tillsammans med de universitetsforlagda studierna. Betyg for hela
kursen sitts av examinator som &r utsedd av Pedagogiska institutionen. Examinator sitter
betyg utifran seminarieledare/larares rekommendation. Seminarieledaren/ldraren har via
samordnaren har tagit del av eventuella tveksamheter, godkédnnanden, synpunkter etc. fran
arbetslag/handledare.

Limplighetsbedomning

I de fall dd samverkansomrade/arbetslag/handledare kinner tveksamhet infor ndgon students
prestationer eller ldmplighet ska studenten informeras samt berdrd kontaktperson fran
Pedagogiska institutionen kontaktas. Detta ska gdras oberoende av nir tveksamheten intréder.

Foreligger tveksamhet om den studerandes ldmplighet som pedagog/for lararyrket ska det
ingdende bedomas om den studerande bor avradas fran fortsatta studier till pedagog/lirare.
Denna bedémning ska grundas pa en utredning som gors av utbildningsledningen vid
Pedagogiska institutionen i samrad med studenten, arbetslag/handledare vid
samverkansomradet och studentens ldrare vid institutionen. Beslut om avrédan tas av
utbildningsledning och sakforhillandena ska dokumenteras av berord utbildningsledare.
Studenten avgor sedan huruvida han eller hon 6nskar fortsdtta sina studier alternativt avsluta
dem. Studenten har ritt att begira fornyad bedomning av ldmplighet {or lararyrket. En
eventuell avradan &r att betrakta som en slags fortida bedomning av examensvillkoren.
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Uppfoljning av verksamhetsforlagda studier

Uppf6ljning av verksamhetsforlagda studier ska ske efter att de avslutas inom respektive kurs
(PPU1, PPU2, PPU3). Uppfodljningen for lararstudenter som ldser det korta ldrarprogrammet
pa 40p d.v.s grundskolldrare 4-9 och gymnasielédrare sker efter avslutade verksamhetsforlagda
studier i PPU 1.

For att studenter ska ha fullfoljt de verksamhetsforlagda studierna i PPU 1 och PPU 2 krévs
att de fullgjort antal dagar i verksamheten (se bilaga 4) samt att de fort samtal med
arbetslag/handledare kring aktuella fragor for kursen. Uppfoljningen sker genom att en
uppfoljningsblankett ifylles av arbetslag/handledare (bilaga 3). Det ges dven mdjlighet for
arbetslag/handledare att ge kommentarer pa blanketten. Studenten ansvarar for att blanketten
lamnas till samordnaren pa Pedagogiska institutionen en vecka efter avslutade
verksamhetsforlagda studier.

Yrkesbedomning

I den avslutande praktisk-pedagogiska utbildningen, PPU3, ingdr verksamhetsforlagda studier
som en ldngre sammanhéllen period. Denna del av de verksamhetsforlagda studierna ska
yrkesbeddmas och betygséttas som godkdnd eller underkénd. Forslag pd betyg ldmnas av
arbetslag/handledare till samordnaren pa Pedagogiska institutionen pa hérfor avsedd blankett
(bilaga 3). Forslag till betyg ska ldmnas utifran en yrkesbeddmning som tar sin utgangspunkt i
examensordningens mal. I de fall da det inte finns anledning, frén arbetslagets/handledarens
perspektiv, att stélla frigan om underkdnnande lamnas ett forslag till betyget godkénd.

I de fall arbetslag/handledare kinner tveksamhet infor bedomning av students prestation ska
berdrd kontaktperson fran Pedagogiska institutionen kontaktas. Hon/han ska da ta aktiv del i
bedomningsarbetet pd det sitt som de gemensamt finner lampligt. Studenten ska givetvis vara
delaktig i dessa samtal. Om arbetslag/handledare, efter detta bedomningsarbete, finner
anledning att 1dmna ett forslag till betyget underkénd ska detta meddelas studenten samt
samordnaren pd ovanndmnda blankett.
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